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Obra de tapa: “28 de mayo - Dia Internacional de accién por la salud de las mujeres” (descripcidn para
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La fotografia captura una concentracién nocturna multitudinaria en una plaza publica, destacando la
participacién activa de cientos de personas que portan banderas y pancartas verdes, simbolo del
movimiento por el derecho al aborto legal, seguro y gratuito. Las pancartas exhiben el logo de la Campaia
Nacional por el Derecho al Aborto, reflejando la cohesién y el propdsito del evento. La concentracién tuvo
lugar el 28 de mayo de 2019, en el marco del Dia de Accién por la Salud de las Mujeres, en la plaza "San
Martin" de Santa Rosa, capital de La Pampa, Argentina. La multitud llena la plaza, con personas de pie y
levantan las banderas con entusiasmo. La imagen proyecta un ambiente de activismo, determinacién y
reivindicacién por parte de la comunidad en su lucha por los derechos reproductivos y la autonomia de
las mujeres.

Mirta Noemi Fiorucci, nacida el 19 de septiembre de 1960 en Santa Rosa, La Pampa (Argentina), es una
destacada activista feminista abolicionista, fotégrafa y ceramista aficionada. Con formacién académica
como profesora en Matematica y Fisica (UNLPam, 1984) y especialista en Evaluacién (UNLPam, 2000).
Su compromiso social se refleja en su activa participacién en organizaciones feministas y campanas
abolicionistas, asi como en foros dedicados a los derechos sexuales y reproductivos, y los derechos
de nifas, nifos y adolescentes. Ha sido parte de talleres y encuentros nacionales de mujeres,
desempenandose como asistente y coordinadora, promoviendo el empoderamiento femenino vy la
lucha por la igualdad de género.

En el &mbito artistico, Mirta Fiorucci ha participado en salones de ceramica y talleres de fotografia,
utilizando estas expresiones culturales como herramientas para fomentar el empoderamiento
femenino. Fue integrante de la ONG "Mujeres por la Solidaridad" desde 1995 hasta 2014, del Foro
Pampeano por el Derecho al Aborto Legal, Seguro y Gratuito, y de la Campafna Nacional por el Derecho
al Aborto Legal, Seguro y Gratuito desde 2006 hasta la actualidad, consoliddndose como una figura
clave en la defensa de los derechos de las mujeres en Argentina.
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PRESENTACION

En el ano 2025, realizamos una convocatoria de-
nominada “Por una extension en clave de géne-
ros: reflexiones y experiencias desde el trabajo en
territorio”, con el objetivo de difundir la tarea que
realizan diversos equipos, a lo largo y lo ancho de
la region latinoamericana, para garantizar el cum-
plimiento de los derechos de mujeres y disidencias
sexo-genéricas.

Como senalamos en el primer nimero, la eleccién
de esta tematica expresa una voluntad de resis-
tencia, denuncia vy visibilizacion de las multidimen-
sionales desigualdades en las que estos colectivos
desarrollan y construyen sus vidas, en un contexto
agravado por el desfinanciamiento, la disolucion de
politicas publicas y los ataques sistematicos y expli-
citos por parte del gobierno nacional.

Para el presente nimero, recibimos un importante
numero de contribuciones, que reflejan la centra-
lidad de la tematica en nuestro pais, asi como del
trabajo entramado con colectivos feministas. En
este sentido, tenemos la satisfaccion de presentar
el Dossier junto a referentes del Foro Pampeano por
el Derecho al Aborto Legal Seguro y Gratuito, como
una muestra viva del trabajo extensionista con las
organizaciones feministas en nuestra provincia.
Invitamos especialmente a recorrer su trayectoria,
que ha estado muy entrelazada con quienes, desde
nuestros espacios universitarios y académicos, tra-
bajamos activamente y en forma transversal la en-
sefanza, investigaciéon y extensidon con perspectiva
de géneros.

Este segundo nimero cuenta con diez articulos que
robustecen el Dossier, una resefa y una entrevis-
ta, todas las contribuciones presentan experiencias
territoriales que bregan por alcanzar vidas libres de
violencias de género.

En primer lugar, en el articulo “Entre talleres, voces y
experiencias: la ESI en la Universidad”, Natalia Naciff
y Maria Alejandra Olaiz, de la Universidad Nacional
de Cuyo y la Direccién General de Escuelas de
Mendoza, sistematizan experiencias de talleres de
ESI a través de la investigacion-accion participativa,
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e indagan sobre su potencial pedagégico en el am-
bito universitario.

Por su parte, Paula Caldo y Valeria Mifo, desde la
Universidad Nacional de Rosario, problematizan la
relacion entre mujeres y belleza en perspectiva de
género, en “Mujeres ante el espejo. Una aproxima-
cioén a la problematica de la belleza femenina desde
el territorio”.

En tercer lugar, desde la Universidad Nacional de
La Pampa, recibimos el aporte de Belén Alonso y
Valentina Caballero. Su manuscrito “Pedagogia de
la amorosidad. Apuntes (trans)feministas de una
inmersion al universo murguero de/con “Bien de
Barrio”, registra vivencias de practicas comunitarias,
desde una perspectiva extensionista critica y una
praxis politica transfeminista.

A continuacién, desde la Universidad Nacional de
Mar del Plata, Nuria Canillo e Ivana Teijon presen-
tan “Formacion de género en el &mbito sindical: ten-
siones entre demandas y resistencias en torno a la
intervencion extensionista”, una iniciativa pensada
y ejecutada en conjunto con diferentes organizacio-
nes gremiales.

Manuela Salas, Liliana Isabel Graneroy Sandra Ma-
bel Montefiore contribuyen con el articulo “Obser-
vatorio de Género y Diversidad Sexual. Incorporan-
do una mirada de géneros en la Universidad Nacio-
nal del Sur (Bahia Blanca, Argentina)”. Las autoras
reflexionan sobre la necesidad de consolidacion e
institucionalizacion de estos espacios en las univer-
sidades y destacan el rol que juega la perspectiva de
género en la formacién y las practicas universitarias.

Por otro lado, Carla Mora Augier, Lucila Mezzadra,
Karina Ramacciotti y Carla Reyna, de la Universidad
Nacional de Quilmes y la Universidad Nacional de
Catamarca, analizan la interpelacién de las formas
tradicionales de vinculaciéon entre universidad y
sociedad, a través de nuevas dinamicas de vincu-
lacién y de extensién entre universidades y comu-
nidades virtuales surgidas ante la pandemia, en el
articulo denominado “Puentes digitales: las nuevas
formas de comunicacién, ensefianza y atencién en
enfermeria”.

Otro trabajo recibido desde la Universidad Nacional
de La Pampa pertenece a Lucia Gabriela Barbosa
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y se titula “La extensidon feminista y antifascista:
una experiencia de activismo lésbico frente al bac-
klash reaccionario”. La autora analiza los aportes de
la extensidon feminista, desde un enfoque poses-
tructuralista y los estudios queer, en relaciéon con
las luchas por los derechos humanos del colectivo
LGBTIQNB+.

Seguidamente, contamos con “Desigualdades de
género en el agro: el rol de la extensién universita-
ria en la construccion de oportunidades para ninas,
adolescentes y mujeres” de la Universidad Nacional
de Cuyo. Maria Melina Guardamagna, Andrea
Benedetto y Marcela Ballabio abordan el trabajo
infantil y adolescente en el sector agropecuario de
Mendoza, y recuperan aprendizajes en torno a la
experiencia de didlogo entre la universidad, la co-
munidad y las instituciones territoriales con el pro-
posito de generar herramientas que permitan mejo-
rar la situacion de las infancias y adolescencias en la
ruralidad.

La Universidad Nacional de Rio Negro también se
hace presente, a través de Mdnica Leticia Zanchin.
Su articulo, “De cémo la sancion de leyes deviene
en visibilizar barreras de acceso a la salud y la po-
sibilidad de derribarlas con un proyecto de exten-
sién”, describe practicas de ensefanza y aprendizaje
sobre tematicas de géneros, derechos y salud, con
la poblacién del colectivo LGBTIQ+ en Consultorios
Odontolégicos Inclusivos de un Hospital Escuela de
Odontologia de la ciudad de Allen, provincia de Rio
Negro.

El Dossier se cierra con “Desafiar narrativas, re-
gistrar memorias: la Caminata Fotografica por la
Diversidad de Género en Wikimedia Commons” una
iniciativa de historia publica y extension universita-
ria orientada a ampliar la representatividad LGBT+
en los proyectos Wikimedia. Muriel Custodio dos
Passos, Flavia Florentino Varella y Talita Araujo,
de la Universidade do Estado de Santa Catarina y
la Universidade Federal de Santa Catarina, anali-
zan la caminata fotografica como una practica que
articula memoria, espacio urbano y participacion
comunitaria.

En la seccion de Resenas, tenemos el agrado de
presentar la obra de Victoria Martinez y Mariana
Alvarado: Feminismos y resistencias en el Sur. Debates
comunitarios e indigenas en América Latina. Cristina
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Prieto-Olavarria, de la Universidad Nacional de
Cuyo, destaca el cuestionamiento al colonialismo
epistémico de la ciencia occidental y su repaso de-
tallado de las criticas realizadas por los feminismos
situados y en contexto, los feminismos del Sur, del
Tercer Mundo, afroamericano, negros, de color, lati-
noamericanos, descoloniales y antirracistas.

Para finalizar este nimero dedicado al activismo fe-
minista en las instituciones de nivel superior, conta-
mos con una contribuciéon de Nadia Ahumada, de la
Universidad Nacional de Entre Rios. Su entrevista a
Diana Granados Soler, de la Universidad del Cauca,
Colombia, denominada Extension, Universidad y
Feminismos: compromiso con nuestro tiempo, postula
una necesaria revision critica que potencie la rique-
za del trabajo conjunto entre la academiay los femi-
nismos latinoamericanos.

Una vez mas, agradecemos a las y los autores por
evitar la discriminacion de género en sus escritos y
utilizar distintas estrategias de lenguaje no sexista.

También nos acompaina Mirta Fiorucci con sus fo-
tografias, reconocida activista feminista local, quien
captura imagenes que registran luchas colectivas
y trabajo comunitario, tanto en las calles como en
cada uno de los cuerpos de mujeres y disidencias
sexo-genéricas de nuestra provincia. Agradecemos
especialmente su generosidad al compartir su
obra, asi como a sus compaferas de Mujeres por
la Solidaridad, por todos estos afos de caminar y
aprender junto a ellas.

Dra. Lia Mabel Norverto

Directora - Cuadernos de Extension
Universitaria de la UNLPam
Universidad Nacional de La Pampa
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Foro Pampeano por el Derecho al Aborto Legal Seguro

y Gratuito

El 28 de mayo de 2025 se cumplieron 20 anos del
surgimiento de la Campana Nacional por el Derecho
al Aborto Legal, Seguro y Gratuito, una organizacion
federal, feminista, transversal e intergeneracional. Fue
gracias a la incidencia politica de este amplio conjun-
to de organizaciones y personas, que el 30 de diciem-
bre de 2020 se logro la aprobaciéon en el Congreso
Nacional de la Ley de Interrupciéon Voluntaria del
Embarazo (IVE), saludada por el resto de la region y
a nivel internacional, ya que constituye un hito rele-
vante en la conquista de derechos para las mujeres y
personas con capacidad de gestar del pais. Durante
su debate parlamentario, amplios sectores de nues-
tra sociedad se involucraron y su resultado positivo
fue el fruto de las luchas constantes sostenidas por
el movimiento de mujeres en la Argentina desde el
retorno de la democracia, que ya habia logrado leyes
qgue ampliaron derechos civiles y politicos, la Patria
Potestad Compartida, el Matrimonio Civil, leyes de
abordaje de la Violencia de Género, la Ley de Salud
Sexual y Reproductiva y la Ley de Educacion Sexual,
Ley de Identidad de Género.

En nuestra provincia, activaba desde 1996 Mujeres
por la Solidaridad, un grupo surgido del encuentro de
organizaciones sindicales, sociales y politicas que, en
2002, decidio instalar en la agenda provincial de La
Pampa el abordaje de los derechos sexuales y repro-
ductivos. El 2 y 3 de junio de 2006, junto a otros es-
pacios, organizaron el Encuentro Regional Patagonico
de Mujeres-CTA en Santa Rosa, donde fue presen-
tada la Campana Nacional por el derecho al Aborto
Legal, Seguro y Gratuito. Como resultado de este en-
cuentro, surgioé la conformacion del Foro Pampeano
por el Derecho al Aborto Legal Seguro y gratuito, que
articula hasta la actualidad con la Campana Nacional.
Tras esta conformacion, el 22 de septiembre de
2006, el Foro Pampeano realizd el primer foro de
presentacion y debate sobre el aborto, en el Concejo
Deliberante de la ciudad de Santa Rosa.

El Foro, mediante acciones de sensibilizacion,
concientizacioén, divulgacion, demanda e inciden-
cia politica, trabajo para lograr la legalizacién y la
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despenalizacion del aborto, en cumplimiento del
lema de la Campana: “Educacion sexual para deci-
dir, Anticonceptivos para no abortar y Aborto legal
para no morir”.

El Foro sostiene un funcionamiento horizontal, con
reuniones periédicas y temarios consensuados, ade-
mas de una lista de correos electrénicos y redes que
facilitan la comunicacién y replicacion de las accio-
nes locales y de la campana nacional.

Desde su creacion, el Foro ha generado y sostenido
alianzas con:

- laUniversidad Nacional de La Pampa. En este dm-
bito, mantiene vinculos estrechos con el Instituto
Interdisciplinario de Estudios Géneros de la FCH;
integra, desde 2011, el Consejo Asesor de la
Catedra extracurricular de ESI y DDSSyRR de la
FCH. Ademas participa en la Red de Catedras de
Género, Derecho al Aborto y Derechos Sexuales
y Reproductivos de Universidades Publicas
Nacionales (RUDA), desde su creacion.

- los medios de comunicaciéon y con las compa-
neras periodistas de la provincia, estos vincu-
los han sido imprescindibles para trabajar estos
temas y acompanar nuestras acciones. Desde el
ano 2012 sostenemos programas en el canal de
cable de la Cooperativa Popular de Electricidad y,
en fechas del calendario feminista, también en el
canal oficial de la provincia de La Pampa.

- integrantes de los equipos de salud provinciales.
Desde su creacion, el Foro mantuvo articulacién
politica con efectores y funcionarios de salud
provinciales, para eliminar las barreras que impe-
dianinstalar la agenda de los Abortos No Punibles
(ANP) en La Pampa. A partir del Fallo FAL (2012)
de la Corte Suprema de la Nacion, donde se reco-
nocen las causales de no punibilidad del aborto
fijadas en el articulo 86 del Cadigo Penal (1921),
el Foro organiza capacitaciones para equipos de
salud provinciales en 2014 y 2015, en colabora-
ciéon con la UNLPam, el CEDES, funcionarias pro-
vinciales y asociaciones cientificas pampeanas.
Actualmente, estas practicas se mencionan como
Interrupciones Legales del Embarazo (ILE) en la
Ley 27610 aprobada en el afio 2020.
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A partir del ano 2018, el Foro decide conformar dos
monitoreos: el Monitoreo de Salud, junto a com-
paneras de la Red de profesionales de la Salud por
el derecho a Decidir y de Socorristas en red, que
mantiene con el Ministerio de Salud reuniones pe-
riddicas, establecidas por la Resolucién Ministerial
N°2874, y el Monitoreo de Educacion, destinado a
supervisar laimplementacion de la Educacién Sexual
Integral en todo el &mbito educativo de la provincia.

La sancién de la Ley 27610, el 30/12/2020, nos
compromete a trabajar para fortalecer el acceso a
los derechos consagrados: IVE, ILE, ESI y acceso
pleno en todo el pais a los métodos anticonceptivos.

Podemos resumir los objetivos propuestos a lo largo
de estos 19 anos:

e Trabajar para la legalizacion y la despenalizacion
del aborto.

e Realizar acciones de incidencia de acuerdo con
el triple lema de la campana: “Educacién Sexual
para decidir, Anticonceptivos para no abortar y
Aborto legal para no morir”.

e Trabajar en red con otras organizaciones de muje-
res locales y nacionales, en campanas para exigir
el cumplimiento de nuestros derechos sexuales y
reproductivos.

e Comunicar y difundir los derechos establecidos
en leyes y tratados internacionales.

e Promover el cumplimiento por parte de los tres
poderes del Estado (Ejecutivo, Legislativo y
Judicial) de las acciones dirigidas a respetar esen-
cialmente los derechos humanos de las mujeres
y las nifas.

e Proponer leyes, y sus eventuales modificaciones,
gue protejan los derechos de las mujeres.

e Realizar actividades de articulacion permanen-
te, cabildeo politico, monitoreo de las politicas
publicas de DDSSyRR, presentaciones de libros,
actividades académicas, participacién en foros,
charlas, informes y reclamos a los ministerios de
salud nacional y provincial, capacitaciones, entre
otras.
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Encuentro Nacional de Céatedras universitarias por el Derecho al Aborto legal,
seguro y gratuito. UNLPam, mayo de 2019.

Objetivos actuales tras la sancion de la Ley 27610

Desde el Foro priorizamos el acceso concreto
de las mujeres a los programas de Salud Sexual,
Reproductiva y no Reproductiva; por ello trabaja-
mos en proyectos que permiten:

Realizar el seguimiento de la implementacion de
la Ley para obtener registros agiles y confiables
que aporten informacion para analizar, proponer
y evaluar las politicas publicas en torno a la Ley
27610 y normas vinculadas. Consideramos que
una estrategia exitosa en este sentido son las ac-
ciones de monitoreo, tanto de la Ley IVE como
de la Ley ESI, que pueden implementarse/articu-
larse en diferentes niveles: locales/municipales,
provinciales y nacionales.

Generar y coordinar acciones de formacién /ca-
pacitacion orientadas al acceso integral de los
derechos que garantiza la Ley 27610: IVE por
plazos, ILE por causales, atencién posaborto, ESI,
garantizar el acceso a los programas de atencion
integral de DSy DRy no R.
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- Generar mecanismos de comunicacion/interrela-
ciéon permanente con las redes que vienen impul-
sando la Campana (de profesionales de salud y de
docentes por el derecho a decidir, RUDA, redes
del socorrismo, de comunicadoras, otras).

- Disenar estrategias difusiéon/comunicacion loca-
les que alcancen todo el territorio pampeano.

- Trabajar en el acompanamiento de causas pena-
les por eventos obstétricos.

Desde una perspectiva feminista, que busca la
transformacién de un sistema injusto y desigual,
valoramos el logro alcanzado: la Ley, al tiempo que
enfrentamos un proceso con desafios permanentes
gue nos demanda mantenernos “enredadas”, diver-
sas y apoyandonos.

A cuatro anos del triunfo, jjjlos panuelos no se
guardan!!!

Luego de la promulgacion de la ley, comenzé la com-
pleja etapa de la implementacién de la Ley IVE para
lograr reducir las desigualdades interprovinciales y
realizar cambios significativos vinculados con el ac-
ceso a la informacién y a la ESI, garantizar el acceso
a los métodos anticonceptivos y las interrupciones
seguras del embarazo. Se duplicaron los efectores
de salud que dan acceso a IVE- ILE, y se logré dis-
minuir los indicadores de la mortalidad vinculada
con el aborto inseguro y con las causas indirectas
por enfermedades preexistentes o agravadas por el
embarazo. Fue relevante la reduccion de la fecundi-
dad adolescente al 50% (con un descenso inédito en
América Latina del 57% en edades de 10 a 14 anos).

Este laborioso proceso fue intencionalmente inte-
rrumpido durante la actual gestién del presidente
Javier Milei, que enuncia, junto con sus colaborado-
res, una posicion refractaria a las luchas feministas
y a los grupos LGTTBIQ+, y se opone a postulados y
acciones enmarcadas por leyes vigentes. En el marco
de profundos recortes presupuestarios a las provin-
cias, se desfinanciaron politicas publicas relevantes
al reducir: un 100% la compra de mifepristona/mi-
soprostol, un 45,5% la distribucion de preservativos,
un 54% la entrega de anticonceptivos inyectables y
orales, y un 57% la entrega del implante subdérmico
del Plan Nacional de Prevencién del Embarazo no
Intencional en la Adolescencia. El efecto provocado
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es la inequidad entre provincias en el acceso de la
poblacion a los servicios de salud, por diferencias en
SUS recursos economicos.

Sin embargo, y aun en medio de un contexto so-
cio-politico desfavorable, las organizaciones que
constituimos la inmensa marea verde que logro la
Ley en 2020, estamos activas en nuestros territorios
cada dia, enredandonos estratégicamente, porque
crecimos en la lucha y sabemos festejar logros, pero
también sabemos construir en la adversidad. Unidas
e indémitas luchamos por la salud, por la libertad
y el derecho a decidir, individual y colectivamente,
sobre nuestras vidas y nuestros cuerpos. Hoy, como
entonces, como siempre, decimos: jEducacién se-
xual para decidir, Anticonceptivos para no abortar,
Aborto legal para no morir!

Foro Pampeano por el Derecho
al Aborto Legal Seguro y Gratuito

Redes del Foro

https:/www.facebook.com/foropampeanoaborto
https:/www.instagram.com/foropampeanoaborto/
https://twitter.com/ForoAbortoPampa
foropampeanoporelaborto@gmail.com
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Entre talleres, voces y experiencias: la ESl en la
Universidada

RESUMEN

Este trabajo busca dar cuenta de una sistemati-
zacion de experiencia de talleres de Educacion
Sexual Integral (ESI) desarrollados en el marco de
las Practicas Socio Educativas (PSE) y de la exten-
sion critica en la Facultad de Filosofia y Letras de
la Universidad Nacional de Cuyo. La propuesta bus-
ca responder, principalmente, a dos preguntas: ;es
posible implementar la ESI en las universidades ar-
gentinas? ;Cudl es su potencial en las pedagogias?
Desde un enfoque situado y a través de la investi-
gacién-accion participativa, nos proponemos cons-
truir posibles respuestas en torno a la relacién en-
tre ESI y las pedagogias en el ambito universitario,
con especial atencién a las experiencias de las y los
participantes en los talleres, el deseo y el horizonte
emancipatorio que la ESI propone.

Palabras clave: universidad; extension critica; peda-
gogias feministas; educacion sexual; experiencias.

Between workshops, voices and experiences: ESI at the
University

ABSTRACT

This paper seeks to systematize the experiences
of Comprehensive Sexual Education (CSE) works-
hops developed within the framework of Socio-
Educational Practices (SEP) and critical outreach at
the Facultad de Filosofia y Letras of the Universidad
Nacional de Cuyo. The proposal seeks to answer
two main questions: Is it possible to implement CSE
in argentine universities? What is its potential for
pedagogies? From a situated approach and through
participatory action research, we propose to cons-
truct possible answers regarding the relationship
between CSE and pedagogies in the university se-
tting, paying special attention to the experiences of
workshop participants, desire, and the emancipa-
tory horizon that CSE proposes.

Keywords: university; critical outreach; feminist pe-
dagogies; sexual education; experiences.
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Entre oficinas, vozes e experiéncias: ESI na Universidade

RESUMO

O trabalho tenta dar conta de uma sistematizacao
da experiéncia de oficinas de Educacao Sexual
Integral-ESI no campo das praticas socioeducativas
e de extensao critica, que pretende responder prin-
cipalmente a duas questoes, é possivel implementar
a ESI nas universidades argentinas? Qual é seu po-
tencial nas pedagogias? A partir de uma abordagem
situada, e por meio da pesquisa-acao participativa,
propomos construir possiveis respostas em torno
da relacao entre ESI e pedagogias no ambiente uni-
versitario, com especial atencao as experiéncias dos
participantes da oficina, ao desejo e ao horizonte
emancipatoério que a ESI propoe.

Palavras-chave: universidade; extensao critica; pe-
dagogias feministas; educacao sexual; experiéncias.
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Introduccion

Este trabajo narra la sistematizacién de una de
las experiencias llevada a cabo en la Facultad de
Filosofia y Letras, de la Universidad Nacional de
Cuyo, surgida durante los talleres denominados ESI
en las Practicas Sociales Educativas (PSE)!, en 2023
y 2024. Esta tarea se hizo pensando una experiencia
de extensién universitaria, desde un enfoque teéri-
co feminista, lo cual nos lleva a definir qué enten-
demos por ciertos conceptos y categorias. Espinosa
Mifnoso (2019) senala algunos detalles para el estu-
dio de experiencias en su critica al método cientifi-
co, sobre todo la “experiencia de las mujeres y de las
mujeres negras y de color como base valida para la
produccion de conocimiento” (pp. 2017-2018).

La sistematizacién de experiencias leidas desde el
campo pedagogico de la Educacion Popular, el ex-
tensionismo critico, pero también desde la peda-
gogia de las organizaciones sociales y los feminismos
(Korol, 2007) son herramientas que potencian,
recrean y cuentan la historia de pedagogias libe-
radoras, y practicas de libertad. En ello, Francke y
Morgan de la Luz (1995) senalan que el proceso de
sistematizar las experiencias “permite transformar
la ‘experiencia’ en conocimiento ordenado, funda-
mentado y transmisible a otros” (p. 9). Jara (2003),
por su parte, senala que se trata de:

la interpretacién critica de una o varias experiencias que, a partir de su ordenamien-
to y reconstruccion, descubre o explica la légica del proceso vivido, los factores que
han intervenido en dicho proceso, como se han relacionado entre siy porqué lo han
hecho de ese modo. (p. 4)

De alli, que una de las ideas fuerza de este trabajo
consista en relevar y sistematizar las experiencias
gue hemos construido y, ademas, generar material
para continuar repensando estas vivencias desde
los feminismos y desde las practicas docentes en
la extension. Para ello, construimos preguntas que
pueden pensarse como categorias y, mediante las
cuales, estructuramos la escritura sobre nuestras
experiencias.

1 Las Practicas Sociales Educativas (PSE) constituyen una estrategia de innovacion educativa para alcanzar
la formacion universitaria integral. Implican el desarrollo de acciones reiteradas en el territorio, incorporadas al
trayecto académico (curricula), que involucran las tres funciones sustantivas de la universidad: investigacion,
docencia y extensioén. Las PSE tienen como objetivo contribuir y fortalecer la funcién social y humanizadora de la
Universidad Publica. Cf.: Res. N.° 233/2018 del Ministerio de Educacion de la Nacion  https:/www.argentina.gob.
ar/normativa/nacional/resoluci%C3%B3n-233-2018-306735
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El teléon de fondo que recorre este trabajo es la lec-
tura del texto Ensefiar a transgredir de bell hooks?
(2020) y su didlogo con la pedagogia de la liberacién
de Freire (1971). Ambos comparten la creencia de
una pedagogia liberadora, que busca el empode-
ramiento de estudiantes para que se liberen de las
estructuras de opresion. Tanto Freire como hooks
abogan por un enfoque educativo que fomente la
conciencia critica y la accion transformadora, es
decir, la educacién como practica de la libertad y la
emancipacioén, lo cual también es un desafio a las
estructuras de poder, apoyadas en las desigualda-
des de género, raza y clase. Las experiencias de la
autora, como educadora, la empujan a cuestionar
las practicas educativas y el sentido de la educacion
tanto de y para docentes como para estudiantes.
Las nociones de inclusién y de ciudadania parecen
ser categorias ficticias en los procesos educativos,
ya que las practicas de las y los docentes y de profe-
sores terminan reproduciendo un sistema de educa-
cion bancario (Freire, 2005). Influenciada por la obra
de Paulo Freire, hooks considera que la educacién
no es un “ambito politicamente neutral. La educa-
cién, dentro y fuera del aula, tiene que ser aborda-
da desde un posicionamiento y una consciencia de
la raza, la sexualidad, el género y la clase” (hooks,
2020, p. 65).

Nuestras preguntas surgen del proceso reflexivo-co-
lectivo, para dejar de lado la mera descripcion de la
experiencia. Las categorias se vertebran a partir de
las siguientes preguntas: ;Cémo es posible la ESI en
el ambito universitario? ;Qué efectos tiene la ESI en
las practicas extensionistas?

:Como es posible la ESI en el ambito universitario?

Tensionamos la ley Nacional de Educacion Sexual
Integral N.° 26150 de Argentina y la relacién con
los principios de autonomia y autarquia de las
Universidades Nacionales de gestion estatal de
nuestro pais. Esta ley especifica que “los educan-
dos” de establecimientos educativos publicos, tanto
de gestidon estatal como privada, tienen derecho a
recibir ESI, en todas las jurisdicciones educativas.
Sin embargo, determina que solo estd destinada a

2 Gloria Jean Watkins elige el nombre de su bisabuela materna, bell hooks, para nombrarse; lo hace usando
minusculas, intencionalmente, para quitarle centralidad a su persona y exaltar su obra, el contenido colectivo de su
pensamiento. Nosotras decidimos usarlo como ella se autonombra, en minusculas, aunque rompa algunas normas
editoriales.
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“los educandos” de nivel inicial y hasta “nivel supe-
rior de formacion docente y de educacién técnica
no universitaria”. De esta manera, las Universidades
Nacionales de gestion estatal no se piensan a si
mismas como garantes del derecho a la Educacién
Sexual Integral. Si tenemos en cuenta la autonomia
y la autarquia de las universidades en Argentina,
como freno a su aplicaciéon, ambos principios se
transforman en un gris a nivel legislativo. No obs-
tante, quienes abogamos por su aplicacién en las
universidades sostenemos al menos dos hipdtesis:
por un lado, que la ESI estd legitimada en ciertos
espacios sociales y educativos y, por otro, que se va
posibilitando desde ciertos espacios marginales. La
autarquia y autonomia de las universidades, en al-
gunos casos, ha sido un limite y en otros, como la
experiencia aqui presentada, se convierten en una
posibilidad de implementacién de la Ley 26150.

En ESIy Formacién docente, Graciela Morgade cuen-
ta que sus paginas estan transitadas por los debates
abiertos a partir de las preguntas nodales de la linea
de investigacion del colectivo Mariposas Mirabal®.
Una de esas preguntas, interpela:

;como se hilvanan las tradiciones de las instituciones formadoras con las propues-
tas de una ley nacional como la ESI y con otras politicas que tienen en su objetivo
ampliar derechos a diversos sectores de la sociedad y de las comunidades educati-
vas en particular? (Morgade, 2022, p. 16)

Luego de la pregunta vertebradora, fueron surgien-
do otras, por ejemplo: ;cual es el rol de las personas
facilitadoras o acompanantes de estas trayectorias
educativas opcionales? ;Como juegan las nociones
de cabildeo y de abogacia o advocacy* en estos tra-
mos formativos? En estos roles se tensionan las no-
ciones de gestion y la idea de “buena voluntad” que
sobrevuela a laimplementacion de la ESI. En nuestra
experiencia, el cabildeo interno o el juego de lobby
fue fundamental: el acercamiento de voluntades, el
convencimiento y posterior aprobacion de autorida-
des, la fuerza de las argumentaciones, pero sobre
todo el gran niumero de personas interesadas en la

3 “Mariposas Mirabal” comenzé a trabajar como equipo de investigacion en 2004 en el marco del programa
UBACYT. Fue creciendo en complejidad y articulaciones diversas de investigacion, docencia, extension, vinculacion
territorial y militancia. Honrando a las hermanas Mirabal, luchadoras dominicanas asesinadas por su lucha politica
antidictatorial, y ya con varios proyectos en su seno, nuestro colectivo intenta ser una modalidad feminista de hacer
universidad. Cf.: https:/publicaciones.filo.uba.ar/sites/publicaciones.filo.uba.ar/files/Cuaderno%2011CE%203.pdf

4 “Advocacy es hacerse oir, llamar la atencion de la comunidad hacia un problema importante y dirigir a las
personas con poder de decision hacia una solucién. Advocacy es trabajar con otras personas y organizaciones que
producen efectos decisivos”. CEDPA: Cairo, Beijing and Beyond: A Handbook on Advocacy for Women Leaders.
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propuesta son la clave para comprender la puesta
en marcha del taller de ESI en las PSE.

Otras preguntas que surgieron cuestionan la dispu-
ta entre una ESI curricularizada y una transversal,
porque aqui aparece otro binomio, nos referimos
a la institucionalizacion de la ESl y la potencia que
provoca.

Las buenas practicas pedagogicas en ESI estable-
cen objetivos y una metodologia clara, en funcion
de las necesidades del contexto; al mismo tiempo,
debe evitarse que se entienda a la ESI de un modo
fragmentado, aislado, descontextualizado de otras
practicas educativas. “Para ello es fundamental que
exista, por un lado, capacidad y mecanismos para
institucionalizar la ESI, y, por otro lado, formacién
integral del equipo docente, entendido como medio
disponible institucional” (Naciff, 2023, p. 10).

Nos encontramos con la posibilidad de la institucio-
nalizacién versus autonomia de la ESI, y nos pregun-
tamos si la institucionalizacién de la practica borra
la potencialidad de esta, o si la transforma para per-
mear mejor las capas sociales que integran la comu-
nidad educativa.

Por otro lado, la temporalidad pensada para el dic-
tado de ambos talleres revistié un cuestionamiento
tanto didactico como pedagégico, en el que apare-
ci6 el deseo como otro componente que posibilita
la ESI. Esto significé que las personas participantes
nos propusieran mas espacios de formacion, por lo
acotado de nuestra propuesta.

En otra arista del andlisis, aparecio la interpelacion
por las voces, tanto de les cursantes como de las
docentes, las voces que interpelan a un saber ban-
cario y androcéntrico encarnado en la idea de uni-
versal (Freire, 1990; hooks, 2020) que tanto la ESI
como la extensién critica han senalado. Estas vo-
ces estan visibilizando la circulacién de la palabra
y otra discusién, que gira entre la autorizacién y la
desautorizacién.

Por ultimo, una de las preguntas-categorias que re-
formulamos y hoy cobra un nuevo sentido: ;Qué
efectos tiene la ESI en las practicas de extension,
en este caso, en las Practicas Sociales Educativas?
¢Cudl es la relacion pedagogico-politica entre la
practica de la ESl y las PSE?
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A partir de las preguntas planteadas por las mismas
docentes del taller, se presentaran las reflexiones
sobre las experiencias que han tenido lugar en 2023
y 2024,

:Qué efectos tiene la ESI en las practicas extensionistas?

Elegimos preguntar poniendo la mirada en la prac-
tica de la ESI para demostrar la aplicabilidad en el
ambito universitario. Para nosotras, el cruzamiento
entre extension critica y Educacion Sexual Integral
es un campo fértil para nuevas formas de mirar la
extension, pero también para nuevas formas de mi-
rar la ESI en el ambito universitario.

Si ponemos en didlogo los principios de la ESI con
los de la extension critica (EC), vemos que la EC
comprende acuerdos teéricos, politicos y metodo-
l6gicos para el trabajo con movimientos, actores y
organizaciones sociales, que establecen una lectura
critica del orden social vigente, cuestionando el pa-
pel reproductor que ha jugado en ello la educacién
en general. ESl y EC contribuyen a la emancipacion
de amplios sectores, siendo esos mismos sujetos los
protagonistas de su transformacion, también forta-
lecen la autonomia personal o de sus organizacio-
nes, ambas constituyen herramientas de democra-
tizacion del poder. La EC prioriza el trabajo en te-
rritorio con movimientos, actores y organizaciones
sociales como un proceso educativo transformador
donde no hay roles estereotipados de educador y
educando, ya que, asi como la ESI, sostiene que to-
dos pueden aprender y ensefar.

La extension critica es un proceso que contribuye a
la produccién de conocimiento nuevo y vincula cri-
ticamente el saber académico con el saber popular,
a través de un abordaje interdisciplinario y el trabajo
en conjunto entre movimiento/actores y organiza-
ciones sociales, en todas y cada una de las etapas:
definicién del problema, planificacién, ejecucion y
evaluacién (Tommasino et al., 2018). Imaginemos,
entonces, que conjuntamente ESI y EC pueden lo-
grar un didlogo de saberes que aborde la sexualidad,
gue pueda desmontar las opresiones impuestas y
aprendidas.

Cabe decir que los talleres se desarrollaron en el
ambito de las PSE y surgieron de la necesidad de
dar respuestas y herramientas frente a situaciones
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concretas en los territorios y organizaciones que in-
tegran las practicas de extensién en la Facultad de
Filosofia y Letras. Una de las situaciones se produjo
cuando una estudiante extensionista se vio acosa-
da por un integrante de la organizacién en la cual
participaba con un proyecto; la segunda situacion,
se desarrolloé en un hogar de ninos y nifnas, lugar de
PSE, en la cual las extensionistas observaron mal-
trato. En ambas situaciones, las extensionistas no
supieron cémo actuar; se sintieron interpeladas por
circunstancias que reconocian como injustas, pero
no contaban con herramientas para intervenir, sin
poder resguardarse a si mismas ni proteger a otros/
as. La herramienta que argumentaron carecer fue la
ESI.

2023: EL PRIMER
TALLER
La experiencia de curso taller de ESI en 2023 tuvo
como objetivo brindar herramientas minimas para
formar en Educaciéon Sexual Integral a estudiantes
de la Practica Socio Educativa - PSE de las distin-
tas carreras de la Facultad de Filosofia y Letras de
la UNCuyo. Fueron tres los encuentros teodricos
practicos, en los que se abordaron los enfoques y
fundamentos de la ESI, su relacién con multiples ex-
periencias educativas y las posibilidades de imple-
mentacién en las PSE en los territorios.

La fundamentacion de esta experiencia en ESI tuvo
en cuenta a las y los participantes como ciudada-
nos/as sujetos de derechos, por lo cual la formacién
en ESI significé asumir desde la Facultad la funcion
de garantizar derechos para los/as estudiantes v,
por extension, a los ninos, nifas y adolescentes que
seran formados o tengan relacién y vinculacién con
los/as estudiantes.

Nos preguntamos ;cual es el rol de la Universidad
publica con respecto a la Ley de Educacién Sexual
Integral (ESI), como garante de derechos y de politi-
cas publicas?

;Cuales son los limites y potencialidades de la auto-
nomia universitaria que pueden o no dar lugar a una
vinculacién entre la universidad y la sociedad donde
se promueva la ESI como un derecho? ;Cudles son
las posibilidades de inclusidon de una perspectiva de
género y de una ESl para la universidad, teniendo en
cuenta las limitaciones y alcances de la autonomia?
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La universidad debe atender la implementacion de
leyes nacionales que legitiman y otorgan derechos a
los ciudadanos y ciudadanas, resguardandose en la
autonomia universitaria y en su caracter de garante
de derechos y de las politicas publicas.

Consideramos que los dmbitos de aplicaciéon de la
ESI en la Universidad pueden ser, al menos, cuatro:
la formacidn, la investigacion, las relaciones institu-
cionales y la extension universitaria.

Esta fue una experiencia de formacion, pensada en
relacién con la extensidn universitaria, puesto que
las PSE son practicas que la universidad realiza en
diversos territorios, con organizaciones o institucio-
nes de la sociedad civil. Por otra parte, en cuanto a
las relaciones institucionales que se dan en la reali-
dad cotidiana de las universidades, se hizo referencia
a la transversalidad y a las buenas practicas promo-
viendo ambientes sin discriminacién y libres de vio-
lencias. Para ello, el curso se dispuso a la promocién
colectiva de senalar la obligacion de la universidad
de garantizary promover el acceso y la permanencia
de mujeres y diversidades sexuales, jardines para el
cuidado, lugares para lactancia, protocolos frente a
la violencia, licencias, entre otros.

En el campo de la extensidn universitaria, son es-
casas las propuestas institucionales que acerquen
la universidad a la comunidad desde tematicas que
aborden la ESI (docentes, graduados/as, estudian-
tes), en algunos casos se piensa Unicamente a la ESI
desde la formacién. Como ya hemos mencionado,
esta experiencia de escritura y sistematizacién de
experiencia posterior se convierte en la busqueda
de formas de aplicabilidad o implementacion de la
ESI en la universidad, desde lo que consideramos
buenas prdcticas (Faur y Lavari, 2018).

Cabe decir que, por la cantidad de personas inscrip-
tas, el grupo debid ser desdoblado. El primer encuen-
tro tuvo lugar el 24 de octubre de 2023, destinado
al primer grupo y, a la semana siguiente, se sumé
el otro. Este primer encuentro se basé en aspectos
tedricos de la ESI, a partir de los cuales se revisaron
conceptos fundamentales y se abordaron los enfo-
qgues de la educaciéon sexual, teniendo en cuenta
qgue siempre hay educacion sexual (Morgade et al.,
2011), pero que esta no siempre es ESI. También se
trabajé con el marco legislativo de la Ley Nacional
26150, rastreando histdrica o genealdgicamente
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su implementacion. Ademas, se relacioné con otras
leyes mas actuales, acercandonos criticamente a
este paraguas legal y a este paradigma que se ale-
ja de la mirada tutelar. Al mismo tiempo, se abor-
daron los cinco ejes de la ESI, avalados y definidos
por la Resolucion 340/18 del Consejo Federal de
Educacion: reconocimiento de la perspectiva de gé-
nero, defensa de los derechos, el cuidado del cuer-
po v la salud, respeto a la diversidad y valoracion de
la afectividad.

Uno de los planteos fue: ;Cual fue mi ESI? Guiada
por la pregunta ;dénde aprendiste ESI? ;y qué
aprendiste? Para responderla, las y los participan-
tes eligieron uno o dos carteles que las docentes de
ESI habian repartido en el espacio. Las participantes
iban recorriendo el espacio para elegir una de las
laminas o carteles.

Aqui es menester hacer una de las primeras paradas
reflexivas. En primer lugar, cabe destacar lo que po-
driamos denominar el género de la ESI. Destacamos
como primera caracteristica la alta matricula de per-
sonas que se autorperciben como mujeres que cur-
saron y concluyeron el taller. Si bien se inscribieron
varones, estos no asistieron. La segunda reflexién
es el uso del espacio que permite la ESI, lo que nos
lleva a pensar en la disposicion de los cuerpos en las
aulas (flores, 2021) y a una pedagogia propia de la
ESI. Es decir, implica desarmar la disposicién tradi-
cional y formal del mobiliario, incorporar actividades
lidicas y realizar actividades fuera del aula.

Cada encuentro apuntaba a un planteo; por ello, la
pregunta que cerro este primer encuentro nos inter-
peld: ;qué ESI tiene/ensena tu institucidon/organiza-
cién o el espacio de las PSE?

La segunda instancia del taller tuvo lugar en no-
viembre del 2023. En este encuentro socializamos
diversos casos en los que el andlisis reflexivo reque-
ria, por parte de las cursantes, comenzar a colocarse
las lentes de la ESI. En otras palabras, acercarse a la
complejidad de un hecho educativo, desde los enfo-
qgues de la educacién sexual, desde los cinco ejes de
la ESI, desde las puertas de entrada de la ESI e, in-
eludiblemente, desde la categoria de intersecciona-
lidad. Para ello, trabajamos con articulos de la pren-
sa, en los que se desarrollaban noticias referidas a
situaciones de vulneracién de derechos: embarazos
adolescentes, abuso sexual y maltrato, violencia en
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el noviazgo, bullying por razones de género; los y
las estudiantes debian pensar como resolver situa-
ciones parecidas a las narradas en las noticias, si es-
tas ocurrieran en las instituciones u organizaciones
donde desarrollaban su PSE.

Lo que advertimos como reflexion es que, en el sen-
tido comun expresado en las respuestas de los y las
participantes, se utilizaron herramientas muy preca-
rias, pero orientadas al cuidado del otro, al respeto y
el consentimiento informado en cada momento de
las posibles personas afectadas. Esto nos llamé la
atencién y nos permitioé profundizar en las respues-
tas, en lugar de comenzar desde cero con cada caso.

El dltimo encuentro se basé en lo vivencial, en lo
experiencial. Se trabajé con tres juegos criticos y
colaborativos, pensando desde la interseccionalidad
y desde el trabajo colectivo. Las voces de las cur-
santes comenzaron a hacerse notar, cada vez con
mas fuerza, porque se fue generando el espacio.
Siguiendo algunas ideas fuerza de ESI y Formacion
Docente (Morgade, 2022), podemos pensar en los
espacios que se abren para las voces de las y los cur-
santes, ya que pueden pensarse como sujetos his-
toéricos, sociales, transformando dichas experiencias
en didlogo de saberes. Esto pone en evidencia una
de las potencias de la ESI. A su vez, los talleres fue-
ron configurando tanto la metodologia y la didactica
de los encuentros educativos, como la disposicién
corporal. Se partié desde instancias explicativas,
hasta llegar a poner el cuerpo, hasta aprender con y
desde el juego. De este modo, se ponen en tension
otros saberes.

Prosiguiendo con la circulacion de la palabra, habi-
litada desde las practicas ESI, compartimos las re-
flexiones de dos cursantes:

:Por qué ensenar ESI en las aulas?
Porque:

fomenta el respeto a la diversidad, la igualdad de género y la no discriminacién, con-
tribuyendo asi a crear un ambiente educativo inclusivo y respetuoso;

concientiza acerca de la prevencion de situaciones de violencia de género, abuso
sexual y otras formas de violencia, abriendo las puertas a la formacién de ciuda-
danos responsables y conscientes de sus derechos y responsabilidades en temas
relacionados con la sexualidad y las relaciones interpersonales;
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y va mas alla de lo reproductivo, abarcando también la salud emocional y mental,
contribuyendo a la construcciéon de un mundo mas empatico y equitativo.

Juntos, como educadores del futuro, tenemos el poder de crear un impacto dura-

dero en las aulas.

#PorMasESlenlasAulas (S. Q.)

Es muy necesario generar y difundir estos espacios en donde se puede aprendery
dialogar libre y respetuosamente sobre esta tematica (F. L.)

2024: EL SEGUNDO
TALLER

Comenzamos esta escritura plasmando el andlisis,
con una noticia que cala, que duele: la muerte de la
tercera victima de un atentado lesboodiante.

En primer lugar, observamos que durante el taller
en 2023 la politica argentina se veia disputada por,
al menos, dos modelos de pais, mientras que hoy,
estamos viviendo las condiciones de vida impuestas
por un paradigma necro-politico elegido democrati-
camente. Con respecto a esto, tensionar la situacion
nacional con la experiencia del taller de ESI en las
PSE, nos permitié acercarnos a las dindmicas que se
juegan en torno a la ESI.

En cuanto a la cantidad de personas inscriptas, vale
decir que, durante el lanzamiento del taller, en mar-
zo de 2024, la cifra superd la centena. La matricula
se mantuvo durante los tres encuentros presencia-
les propuestos.

La difusion del taller en las redes sociales del Area
de Articulacion Social de la Facultad de Filosofia y
Letras posibilitd que el taller llegara a les estudian-
tes de las PSE. También, a raiz del relevamiento de
datos, las inscripciones se vieron fortalecidas por
comentarios de quienes cursaron el primer taller en
2023.

Otro factor que fortalecié el nimero de inscripcio-
nes puede relacionarse con el momento del ano
en el cual se promocioné el taller, es decir, durante
los primeros dias de cursado del ciclo lectivo 2024.
Ademas, el taller se llevd a cabo antes del inicio de
las PSE.

5 Ramos, Agustina, La trama detras del doble lesbicidio y ataque en Barracas: amenazas y safna. Disponible
en linea: https:/agenciapresentes.org/2024/05/10/la-trama-detras-del-doble-lesbicidio-y-ataque-en-barracas-

amenazas-y-sana/


https://agenciapresentes.org/2024/05/10/la-trama-detras-del-doble-lesbicidio-y-ataque-en-barracas-amenazas-y-sana/
https://agenciapresentes.org/2024/05/10/la-trama-detras-del-doble-lesbicidio-y-ataque-en-barracas-amenazas-y-sana/
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La estructura de los talleres en 2024 estuvo dis-
puesta de igual forma que en el afno 2023, dos en-
cuentros tedrico-practicos y un encuentro vivencial.
En esta segunda edicién, abordamos los aspectos
mas relacionados a las practicas socio educativas, a
las formas de implementar la ESI en los territorios.
Volvimos a preguntar sobre la ESI que ensenamos
en esos ambitos, y la respuesta una vez mas, fue la
de seguir desaprendiendo colectivamente manda-
tos impuestos y ensenar-nos desde una “practica de
la libertad” (hooks, 2020).

Cabe destacar que mientras en 2023 el taller nace
desde una irrupcidon que se convierte en demanda
estudiantil y un area especifica (Accién Social) que
escucha, aloja y acciona; en 2024, su implemen-
tacion se diferencia por la planificacion y de algin
modo, aunque precaria, su curricularizacion. Es de-
cir, comienza a tener presencia el proceso que in-
corpora actividades de extensién universitaria a la
curricula de una universidad.

Pensamos, en este momento, en las Puertas de
Entrada de la ESI, esa:

herramienta de andlisis y de reflexién muy potente para la implementacién de la
educacién sexual en las instituciones educativas, pues se refieren a todas las for-
mas posibles en que la sexualidad, entendida integralmente, se puede tematizar en
la escuela y constituir una instancia de aprendizaje tanto para las y los docentes y
equipos escolares como para los/as estudiantes. (Arévalo et al., 2020, p. 10)

En esta praxis que supone la ESI, se juega también el
rol docente. La reflexion se hace ineludible y partir
de las Puertas de Entrada de la ESI, no como es-
pacios estancos o como acontecimientos Unicos,
permite repensar tanto la temporalidad como el
espacio, habilitando el andlisis de lo particular. De
este modo, las Puertas de Entrada de la ESI se con-
vierten en llaves y hasta en pasillos comunicadores.
Recapitulando, el primer taller surge a raiz de un he-
cho que irrumpe en las PSE; mientras que, tomada
esta irrupcién, en 2024 pudimos pensar la conti-
nuidad del taller desde otra puerta, que podriamos
denominar, curricular. Es claro que la configuracion
de los encuentros ha ido cambiando a partir de la
reflexion docente y colectiva.

Uno de los ejes de reflexién es el de las voces au-
torizadas y desautorizadas que transitan y hacen
mella en las instituciones educativas, en ello nos
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proponemos pensar en las voces de docentes y de
cursantes, desde el siguiente enfoque:

Es posible remarcar cémo el caracter androcéntrico del conocimiento hace sistema
con este modo de comprender la relacién entre educacion y pedagogia. Desde nues-
tra perspectiva es posible sostener que la divisidon entre conocimiento y su ensefan-
za no es sino un rebote del modo androcéntrico de comprender el conocimiento. En
esta distribucion arbitraria de los roles y la legitimidad pensada en términos binarios
exclusivamente, los varones cis son portadores de la palabra autorizada para produ-
cir conocimiento, y las mujeres cis, en su rol de docentes, meras reproductoras del
saber producido en otro lugar, al que ella no tienen acceso. (Morgade, 2022, p. 22)

Entonces: ;Como pensar el trabajo docente desde
esta dicotomia centrada en el binarismo? ;Como
comprender la autorizacién de nuestras voces
siendo mujeres que abordan temas de ESI en la
Academia? ;Como pensar un espacio ESI al margen
de la curricula?

En la misma linea, la maestra e investigadora in-
dependiente, val floresé, también se cuestiona
sobre las voces des-autorizadas de las maestras.
Compartimos un pasaje de la entrevista realizada a
dicha maestra por la docente Mercedes Barischetti,
en el marco del Congreso Interoceanico, realizado
en Mendoza, Argentina en noviembre de 2022. En
esta conversacion, flores, en consonancia con el tex-
to de las Mariposas Mirabal, nos interpela a partir
de la relacion docencia y construcciéon de saberes:

Es importante pensar criticamente esas dinamicas de inferiorizacién o de minoriza-
cién, junto con los dispositivos de feminizacién que obturan la produccién intelec-
tual. Se esta pensando un sujeto meramente receptor y transmisor. De hecho, esta
realidad fue asumida durante buena parte de nuestra historia. (Entrevista a val flores
por Mercedes Barischetti, 2022)

El panorama no dejaria resquicios para la creativi-
dad, sin embargo “las maestras siempre recurrieron
a sus microdecisiones, esas que cada una toma en
virtud del curriculum vivido, y de la propia dindmica
del aula” (Barischetti, 2022).

En los encuentros que hemos llevado a cabo, hemos
podido vivenciar la potencia que se da al colectivizar
el trabajo docente, en este caso al construir el taller
en pareja pedagoégica. También, en el taller de 2024,

[¢) “Las minusculas en mi nombre es una estrategia poética y una tactica visual de minorizacion del nombre
propio, de problematizacion de las convenciones gramaticales, de dislocacion de la jerarquia de las letras. Es un
gesto politico que apunta al desplazamiento de la identidad y el lugar central del yo en el texto, que se inscribe
en una genealogia de feministas que han adoptado esta estrategia para enfrentar la supremacia del ego y sus
ramificaciones simbdlicas y materiales, entre las que se destaca la tedrica y educadora negra bell hooks” (flores,
2021, p. 12).
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al desarrollar la actividad ocupando otros espacios
para la construccién y socializacién de los saberes.
Especificamente, el ultimo de los tres encuentros
se desplegd en el espacio abierto de la Facultad de
Filosofia y Letras, un espacio rodeado de jardines,
donde una escalinata lo separa del edificio donde se
erige la facultad. Esta escalinata fue el escenario don-
de se desarrolldé una de las actividades propuestas,
desarrollada a continuacién. El objetivo consistié en
visibilizar los privilegios y la vulnerabilidad de dere-
chos a partir de ciertos desplazamientos que cada
integrante realiza. Cada participante, previamente,
recibe una tarjeta en la que se indican las caracte-
risticas del personaje que representara, les otres
participantes desconocen qué caracteristicas tienen
sus companeres. Todas las personas parten de una
misma linea y segun las consignas emitidas por la ta-
llerista, les participantes avanzan subiendo de a un
escalén o se van quedando en el lugar. De este modo,
la interseccionalidad (Cubillos, 2015) se corporaliza,
hace cuerpo, acuerpando tanto los privilegios como
los derechos vulnerados. Se genera un mapa, donde
ciertos cuerpos no llegan a la universidad, no ascien-
den al ultimo escalén, solamente llegan algunos. En
este ejercicio, a partir de la nocién de voces autoriza-
das y desautorizadas, Lorena -una de las cursantes-
identificé un giro novedoso. Compartimos un pasaje
de su trabajo final (un video que sera alojado en la
plataforma de Articulacion Social):

... que es fundamental la Educacion Sexual Integral en las Practicas Socioeducativas,
sobre todo para que mucha gente “aprenda a mirar al costado y no solo al frente” y
gue se pongan los “lentes de la diversidad para que vean que este mundo est4 lleno
de colores”. (Aporte de Lorena, 2024. El subrayado es nuestro)

Aqui traemos algunas caracteristicas de la ESI, la
circulacién de la palabra y la construccién de los
saberes:

Una de las lineas de indagacién que atraviesa todos los capitulos, radica en la cons-
truccion del conocimiento a partir de los feminismos en general y en/desde la ESl en
particular. Nos referimos al espacio que se les da a las entrevistas con estudiantes,
ya que pueden pensarse como sujetos histéricos, sociales, transformando dichas
experiencias en didlogo de saberes. Lo que va mostrando una de las potencias de la
ESI. (Olaiz, 2022, p. 3)

Cuando Lorena dice: que mucha gente “aprenda a
mirar al costado y no solo al frente” (el subrayado de
la cita), se refiere al juego de las tarjetas y de la inter-
seccionalidad. En su voz aparece una arista que las
talleristas docentes no habiamos detectado. Lorena
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hace ver que en cada escalén o incluso antes de co-
menzar a subir la escalinata que lleva a la facultad,
a la educacion, se encuentran personajes corpori-
zados en el juego, con algunas caracteristicas simi-
lares, con casi los mismos derechos vulnerados. Al
poner el ojo en ese aspecto del andlisis, Lorena ob-
serva que quienes estan “en el mismo escalén” pue-
den mirarse y desde esa mirada reconocerse, colec-
tivizarse y comenzar a “subir los escalones juntes”.
De esta manera, los derechos vulnerados se pueden
ir transformando en derechos garantizados desde lo
colectivo y se puede llegar a la educacion, a la facul-
tad, en este caso. Esta fue una de las experiencias
gue nos llevé a seguir abriendo las Puertas de la ESI.
Pensar las actividades, cambiar los espacios (virtual
o presencial, con o sin escalinatas) generar diferen-
tes posibilidades y potenciar diversos aprendizajes.

Recapitulando, en la primera actividad durante el
ultimo encuentro, se utilizé una gran tela, denomi-
nada paracaidas, la cual permitié la realizacion de
juegos comunitarios, cuya finalidad era el trabajo
en equipo no competitivo. La segunda actividad
consistio en abordar la interseccionalidad, los privi-
legios, los derechos vulnerados y la posibilidad de
lo colectivo. En cuanto a la tercera actividad, nos
desplazamos nuevamente al aula, sin dejar de poner
el cuerpo, trabajando nuevamente con lo colectivo
y reinventando juegos tradicionales. En este ultimo
juego nos propusimos dar un cierre al taller, que no
implica una clausura; por el contrario, se trata de un
cierre abierto, en el que el deseo cobra centralidad.

Cierres que abren preguntas

Retomamos la pregunta: ;qué le hace la ESI a las
PSE?, para seguir ensayando provisorios cierres y
posibles respuestas, nos parece importante volver
a traer a bell hooks y Paulo Freire, y sus ensenanzas
de la educaciéon como practica de libertad. Ambos
acuerdan en incorporar lo subjetivo del educador y
el deseo en la practica pedagégica, la busqueda de
conciencia de transformacién; la consideracién de
las intersecciones entre diferentes formas de opre-
sién, como género, raza y clase social, para abordar
la diversidad de experiencias; y la esperanza como
una herramienta para la emancipaciéon personal y
social.
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El deseo y el placer modelando las practicas pe-
dagdgicas y las practicas educativas, “en contra de
la educacién para la dominacién, identifica que la
pedagogia critica debe incorporar una perspectiva
integral que permita que el conocimiento no se des-
ligue de la vida; es decir, que reconcilie ‘el deseo de
conocer con el deseo de devenir’” (hooks, 2020). El
deseo dentro de un enfoque integral de la educa-
cion sexual no busca desarticular a las personas en
biologia y emociones, busca, por el contrario, la in-
tegralidad de esos aspectos humanos.

Aqui, para darle mas potencia a las ideas presenta-
das mencionaria que van a hacer un contrapunto
con lo que se “enfrenta la ESI”. El deseo y la afectivi-
dad en los talleres presentados en esta sistematiza-
cién son parte del eje de la ESI mas visitado por los
talleristas, y es llamativo si ponemos la mirada en las
acciones que proponen quienes detractan a la ESI,
una de las coincidencias es desterrar a la afectivi-
dad, para incorporar la “Educacion Emocional”. Si
bien no es el tema principal de este trabajo, no po-
demos dejar de alertar sobre este desplazamiento
que algunos sectores “antiderechos” intentan reali-
zar sobre la afectividad y sobre la ESI.

El eje “valorar la afectividad” es el que menos resis-
tencia presenta. Sin embargo, quienes se escudan
en este eje para no abordar la ESI, lo desarticulan
del resto de los ejes y hablan de emociones. Este
desplazamiento se presenta como tierra fértil para
la gestion de las emociones. Este corrimiento no
solo se aleja de la integralidad, sino que, epistemo-
|6gicamente, marca un cambio de rumbo.

Si bien no es el tema principal de este trabajo, no
podemos dejar de alertar sobre este desplazamien-
to que algunos sectores opositores a la ESI intentan
realizar sobre la afectividad y sobre la Ley Nacional
26150. Por ello, preguntarnos por el placer, el de-
seo, la afectividad y lo colectivo potencia lo que la
ESI le hace a las Practicas Socio Educativas.

Otra potencia de la ESI en las PSE es el horizonte
politico de transformacién que propone una vida
libre, sin coercién ni violencia, parte de la trama

» o« » o«

7 “El discurso de la EE, que incluye términos como “productivo”, “gestidon”, “adaptacion” y “regulacion”, remite
directamente al discurso gerencial (Laval y Dardot, 2010), y puede entenderse como una trasposicion de la l6gica
neoliberal a la forma en que concebimos la educacién y los procesos educativos” (Sorondo, 2019).
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indisoluble de los derechos humanos, como rasgo
constitutivo de los sujetos:

educar en los derechos humanos lleva a desestructurar los roles tradicionales (...),
suele contradecir las costumbres arraigadas en los estereotipos culturales de géne-
ro. Por eso causa enormes resistencias manifiestas u ocultas por parte de los sec-
tores politicos conservadores que basan su poder en las estructuras patriarcales de
dominio, discriminacion y subordinacién de las mujeres y de las personas que no se
identifican con uno de los dos términos de la matriz binaria naturalizada masculino/
femenino, o que se expresan en disidencia con su asignacién de género al nacer.
(Rosemberg, 2021, p. 2)

Educar-se en ESI trae consigo un horizonte politico
transgresor, que subvierte el deseo, el mundo cono-
cido y las normas establecidas. Es una invitacién a
transformar los sistemas de opresion.
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Mujeres ante el espejo. Una aproximacion a la problematica
de la belleza femenina desde el territorio

RESUMEN

El presente articulo describe una experiencia de ex-
tensién universitaria destinada a problematizar la re-
lacion entre mujeres y belleza en perspectiva de gé-
nero. Esta se realizé en el distrito norte de la ciudad
de Rosario (provincia de Santa Fe) en el ano 2023.
Consistid en el diseno y realizacion de un taller en
el que participaron 28 mujeres con el fin de discutir
concepciones, violencias y practicas vinculadas a la
belleza en nuestra cultura. En esta presentacion ex-
ponemos notas descriptivas de la experiencia junto
a las reflexiones tedricas que estudiamos para orde-
nar tanto el enfoque como la discusién durante el
trabajo en el territorio.

Palabras clave: mujeres; belleza; género;
interseccionalidad.

Women in front of the mirror. An approach to the problems
of feminine beauty from the territory

ABSTRACT

This article describes a university extension expe-
rience intended to problematize the relationship
between women and beauty in a gender perspecti-
ve. Such experience was conducted in the northern
district of the city of Rosario (province of Santa Fe),
in 2023. It consisted of the design and realization of
a workshop in which 28 women participated in or-
der to discuss conceptions, violence, and practices
linked to beauty in our culture. In this presentation,
we present descriptive notes on the experience,
along with theoretical reflections we studied, to or-
ganize both the approach and the discussion during
work on the territory.

Keywords:women;beauty; gender;intersectionality.

Mulheres diante do espelho. Uma abordagem a
problematica da beleza feminina a partir do territorio

RESUMO
O presente artigo descreve uma experiéncia de
extensdo universitaria destinada a problematizar a
relacdo entre mulheres e beleza na perspectiva de
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género. A mesma foi realizada no distrito norte da
cidade de Rosario (provincia de Santa Fé) no ano de
2023. Consistiu no desenho e a realizacdo de uma
oficina na que participaram 28 mulheres com o fim
de discutir concepcodes, violéncias e praticas vincu-
ladas a beleza em nossa cultura. Nesta apresentacao
apresentamos notas descritivas sobre a experiéncia
juntamente com as reflexdes tedricas que estuda-
mos para organizar tanto a abordagem quanto a dis-
cussao durante o trabalho no campo.

Palavras-chave: = mulheres; beleza; género;
interseccionalidade.
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Introduccion

El presente articulo es producto de una tarea de ex-
tensioén realizada en la interseccion de nuestro tra-
bajo en la Facultad de Humanidades y Artes de la
Universidad Nacional de Rosario (en adelante FHyA-
UNR) y en el Consejo Nacional de Investigaciones
Cientificas y Tecnolégicas (en adelante CONICET),
en tematicas que articulan la perspectiva de género,
la Educacion Sexual Integral (en adelante ESI) y la
pedagogia. Asi, recuperando los conocimientos in-
vestigados y estudiados, nos situamos en el territo-
rio para abordar una serie de problematicas que nos
atraviesan a las personas con identidad de género
femenino, en didlogo con mujeres de diferentes zo-
nas de la ciudad de Rosario. Interesa el intercambio
y la produccion conjunta de saberes con el propdsi-
to de retroalimentarnos. El fin es capitalizar las tra-
yectorias diferentes para abonar a un denominador
comun que marcamos como problematico, en este
caso la relacién mujeres y belleza.

Sabido es que en el cruce de los siglos XX y XX, la
belleza se instalé como un tépico que afecta a las
mujeres. Por un lado, genera empoderamiento, un
mercado de consumo y de trabajo especifico, pero,
por otro, provoca tensiones, violencias, discrimina-
cion, angustia e incluso la muerte. Justamente, para
componer un abordaje critico sobre la belleza y sus
proyecciones sobre las vidas femeninas partimos de
la lectura pionera realizada por Naomi Wolf (1991),
para luego continuar con los aportes de Mona
Chollet (2020), Esther de Pineda (2020), Liliana
Hendel (2017), Paula Caldo (2023) y de Georges
Vigarello (2005). En la conjuncién de estos traba-
jos de investigacion, advertimos cémo la nocién de
belleza es una construccién histérica abonada des-
de diferentes discursos con capacidad de ejercer
efectos performativos sobre las personas, impac-
tando en sus vidas con proyecciones ambivalentes.
Justamente, esa ambivalencia oscila entre el placer
de sentirse bella y la fatiga y el desgaste de tener
que estar y aparecerlo, a partir del cumplimiento
con los mandatos de estereotipos que se vuelven
hegemonicos. Por lo cual, utilizando estos aportes
como brujula es que iniciamos una experiencia en
territorio para revisar las interpretaciones y afecta-
ciones que genera la belleza sobre las biografias de
mujeres que ejercen el trabajo doméstico y de cui-
dado en el plano doméstico, pero también el remu-
nerado puertas afuera del hogar.
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Como expresamos, la propuesta retoma el planteo de
Georges Vigarello en su historia de la belleza (2005).
Aunque el enfoque analitico del citado antropdlogo
no hace explicita la adopcién de la perspectiva de
género, al historiar las concepciones sobre la belleza
generadas en el devenir de la cultura moderna, las
mujeres adquieren un protagonismo inusitado. Esto
es, ya sea por las relaciones que ellas establecen con
otros varones, con otras mujeres, pero también con-
sigo mismas a partir de la incorporacion del espe-
jo, las biografias femeninas estan ordenadas en el
didlogo con estereotipos de belleza. Vigarello dira
“los lentos cambios ejercidos en la dominacién de
las mujeres tienen su buena correspondencia en
el universo estético [...] La historia de la belleza no
podia escapar a la de los modelos de género ni de
identidades” (2005, p. 11). Entonces, invita a pensar
que, en la cultura occidental, no se puede hablar de
belleza sin mencionar a las integrantes del género
femenino. Asi, adopta una lectura social que lo re-
mite a buscar la belleza:

en los gestos y en las palabras cotidianas, los criterios de una estética fisica di-
rectamente experimentada [...] exploran tanto las palabras como las imagenes. Las
palabras en particular porque traducen las tomas de conciencia, los intereses dife-
renciados, las sensibilidades reconocidas y experimentadas [...] es la belleza experi-
mentada por sus actores. (2005, p. 10)

Siguiendo esta linea, reflexionaremos sobre los pa-
rdmetros de belleza expresados por un grupo de
mujeres rosarinas. Rosario es una ciudad argentina
situada en la provincia de Santa Fe. Segun el ulti-
mo censo nacional de poblacién levantado en el afio
2022, posee 1.030.069 habitantes de los cuales
529.983 son mujeres. La experiencia concreta tuvo
lugar en la zona norte de la urbe. Esta se compone
de una miscelanea de barrios de construcciones os-
tentosas que lindan con otros populares e incluso
con asentamientos informales de viviendas preca-
rizadas. Aqui, trabajamos con mujeres de sectores
populares. Dispusimos una metodologia cuya estra-
tegia fue la elaboracién de un taller que invitd pri-
mero a la reflexion individual, para luego revisarla
en forma colectiva. Durante el taller se apel6 a la
observacién participante. La atencion flotante y la
reflexividad fueron los recursos que ordenaron el
rol de coordinacién a los fines de poder registrar y
atender todas las instancias posibles de produccién
de saberes (Guber, 2019). La idea era recuperar con-
cepciones de belleza “expresadas por los actores,
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LA EXPERIENCIA,
MUJERES ANTE EL
ESPEJO

observada por ellos, con sus normas, sus perfiles
y sus medios de embellecimiento [...] lo que gus-
ta y disgusta de cuerpo en determinadas culturas”
(Vigarello, 2005, p. 10).

Por lo cual, para dar cuerpo al articulo optamos por
dividirlo en cuatro apartados. El primero describe el
trabajo en territorio. El segundo, desarrolla la carac-
terizacion tedrica que ordend la intervencion. El ter-
cero, visita la problematica recuperando los saberes
elaborados en el taller. Finalmente, un altimo apar-
tado en el que abrimos un paréntesis para pensar a
la ESI como una oportunidad para discutiry derribar
los estereotipos de género.

Tomamos contacto con la Red de Mujeres del Norte
de la ciudad de Rosario (en adelante RMDN) en fe-
brero del ano 2019. El encuentro ocurrié en el mar-
co de una actividad realizada para reflexionar en
el dia de las mujeres y las nifas en la ciencia, en el
Complejo Cientifico Tecnoldgico (en adelante CCT).
En esa ocasién un grupo de docentes e investiga-
doras del CONICET y de la UNR, nos reunimos con
representantes de las diferentes Redes de Mujeres
de la ciudad para trazar una agenda de problemas
comunes. En aquel encuentro se anudaron vinculos
que cristalizaron en actividades. Es decir, talleres,
reuniones e intervenciones que provocaron la pues-
ta en comun, la circulacién y la produccién conjunta
de saberes. Partimos de un firme compromiso con
el trabajo por los derechos de las mujeres, en franca
articulacién con una linea de investigacién que in-
terroga a las integrantes del género femenino como
productoras de saberes.

Como expresamos, la experiencia que describire-
mos fue realizada en articulacién con la RMDN.
Dicha Red surgié en el ano 1994 y se denominé:
Enredadas, mujeres del norte, un espacio con pers-
pectiva de género. La misma estuvo coordinada por
Roxana Ortigoza, quien fallecié en 2021. Desde
entonces la Red cambié de nombre Tejiendo redes,
pero no de objetivos. Asi, siguié su curso gracias a
la labor de companeras formadas por Roxana, entre
ellas Débora, quien facilité informacion sobre el pro-
yecto e impulso la elaboracién del presente articulo.
En cada actividad propuesta participan mujeres de
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Imagen 1 (Tarjeta de
invitacion formato
virtual al taller).

los barrios La Cerdmica, Los Pescadores, Olimpico y
Cristaleria, a los que suelen sumarse otras del distri-
to noroeste.

En esta dindmica, la tarde del sdbado 26 de noviem-
bre de 2024 nos encontramos con un grupo de 28
mujeres con el objetivo de realizar un ejercicio que,
a simple vista, parecia muy sencillo, ibamos a mirar-
nos al espejo, un objeto de apariencia inocua que en
la trastienda de su historia marco la cultura occiden-
tal moderna (Melchior-Bonnet, 2014). Una vez que
todas las participantes se ubicaron en sus respecti-
vos lugares e hicieron silencio, entregamos a cada
una dos recuadros pequefios de papel e hicimos co-
rrer, de mano en mano, un espejo. La consigna invi-
taba a detener la rutina para mirarnos. El espejo era
de paleta, por lo cual, sus dimensiones eran reduci-
das, permitiendo ver el rostro o el cuerpo fragmen-
tado. La idea era mirarse hasta verse para descubrir
esos detalles que resultaban lindos de ver y aquellos
otros que no. Una vez realizado ese ejercicio, se pa-
saba el espejo a la proxima companera y se invitaba
a escribir lo que me gusta cuando me veo y lo que no.
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Imagen 2 (Durante el
taller).

La consigna parecia sencilla e incluso frivola. Pero,
a medida que circulaba el espejo se escuchaba un
murmullo que fue apagandose al tiempo que se
completaba la ronda. Efectuado ese primer paso,
habiamos dibujado en un afiche una silueta feme-
nina en la que cada participante iba a pegar su me
gusta y no me gusta. Asi, reunimos 24 pares de res-
puestas que en el tejido se volvieron andénimos.
Entonces, quien coordinaba el taller los leyd en voz
alta. De este modo, surgieron comentarios que ar-
maron un nuevo texto sobre esas primeras y breves
frases escritas.
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Imagen 3 (Composicion
final de la silueta).
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La Gnica, amo mi cuerpo
Mi pelo
Me veo hermosa

Participaron 28 mujeres, pero 4 no respondieron.
Una indicé haber llegado tarde, otra expresé no sa-
ber escribir, y dos argumentaron que no sabian qué
escribir. Estas ultimas explicaron que al mirarse no
vieron nada o no podian ver. Del ejercicio surgieron
las respuestas que enumeramos a continuacion, y
gue estan expresadas en forma anénima tal como
fueron solicitadas. Al finalizar, algunas mujeres co-
mentaron que no se miran al espejo. Se argumentd
gue para mirarse es necesario disponer de tiempo,
pero también de cierta emocionalidad tendiente
al placer. Por lo tanto, invitarlas a mirarse resulté
una tarea conmovedora que provocé incomodidad
e incluso rechazo. Una de las mujeres expreso las
dificultades de mirarse y verse, en tanto resulta un
ejercicio algo fuerte, doloroso y poco usual. Al final
de la actividad varias agradecieron la tarea.

Ahora bien, qué vieron cuando se miraron. En rela-
cion con la pregunta positiva, ;qué me gusta de mi?,
surgieron estas afirmaciones:

Me gusta verme al espejo y ver la gran mama que soy
Me gusta todo de mi, los ojos, mis hoyuelos, mis cachetes, mis labios, me gusta todo
Me gusta mi pelo y mi boca

Me gusta todo de mi

Me gusta cuando no tengo imperfecciones
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

© NOo Uk DN E

Me gustan mis ojos

Amo mi cuerpo

Me gusta mi nariz

Me gustan mis ojos, mis labios y mis hoyuelos

Mi cabello

Me gustan mis ojos y peinarme

Mis ojos, mi nariz

La capacidad de comprender y la empatia para con los demas
Mi cara feliz me gusta

Me gusta mi forma de ser

Me gusta la mirada que reflejo en el espejo

Me gusta mi mirada segura de si, desafiante

Me gusta y me siento bien con mi cara y mi pelo canoso
Me gustan mis ojos

Me gusta porque cuando tengo algo que decir lo digo
Me amo

Estas respuestas emergieron en un clima de risa y
diversion. Con actitud entre provocadoray graciosa,
algunas esbozaron amo todo de mi. En porcentajes, el
58,33% reparo en caracteristicas fisicas (ojos, boca,
pelo, pémulos, etcétera) y el 41,67%, lo hizo en ras-
gos de la personalidad que se traducen en gestos o
expresiones. Sin dudas, si seguimos literalmente la
consigna, el espejo devuelve una imagen que con-
lleva a la descripcion de rasgos: ojos, nariz, boca,
pomulos, cabello, mejillas. Sin embargo, el 41% del
grupo vio en el reflejo a una buena madre, a una
mirada segura, a una mujer hermosa. Caracteristicas
que trascienden las formas fisicas. Entonces, pre-
guntamos por los atravesamientos semanticos que
ayudan a ver cuando miramos. Qué elementos apa-
recen o qué otras imagenes vistas o sentidas con-
dicionan la mirada (Loza Mayorga, 2022; Mayayo,
2003; Kaufmann, 2011). Se reflexioné acerca de
cémo nuestra mirada nunca esta despojada de las
emociones, prejuicios, sentimientos, pensamientos,
conceptos y saberes que punzan desde el sentido
comun y nos condicionan.

Ahora bien, en relacion con la pregunta ;qué rasgos
no me gustan de mi?, las respuestas fueron:

No me gusta mirarme al espejo
No me gusta ver el paso de los afos

No me gusta que soy muy expresiva cuando hay alguna situacién que no me gusta

No me gusta tener que callarme en lo que merece ser dicho
No me gusta que tengo una manera sarcastica de expresarme
No me gusta mi caracter

No me gustan mis arrugas, pero las acepto

El peso de mi cuerpo
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

Mis pédmulos

No me gusta cuando estoy gordita

No me gusta el paso del tiempo

Mi pelo

No me gusta el acné que me sale

Mis gestos

No me gustan las manchas que salen con los afios, mis ojos caidos
Las ojeras

No me gustan mis ojos

No me gusta no arreglarme ni pintarme, no me gustan las ojeras
No me gusta mi panza

No me gustan mis pies

No me gusta ni mi pelo ni mi nariz

No me gusta mi nariz

No me gusta mi perfil

Lo que no me gusta es que me preocupo por los problemas ajenos

En esta ocasion se advierte que el 37,5% de las res-
puestas se inclind por reconocer aspectos vincula-
dos al caracter y a los gestos, en cambio un 62,5%
recuperd caracteristicas fisicas. En varias ocasiones
se marcé el no contener el pensamiento y expresar-
lo con palabras o con gestos. En realidad, reconocer
en el espejo un gesto de desagrado o de burla es
posible gracias a las lineas de expresién que la re-
peticién talla sobre la piel. Pero también, puede ser
posible porque cuando una se mira, ese mirar esta
atravesado por experiencias pasadas que condicio-
nan el sentido presente (Strada, 2007). Entonces
cabe la pregunta, quién se molesta ante tus expre-
siones o dice cosas que no te agradan vy, sin embar-
go, tienes que callarte.

En los detalles que desagradan, primaron caracteris-
ticas fisicas. Sobre estas, hacemos dos comentarios.
Una de las participantes afirmé que no le gustan sus
pies y varias hicieron alusién al cabello. Tanto el ca-
bello como los pies fueron connotados por ciertos
estereotipos de belleza femenina patriarcales. Es
importante aclarar que las mujeres estaban senta-
das cuando circuld el espejo y no advertimos que
alguna se ponga de pie para observarse de cuerpo
completo, el espejo devolvia una imagen fragmenta-
da. Suponemos que quien observé sus pies, lo hizo
inspirdandose menos en lo que reflejaba el espejo
gue en ideas preconcebidas. Sucede lo mismo con
marcaciones relacionadas con el sobrepeso, no me
gusta mi panza, no me gusta estar gorda. Mas que el
espejo, lo que insiste es la profunda mediacion con
un estereotipo sostenido en discursos consumidos
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en la vida cotidiana que contaminan el reflejo direc-
cionando los modos de ver.

John Berger, en su clasico libro, Modos de ver (2013),
explica que las mujeres aparecemos en las escenas
pictdricas y ese aparecer estd atravesado por una
doble mirada no exenta de jerarquias, la personal
y la de los otros (varones y también mujeres). Las
mujeres siempre son miradas por otros, por lo cual
subvertir ese orden y situarlas en lugar de especta-
doras implica asumir la incomodidad de ocupar el
lugar de la mirada (Kaufmann, 2011; Reyero, 2009).
En ese ejercicio, algunas mujeres no se pueden ver,
otras se sienten molestas y, la gran mayoria, mira
atravesada por observaciones que no vienen del
gesto de mirarse al espejo. Ellas estan atravesadas
por imagenes de cuerpos ideales, rostros hegemoni-
cos y pieles perfectas que se consumen en las redes
sociales, pero también en la TV y en revistas. Esta
informacién visual se cuela en el sentido comun y
trasunta a conversaciones cotidianas en las cuales,
entre otras, la apariencia femenina es descrita, ob-
servada y juzgada. La primera respuesta de desagra-
do fue: no me gusta mirarme al espejo. Pareciera que
las mujeres estan habilitadas para ser miradas, pero
no para mirarse. Esa exploracioén visual que ausculta
en una misma lo que gusta y lo que no, mas aun si
se intenta ver eso que provoca placer y empodera,
incomoda. Vigarello (2005) explica que al promediar
el siglo XIX se implementan los espejos de dimen-
siones enormes y los tocadores en las habitaciones
de las mujeres de las elites. Ellas seran las prime-
ras en comenzar a observarse de cuerpo entero
y desnudas. En estos circulos se inicia un culto al
cuerpo y al ornamento que deja fuera a las mujeres
pertenecientes a otros sectores sociales; porque, si
bien estos usos seran democratizados, el montaje
de esos espacios con espejos posee un costo que
excede las condiciones de posibilidad de los secto-
res populares (Melchior-Bonnet, 2014). Quizas, por
eso aun hoy, las mujeres de los sectores populares
se incomodan ante esas practicas que estiman su-
perfluas. Por lo cual, a modo de hipétesis pensamos
que esa incomodidad las sustrae de los dramas de
mirarse en el atravesamiento no exento de violencia
de mandatos hegemodnicos.
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Mujeres y belleza connotaciones modernas

Las mujeres actuales somos herederas de las tradi-
ciones, costumbres y principios de la modernidad
gue no alcanzan a desvanecerse. Uno de los rasgos
gue imprimio la cultura politica moderna es la dis-
tincién entre espacio publico y privado. En el marco
de este reparto quedamos relegadas al ambito de la
vida privada. Pero, ante estas rapidamente cobraron
forma resistencias que, ya en el siglo XVIII, dieron
inicio al feminismo(s) en occidente (Amoros y Cobo,
2005). Sin embargo, la densidad de las disposiciones
sociales gravitd sobre las trayectorias femeninas a
partir de intervenciones educativas que nos direc-
cionaron hacia un destino obligado: el hogar, el con-
vento o la educacion de las infancias. Asi, mientras
gue los varones fueron sujetos de accion politica y
econdmica, de derechos y de instruccién; nosotras
nos constituimos como complemento masculino,
siempre tuteladas y preparadas para asistir, cuidary
contener (Caldo y Sotomayor, 2024).

Thomas Laqueur (1990) afirmé que la modernidad
disolvié los argumentos que sostenian el antiguo
modelo unisexo en beneficio del modelo de los se-
X0s opuestos. Si en el primero las mujeres éramos
definidas como varones de condicién inferior, en
el segundo se refuerza la minusvalia femenina al
explicar su existencia con parametros especificos
y opuestos a los que constituyen a los varones. Si
bien el planteo de Laqueur fue cuestionado, se le
reconoce que “logré inscribir una relacién de poder
en lo mas profundo de la carne” (Dorlin, 2020, p.
33). Asi, la experiencia moderna se ordend a partir
de requerimientos heteronormados que dieron for-
ma a un estereotipo femenino especifico en el cual
coincidieron: fragilidad, sensibilidad, incontinencia,
irracionalidad, sumisién, abnegacion, delicadeza,
suavidad vy, entre otras, belleza.

Pero, la apuesta al espacio privado también tuvo
sus limitaciones. Es decir, la intimidad, el placer, el
ensimismamiento, la soledad, fueron practicas pro-
hibidas para las mujeres. Por lo que, la mujer que
insistia en acceder a estas se restaba feminidad.
Justamente, Soledad Murillo (1996) demostré que
las mujeres quedamos fuera del reparto publico -
privado, alojandonos en el espacio doméstico. Este
se recorta en la interseccion entre lo publico vy lo
privado y comprende todas las acciones vinculadas
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al cuidado, auxilio y contenciéon de otras personas,
generalmente integrantes de las familias. Tal es asi,
gue estas caracteristicas se prolongan en el espacio
publico en oficios como: enfermeria, magisterio o
asistencia social.

Los protagonistas del pensamiento moderno situa-
ron al hogar como lugar propio de las mujeres. En
este dmbito debian cumplir una triple funcién: cui-
dar, ornamentar y, en la conjunciéon de estas dos,
complementar la vida de los varones y garantizar la
reproduccién de la sociedad. Ahora bien, los traba-
jos de cuidado y contencién en general estuvieron
ordenados a partir de una red de mujeres cuyas ca-
racteristicas se visualizan en perspectiva intersec-
cional (Viveros Vigoya, 2016). Esto es, en general
las mujeres de sectores adinerados y con tez blanca
llevaron adelante sus tareas con la ayuda de otras
congéneres: las integrantes del servicio doméstico,
quienes provienen de sectores socioecondmicos
inferiores y, en muchos casos, son de piel morena.
Sin dudas, las imbricaciones de clase, raza y géne-
ro en la composicién identitaria y en el reparto de
los elencos femeninos son cruciales para compren-
der las proyecciones sociohistoéricas (Soares Aguiar,
2025; Fernandez Ossandodn, 2021; Pite, 2013).

En ese reparto de tareas la segunda funcion, la de
ornamento, adquiri® connotaciones particulares.
Mientras que algunas mujeres cumplieron la mision
de embellecer los contextos masculinos, otras es-
tuvieron abocadas a sostener esa belleza. Asi, des-
de el Renacimiento y en adelante, la expresiéon sexo
bello fue sinénimo de muijer. Ellas inspiraron, acom-
pafaron, complementaron, apoyaron a los varones,
aliviando el peso de los ajetreos de la vida publica.
Sin embargo, aunque las expresiones se pronuncian
en singular, esa belleza femenina no tuvo un senti-
do univoco. Por un lado, estuvieron aquellas cuya
belleza se ordend sobre la fragilidad, la debilidad, la
delicadeza, la pequeriez, la suavidad, la flacidez y la
blancura; por otro, se ordenaron otras marcadas por
la rusticidad, la firmeza, la ligereza y la fuerza. Estas
mujeres virilizadas fueron las que sostuvieron la be-
lleza de las de las elites, pero también anclaron en el
imaginario masculino y patriarcal con connotaciones
especificas. Siguiendo a Beverley Skeggs (2019)y de
Christelle Avril (2022), explicamos que: mientras las
sefioras y senoritas eran respetables y cuidadas, sus
empleadas domésticas batallaron con la aridez del
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trato abusivo y las disposiciones sexuales clandes-
tinas, viéndose asi obligadas a generar sus propias
estrategias de respetabilidad. En esta perspectiva
se comprende como fueron gestandose ideales de
belleza femenina plurales, no exentos de jerarquias
y de condiciones de respetabilidad diferenciadas
de acuerdo con las conjunciones de género, clase y
raza, a lo que podemos agregar edad, peso corporal
y capital intelectual.

Vigarello explica que la modernidad establecié como
indicadores de belleza aspectos mundanos entre los
que las “formas, dinamicas y expresiones” (2005, p.
10) del cuerpo adquirieron relevancia. Referenciando
el siglo XVI, dird “esta inicial belleza moderna sélo
se define en femenino” (2005, p. 28) y fija sus para-
metros de medicidon en la parte superior del cuerpo:
rostro, manos y busto. Sin embargo, en el siglo XVIII
se consolidé la especificidad de la belleza moderna
dando sentido a las experiencias de embellecimiento
personal que ponderaban la originalidad. El sentido
que adquiere la belleza en este contexto puede en-
contrarse en la descripcion de Sofia presentada por
Jean-Jacques Rousseau. Ella “no es bella; pero a su
lado los hombres olvidan a las mujeres hermosas, y
las mujeres bellas quedan descontentas de si mismas.
A primera vista apenas parece bonita, pero cuando
mas se la ve, mas se embellece” (1985, p. 454).

La individualizacién de la belleza se establece a par-
tir de requerimientos comunes. Se ponderan los
movimientos graciosos, espontaneos e inesperados.
Estos, para fluir, requieren de una flexibilizacién en
el vestuario. Asi, se relaja el artificio para dar paso a
movimientos naturales. No obstante, esa belleza se
plasma en funcién de una cultura que demanda mu-
jeres monégamas al servicio de la reproduccién. El
cuerpo se observa en su totalidad, las cinturas dimi-
nutas comienzan a ser la articulacién de una figura
femenina que requiere gestualidad graciosa, rostro
armonico y despojado de artificios y caderas forta-
lecidas. Volviendo a Sofia, su belleza descansa en la
gracia original de sus movimientos, en la sencillez y
holgura de su vestuario y en su espontaneidad.

Habra que esperar hasta el siglo XIX para que la be-
lleza femenina contemple al cuerpo en su totalidad.
Cierto enfoque romantico articulara la apariencia ex-
terna con el estado interior de las personas. Al pro-
mediar el siglo XIX aparece la expresiéon maquillaje
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para explicar el tratamiento del rostro (Vigarello,
2005; Bontempo, 2024). Cosméticos, dietas y ves-
tuario se solidarizan con las mujeres (Riello, 2012;
Baldasarre, 2021). Se apuesta a cuerpos que van
afinando sus formas hasta alcanzar la primacia del
cuerpo flecha y el consecuente culto a la delgadez.
Una propuesta con avales médicos y nutricionales
gue entrelazan salud, calidad de vida y delgadez
(Contrera, 2023; Lavia, 2023; Pinotti, 1997). En esa
dinamica se consolidaron los rasgos de un estereoti-
po de belleza femenina que en el cruce de los siglos
XXy XXI fue potenciado con un mercado de ciru-
gias estéticas y correctivas.

Belleza femenina en perspectiva de género: entre los
estereotipos y las violencias

En Mal educadas, Maria Florencia Freijo (2020) afir-
ma: “el cuerpo perfecto no existe como tal, sino
que es aquel conformado simbdlicamente en nues-
tra cabeza” (2020). Luego, comparte una lista de
acciones de embellecimiento no invasivas que las
mujeres debemos contemplar a los fines de lograr
esa perfeccion: perfilado de cejas, permanente de
pestafas, depilacion general, botox facial y capilar,
blanqueamiento de dientes, tinturas y arreglos del
cabello, esmaltado de ufas, lipoesculturas, rutinas
de skincare, masajes reductores, entre otras, a las
gue podemos sumar toda la gama de cirugias estéti-
cas que ayudan a modelar el rostro y la figura.

Interesa el listado porque menciona muchas de las
practicas de embellecimiento nombradas durante
el taller. Por ejemplo, una de las participantes afir-
ma: me gusta cuando no tengo imperfecciones. En la
trastienda de la expresiéon imperfeccion se esconde
la complejidad del estereotipo de belleza femenino
moderno que, aunque transformado con el tiempo,
no perdiod su sentido cosificante.

Los estudios de género problematizaron estos es-
tereotipos al visibilizar el perfil bifronte que los or-
ganiza: indicar un deber ser y sancionar en términos
sociales a quienes no lo cumplen. En otras palabras,
estos no solamente describen un modo correcto de
ser mujer, sino que sancionan o estigmatizan a quie-
nes no responden a ellos. Por lo cual, si una mujer
reune los parametros de belleza ordenados por es-
tos no se vera afectada, por el contrario, se senti-
ra bella, incluida y hasta libre. Pero, de no hacerlo
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su biografia se ordena en un trabajo constante que
no deja de ser traumatico y violento. Tal es asi que
Liliana Hendel al abordar el problema de las vio-
lencias de género contra las mujeres situa alli a la
belleza.

El cuerpo es un texto donde se escribe, obedeciendo al mandato, la realidad social
de normas corporales estrictas, de maneras de actuar y de acatar, de maneras de
vestir y de gesticular, de protocolos silenciosos. Cuando esa norma es exitosa, ga-
rantiza el orden social que el patriarcado capitalista impone. (2017, p. 119)

Los criterios de belleza femenina operan para la
consecucion del orden social patriarcal. En el tra-
bajo de taller pudimos advertir estos efectos. Por
ejemplo, cuando tratamos la consigna que me gus-
ta de lo que veo en mi, el tono de las respuestas era
distendido. El humor venia a edulcorar las connota-
ciones de vanidad que podia provocar el caso. Tanto
las respuestas que afirmaban me amo como las que
enumeraban partes del rostro, estaban recuperando
una aceptacion total, pero siempre con sentido del
humor. El humor vuelve ambivalente las afirmacio-
nes, invitando a ahondar con preguntas acerca de
por qué no tomamos en serio las afirmaciones sobre
la propia belleza (Melchior-Bonnet, 2023). Sin em-
bargo, el tono se disipd cuando se trabajo sobre lo
desagradable reflejado en el espejo. Quizas, porque
asumimos nuestra relacion con la belleza al compar-
tir espacios con otros y otras, esas notas desagra-
dables traen consigo no solo el dato fisico captado
in situ, sino también el contexto y las personas que
marcaron la sancién sobre el mismo.

En la cadena de comentarios negativos, primaron
los relacionados con el sobrepeso. Se afirmé la inco-
modidad ante la gordura. Esta queja es antigua. El ya
citado Vigarello (2011), en su historia de la obesidad,
describe cémo el peso corporal se va convirtiendo
en una problematica a erradicar, con connotaciones
aun mas restrictivas en el caso de las mujeres. Los
cuerpos esbeltos, flexibles, dindmicos, activos y at-
|éticos iran ganando espacio al calor de la dinamica
de la sociedad capitalista. A resultas de ello surgié
un mercado de productos y de practicas que ponde-
ré los cuerpos delgados.

Herederas de esta tradicién, las mujeres contem-
poraneas estamos interpeladas por un estereotipo
qgue fija para el cuerpo ideal una imagen cada vez
mas delgada. Ademas, en la actualidad, la delgadez
es sinonimo de belleza, pero también es un signo
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diferenciador de clase. Tanto los alimentos como la
amplia gama de recursos para perder peso tienen
costos que superan las condiciones de posibilidad
econdmicas de los sectores populares. En general,
la comida de bajo costo engorda, en cambio toda
la gama de productos reducidos en calorias y sa-
ludables tienen costos elevados. Asi, mientras las
mujeres con recursos econdémicos emprenden un
camino que se ordena entre dietas saludables, en-
trenamientos tortuosos e intervenciones quirurgi-
cas para cumplir con esos parametros; las pertene-
cientes a los sectores populares emprenden dietas
gue no alcanzan a cumplir por razones presupues-
tarias, pero la preocupacion por estar delgadas las
afecta. Entonces el problema pasa a ser mas retérico
que concreto. En el taller se aseveré que no exis-
te reuniéon femenina donde el tema de las dietas
no se instale, asi sea para rechazarlas. Cuando una
mujer afirma me desagrada mi panza, me desagrada
verme gorda se expresa la tensién entre sus condi-
ciones materiales y sus imposibilidades de cumplir
con el estereotipo de género. Tensidon que ademas
suele ser estigmatizante ya sea por ciertas lecturas
masculinas que educan su mirada observando cuer-
pos delgados o con curvas armoniosas productos
del bisturi, ya por los requerimientos de la cultura
del vestir que, al menos en Argentina, operan con
modelos y estéticas basadas en cuerpos delgados.
Por ejemplo, la molderia fij6 como consumidora a
una mujer estereotipica que apuntaba a ser delgada
(Rivera, 2017; Baldasarre, 2022). Por lo cual, para
alguien con sobrepeso vestirse agradable implica
invertir sumas onerosas en confecciones exclusivas
o hacerlo con prendas que fueron disenadas para
cuerpos de otras dimensiones.

Hoy en dia, contamos con varios estudios que reve-
lan el lado feminicida de la belleza. Cuando Esther
Pineda (2019, 2020) afirma que la cultura en la que
vivimos es femicida, no demora en revisar la icono-
grafia femenina popular e inscribir alli mensajes que
someten a las mujeres a practicas de auto-tortu-
ra fisica que terminan muchas veces en la muerte.
Justamente, en el taller salié el nombre de la modelo
argentina Silvina Luna que murié en 2023 a los 43
anos victima de intervenciones quirdrgicas con fines
estéticos. La pregunta fue: como alguien que cum-
ple con las normas hegemodnicas de belleza no se
siente conforme y avanza con cirugias poniendo en
riesgo su vida. Virgie Tovar explica:
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La vida no seria mas facil si yo estuviera flaca. Mi vida seria mas facil si esta cultura
no estuviese obsesionada con oprimirme porque estoy gorda. La solucién a un pro-
blema como la intolerancia no es hacer todo lo que estad en nuestro poder para que
la intolerancia se sienta bien. La solucion es liberarse de la intolerancia. (2021, p. 83)

Apostando a generar una escena del pensamiento
incémodo (Segato, 2022), la consigna es incomodar
la intolerancia y, abriendo la polémica, la escasez de
recursos econdmicos a veces es un principio para
hacerlo. Esto es, en general, las mujeres que parti-
ciparon del taller no disponen de recursos para ac-
ceder a intervenciones con fines estéticos de alto
impacto y costos, por lo cual, las alternativas son
otras. Algunas mujeres suelen acudir a atajos cuyas
consecuencias pueden ser graves. Por ejemplo, es-
tafas que ofrecen farmacos o cirugias con una re-
laciéon inversamente proporcional entre los costos
econdmicos bajos y los de salud altos. Otras con-
géneres optan por dietas para adelgazar y rutinas
de gimnasia caseras en las que invierten tiempo y
conversaciones. Finalmente, estan las que aplican el
humor, entendiendo que, aunque el asunto les in-
teresa, sus trayectos vitales no dejan tiempo para
ponerse a trabajar en sus cuerpos y en la belleza. A
partir de esta ultima linea de razonamiento, se re-
forzé la conversacion.

El enfoque interseccional ayudé a comprender que
las problematicas vinculadas a la belleza que mata
atafen a mujeres que pertenecen a los sectores de
alto poder adquisitivo de la sociedad. Por el contra-
rio, las mujeres que viven en barrios populares sos-
tienen una retérica sobre la necesidad de verse del-
gadas que sus cuerpos contradicen y, muchas veces,
sus justificaciones discursivas también. Por lo tanto,
instalar la pregunta sobre los estereotipos de géne-
ro y el derecho a sentirse libre de portar el cuerpo
gue una quiera y pueda, provoca respuestas que se
resuelven desde los avatares de la vida cotidiana.
Es decir, cuando las mujeres son sostén de hogar y
ademas resuelven el trabajo doméstico, las preocu-
paciones estéticas pasan a un segundo plano. Varias
marcaron la incomodidad de mirarse al espejo ale-
gando que no tiene tiempo. Es el sentido comun el
disparador de esta sabiduria que, sin embargo, hace
cita tacita con la historia de la belleza de Vigarello
(2005). Justamente, en dicho estudio se sitta el ori-
gen de las preocupaciones por la belleza ausculta-
da a través del espejo como propias de las mujeres
burguesas. Entonces, cuando el uso del espejo se
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democratiza alcanzando a otros sectores, la apuesta
se lee desde un lugar incémodo, de desubicacién o,
tal vez, hasta se la banaliza.

Por lo cual, paulatinamente, después de mirarse en
el espejo y discriminar lo lindo de lo feo, se abrié una
larga conversacion en torno a quiénes son las per-
sonas directamente demandas por el estereotipo de
género dominante y qué niveles de dosificacion se
ejercen en perspectiva descendente en la escala so-
cial. Asi, hay un reparto de la belleza y sus flagelos
gue puede cuestionarse y desnaturalizarse si se la
trata en clave interseccional.

De la Escuela ala Sociedad: La ESI como herramienta de

cambio

La ESI representa un marco pedagégico, ético y
politico que aborda la sexualidad desde una pers-
pectiva integral, incorporando dimensiones biolo-
gicas, psicolégicas, sociales, afectivas y culturales.
Sancionada como Ley Nacional N.° 26150 en el ano
2006 se erige desde distintos ejes que regulan su
abordaje: Perspectiva de género; Valorar la afectivi-
dad; Respeto por la diversidad; Cuidado del cuerpo
y la salud y Ejercicio de los derechos. Ahora bien,
ello adquiere especial complejidad si la pensamos
mas alla de los muros de la institucionalidad escolar
para la que fue creada.

La belleza como categoria socialmente construi-
da ha desempefiado un papel fundamental en las
percepciones de los cuerpos, las identidades y los
comportamientos sociales. Partiendo de ello, la ESI
se presenta como caja de herramientas teodricas y
practicas que habilita el cuestionamiento de impo-
siciones relativas a la belleza y los cuerpos. Dicha
herramienta, aunque pensada originalmente para
su abordaje escolar se alzé6 como bandera de diver-
sos colectivos para luchar contra las practicas dis-
criminatorias a nivel social, coincidiendo con Avila
y Leguto (2023) “Entendemos a la ESI como un es-
pacio de ensenanzay de aprendizaje, que promueve
estos saberes y habilidades para la toma de decisio-
nes responsables, criticas y construccion de vincu-
los libres de violencias” (pp. 26-27).

En lo profundo de la experiencia de taller presenta-
da se pueden dilucidar los distintos ejes menciona-
dos, especialmente el respeto por la diversidad, la
perspectiva de género y el cuidado del cuerpo y la
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salud, pues en los decires de las mujeres que se mi-
raron al espejo se articulan tensiones y espacios de
reflexion sobre la construccién del cuerpo, la identi-
dad, la salud, estereotipos de género, discriminacion
diversidad corporal y especificamente la belleza fe-
menina como patrén de dominacién patriarcal. De
esta forma, se entrelazan conocimientos del ambito
académico con las experiencias y los saberes viven-
ciales propios del terreno (Avila y Leguto, 2023).

La ESI habilita espacios de confianza donde es po-
sible compartir dudas y experiencias a la vez que
propicia redes de apoyo entre los miembros de una
comunidad, tal como acontecié en la experiencia
relatada. En este sentido, la apariencia corporal se
instituyé como objeto de autocritica, por ello re-
cuperamos la categoria de presién estética, como
aquella que refiere a la violencia que se ejerce con-
tra las mujeres y que “refuerza la exigencia de belle-
za" (Contrera, 2023, p. 54). Esta presion que actua
sobre las mujeres se convierte en un discurso cultu-
ral patriarcal, racista y colonial que afilia la delgadez
con la belleza y que se replicé en los discursos de las
mujeres en cuestion.

Tal como mencionamos, la ESI representa una legis-
lacion exclusiva de la escuela, pero la perspectiva
que propone permite pensarla fuera de los salones
escolares y, tomando en consideracion los aportes
de Agustina Favre y Vanina Hauff (2023), nos insta a
preguntarnos en la ESI como herramienta para el ac-
tivismo, o bien como activismo en si. Especialmente,
se replantean las corporalidades vy, retomando a
Morgade, sugieren pensar e imaginar la ESI desde
las corporalidades diversas y no desde un cuerpo y
una sexualidad unica. Si bien, las autoras proponen
muchas preguntas a las que adherimos, coincidimos
gue no es una agenda resuelta pero el hecho de po-
nerlas sobre la mesa y abordarlas en espacios que
trascienden la escolaridad representa el primer paso
a la construccion de espacios sociales mas respe-
tuosos e inclusivos.

Asi pues, a pesar del camino que aun queda por re-
correr, la ESI contribuye en la desnaturalizacién de
estos preceptos y promueve nuevas formas de vin-
cularse que se encuentran basadas en el respetoy la
diversidad corporal (Contrera, 2023). Especialmente
porque pone en duda los modelos hegemdnicos im-
puestos historicay culturalmente. La ESI fuera de las
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paredes de la escuela y pensada desde el extensio-
nismo potencia su caracter politico y ético en tanto,
genera espacios criticos y transformadores de los
parametros de belleza y la diversidad en general.

“Coémo vivir en un cuerpo que uno no havisto en sus
menores detalles?” (Vigarello, 2005, p. 182), es una
pregunta pertinente para instalar en el cierre de este
articulo. En conjunto, tanto quienes coordinamos la
experiencia como las mujeres que participaron, per-
cibimos una relacién con el espejo y la belleza que
no se resuelve en los términos estrictos con que se
plantea para las integrantes de las clases altas de
nuestra sociedad. Es decir, somos mujeres trabaja-
doras que a diario salimos de nuestros hogares para
cumplir tareas relacionadas con el trabajo remune-
rado y, ademas, resolvemos los quehaceres de la
vida cotidiana (trabajo doméstico y trabajos de cui-
dados). En este punto, mirarnos al espejo para luego
volcar la experiencia en una conversacion colectiva,
en la cual las apreciaciones cotidianas coinciden con
las aportaciones tedricas, permitié elaborar algunas
conclusiones desde el territorio que aportaron sen-
tidos a las vivencias de todas.

La preocupacioén por la belleza parece ser un deno-
minador comun en las reuniones de mujeres. Sin em-
bargo, el enfoque interseccional permitié advertiry
discutir cdmo esa preocupacién tiene connotacio-
nes de género, pero fundamentalmente de clase. La
cultura capitalista y patriarcal dosifica ofertas para
gue todas tengamos un arco de productos donde
acercarnos a la belleza estereotipica. Entonces, ese
concepto de belleza impregna los discursos que in-
terpelan al sentido comun y de manera sutil tortu-
ra a las mujeres, intentando situarnos en la carre-
ra siempre inconclusa por el logro de la excelencia
estética. De este modo, contamina conversaciones
entre mujeres y ronda traumatica en momentos de
crisis personales.

Por lo cual, el desafio del taller fue incomodar la
intolerancia social a los cuerpos femeninos que se
consideran feos. Entender que las mujeres tenemos
derecho a mirar nuestro cuerpo en el espejo hasta
en sus mas minimos detalles, pero no con fines co-
rrectivos, sino para habitarlo mejor. Para negociar
comodidades y encontrar no la aceptacién, sino el
placer de estar ahi, viéndose y siendo. Hay un orden
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Pedagogia de la amorosidad. Apuntes (trans)feministas
de una inmersion al universo murguero de/con “Bien de
Barrio”

RESUMEN

Este articulo desarrolla el proceso inicial de inmer-
sion y construccién del vinculo entre quienes lo
escribimos, docente y estudiante de la Facultad de
Ciencias Humanas, de la Universidad Nacional de La
Pampa, con la murga “Bien de Barrio”. La experien-
cia articulé las practicas comunitarias programa-
ticas organizadas, en este caso, desde el proyecto
de extensién “Memorias Maricas Pampeanas” en el
ano 2024. El texto recorre distintos momentos de
la vivencia considerando los fundamentos teodricos
tanto de la extensioén critica como de nuestra propia
praxis politica transfeminista. En su conjunto, en-
tendemos que pone en evidencia la valia distingui-
ble de experienciar, enseiar y aprender desde/con
amorosidad.

Palabras clave: practicas comunitarias; exten-
sion critica universitaria; feminismo; LGTBIQNB+;
murga.

Pedagogy of love. (Trans)feminist notes from an immersion
into the murga performer universe of/with “Bien de Barrio”

ABSTRACT

This article develops the initial process of immer-
sion and connection- building between the authors,
a teacher and student from the Faculty of Human
Sciences, of the Universidad Nacional de La Pampa,
and the murga group “Bien de Barrio”. The experien-
ce articulated organized programmatic community
practices, in this case, from the outreach project
“Memorias Maricas Pampeanas” in 2024. The text
explores different moments of the experience, con-
sidering the theoretical foundations of both critical
outreach and our own transfeminist political praxis.
As a whole, we understand that it highlights the dis-
tinct value of experiencing, teaching and learning
from/with love.

Keywords: community practices; university critical
outreach; feminism; LGTBIQNB+; murga.
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Pedagogia do amor. Notas (trans)feministas a partir de uma
imersao no universo murguero de/com “Bien de Barrio”

RESUMO

Este artigo desenvolve o processo inicial de imer-
sao e construcao do vinculo entre quem o escre-
vemos, professor e aluno da Faculdade de Ciéncias
Humanas da Universidad Nacional de La Pampa,
com a murga “Bien de Barrio”. A experiéncia articu-
lou as praticas comunitarias programaticas organi-
zadas, neste caso, a partir do projeto de extensao
“Memorias Maricas Pampeanas” no ano de 2024. O
texto percorre diferentes momentos da experién-
cia considerando os fundamentos tedricos tanto
da extensao critica quanto da nossa propria praxis
politica transfeminista. Como um todo, entendemos
que destaca o valor distinto de vivenciar, ensinar e
aprender de/com amor.

Palavras-chave: praticas comunitarias; extensao cri-
tica universitaria; feminismo; LGTBIQNB+; murga.
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Introduccion

Este trabajo sistematiza nuestra aproximacién ini-
cidtica al universo de la murga “Bien de Barrio”
(BDB) a través de una propuesta extensionista de
practica comunitaria vivenciada en 2024, desde
el Proyecto de Extensién Universitaria “Memorias
Maricas Pampeanas” (MMP), de la Facultad de
Ciencias Humanas, Universidad Nacional de La
Pampa. A partir de nuestro posicionamiento teérico
y nuestra praxis politica transfeminista, buscamos
recuperar el proceso de gestacién del vinculo que
nos dimos en esta experiencia a fin de poner en evi-
dencia la potencia pedagdgica (y contrahegemonica)
gue subyace en los aprendizajes dialogados y acuer-
pados desde/con afecto.

Para ello, organizamos este articulo en tres partes.
En un primer momento ofrecemos una aproxima-
cion al origen de esta idea de practica dentro de un
Proyecto de Extensiéon Universitaria, que tiene por
horizonte el acompanamiento y el trabajo con las
diversidades sexogenéricas. A su vez, ponemos en
evidencia nuestras inscripciones dentro de la exten-
sion criticay el transfeminismo. Luego, en un segun-
do momento, desarrollamos descriptiva y analitica-
mente nuestra construcciéon vincular con la murga
“Bien de Barrio”, siguiendo algunos ejes propuestos
del hacer transfeminista. Asi, componemos un re-
gistro también organizado en tres secciones, que va
desde la historia de BDB hasta desandar nuestros
dias situadas en el universo murguero. Por ultimo,
cerramos con algunas apuestas que promovemos
para dar cuenta de que la pedagogia de la amoro-
sidad (que deviene del feminismo) ofrece una po-
tencia transformadora necesaria y urgente en estos
tiempos.

Gestar una idea. Vivenciar practicas comunitarias con/
desde Memorias Maricas Pampeanas

“Memorias Maricas Pampeanas. Memoria e histo-
ria del colectivo LGTBIQNB+ de La Pampa™ es el
primer proyecto de extensidon de la Universidad
Nacional de la Pampa, que se dedica a construir,
junto con el colectivo de la diversidad sexogenérica
de nuestra provincia, un acervo documental sobre la
historia y memoria viva de sus protagonistas.

1 Para conocer con mas detenimiento el proyecto se puede mirar UNLPam TV 2023 - Programa 19 - PEU
"Historia y memorias del colectivo LGTBINBQ+ de La Pampa"



https://www.youtube.com/watch?v=PmB4P62KKXI
https://www.youtube.com/watch?v=PmB4P62KKXI
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La genealogia del movimiento LGBTIQNB+2? pam-
peano puede rastrearse con mayor sistematicidad a
partir de la década del noventa, inscripta en los im-
pulsos del feminismo local donde se integran tam-
bién las denominadas “minorias sexuales” y que, de
manera institucionalizada, dieron forma y conteni-
do a las investigaciones del por entonces llamado
Instituto Interdisciplinario de Estudios de la Mujer
en nuestra Facultad. Sin embargo, el trabajo acadé-
mico como de extensidon no presté particular aten-
cion al colectivo de la diversidad hasta hace relati-
vamente poco?®.

En un contexto nacional de clara avanzada en su
agenda colectiva“ al calor del agite militante que lle-
vaba un proceso cada vez mas persistente de visi-
bilizacion® y organizacion, siguiendo el ritmo de las
incipientes Marchas del Orgullo® en nuestros pagos,
desde 2021 estudiantes y docentes de la Facultad
de Ciencias Humanas formalizaron la primera ac-
cion de extension (AEU) que luego siguié en 2023
como proyecto de extension (PEU)” a fin de generar
un espacio coparticipativo entre la universidad y la
comunidad LGTBIQNB+ a favor de recuperar sus
historias de luchas y resistencias en La Pampa.

2 Acronimo correspondiente a Lesbianas, Gays, Bisexuales, Transgéneros o Transexual, Travestis, Intersexual,
Queers, No Binaries y mas para incluir a toda otra identidad no explicitada.

3 Como antecedentes donde se incluyen cuestiones relativas al colectivo de la diversidad destacamos la
produccién de investigacién de José Maristany en el marco del proyecto “Géneros, cuerpos y sexualidades en
la literatura argentina y sus proyecciones en la ensefianza” como los de Sonia Bertdn en el proyecto “Literatura,
ensefianzay ESI: modos de establecer vinculos entre la universidad y la escuela secundaria”. Asimismo, reconocemos
que la linea mas prolifica en materia de diversidad en proyectos de extensién universitaria han sido los vinculados
a la educacion sexual integral, en particular, lo que se lleva adelante en el marco de la Catedra Extracurricular de
Educacién Sexual Integral y Derechos Sexuales y Reproductivos.

4 Sintéticamente, podemos detallar los principales logros en materia de sus derechos como son la Ley de
Educacién Sexual Integral (2006), la Ley de Matrimonio Igualitario (2010) y Ley de Identidad de Género (2012).

5 Algunos antecedentes locales pueden sintetizar un recorrido un poco inconexo pero que dan cuenta que algo
se esta macerando. En 2015, La Pampa se constituyé en la primera provincia argentina en tener una “Intersindical
por la Diversidad Sexual” que consideraba los derechos de las disidencias sexuales en los ambitos laborales. Algo
pionero, pero al mismo tiempo paraddjico considerando que no habia en la provincia una politica activa directiva
de promocion e insercion laboral para personas del colectivo. Al afio siguiente, gracias a la Ley de Medios, se
estrend el programa “Desgeneradxs” en la radio comunitaria Kermes lo que resulté un hito al dar espacio publico de
visibilizacién y recuperacion de las identidades sexodisidentes y sus trayectorias.

[¢) En 2018 se hizo la primera Marcha del Orgullo Disidente en General Pico con un pequefio grupo de maricas,
lesbianas, travestis, trans, personas no binaries, bisexuales e intersex. Luego, en 2019, fue la primera de Santa Rosa
bajo la organizacion de la “Asamblea del Orgullo Disidente de La Pampa” de la mano de las recientes organizaciones
“Nosotres”, “Juntxs y Diversxs” y personas autoconvocadas de la ciudad y otras localidades de la provincia. Es en
este ultimo evento que tres integrantes del colectivo conformaron el espacio "Memorias Maricas Pampeanas"
(MMP) y por entonces, realizaron una serie de producciones pioneras relativas a referentes gays locales lo que
constituye el antecedente de lo que se ided después con la accion y proyecto de extension.

7 Denominados AEU “Memorias Maricas Pampeanas. Hacia una construccion colectiva del archivo de la
memoria LGTBIQNB+ de La Pampa” (Periodo 2021-2023) Resolucion N.° 272-2021/UNLPam y PEU "Memorias
Maricas Pampeanas. Memoria e historia del colectivo LGTBIQNB+ de La Pampa" (Periodo 2023-2025) Resolucién
N.° 279-2023/CD-FCH.
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En esos anos, pandemia mediante, el trabajo den-
tro del proyecto de MMP fue variopinto y muy di-
versificado en torno a relevar, registrar, sistematizar
y construir un reservorio digital abierto® asi como
a compartirlo. El espacio virtual disefiado crecio y
hoy cuenta con diez secciones en constante actua-
lizacion: Archivo, Historicas, Derechos, Muestra,
Activismo, Académicas, Escolares, Comunitarias,
Mediatiks, Agite!®. En su conjunto evidencia la im-
bricada tarea de conectary poner en dialogo no solo
distintas disciplinas y saberes (de la historia, la cien-
cia politica, la sociologia, la comunicacién, la geogra-
fia, el arte y la cultura), sino también modos de plas-
marlo en formatos heterogéneos complementarios
(acciones y actividades de distinta indole, registros
audiovisuales y fotograficos, textualidades, grafica,
etc.), incluso construir y abonar distintos vinculos
entre/con la comunidad, la militancia y la academia.

La misién extensionista del trabajo de relevamiento
y registros de la(s) historia(s), sumado al fuerte com-
promiso con la difusiéon publica y de compartir la
movida con la comunidad de la diversidad, conectan
distintas territorialidades que se superponen confi-
gurando fronteras difusas donde se vive el proyecto
de Memorias Maricas Pampeanas. Aulas, archivos
publicos y privados, calles, medios de comunica-
cién, fiestas, asambleas, marchas, plazas, escuelas,
organismos del estado, presencias y virtualidades,
constituyen territorios compartidos que desencajan
las clasicas nociones (y lugares) que establecen los
“adentros” y “afueras” de la universidad y su entorno
(Erreguerena, 2020).

Justamente entre los encuentros y didlogos dados en
el proceso de sonar y organizar las ultimas Marchas
del Orgullo en la ciudad (reuniones que, ademas, se
dieron de manera continua en aulas de la Facultad
de Ciencias Humanas como espacio de acogida), es

8 Su sitio de divulgacion publica es https:/memoriasmaricas.humanas.unlpam.edu.ar/

9 Cada seccién organiza y retine el trabajo hecho hasta el momento. Archivo: cuenta con los documentos de las
marchas, los fondos fotograficos de artistas locales, el relevamiento de prensa y registros audiovisuales. Histéricas:
contiene breves escritos sobre los procesos de lucha del colectivo LGTBIQNB+ en el mundo y en nuestra ciudad.
Derechos: sistematiza las principales normas que garantizan derechos en Argentina. Muestra: presenta el trabajo
de la muestra fotografica “Orgullo. 5 afios de marchas LGTBIBNQ+ en Santa Rosa (2019-2023)" realizada en
noviembre de 2024 junto a la fotoperiodista Dagna Faidutti y montaje de Proyecto Obrante. Activismo: incluye las
participaciones y acompainamientos a distintas acciones de la militancia. Académicas: detalla las acciones llevadas
adelante inscriptas en el nivel superior (jornadas extracurriculares, charlas, conversatorios, etc.). Escolares: comparte
las acciones que se han hecho en el nivel medio (presencias, charlas, actividades, etc.). Comunitarias: sintetiza la
nueva linea de practicas comunitarias que incorporé el PEU en 2024. Mediatiks: recoge todas las presencias en los
medios de comunicacion de parte del equipo. Agite!: retine la agenda de actividades locales de la comunidad de la
diversidad.
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qgue surge la idea de ampliar y profundizar vinculos
con algunas grupalidades que militan en el colecti-
vo. Asi, en 2024, MMP asume el desafio de incluir
entre sus lineas de extensidon experienciar practicas
comunitarias®® situadas en la cotidianidad de la mur-
ga “Bien de Barrio” (BDB), un espacio socio-comu-
nitario orientado a las juventudes de la ciudad de
Santa Rosa con un destacado compromiso con la in-
clusién y la diversidad sexogenérica a través del arte
popular murguero.

Esta nueva apuesta se inscribié en potenciar una pra-
Xis extensionista critica y feminista (Colacci y Filippi,
2020; Norverto, 2021; Tommasino Comesana y
Garcia Carrera, 2023) ;Qué significa esto? ;Qué
supone asumir un posicionamiento activo de ex-
tensionar (trans)feminista? ;O qué entendemos por
“transfeministizar” nuestras practicas comunitarias
extensionistas? Y, concretamente, en los términos
planteados por Mattio y Pereyra (2020), “;qué efec-
tos positivos es posible esperar de la co-construc-
cién de saberes que provienen de la practica exten-
sionista, del movimiento feminista y del campo de la
diversidad sexo-genérica?” (p. 10).

En principio, asumimos que la extension critica la-
tinoamericana con los postulados freirianos de la
educacion popular, nos convoca a considerar el acto
educativo como transformador a partir de romper
con los roles estereotipados y verticalistas presu-
puestos por el paradigma hegemédnico de la cien-
cia, entendiendo que todas las personas tenemos la
capacidad de aprender y ensenar. En estos térmi-
nos, “la extensién concebida como un proceso cri-
tico y dialégico se propone, en cambio, trascender
la formacién exclusivamente técnica que genera la
universidad ‘fabrica de profesionales” (Tommasino
y Cano, 2016, p. 15). De alli, que la produccién de
conocimiento es situada, dialégica y busca recupe-
rar respetuosamente los multiples (“otros”) saberes
(populares, callejeros, comunitarios, no académi-
co-formales). Ademas, en este vinculo educativo
“las relaciones hegemodnicas de saber-poder son
puestas en cuestién ya que todas las partes resultan

10 Las practicas comunitarias en la Facultad de Ciencias Humanas son obligatorias y estan reglamentadas
desde 2017 por la Ordenanza N.° 83 del Consejo Directivo que se fundamenta en la Resolucion N.° 297/11 de la
Universidad Nacional de La Pampa. Entre sus pautas se establecen que cada estudiante debe concretar 10 horas
tedricas y al menos unas 30 horas de practicas que en total acrediten su trayectoria por el programa comunitario.
El programa desde el 2023 ha buscado profundizar las lineas del paradigma critico de la extensién acompafando
a docentes y estudiantes en procesos heterogéneos de practicas integrales en la comunidad. Para conocer mas en
profundidad el devenir del programa ver Alonso (2024) y Alonso y Canciani (2024).
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transformadas en la praxis extensionista critica” (p.
16).

En este sentido, las dimensiones epistemologica y
pedagdgica sugieren las claves en que entendemos
nuestros actos formativos como profundamente
politicos y afectivos. Conocimiento situado, reco-
nocimiento y puesta en valor de distintos saberes,
interseccionalidad, experiencias, emociones, cons-
truccion colectiva, amorosidad, son categorias que
enlazan la extensién critica con la epistemologia
feminista. Esta coincidencia no sélo refiere a su po-
sicionamiento ético-politico, sino, también, en su
pedagogia del hacer cimentada en problematiza-
ciones, metodologias y miradas que tensionan los
modos tradicionales (Norverto, 2021; Tommasino
Comesanfa y Correa Garcia, 2023). Y, en esta apues-
ta contrahegemonica, es en particular el feminismo
popular (Korol, 2007) el que nos mueve a pensar,
practicar y promover la pedagogia desde y con
amorosidad.

No es una pedagogia de profesoras y alumnas, sino de compaferas que sofiamos
juntas y pensamos juntas nuestras practicas, que intentamos en el didlogo de sabe-
res, crear nuevos conocimientos del mundo, ya que todo lo que fue creado hasta
ahora no alcanza para transformarlo. (Korol, 2010, pp. 185-186)

Esta pedagogia afectada y afectiva invita a otros
modos, distintos, creativos, cotidianos, impercepti-
bles de producir conocimientos.

:Se puede hablar de la caricia como parte de una metodologia de investigacién o
de analisis? No tengo dudas de que el abrazo vy la caricia, el reconocernos en una
mirada, el sentirnos en una piel, producen posibilidades de “conocimiento” tanto o
mas fecundas que otras formas de estudio o de investigacién. No me refiero a la
caricia programada, ni al abrazo paternalista realizado desde un lugar de saber o de
poder, de contencién o de sostén. Me refiero a la caricia y al abrazo que nacen en el
momento exacto del encuentro de las historias de opresiones que nos identifican.
La caricia y el abrazo que forman parte de una ética feminista del acompafamiento,
del caminar codo a codo, de transitar los dolores y hacernos cémplices de nuestros
deseos. (Korol, 2007, p. 20)

Investigar y extensionar para la accién desde esta
perspectiva nos convida a posicionarnos autore-
flexivamente a quienes nos ubicamos en el rol de
ser quienes estudiamos, enseflamos, vivenciamos,
interpretamos estas experiencias. Para lo cual, po-
ner en palabras, volver a conectar momentos de
un proceso, a través de una tarea de recuperacion
sistematizada, no es simplemente hacer orden en
nuestros datos e ideas, sino “obtener aprendizajes
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criticos de nuestras experiencias” (Jara, 2013, p.
3). Y esto porque las experiencias son una vivencia
densa, son “procesos histéricos y sociales dinami-
cos: estdn en permanente cambio y movimiento”,
constituyen “procesos vitales y Unicos: expresan
una enorme riqueza acumulada de elementos vy, por
tanto, son inéditos e irrepetibles” (p. 3). Por ello,
desde la perspectiva feminista:

la sistematizacién de experiencias promueve el aprendizaje de practicas sociales
gue configuran sujetos, llevandolos a reflexionar sobre su aprendizaje y la condi-
cién y forma de sujeto que adoptan, el estar en relacién con una/uno mismo, estar
en relacion con el colectivo, o estar en relacién con contextos sociales situados.
(Rodriguez Gusta parafraseando a Falkembach y Torres (2015) en Suarez Tomé, Belli

y Mileo, 2024, p. 204)

La practica comunitaria junto a la murga “Bien de
Barrio” se desarrollé durante todo el 2024 con
dos grupos de estudiantes (de los Departamentos
de Comunicacién Social, primero, y de Lenguas
Extranjeras, después). La sistematizaciéon de la ex-
periencia que aqui presentamos se refiere al pro-
ceso vincular compartido (aunque no Unico ni ho-
mogéneo) y a los aprendizajes reconocidos, espe-
cialmente, por quienes escribimos este articulo
a partir del segundo semestre del afio: una como
docente, integrante de MMP y coordinadora del
Programa Institucional de Practicas Comunitarias
en la Facultad; la otra como estudiante y practican-
te. Vale reconocer que nuestro vinculo es anterior a
este proceso, es decir que no se origind en el par-
ticular encuadre de la universidad, ambas somos
companeras militantes activas y comprometidas
con el feminismo local.

Conocernos de antes, compartir trayectorias de vida
y militancia favorecié el modo enunciativo de la ex-
periencia, que lo hacemos en un “nosotras” inclusi-
VO porque nos interesa jerarquizar los registros que
hicimos, apuntados a base de nuestros propios dia-
logos y que abonan la actual descripcion y reflexion,
sin detenernos en los pasos dados de manera indi-
vidual por cada una. Ademas, ambas nos identifica-
mos “transfeministas” para hacer evidente nuestro
posicionamiento politico a favor de la diversidad
dentro de los feminismos. Nos situamos dentro del
movimiento que reconoce las luchas de todos los
cuerpos alojados o desalojados por la categoria mu-
jeres. A su vez, el transfeminista no es una carac-
teristica, es una metodologia, una forma de hacer
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(Montes Paez, 2024) o “de vivir” en los términos de
Sarah Amed??.

Seglin Monte Paez (2024), entendemos que este
“modo de hacer” supone presencia y acompana-
miento, este acompanamiento supone encuentro
situado y ensimismado, relacional, conectado por el
“entre” que “no es algo que se ofrece, ni se recibe,
no es un objeto que se entrega... Es la efectuacion
del verbo acompanar. Una accién que en su propia
acepcion implica hacer de a dos” (p. 74). En este
sentido, es “poner la cuerpa”, es vincular desde el
afecto y las emociones, también es “registrar el de-
seo”, “respetar los procesos”, “sostener en el tiem-
po”, “consolidar una ética”, “construir un codigo”,
“luchar con todes” (pp. 81-87)'2. Y es en la misma
sintonia que buscamos desarrollar “una pedagogia
gue intenta unir palabras y gestos, criticas y abra-
zos” (Korol, 2010, p. 185). Con estas puntadas, hila-
mos y compartimos la presente sistematizacion.

En sintonia, desde MMP insistimos, hoy mas que nun-
ca, en “construir un mundo donde quepamos todes”
y hacerlo vivamente “con orgullo”. Coproducir un ar-
chivo de la memoria de las disidencias sexogenéricas
pampeanas abrié la puerta para trasladar nuestros
activismos callejeros, académicos, movimientistas,
nuestras biografias politicas, a un terreno de recupe-
racion de una narrativa de la historia que ponga en
cuestion el orden cis-heteropatriarcal normativizado.
Gestar un vinculo, convivir y proyectar con “Bien de
Barrio” surgié como una oportunidad de encarnar, la
potencia pedagodgica y amorosa, de pergenar otros
horizontes posibles, mas justos, respetuosos, politi-
camente sensibles y colectivamente diversos en el
vaivén que se da entre la universidad y la comunidad.

Gestar un vinculo. Apuntes (trans)feministas de una
inmersion al universo murguero de/con Bien de Barrio

CONOCER ABIEN
DE BARRIO

Desde hace 12 anos, Bien de Barrio murguea con

infancias y adolescencias que provienen de dis-

tintos territorios de la ciudad de Santa Rosa y que

11  De “Vivir una vida feminista”.

12 Montes Paéz detalla el decadlogo del acompanamiento transfeminista en su libro “Acompaniar es politico”
(2024). Aun comprendiendo las diferencias de su andlisis, consideramos valioso el registro de estos principios para
reflexionar y sistematizar nuestra experiencia.
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encuentran en este arte popular un modo de expre-
sién, acompanamiento y sostén de sus biografias
singulares e identidades diversas. Una excusa “arti-
vista"® para el compromiso social, la inclusion de la
diversidad sexo-genérica, la defensa identitaria y el
cuidado colectivo.

La historia de BDB nace en octubre de 2012 en el
marco de un programa nacional de murgas, impulsa-
do por la Direccion de Cultura de la Municipalidad
de Santa Rosa. A partir de esta iniciativa, la comision
vecinal del barrio Plan 5000 asumié la responsabili-
dad de su desarrollo y a dias de andar, para el 12 de
octubre, se autodenominaron y definieron el verde y
blanco como sus colores representativos. Poco tiem-
po después, Gustavo Caseres asumio la direccion de
la murga y fue quien dio forma a su identidad actual4.
Durante su liderazgo, incorporé el negro a la paleta
original, lo que llevé a que la agrupacion adoptara el
sobrenombre de “la tricolor”. Los colores adquirieron
significados protagoénicos de su identidad: el blanco
representa la pureza de las infancias que integran, el
verde simboliza la esperanza y el negro visibiliza las
dificultades y la estigmatizacién que enfrentan los
sectores y las manifestaciones artisticas populares.

En 2016, la murga inicié su participacion en carna-
vales de la ciudad y en diversas localidades, lo que
generd una mayor relevancia en los corsos provin-
ciales. En este periodo, la agrupacion se perfec-
ciond en las disciplinas que conforman la practica
murguera. Dos anos después, debido a diferencias
con quienes organizaban los carnavales locales, la
murga dejé de presentarse en Santa Rosa y orientd
su actividad hacia diferentes pueblos. Este cambio
permitid la creacion de lazos con otros actores de
los carnavales pampeanos y de lugares alejados de
la capital. Si bien se caracterizan por ser autodidac-
tas de la musica, el baile y los menesteres del arte
(maquillajes, vestimentas, etc.), aprovechan las posi-
bilidades de aprendizaje e intercambio en el mundo
murguero del que son parte. En 2018, BDB viajo a
Rufino, provincia de Santa Fe, donde tuvo la opor-
tunidad de conocer otras formas de expresidon mur-
guera, como el uso de escenario, el canto en vivo y
la fantasia en sus presentaciones.

13  “Artivismo” es un término que fusiona las palabras “arte” y “activismo”. Se lo usa como un modo de visibilizar
practicas de creacion artisticas que se entienden ademéas desde una dimension politica y social.

14  Gustavo, por entonces era un adolescente. Hoy ya es un joven profesor recibido de la Tecnicatura en Danza
de la Escuela Municipal de Santa Rosa.
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Identidad “Bien de
Barrio” en el predio
de El Molino. Registro
fotografico de Rodrigo
Arrieta. Agosto, 2024.

Para el inicio de la pandemia, la murga ya habia sido
parte de numerosos encuentros en varias provin-
cias, lo que le permitié desarrollar un estilo propio
y distintivo de mixtura en base del estilo portefo.
A pesar de las restricciones impuestas por la emer-
gencia sanitaria 2020, la agrupacion logré sostener
su vinculo mediante reuniones virtuales, en las que
compartieron formaciéon murguera, escucharon mu-
sica, participaron en transmisiones en vivo de otras
murgas de la Ciudad de Buenos Aires y trabajaron,
también, el vinculo interpersonal entre sus integran-
tes. Gustavo enfatiza en su relato que la murga se
sostuvo gracias al esfuerzo colectivo autogestivo y
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siempre en funcién del interés comun, sin que pre-
valezcan objetivos individuales.

En 2021, sin contar con un espacio fisico estable,
comenzaron a reunirse de manera informal, sin en-
sayos, debido a las restricciones impuestas para al-
gunos sectores del barrio. En estos encuentros, se
dedicaron a la confeccién de trajes, la organizacion
de cenas y charlas, asi como la planificacién de sa-
lidas con las infancias, con el objetivo de fortalecer
sus vinculos y sentido de pertenencia “artivista”.

Tal como se nombré a si misma, BDB conecta con
una identidad barrial inclusiva que, a diferencia de
otras murgas, no estd anclada a ninguna zona en
particular de la ciudad vy, en la practica, recibe piba-
da?® de distintas afluencias. A su vez, desde siempre
fue una murga itinerante que, al no contar con un
espacio fisico estable, se asenté en distintos lugares
publicos, como el salén de usos multiples del barrio
Plan 5000 o la estacion de las vias del tren. En el ul-
timo tiempo, establecieron contacto con “El Molino
Galeria”, un espacio municipal destinado al arte local
gue se encuentra en zona céntrica, donde pudieron
localizar una vez por semana sus ensayos. Asi, todos
los domingos cuentan con un lugar de encuentro,
organizacion presencial y resguardo para crear y
proyectar su arte.

Si bien su principal agenda se estructura en base a la
celebracién de los carnavales (de verano y también
en la promocién de instalar un carnaval de invierno
como fue el ano 2024), participan de otros eventos
reconocidos localmente como son los dias de las in-
fancias. A su vez, acompanan (y son parte activa de)
la militancia LGTBIQNB+ local, arengan marchas por
distintas luchas sociales y jornadas de visibilizacién,
como, por ejemplo, por la defensa de la Universidad
Publica, asi como en los agites promovidos en la co-
munidad de la diversidad como son las marchas del
Orgullo. En este sentido, “Bien de Barrio” se apropia
de demandas populares como es propio de la histo-
ria de este arte, aparece como portavoz para denun-
ciar gobiernos, incentivar solidaridad, reconocer (se)
sectores oprimidos, visibilizar causas politico-socia-
les. Entre los movimientos exagerados, el colorido
de sus vestuarios y maquillajes, el compas de los

15 “Pibada” es un argentinismo coloquial derivado de pibe/piba, que refiere a chico/chica. Su uso colectiviza a un
grupo de personas jovenes (cercanas o en la adolescencia) con identidad barrial popular.
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tambores, “Bien de Barrio” conecta el carnaval con
la denuncia y resistencia popular.

Bien de Barrio en accidn. Baile y merienda en la Fiesta de las Infancias. Registro
fotografico de Rodrigo Arrieta. Agosto, 2024.

“Poner la cuerpa”, “Sostener en el tiempo” y “Respetar los

procesos”

Con el comienzo del afio lectivo del 2024 organi-
zamos las primeras visitas domingueras a la murga
desde la facultad con el grupo de estudiantes. Pero,
va a ser para el segundo cuatrimestre que la dinami-
ca de trabajo comunitario se profundiza con la llega-
da de Valentina (parte escribiente de este articulo)
y Joaquin (estudiante de Lenguas Extranjeras). La
intencion de llevar adelante la practica comunitaria
en/con este espacio desde el inicio fue distinguible.
Dejarnos llevar por la musica, el arte, la expresion
corporal era una idea (y un hacer) que nos descolo-
caba, nos movia fuera de nuestra zona conocida y
cémoda. A su vez, sospechabamos de las posibilida-
des para tejer otros modos de pensar e intervenir en
nuestro entorno, conectar con nuestras formacio-
nes y pedagogias diversas, crear y poner en accion
ideas compartidas.

El arte por definiciéon es politico, comunica y mueve
un modo particular de intervenir en el mundo. La
cultura murguera es un arte disonante, un arte que
revoluciona y tensiona. Su musica, danza, maquilla-
je, expresiones nos remiten a esas formas que desa-
fian “la cultura bien”, “lo bien visto”, incluso la hete-
ronorma y el capitalismo. Asi es que desde MMP se
piensa en la potencia de pergefar practicas comuni-
tarias con la murga porque

La musica, la pintura, la danza, la fotografia, el cine, la poesia, diversas formas de ex-
presion artistica, proponen distintos lenguajes que nos permiten indagar las profun-
didades de la subjetividad humana, de los sentires, de las maneras de aprehender
el mundo. Por eso la pedagogia feminista, popular, busca interactuar en todos estos
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lenguajes y sensibilidades, para educar no sélo desde la racionalidad occidental que
disciplina el pensamiento e inhibe los sentimientos, sino desde la libertad que pue-
de significar mirar, oir, sentir, pensar, oler, llorar, reir, en un mismo acto pedagégico.
(Korol, 2016)

Ademas, la presencia recurrente de murgas en diver-
sas manifestaciones y marchas favorecio la curiosi-
dad de interactuar en BDB sumado a la cercania de
nuestra interaccién en espacios de militancia como
fue el espacio organizativo de las marchas del orgu-
llo. La murga emerge en nuestras biografias, como
un modo de articulacién entre el arte y el activismo.
Por su intermedio, consideramos que nos aproxima-
mos a otras herramientas (distintas a las aprendidas
en nuestras trayectorias universitarias) para proble-
matizar e intervenir el mundo que habitamos. En
este sentido, nos dimos a la tarea de construir un
vinculo dialogado, interdisciplinario, territorializado,
propio de la extension en clave critica.

Desde el comienzo, adentrarnos en el territorio
murguero fue compartir priorizando consciente-
mente la creacién de un vinculo con sus integran-
tes antes de iniciar actividades concretas. Es decir,
primero lo primero: cimentar lo vincular, estar en
las cosas chiquitas: un mate, una charla, una ayu-
da aparentemente nimia, un descanso, una mirada
cémplice, una escucha, un presente continuo. Los
domingos emergieron en la agenda semanal como
un dia de “asistencia perfecta” para ir a ese espacio
totalmente desconocido. El dia anterior nos pregun-
tdbamos “;Qué llevamos para comer?”. Queriamos
sorprenderles y, a través de algun budin, garrapina-
das caseras, algo rico como agasajo, acercarnos de
a poquito.

Si bien la primera interlocucién y llegada fue a tra-
vés de Gustavo, de a poco pudimos empezar otras
relaciones. Este ano la grupalidad estaba constitui-
da casi en su totalidad por personas jovenes!é, asi
gue, entre mates y descansos, las conversaciones se
daban fluidamente: compartir nuestras cotidianida-
des, buscar similitudes en nuestras biografias y, so-
bre todo, discutir sobre las desigualdades, las injus-
ticias que nos atraviesan. Las tres horas de ensayo
no eran suficientes para profundizar nuestro vincu-
lo. Sentiamos que necesitdbamos mas tiempo con

16 Observamos que tenian entre 16 y 25 afios aproximadamente (franja etaria coincidente con estudiantes de la
facultad). Algunes estaban finalizando el secundario o comenzando estudios terciarios. Sélo Gustavo era un poco
mas grande (30 afos). En el 2024, por cuestiones organizativas y decisiones internas de trabajo, habian resuelto no
sumar infancias, aunque si tenerlas muy presente en las actividades y eventos que ideaban.
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BDB. Mientras pasaban los dias, decidimos ir cada
vez mas temprano y permanecer mas con la grupa-
lidad y sus integrantes en El Molino. Les haciamos
mil preguntas, queriamos saber de donde eran, qué
les llevaba a murguear, por qué elegian esta murgay
gué significaba para cada quien. En nuestras charlas,
Gustavo, aparecia como el lider que representa en-
sefanza, amorosidad y bienvenida. Y nosotras tam-
bién lo sentiamos asi. Buscaba sus momentos para
transmitirnos apasionadamente todo sobre la mur-
ga y sobre el carnaval como modo de vida, trataba
de incluirnos jugando con los pasos del baile a pesar
de nuestras resistencias.

Ensayo de domingo.
Kevin maquillando.
Registro fotografico
propio durante 2024.

Fue en la cotidianeidad de ensayos domingueros
y de encuentros informales de camaraderia “post
agenda”, donde se forjé un didlogo amoroso que,
aunque desapercibido al principio, resulté ser el ci-
miento de una relaciéon colectiva basada en el respe-
to, colaboracién mutua y militancia territorial.

No existe un momento exacto en el cual sefalar que
fue a partir de ahi que nos sentimos parte de BDB.
A medida que paso el tiempo, que permaneciamos
junto al grupo y aumentaba nuestra intimidad, co-
menzamos a participar en las reuniones de organiza-
cion y gestidon de la vida de la murga, especialmente
en temas sobre su sostenibilidad material como en
cuestiones de sus necesidades segun su agenda de
eventos. Recaudar fondos, disenar accesorios, cola-
borar en logistica, asistir en el armado de escenas
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o actividades, tejer redes, se hizo parte de nuestro
compromiso. Asi, fuimos parte activa de la organi-
zacion y ejecucion de un bingo para juntar dinero
para reparar instrumentos de percusion y vestuario.
Cocinamos para la cantina popular, conseguimos re-
galos, colaboramos en el orden del espacio, fuimos
locutora y fotégrafa, vendimos cartones... En otra
oportunidad, para el Dia de las Infancias, estuvimos
desde temprano colgando banderines, armando
chocolatadas, bolsitas de sorpresas e incluso pen-
sando y participando de los juegos con las nifieces
qgue llegaban al predio de El Molino para disfrutar
su tarde. En su conjunto, aprendimos a co-gestionar
procesos con recursos limitados a partir de destre-
zas complementarias, asi como trabajar en equipo
desde nuestras distintas cualidades.

Tarde de Bingo autogestivo. Momentos de organizacién de la tarde de las infancias.
Registro fotografico propio durante 2024.

Ser parte y construir companerismo también se con-
solida a partir de compartir momentos de distension
y disfrute. Cada vez que la murga se presentaba en
Santa Rosa o en otra localidad cercana, nos acer-
cabamos a verla en accién, a arengar y aplaudirla.
Observar esa performance nos permitié entender
las l6gicas de BDB en su relacién con otras murgas:
l6gicas que entienden la disciplina como una instan-
cia de compartir, no de competencia. Luego al fina-
lizar el evento, nos quedabamos jugando, tomando
mates y charlando sobre la jornada. Otras veces,
participamos en encuentros de camaraderia como
el que hacen todos los anos para el dia de la prima-
vera, donde compartimos en la Laguna Don Tomas
con hamburguesas, musica, charlas de la vida y la
murga (jpor supuesto!). Asi, se fue tramando esta
vivencia horizontal, colectiva, dialégica y afectiva.
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Valentina y Joaquin con Gustavo Caseres una tarde en las vias celebrando su
cumpleanos. Con la murga en el cierre de su taller en El Molino. Registro fotografico
propio durante el 2024.

Colectivizarnos. “Construir un cédigo” y “Luchar con todes”

Nuestra integracion fluyd a base de esta construc-
cion sensible. En este proceso de compartir la vida
murguera también fuimos parte de los desafios que
enfrentaba BDB. Desde algunos mas simples como
intentar armar una coreografia o un nuevo ritmo
hasta los mas complejos como son los vinculares.
Especialmente sobre estos ultimos, nuestros sa-
beres pedagdgicos y de la militancia ayudaron a la
murga a practicar formas alternativas de organiza-
cién del grupo que, ademas, nos dieron evidencias
tangibles para llevar a nuestras propias cotidianida-
des docentes. Recuperar formas de creacién colec-
tiva de soluciones (y conocimientos), apostar al dia-
logo de nuestros distintos saberes, conectar con lo
ludico, asi como pensar estrategias otras que surgen
de la dindmica y que requieren flexibilidad, sensibili-
dad, creatividad. En este sentido, “la pedagogia que
utilizamos pone su acento en la grupalidad, y en los
grupos buscamos que se rescate el pensar en comu-
nidad, en colectivo, desafiar las formas individualis-
tas basadas en la competencia” (Korol, 2016).

Entendemos que los grupos conformados por per-
sonas atraviesan diversos momentos que incluyen
tensiones y dilemas. Por eso, ante cada reto, partici-
pamos de las largas reuniones de/con la murga, to-
mamos nota e incluso intentamos propiciar “normas
de convivencia”, que luego llamamos “acuerdos” para
poder hacer mas democratico el proceso de llevar a
cabo las decisiones que surgian de los intercambios.
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BDB necesitaba instancias de didlogo organizado
gue permitiera la reflexion y la adaptacion de cada
integrante en el espacio compartido. De esta forma,
exploramos distintas formas de resolver conflictos,
gue invitaban al ida y vuelta, a la creacién de limites
gue facilitaran que cada quien pueda ser parte de la
toma de decisiones colectivas. Y fue todo un proce-
so vivencial colaborativo que llevo su tiempo.

Dice Montes Paez (2024) que

Lo colectivo no es una caracteristica dada de nuestras organizaciones o en los pro-
yectos o procesos de les companeres. Lo colectivo es una dimensién por la que hay
qgue luchar para hacerla existir en nuestras practicas.

(...)

La performatividad de lo colectivo implica tratar todas nuestras experiencias (orga-
nizaciones, instituciones, proyectos, equipos, espacios) como si fueran colectivas
para que, en algin momento, lo sean. Que sean colectivas no implica que todes
estemos de acuerdo; en lo colectivo, existe diversidad, disenso, debate.

Provocar lo colectivo es una tarea ardua y agotadora que algunes militantes lleva-
mos adelante e implica, por momentos, inducir, ficcionar las instancias y practicas
colectivas, hasta que se hacen cuerpo. Inducir lo colectivo es reponer los principios
gue orientan nuestras practicas, explicar los sentidos, no darlos por sobreentendi-
dos. Concebir nuestros espacios y proyectos colectivos es impulsar que lo sean. (pp.
154-155)

Si bien la grupalidad murguera no se presenta ex-
plicitamente como feminista, en el estar, observar
y compartir su vida cotidiana pudimos reconocer
practicas que dan forma a un horizonte comunal
que entrelaza diversidad, inclusién y compromiso
social desde los principios feministas. Y, en este
sentido, encontrarnos también en ese proceso de
reflexionar, mas o menos consciente, sobre nuestro
guehacer social:

[La] practica feminista no es espontaneismo, sino que es producto de un trabajo
paciente y de tejido, que enhebra acontecimientos populares y trabajos cotidianos
enormes, historias, genealogias que alimentan un proceso que es politico, subjetivo,
econdmico, cultural, artistico, libidinal, epistémico, todo a la vez. Es una herramienta
practica que tiene la capacidad de construir transversalidad entre cuerpos, conflic-
tos y territorios que parecen radicalmente diferentes. (Gago en Colacci y Filippi,
2020, pp. 21-22)

En “Bien de Barrio” se da esta “densidad” que se
teje del dia a dia. Su hacer se cristaliza feminista
de multiples modos: cuando atienden detalles apa-
rentemente minusculos como la atencién amorosa
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a las necesidades singulares de su gente, cuando
organizan o participan de eventos solidarios, cuan-
do buscan estrategias para la autogestion, cuando
crean momentos grupales de formacion (y discusion
politica) como el que organizé en agosto con repre-
sentantes del colectivo LGTBIQNB+ para conocer
mas sobre infancias trans en el mes de las nifeces.
Discutir, tensionar, cuestionar el capitalismo asfixia-
dor asi como el patriarcado, esta ahi, en la piel, en
los sentidos. Otro ejemplo notable para la mirada
extranjera es la forma en que los roles organizati-
vos dentro de la murga desafian los estereotipos de
género, ya que es una mujer quien lidera la direc-
cion de percusion, mientras que un vardn dirige las
coreografias y maquillaje, alternando la distribucion
tradicional de poder.

Mas o menos conscientes de sus practicas feminis-
tas, la murga si reconoce abiertamente que parte de
la dimensién politica de su ser supone colectivizar
el deseo de cambio, luchay emancipacion con otres.
De tal suerte, promover la integracién, sostenerse
en el didlogo con otras murgas de la ciudad o la pro-
vincia, asi como activar el tejido de lazos interbarria-
les y regionales abonan un camino de encuentros
y potencias a través de este arte. En este sentido,
su construccion colectiva resulta un ejemplo vivo
de cdmo se pueden reconfigurar las relaciones de
poder y abrir horizontes para el cuidado y empode-
ramiento mutuo.

Tarde de Charla sobre Infancias Trans organizada por Bien de Barrio en El Molino.
Cierre del Taller de Practicas Comunitarias con la visita de Bien de Barrio a la
Facultad. Registro fotografico propio durante 2024.

Nuestras propias trayectorias militantes en el (trans)
feminismo y en el movimiento universitario se en-
lazaron con los recorridos y biografias de quienes
son parte de la murga. Especialmente, en nuestro
compartir, abonamos las discusiones y debates con
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los sentidos sobre la inclusion, la transformacion so-
cial y el rechazo de las estructuras hegemadnicas. Los
intercambios no solo enriquecieron la dindmica gru-
pal, sino que también cristalizaron nuestras coinci-
dencias, asi como reconocieron formas diversas de
afrontar desde el arte y desde nuestras practicas co-
tidianas (micropoliticas) estrategias de resistencia,
visibilizacion y lucha. La preocupaciéon y reflexiéon
dialogada sobre los ataques del gobierno nacional a
la universidad y a la comunidad LGTBIQNB+ fueron
permanentes a lo largo del tiempo.

Bien de Barrio acompanandonos en la Marcha Federal en Defensa de la Universidad
Publica. Registro fotografico de Lucas Puccheta. Octubre, 2024.

Nos colectivizamos. Establecimos una sintonia poli-
tica y afectiva. Caminamos codo a codo en las dis-
tintas marchas populares en defensa del trabajo y
contra las politicas llevadas adelante por el gobierno
nacional, en las convocatorias federales en defensa
de la Universidad Publica, asi como también en la
Marcha del Orgullo Disidente del afio pasado. BDB
acompandé nuestras demandas vivamente y noso-
tras fuimos parte de sus columnas bailantes mez-
cla de alegria y reclamo. La reciprocidad, siguiendo
a Freire (1973), es parte de extensionar en clave
sentida, de entender y vivenciar la extensién como
comunicacion. Nos habitamos mutuamente, conec-
tamos a través de puentes nuestros universos y te-
rritorios: el barrio, la calle, la comunidad, las aulas, la
universidad.

Pedagogia de la amorosidad

El itinerario sistematizado en estas paginas buscé
describir nuestro vinculo inicidtico con BDB reco-
nociendo el cimiento de las lineas identitarias de
la extension universitaria critica en su andar (cons-
truccion dialogada, horizontal, interdisciplinaria,
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territorializada, colectiva, con compromiso social en
pos de la transformacion, con posicionamiento éti-
co-politico activo). Risieri Frondizi décadas atras ya
reconocia que no es suficiente abrir las puertas de
la Universidad Publica “para ofrecer lo que sabemos
hacer, ni con hacer lo que nos solicitan”. Decia que
“hoy la Universidad debe hacer lo que es necesario”
(en Pérez, Lakonich, Cecchi y Rotstein, 2009, p. 15).
Y, :qué es lo necesario hoy? es abrirse a la comuni-
dad y formar parte de ella, es co-habitar y co-cons-
truir, es entre-tejer (nos). A contrapelo del modelo
hegemodnico de un conocimiento “objetivo, dicoto-
mico, racional y universal”, nos interesa justamen-
te poner en valor (y practicar) la oferta dada por la
pedagogia y epistemologia feminista: experiencias,
didlogos, acuerpamiento, emociones, amorosidad
como herramientas ético-politicas de los aprendiza-
jesy la transformacioén social desde/con la universi-
dad y desde/con la comunidad. También nos resulta,
aun con las tensiones que provoca, una praxis cohe-
rente entre la formacion, investigacion y extension
universitaria con nuestra militancia y nuestra vida.

La construccion de un vinculo extensionista a tra-
vés de un tipo de practica comunitaria que tome en
cuenta un abordaje critico y feminista fue el punta-
pié de palpar una pedagogia de laamorosidad. Como
plantean Alonso y Canciani (2024), “la intemperie” y
“el permanecer” ofrecen oportunidades muy fructi-
feras para el conocimiento situado propio del “ser
parte”. De tal suerte, opera inevitablemente lo que
es propio de los feminismos “como politicas apasio-
nadas, insistiendo en la centralidad del cuerpo, la ex-
periencia encarnada y afectiva en la praxis feminis-
ta, donde la distincidn entre teoria y practica carece
de sentido” (Bell Hooks parafraseada en Bonavitta
y Gastiazoro, 2023, p. 164). Nuestro conocimiento
encarnado, implicado, comprometido, afectivizado y
amoroso con la murga nos muestran vivamente que
“la extension universitaria es una relacion afectiva
(...) formamos parte de los procesos que construi-
mos junto con otros y otras” (Tommasino Comesana
y Correa Garcia, 2023, p. 101).

Y es alli donde, con la mirada sensible de la epis-
temologia feminista podemos reconocer el valor
heuristico de las emociones, de nuestros sentimien-
tos en el vinculo de la construcciéon (cooperativa,
dialégica, comunicacional, colectiva) de conoci-
mientos (en nuestro caso, sobre arte, autogestion,
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resistencia popular, sostén, vincularidad y mucho
mas). Las emociones entonces son “coautoras del
conocimiento”, vale decir, que conocemos a “través
de ellas” (Melamed y Cano Colazo en Suarez Tomé,
Belli y Mileo, 2024, p. 92). Y estas emociones se ba-
lancean en un doble flujo de la mutua afectacion:
no solo las emociones de quienes participan afec-
tan el proceso, sino también de cémo el proceso
afecta emocionalmente a quienes participan de él.
Desconectar de la afectividad (y afectuosidad) que
se hace cuerpo en procesos como el que viven-
ciamos en la murga seria ignorar una dimensién
central del motor mutuamente transformador que
nos alimento (y alimenta) asi como desconocer los
multiples aprendizajes vitales e integrales que nos
atravesaron.

Los encuentros mas alla del espacio de ensayo se-
manal, estar cerca en el dia a dia, compartir salidas,
amaneceres y largas charlas en veredas fue parte de
un recorrido pedagogico disruptivo abonado por la
coincidencia (potenciada) de nuestra militancia so-
cial y politica territorial. Nuestros lazos con la murga
mutaron en una amistad totalmente organica. Un
vinculo amoroso que se gestd (impensadamente)
con el puntapié de una propuesta académica uni-
versitaria; que se forjo lentamente por la sed co-
lectiva de cambiar la realidad que habitamos y que,
desde entonces, abona nuestras vidas. Como todo
proceso inicial, quedan mas pasos y trayectos por
andar. Mas momentos de aprendizaje y reflexion.
La pedagogia de la amorosidad redunda en que la
construccion de lo colectivo sea posible. Desde lo
colectivo, la transformacioén social es un horizonte
alcanzable. Estamos convencidas que mancomunar,
en estos términos y en estos modos de hacer, cum-
ple fructiferamente con la misién social y politica
de la universidad, tan necesaria y urgente en estos
tiempos.
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Bien de Barrio. Registro fotografico de Rodrigo Arrieta. Ao 2024.
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Formacion de género en el ambito sindical: tensiones
entre demandas y resistencias en torno a la intervencion
extensionista

RESUMEN

El presente trabajo busca analizar las estrategias,
desafios y resistencias en la incorporacion de la
perspectiva de género en espacios sindicales a
partir de la experiencia del proyecto de extension
"Sindicalismo, Género y Salud" de la Universidad
Nacional de Mar del Plata. En el proyecto, realiza-
mos talleres sobre salud laboral, cuidados y género
en diferentes espacios sindicales. Esta iniciativa fue
pensada y ejecutada en conjunto con diferentes or-
ganizaciones gremiales. Aunque fueron los sindica-
tos quienes demandaron la formacién en la temati-
ca, las resistencias no tardaron en surgir. A pesar de
estas, se logré establecer un vinculo de confianza
con los sindicatos, que permitié llevar a cabo distin-
tos talleres donde se problematizaron las desigual-
dades de género. Generar este tipo de encuentros
es crucial para que la extension universitaria se
convierta en un espacio de construcciéon de cono-
cimiento transformador y en una forma efectiva de
generar un impacto real dentro de las estructuras
sindicales.

Palabras clave: sindicalismo; género; feminismo;
extension; resistencias.

Gender training the Union: Tensions between demands and
resistances regarding extension intervention

ABSTRACT
This paper seeks to analyze the strategies, challen-
ges, and resistances to incorporating a gender pers-
pective in union spaces, based on the experience
of the "Unionism, Gender, and Health" extension pro-
ject from the Universidad Nacional de Mar del Plata.
In this project, we conducted workshops on occu-
pational health, care, and gender in various union
spaces. This initiative was designed and carried out
in collaboration with different union organizations.
Although it was the unions who requested training
on the topic, resistance was not long in coming.
Despite this, a bond of trust was established with the
unions, which allowed for various workshops where
gender inequalities were discussed. Creating these
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types of meetings is crucial for university extension
to become a space for transformative knowledge
construction and an effective way to generate a real
impact within union structures.

Keywords: unionism; gender; feminism; extension;
resistance.

Formacao em género no sindicato: tensoes entre demandas
e resisténcias em relacao a intervencao extensionista

RESUMO

Este artigo busca analisar as estratégias, os desafios
e as resisténcias a incorporacao da perspectiva de
género nos espacos sindicais a partir da experién-
cia do projeto de extensao "Sindicalismo, Género e
Saude" da Universidad Nacional de Mar del Plata.
No projeto, realizamos oficinas sobre saude ocu-
pacional, cuidados e género em diferentes espacos
sindicais. Essa iniciativa foi concebida e implemen-
tada em conjunto com diversas organizacoes sin-
dicais. Embora tenham sido os sindicatos que soli-
citaram a formacao na tematica, a resisténcia nao
demorou em aparecer. Apesar disso, estabeleceu-se
um vinculo de confianca com os sindicatos, o que
possibilitou a realizacdo de diversas oficinas nas
guais as desigualdades de género foram discutidas.
Gerar esse tipo de encontro é fundamental para
gue a extensdo universitaria se torne um espaco de
construcao transformadora de conhecimento e uma
forma efetiva de gerar impacto real nas estruturas
sindicais.

Palavras-chave: sindicalismo; género; feminismo;
extensao; resistores.
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Introduccion

Este trabajo busca analizar las estrategias, desa-
fios y resistencias presentes en la incorporacién de
la perspectiva de género en espacios sindicales a
partir de la experiencia del proyecto de extension
“Sindicalismo, Género y Salud” de la Universidad
Nacional de Mar del Plata (UNMdP)!. Se busca pro-
blematizar como, desde la extension universitaria, se
construyen las demandas y el vinculo con les actores
sociales. En el marco de dicho proyecto, realizamos
talleres sobre salud laboral, cuidados y género en di-
ferentes espacios sindicales. Esta iniciativa fue pen-
sada y ejecutada en conjunto con diferentes orga-
nizaciones gremiales de la ciudad de Mar del Plata,
entre ellas se encuentran el Sindicato Argentino de
Obreros Navales y Servicios de la Industria Naval de
la Republica Argentina (SAONSINRA), el Sindicato
Obrero de la Industria del Pescado (SOIP), la Union
de Trabajadores Hoteleros y Gastrondmicos de
la Republica Argentina (UTHGRA), la Unién de
Trabajadores de Entidades Deportivas y Civiles
(UTEDyC), el Sindicato Trabajadores Alfajoreros,
Reposteros, Pizzeros y Heladeros (STARPyH) y el
Sindicato Argentino de Docentes Privados (SADOP).
En el contexto del trabajo con les actores sociales,
consideramos fundamental construir vinculos de
confianza. Por esta razoén, en el desarrollo del pre-
sente articulo optamos por no exponer en detalle
situaciones particulares ocurridas durante los ta-
lleres, a fin de preservar tanto el cuidado de los la-
zos generados como el resguardo de las vivencias,
preocupaciones, tensiones e incluso desacuerdos
compartidos por les participantes. En consecuen-
cia, el analisis se centrard en tendencias generales
y reflexiones colectivas que surgieron a lo largo del
proceso extensionista.

El origen del proyecto se remonta a una deman-
da detectada por uno de los Centros de Extensién
Universitaria (CEU) de la UNMdP?. Uno de los sin-
dicatos, a través de la articulacion con el CEU, ma-
nifestd la necesidad de formar a sus delegades y
trabajadores en materia de cuidados, salud laboral
y género. La demanda surgio a partir de un caso de
acoso laboral que se habia dado entre companeres
de trabajo de la misma seccién. Esta situacion se
dio en el marco general de la reciente incorporacion

1 Ordenanzas del Consejo Superior UNMDP N.° 811/22 y N.° 766/23.

2 Para mas informacion sobre los Centros de Extension Universitaria, consultar Colacci, Huergo y Zelaya (2022).
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de trabajadoras mujeres a esta industria, que hasta
hace poco era un sector masculinizado en su tota-
lidad. A partir de esto, se realizaron en los meses
de octubre y noviembre del 2022 los primeros ta-
lleres denominados “Sensibilizacion en Cuidados
y Salud ocupacional”. Luego de esta iniciativa, nos
dispusimos a conformar un proyecto de extensiény
presentarlo en la UNMAP para darle un marco insti-
tucional. Asi, en 2023, la actividad se transformé en
un proyecto extensionista que pudimos proponer
y desarrollar en conjunto con los sindicatos antes
mencionados. Durante el 2024 renovamos la pre-
sentacion del proyecto y continuamos articulando
con nuevas organizaciones gremiales. De esta for-
ma, conformamos un grupo de trabajo compuesto
por docentes, estudiantes y graduades de la UNMdP
y becarias del Consejo Nacional de Investigaciones
Cientificas y Técnicas (CONICET), de diferentes dis-
ciplinas: Sociologia, Geografia, Terapia Ocupacional,
Historia, Letras, Ingenieria y Psicologia. En particu-
lar, quienes escribimos participamos en la direccién,
planificacién y dictado de los talleres. El proyecto se
caracterizé por la planificaciéon conjunta entre sus
participantes y la rotacidon entre quienes nos encar-
gamos de llevar adelante los talleres.

Al enfocarnos desde la extension critica, reconoce-
mos que las intervenciones son avances sobre otras
formas de organizar el saber y el poder, por ello es
preciso tenerlo presente, intercambiar esos sabe-
res y plantear acciones respetuosas, sin perder su
sentido problematizador (Mendoza y Folmer, 2024).
Siguiendo a Colacci y Filippi (2020), Tommasino
Comesana y Correa Garcia (2023) y Azcué y Cobos
(2024), nos posicionamos desde los lineamientos de
la extension critica feminista. Por ello, no podemos
separar las ideas de la extensién critica de las del
feminismo, aunque claro estad que la incorporacién
del feminismo a la extension critica es un proyec-
to que aun esta en proceso. Esta perspectiva nos
permite enfocarnos en la nocién de poder y su dis-
tribucidn para el posterior andlisis de nuestras prac-
ticas. La extension critica feminista disputa las es-
tructuras de poder hegemonicas y patriarcales hacia
dentro de las universidades y en toda la sociedad.
Se basa en la construccién colectiva, el arraigo te-
rritorial y comunitario, otorga protagonismo politi-
co a les actores sociales y promueve nuevas formas
de vida mas justas y humanizantes. A través de la
transversalidad y la integralidad, busca transformar
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las instituciones y redistribuir el poder, se convierte
asi en una contrapedagogia del patriarcado y en un
espacio de resistencia y creacion de alternativas so-
ciales (Colacci y Filippi, 2020). Posicionarnos desde
esta perspectiva nos posibilita asumir una revision
de las practicas académicas y de la praxis territo-
rial; poner en tensién la aparente neutralidad de las
organizaciones/instituciones con las que trabaja-
mos; reconocer las tareas “naturales” y silenciosas
asumidas por las mujeres en los territorios, que son
centrales para el sostenimiento de la vida, y aportar
a las luchas en las calles para el acceso a derechos
basicos por parte de las mayorias populares (Azcué
y Cobos, 2024).

Los temas que trabajamos con los sindicatos se di-
viden en dos ejes. Por un lado, un eje sobre salud
laboral, orientado a sensibilizar sobre el cuidado
personal y colectivo en el lugar de trabajo, el uso
adecuado de los instrumentos laborales y el cuida-
do del conjunto de les trabajadores. Los cuidados se
abordan desde un enfoque de derechos y también
como una forma de trabajo, cuya organizacién so-
cial resulta clave para alcanzar la equidad social y de
género (Novick et al., 2022). Por otro lado, de forma
articulada, se desarrolla un eje sobre desigualdades
de género en los lugares de trabajo, orientado a di-
versas problematicas, como diferencias salariales y
de puestos, maltrato con motivo de género, codi-
gos y masculinidades hegemodnicas, situaciones de
violencia de género en los lugares de trabajo, entre
otras. Se parte de problematizar al género, siguien-
do a Goren et al. (2019), como el conjunto de ideas,
representaciones, practicas y prescripciones socia-
les que una cultura desarrolla a partir de la diferen-
ciacion sexual para simbolizar y construir social y je-
rarquicamente lo que es propio de varones (lo mas-
culino) y lo que es propio de mujeres (lo femenino).
Sobre este ultimo eje de trabajo nos focalizamos en
el presente articulo.

El colectivo de trabajadores/delegades siempre es
heterogéneo, las nociones sobre desigualdad de
género que cada une tiene son variadas e incluso
hasta contrapuestas. De alli surgen nuestros princi-
pales interrogantes para el abordaje de este traba-
jo: ;Cémo articulamos entre los diferentes parece-
res? ;Qué estrategias nos damos para derribar las
barreras que muches participantes y organizacio-
nes ponen para trabajar tematicas de género? ;De
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qué manera se pueden construir reflexiones sobre
las desigualdades de género que trasciendan lo
discursivo y lo protocolar para generar un impacto
real y transformador en las estructuras laborales y
sindicales?

Este articulo se divide en tres secciones. En la pri-
mera desarrollamos algunas de las herramientas di-
dacticas que utilizamos en los talleres para abordar
tematicas como la divisién sexual del trabajo par-
tiendo de los saberes previos de les asistentes. Una
segunda en la que analizamos los desafios en la for-
macién en género dentro de los sindicatos, consi-
derados espacios tradicionalmente masculinos. Alli
aparecen diversas resistencias para el tratamiento
de la tematica, pero también estrategias para su in-
corporaciéon. Por ultimo, en el tercer apartado, re-
flexionamos sobre nuestra praxis extensionista y
problematizamos sobre los modos de vinculacion
con les actores sociales. Para cerrar, hacemos unas
breves reflexiones finales en las que analizamos
nuestro aporte en el mundo sindical y hacia dentro
de las universidades.

Diseno de herramientas y estrategias para la intervencion

Para registrar lo ocurrido en los diversos talleres y
sistematizar la informacién creamos distintas he-
rramientas metodoldgicas. Esto fue posible gracias
a instancias de formacién internas del proyecto,
donde profesionales del Instituto de Humanidades
y Ciencias Sociales (CONICET-UNMdP) nos acerca-
ron distintas técnicas vinculadas a la observaciéon y
el registro. A partir de ello disefhamos una encues-
ta previa al taller y una guia de observacién que se
complementaron con registros fotograficos. De esta
manera, pudimos registrar los pareceres y sensacio-
nes con respecto a la teméatica, y relevar algunas ca-
racteristicas del sector. En particular, la guia de ob-
servacion nos permitio registrar como les afiliades
perciben las desigualdades de género en el mundo
laboral y si existen acciones que se llevan a cabo
para enfrentarla. Estas herramientas nos ayudaron a
desarrollar una mirada comparativa de los distintos
encuentros vy, asi, buscar generalidades y/o diferen-
cias sobre la percepciéon de la problematica en los
distintos sindicatos.

Para trabajar con les actores estas tematicas, en-
tendemos que es primordial habilitar instancias de
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construccion colectiva del aprendizaje y hacer que
qguienes participen sean sujetos actives del proce-
so (Angelone et al., 2022). Por ello, la metodologia
privilegiada es la de taller, que permite la construc-
cion colectiva de los conceptos clave que se desean
abordar. Este espacio combina dindmicas ludicas
con el aprendizaje y brinda a les participantes la po-
sibilidad de explorar, formular interrogantes, poner
en discusion distintos puntos y encontrar respues-
tas (Rossi Batiz, 2020). La circulacion de la palabra
gue habilita este formato debilita las barreras que
impiden incorporar nuevas formas de explicar y ver
el mundo. El Unico requisito es la participacién res-
petuosay activa de las personas involucradas, lo que
requiere gestionar las relaciones de poder para ga-
rantizar que todas las partes participen activamen-
te. El formato taller permite trabajar sobre los pre-
conceptos y creencias que traen les participantes, e
incluso que interactuen entre elles mismes y pongan
en discusidn, mediades por una moderacion, las di-
ferencias entre esas prenociones.

Para llevar a cabo dichos talleres, nos propusimos
disenar una serie de herramientas didacticas y me-
todoldgicas que nos permitieran introducir la mira-
da de género, teniendo en cuenta los pedidos como
también las preocupaciones de las asociaciones
gremiales. Previamente a los talleres, nos reuni-
mos con referentes de cada sindicato para pensar
en conjunto los ejes, problematicas particulares del
sector, dinamicas y lineamientos de cada encuen-
tro. Tratamos de promover el didlogo horizontal en
el marco de encuentros dindmicos y participativos,
de modo que los acontecimientos propios de la vida
laboral puedan ser problematizados con el fin de
desnaturalizarlos y promover la equidad y el cuida-
do de la salud tanto fisica como mental en el espacio
de trabajo. Principalmente, nos encargamos de pre-
sentar dos tematicas: la division sexual del trabajo
vinculada a los estereotipos de género y la violencia
como una problematica emergente en los espacios
de trabajo.

Esto nos permitio abrir el espacio para que las com-
paferas pudieran expresar en primera persona sus
vivencias en el dmbito laboral vinculadas al acoso,
abuso o maltrato. La dinamica propuesta por el ta-
ller generd la escucha empatica de les participantes
donde se puso en evidencia las repercusiones de la
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violencia de género del ambito laboral en el domés-
tico y viceversa.

En los talleres trabajamos a partir de la indagacién
de saberes previos, la valoracién de las trayectorias
y vivencias individuales/colectivas, y el intercambio
de estas experiencias, sin dejar de lado el marco teo-
rico y formativo. Para esto, utilizamos soportes vi-
suales, dindmicas grupales y actividades que llevan a
la reflexidn y la socializacion entre les participantes.
En particular se destacaron dos actividades: la con-
feccion de un diario de la rutina personal de cada
une y la creacién de un afiche colectivo sobre los
mandatos de género. En la confeccion del diario de
la jornada personal cada participante debia reflexio-
nar sobre las actividades que habian realizado el dia
anterior y escribirlas de forma cronolégica. Luego
eran elegidos los que considerdbamos mas repre-
sentativos de cada género para ser compartidos de
forma anénima con el resto. Esto nos permitié evi-
denciar de forma grupal la desigual distribucién de
las tareas y actividades en la jornada. Mientras que
los varones suelen mencionar principalmente su jor-
nada laboral y algunas tareas puntuales en el hogar
o el cuidado de hijes, las mujeres integran multiples
actividades de limpieza, organizacion, cocina y cui-
dado familiar, ademas de su trabajo remunerado.
También se observa que las mujeres tienen menos
tiempo para el descanso y el ocio, mientras que los
varones incluyen mas actividades recreativas. Esto
evidencié una carga desigual de trabajo reproduc-
tivo no remunerado, que recae mayormente en las
mujeres.

La segunda actividad consistié en la confeccion de
un afiche colectivo a partir del cual les participantes
identificaron y compartieron los diversos mandatos
de género que les atravesaban. Se posicionaron dos
afiches en el centro del aula, uno que decia mujery
otro varén, alli cada participante volcé algunas pala-
bras o frases que representaban segun elles manda-
tos sociales a cada género. Para las mujeres, escri-
bieron que se espera que sean “perfectas amas de
casa”, encargadas de “lavar los platos”, de “encontrar
todo” y “ocuparse de los hijos”. Deben ser la “pa-
reja, no la madre”, “arregladas” y “sonrientes”. Para
los varones, expresaron que se esperan tareas como
“limpiar el auto”, “cortar el pasto” y hacer “repara-
ciones del hogar”. Ademas, deben ser “fuertes todo

el tiempo”, “sin llorar", “practicar futbol” y aceptar la
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“confrontacion violenta”. También se menciond que
los varones deben “hablar del cuerpo de las mujeres”
y se espera “respeto hacia ellas”. A partir de estos
mandatos expuestos, se cuestionaron estos roles,
como las mujeres que “no quieren ser madres” y los
varones que promueven “realizar tareas de la casa”.

Partir de los saberes y concepciones previas de les
participantes posibilitd un espacio para identificary
expresar tensiones y mandatos de género que atra-
viesan en el ambito personal, laboral y sindical. Estas
primeras reflexiones nos dieron el pie para luego
poner en consideracion terminologias mas especifi-
cas y teorias relacionadas con la divisidon sexual del
trabajo y la violencia de género. Esto permitié enri-
quecer el andlisis y promover una comprension mas
profunda vy critica de estas problematicas. De este
modo, se abridé un espacio para cuestionar los roles
tradicionales y avanzar hacia un enfoque mas equi-
tativo de los distintos ambitos transitados.

Desafios en el abordaje de la formacion con perspectiva de

género

Son varias las investigaciones que dan cuenta de
las desigualdades y violencias de género que su-
fren las mujeres en el ambito laboral. Las trabaja-
doras tienen menor participacion en el mercado
de trabajo, altas tasas de desempleo, peores con-
diciones y menores ingresos. Ademas, estan mas
expuestas a exigencias que exceden sus respon-
sabilidades, situaciones de maltrato, acoso, entre
otros modos de violencia (Rojo Brizuela y Tumini,
2008; Barrancos, 2010; Brenes Soldrzano, 2012;
Batthyany y Sanchez, 2020).

Los sindicatos, como representantes de les trabaja-
dores, son actores claves para trabajar en pos del
acceso del conjunto de la clase a la seguridad social,
como asi también a un entorno laboral inclusivo y
diverso sin discriminacién por orientacién sexual o
identidad de género. Si bien les dirigentes sindica-
les, empresariales y gubernamentales tienen mayor
responsabilidad en la proteccién de los derechos de
las mujeres y la comunidad LGBTIQ+, es clave que
toda la fuerza laboral se involucre para identificar
y enfrentar la discriminacion en el ambito laboral
(Tufré y Goren, 2019)3.

3 Entre las medidas mas importantes para combatir la violencia de género en el ambito laboral se destaca el
Convenio 190 y la Recomendacion 206 sobre Violencia y Acoso en el mundo del trabajo, que establecié la OIT
en 2019. Esta norma constituye el reconocimiento del derecho de toda persona a un mundo del trabajo libre de
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A lo largo de estos tres anos en los que llevamos
adelante el proyecto de extensién hemos identi-
ficado un interés propio de les sindicalistas por la
formacion, pero también distintas tensiones que se
dan para su tratamiento. Esta contradiccién se dio
alrededor de las tematicas vinculadas a la perspec-
tiva de género y la dificultad que generaba tratar
el tema con les trabajadores segun la mirada de las
Comisiones Directivas (CDs). Si bien, en varios casos
los mismos sindicatos nos habian convocado por
distintos emergentes en relacion con el tema, eran
ellos mismos quienes luego tenian dudas sobre si era
conveniente explicitar el tema a trabajar en los talle-
res. Es decir, surgieron al mismo tiempo resistencias
gue hicieron necesario negociar o repensar la forma
de presentar el tema en los talleres. La palabra “gé-
nero” se presentd numerosas veces como proble-
matica, se adjudicaba que esta provocaria rechazo
entre les compaferes y evitarian asistir a la forma-
cion. Dicho debate derivo, en algunos casos, en bus-
car titulos con palabras mas amplias o menos espe-
cificas pero que refirieran al tema. Otras veces a esa
preocupacion se le sumaba el pedido de darle mas
importancia a la parte de cuidados ocupacionales o
tratarlo en primera instancia. A modo de ejemplo,
con el primer sindicato que trabajamos dividimos
los talleres en tres encuentros, siendo el segundo
denominado “Género y trabajo”. Este encuentro es-
pecifico se caracterizé por la ausencia de varios va-
rones que ya habian participado del encuentro ante-
rior (y participaron del siguiente), dejando el tema a
trabajar solo con compaieras mujeres. Muchas per-
sonas, principalmente varones, consideran que los
temas de género son potestad de las mujeres y que
es solo tarea de ellas abordarlos. Por ello, es central
trabajar sobre la construccién social de la feminei-
dad en relacién con la construccién social de la mas-
culinidad, sin perder de vista las relaciones de poder
y de autoridad que alli se disputan y quiénes tienen
la hegemonia del poder. Incluir e involucrar cada
vez mas a los varones como sujetos que producen
género parece resultar sumamente relevante para
pensar en intervenciones que busquen desandar y
prevenir las desigualdades. Por otra parte, también
es menester destacar las resistencias que imponen
los propios varones al ausentarse de estos espacios

violencia y acoso, incluidos la violencia y el acoso por razén de género. Este convenio se complementa con otras
normativas internacionales y, en América Latina, Argentina fue de los pocos paises en incorporarlo a su legislacién
mediante la Ley N.° 27580, publicada en el Boletin Oficial el 15 de diciembre de 2020 (Campos, Campos y Frankel,
2022).
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por miedo a sentirse interpelados o “atacados”. En
esta linea es necesario pensar estrategias previas a
los talleres donde se especifique que en estos no se
trataran situaciones personales, sino que en el caso
de surgir emergentes se buscara articular las viven-
cias personales con la dimension colectiva y pensar
nuestra propia realidad como parte de relaciones
sociales mas amplias (Goren et al., 2019).

Asimismo, es fundamental reconocer que las des-
igualdades de género no se limitan al ambito laboral,
sino que también se extienden a los espacios sin-
dicales. Estas organizaciones se asientan tradicio-
nalmente en estructuras jerarquizadas, rigidas, ce-
rradas y lideradas por varones (Menafra y Pontoni,
2024). Histéricamente, la figura de dirigente sindical
se construyd en torno a una imagen masculina, aso-
ciada a la del trabajador industrial varén. De hecho,
muches autores afirman que se entiende a la sindi-
calidad como algo estrictamente masculino, donde
la presencia de las mujeres tensiona estas logicas en
la disputa de estos espacios de poder (Torns y Recio,
2011; Tomadaetal., 2018; Aspiazu, 2019). Las muje-
res sindicalistas, para ser consideradas seriamente y
tener acceso a cargos de liderazgo, suelen tener que
alzar la voz, soportar chistes machistas o trabajar el
doble para destacarse (Estermann, 2018; Goldman,
2018). Se dan mecanismos explicitos o sutiles que
son utilizados para descalificar a las sindicalistas, ta-
les como no escuchar atentamente cuando hablan,
no darles o no “ver” que piden la palabra o no res-
petar sus formas de expresion (Godinho Delgado,
2020). Las mujeres en puestos de liderazgo son fis-
calizadas y evaluadas con lupa a la espera de que
fracasen para que se confirme la creencia de que no
son aptas para la funcién (Godinho Delgado, 2020;
Angueira, 2022). Esto no significa que no participen
del mundo gremial, sino que muchas veces deben
adecuar su participacion a los cadigos, discursos y
estrategias masculinas que rigen la actividad (Cutuli,
2011; Aspiazu, 2015).

Alo largo del recorrido estas demandas de formacién
nos han llamado la atencién ya que entran en ten-
sién con los discursos comunmente sostenidos so-
bre los sindicatos, mostrandolos como organizacio-
nes reticentes a la formacion en género. Advertimos
que los sindicatos que participaron del proyecto, de
distintas ramas y con composiciones diversas en tér-
minos de género en sus CDs, reclamaban formacion
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a pesar de las resistencias que se iban presentando.
Esto nos lleva a pensar que las demandas y estrate-
gias desarrolladas dentro del mismo dmbito sindical
para aumentar la participaciéon gremial de las muje-
res y disminuir las violencias han tenido relativo éxi-
to. De a poco, estos temas lograron instalarse como
cuestiones relevantes y necesarias de ser abordadas
e incorporadas en la formacién sindical. Este proce-
so se intensifico a partir de 2016, con el primer paro
nacional feminista, y contintia hasta la actualidad.
Sin embargo, como senalamos, esto no implica que
su desarrollo esté exento de tensiones. Siguiendo
a Frankel, Campos y Campos (2021), los obstacu-
los son multiples en el camino para avanzar sobre
estos objetivos. En nuestro caso, damos cuenta de
la presencia de ciertas resistencias y dudas que se
manifestaron, como por ejemplo con pedidos de
cambio en los titulos de los talleres, inconvenientes
en la gestidon de espacios fisicos para su realizacion
o muchas veces en la ausencia de los miembros de
la CD en las instancias de planificacién y dictado de
talleres. Este tipo de situaciones dejaba entrever
distintas miradas sobre su importancia para algunes
miembros de los gremios. En este sentido, podemos
decir que, incluso dentro de las organizaciones sin-
dicales, la situacién es heterogénea. Las demandas
de los talleres y las resistencias a estos se encontra-
ban, en general, dentro de una misma organizacion,
donde convivian personas con distintas posiciones.
Esto no significa que hubiera rechazos explicitos a
la realizacion de los talleres, sino que presentaban
lo que nosotres entendemos como ciertas resisten-
cias encubiertas. Encontrarnos con esta situacion
nos llevd a romper con ciertos supuestos sobre qué
areas o qué personas serian las mas idéneas para
coordinar las actividades.

La practica extensionistay el vinculo con les actores

sociales

En el marco de una accién extensionista, podemos
definir a les actores sociales, siguiendo a Tapella
(2007), como aquellas personas, grupos u organiza-
ciones con quienes articulamos y tienen interés en
un proyecto o programa. Por su parte, les actores
clave (o referentes) son usualmente considerades
como aquelles que pueden influenciar significativa-
mente o son muy importantes para que una situa-
cion se manifieste de determinada forma. Operan
siempre con orientaciones, motivos, expectativas,
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fines, representaciones, valores, dentro de una si-
tuacion determinaday es necesario tenerlas presen-
tes para generar la articulacién. Lo primero a tener
en cuenta es pensar el mapa de les diferentes acto-
res involucrades (aquelles con quienes articulamos
directamente, pero también con quienes articula-
mos indirectamente) para poder negociary construir
en conjunto el programa de accién a seguir. De este
modo, se pueden poner de relieve las alianzas, los
conflictos, les portavoces autorizades.

Es asi como en la articulacién con les actores socia-
les debemos tener algunas consideraciones. Por un
lado, al trabajar con una institucién nos encontra-
mos con actores dentro de esta que tienen distintos
grados de poder, de intereses, de vinculos, de moti-
vacion. Es necesario romper la idea de que el trabajo
con una institucion implica una articulacién homo-
génea o que todas las personas que la integran com-
parten los mismos intereses y niveles de poder. En
nuestro caso de analisis podemos diferenciar distin-
tas personas con diferentes cargos y puestos que es-
taban interesades en la formacién, pero en diferen-
tes grados. Nuestra experiencia nos llevo a identifi-
car que lo crucial era encontrar referentes (sea cual
sea el puesto) que estuvieran dispuestes a trabajar
a la par para abordar la tematica, mas alla de ocupar
un cargo dentro de las CDs o secretarias de género.
De hecho, durante el proyecto nuestres referentes
fueron tanto varones como mujeres que se sentian
interpelades por la problematica. Identificar y cons-
truir vinculos con estas personas fue primordial para
sortear las resistencias que muchas veces imponen
otres integrantes de la organizacion. En primera ins-
tancia entablamos vinculo con algune referente que
nos contactdé con demandas concretas para traba-
jar sobre desigualdades de género por diversas si-
tuaciones que encontraban en su rama laboral. En
muchas ocasiones, esta persona encontraba resis-
tencias para concretar las actividades (reuniones y
talleres) que, si bien no fueron siempre explicitas, se
exponen de diferentes modos como postergaciones
de reuniones, ausencia en los talleres de algunas au-
toridades, priorizaciéon de otras actividades, como
nombramos anteriormente. Identificamos que se
dieron dos tipos de resistencias a sortear: las que le
misme referente encuentra al interior de la propia
organizacion y las que nosotres, como equipo ex-
tensionista, sorteamos para generar un lazo de con-
fianza con todes les integrantes de la organizacion
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gue nos permita trabajar mancomunadamente so-
bre la tematica. Para lograrlo, muchas veces requirio
de reuniones, llamadas e intercambios de mensajes
tanto con distintos colegas que podian referenciar-
nos por su vinculo con el mundo sindical como con
otros sindicatos con los cuales ya habiamos articula-
do y podian compartirles su experiencia.

Si bien entendemos que estas organizaciones tie-
nen tradicionalmente estructuras jerarquizadas, ri-
gidas, cerradas y lideradas por varones (Menafra y
Pontoni, 2024), como se menciond previamente,
nuestra experiencia nos ha demostrado que traba-
jar y profundizar nuestro vinculo con los sindicatos
fue crucial para poder saldar las dificultades. La con-
fianza generada a través del intercambio para la pre-
paracion de los talleres, la escucha y la respuesta a
sus demandas nos permitié constituirnos como un
actor legitimo para presentarnos frente a las organi-
zaciones gremiales. A esto se le suma la importancia
de trabajar con otras organizaciones y/o referentes
gue nos introduzcan y referencien con los gremios.
En nuestro caso, tender redes con el Centro de
Extension y el colectivo de formacion y divulgacion
Historia Obrera* fue crucial para poder articular por
primera vez con los espacios gremiales.

Reflexiones finales

Alo largo de estos casi tres anos en los que llevamos
adelante los talleres de formacién y sensibilizacién,
realizamos un recorrido grupal en el que reflexio-
namos, ordenamos y reformulamos nuestra forma
de intervenir en el territorio. Creemos que pensar
de forma critica nuestra practica extensionista nos
permite formular dispositivos que respondan mejor
a las necesidades de las comunidades, pero también
nos posibilita la construccién de saberes colectivos
entre les profesionales y les actores sociales. Como
mencionamos, los inicios de la experiencia del dic-
tado de talleres surgieron como respuesta a una ne-
cesidad de un sindicato ante una situacién de acoso
laboral. Es asi como nuestra intervenciéon a través
de los talleres se ha generado, desde un principio,

4 Historia Obrera es un colectivo conformado por docentes de diferentes universidades nacionales e
investigadores del CONICET especializades en el estudio de la historia del movimiento obrero. Realizan producciones
académicas y diversos materiales, de manera interdisciplinaria, con musiques, cineastas, realizadores audiovisuales,
dibujantes, disefiadores web, escritores y dirigentes sindicales que también se interesan por la historia obrera. Su
proyecto busca ofrecer narrativas complejas mediante dispositivos y soportes atractivos y accesibles que combinen
los aportes de la investigacion histérica con otras disciplinas artisticas y cientificas. Para mas informacion, visitar su
pagina web: https:/historiaobrera.com.ar/
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en conjunto con los sindicatos. No proponemos
Unicamente un taller tedrico sobre género y salud,
sino que los dispositivos se elaboran teniendo en
cuenta las demandas explicitas de las agrupaciones
como también las identificadas en el intercambio
generado entre les participantes. Este proceso no
solo se basa en la presentacion de conocimientos
tedricos, sino también en la negociacién constante
con les actores sociales para adaptar las propuestas
a sus realidades, por lo cual cada taller fue distinto
en cada sindicato. Al poner en consideracion los sa-
beres y concepciones previas de les participantes y
focalizar luego en terminologias mas especificas y
accesibles, se logré una reflexién colectiva que fa-
cilité la apropiacion del tema. Creemos que gene-
rar este tipo de encuentros es crucial para que la
extension universitaria se convierta en un espacio
de construccion de conocimiento transformador y
en una forma efectiva de generar un impacto real
dentro de las estructuras sindicales.

A través de los talleres, se visibilizé no solo el in-
terés y la necesidad de abordar cuestiones de gé-
nero, sino también las tensiones y resistencias que
emergen al tratar estos temas en un contexto tradi-
cionalmente masculinizado como son los espacios
sindicales. Si bien los sindicatos demandaban la for-
macién en la tematica, al mismo tiempo las resis-
tencias no tardaban en aparecer. Sortearlas fue un
camino sinuoso tanto para el equipo extensionista,
como para les mismes integrantes del sindicato, no
por ello imposible. Aqui fue necesario pensar dife-
rentes estrategias y articulaciones para romper esas
barreras y preconcepciones negativas.

Es fundamental seguir trabajando este tipo de te-
maticas dentro del ambito gremial. Esto es impor-
tante no solo porque permite deconstruir la nocién
arraigada de los sindicatos como espacios masculi-
nizados, donde otras identidades no tienen ni voz
ni voto, sino porque también consideramos que el
abordaje de las desigualdades de género debe dar-
se de manera colectiva. Desindividualizar la proble-
matica requiere reconocer el impacto de estas en
los distintos ambitos de la vida. Implica rever las
condiciones de trabajo como reproductoras de las
desigualdades entre los géneros y trabajar la sen-
sibilizaciéon por parte de las autoridades y compa-
feres. Si bien creemos que pudimos avanzar en el
reconocimiento y sensibilizacion de la tematica en
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Observatorio de Género y Diversidad Sexual. Incorporando
una mirada de géneros en la Universidad Nacional del Sur
(Bahia Blanca, Argentina)

RESUMEN

El Observatorio de Género y Diversidad Sexual
(OGDS) es un Proyecto de Extension que comen-
z6 en el 2017 en el Departamento de Ciencias de
la Salud de la Universidad Nacional del Sur (UNS),
Bahia Blanca, Argentina. Esta conformado por un
equipo interdisciplinario de distintos departamen-
tos de dicha universidad. El objetivo de este articu-
lo es sistematizar la experiencia del OGDS en tanto
proyecto de extensién y reflexionar sobre el rol de
la perspectiva de género en la formacién y las prac-
ticas universitarias, asi como presentar investigacio-
nes con perspectiva de género realizadas desde el
OGDS. Para ello, es necesario considerar las fluc-
tuaciones del contexto politico y su repercusiéon en
la incorporacién de la perspectiva de género en la
UNS. Es un desafio pendiente lograr una mayor ins-
titucionalizaciéon del OGDS para consolidarse como
un espacio formal dentro de la Universidad. Es ur-
gente el fortalecimiento de estos espacios de lucha
para contrarrestar los discursos de odio que calan
hondo en la formacién de subjetividades de nifas/
0s, adolescentes y jévenes.

Palabras clave: extensidn universitaria; perspectiva
de género; transversalidad de género; politicas in-
clusivas de género.

Gender and Sexual Diversity Observatory. Incorporating
a gender perspective at the Universidad Nacional del Sur
(Bahia Blanca, Argentina)

ABSTRACT
The Gender and Sexual Diversity Observatory
(OGDS) is an Outreach Project that began in
2017 in the Department of Health Sciences of
the Universidad Nacional del Sur, Bahia Blanca,
Argentina. It is comprised of an interdisciplinary
team from different departments at the university.
The aim of this article is to systematize the experien-
ce of the OGDS as an outreach project and reflect
on the role of the gender perspective in university
education and practices, as well as to present re-
search with a gender perspective conducted by the
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OGDS. To this end, it is necessary to consider the
fluctuations in the political context and their impact
on the incorporation of the gender perspective at
the UNS. A pending challenge is to achieve greater
institutionalization of the OGDS to consolidate it as
a formal space within the University. It is urgent to
strengthen these spaces for struggle to counter the
hate speech that deeply shapes the subjectivities of
children, adolescents and young people.

Key words: university outreach; gender perspecti-
ve; gender mainstreaming; inclusive gender policies.

Observatorio de Género e Diversidade Sexual.
Incorporando uma perspectiva de género na Universidad
Nacional del Sur (Bahia Blanca, Argentina)

RESUMO

O Observatério de Género e Diversidade Sexual
(OGDS) é um projeto de extensao que teve inicio
em 2017 no Departamento de Ciéncias da Saude
da Universidad Nacional del Sur, Bahia Blanca,
Argentina. E composto por uma equipe interdisci-
plinar de diferentes departamentos da universidade.
O objetivo deste artigo é sistematizar a experiéncia
do OGDS como projeto de extensao e refletir so-
bre o papel da perspectiva de género na formacao
e nas praticas universitarias, bem como apresentar
as pesquisas com perspectiva de género conduzidas
pelo OGDS. Para tanto, é necessario considerar as
flutuacoes no contexto politico e seu impacto na in-
corporacao na perspectiva de género na UNS. Um
desafio pendente é alcancar uma maior instituciona-
lizacdo do OGDS para consolida-lo como um espaco
formal dentro da universidade. E urgente fortalecer
esses espacos de luta para combater o discurso de
6dio que molda profundamente as subjetividades
de criancas adolescentes e jovens.

Palavras-chave: extensao universitaria; perspectiva
de género; transversalizacao de género; politicas in-
clusivas de género.
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Introduccion

El Observatorio de Género y Diversidad Sexual
(OGDS) surgioé en el 2017 a partir de una propues-
ta de docentes y estudiantes del Departamento de
Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional del
Sur (UNS), Bahia Blanca, Argentina. Mas alla de este
anclaje departamental, desde sus inicios estuvo con-
formado por un equipo de integrantes de distintos
departamentos de dicha universidad como de los
Departamentos de Derecho y de Humanidades, asi
como de las Escuelas Preuniversitarias de la UNS.
A partir de ese momento, se ha buscado construir
una mirada interdisciplinaria e intergeneracional, y
promover una construccién colectiva de saberes de
forma interdepartamental e intersectorial, incluyen-
do otras organizaciones de la sociedad civil.

El proyecto fue presentado y aprobado en la
Convocatoria de Proyectos de Extension de 2017
y, desde entonces, se renové anualmente hasta la
actualidad. En esta instancia de renovacion del pro-
yecto, se presenta el informe de evaluacion de lo lle-
vado a cabo y cada ano se realiza una nueva invita-
cién abierta a toda la comunidad universitaria para
formar parte del Observatorio, del mismo modo
gue se renuevan los compromisos con las organiza-
ciones sociales con las que se articula, mediante la
firma de un acta acuerdo, exigencia propia de este
tipo de proyectos.

En los comienzos, la extensidon universitaria, de
acuerdo con lo plasmado en la “Primera Conferencia
Latinoamericana de Extensiéon Universitaria y
Difusion Cultural” de 1957, era concebida de un
modo paternalista o asistencial como una activi-
dad a través de la cual la universidad, que contenia
el saber, entregaba algo del mismo a la comunidad
gue actuaba como receptora de dichos saberes. En
el ano 1972 se realizé la segunda Conferencia y la
extension fue reconceptualizada, entendiendo que
existe una relacién dialéctica entre la universidad
y la sociedad, y ademas resaltaba que la extension
debia tener la misma relevancia que las otras funcio-
nes de la universidad, la docencia y la investigacion.
Es definida entonces como

la interaccion entre la Universidad y los demas componentes del cuerpo social, a

través de la cual ésta asume y cumple su compromiso de participacién en el proceso
social de creacidn de la cultura y de liberacion y transformacion radical de la comu-

nidad nacional. (Tiunnermann, 2000, p. 10)
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Tal conceptualizacién reconoce de esta manera la
importancia del aporte de toda la ciudadania en la
construccién de conocimientos.

El objetivo general del Observatorio es visibilizar las
desigualdades de género dentro del dmbito univer-
sitario y en distintos ambitos sociales a través de
diversas actividades realizadas en conjunto con la
comunidad en general.

Como requisito de los proyectos de extensidon
y en pos de cumplir con el objetivo propuesto, el
OGDS articula con otras instituciones y organiza-
ciones sociales para llevar a cabo las acciones te-
rritoriales planificadas. Entre ellas se pueden men-
cionar a Ciudadanas Trans, Instituto De Estudio y
Administracion Local (IDEAL Bahia Blanca), Circulo
de Mujeres de distintos barrios, Direcciéon de
Politicas de Género de la Municipalidad de Bahia
Blanca, y otras.

El objetivo principal de este articulo es sistematizar
la experiencia construida a lo largo de estos anos
por el Observatorio de Género y Diversidad Sexual
en tanto proyecto de extension y poner en discu-
sion el rol que juega la perspectiva de género en la
formacion y las practicas universitarias, en el dmbito
de la Universidad Nacional del Sur.

Para ello, el documento sera organizado en tres ejes
tematicos principales que estructuran el trabajo del
Observatorio desde sus inicios: género como politi-
ca institucional en el ambito de la UNS, vinculacion
con la comunidad y perspectiva de géneros en la
formacion académica.

Recorrido por los ejes de trabajo del Observatorio de
Género y Diversidad Sexual

GENERO COMO
POLITICAEN LA
UNS

Las epistemologias feministas han sefnalado el sesgo
androcéntrico y sexista de la produccién de conoci-
miento cientifico. El androcentrismo es una forma
de ver y organizar el mundo y las relaciones sociales
centradas en el punto de vista masculino, es decir,
gue se considera a los varones normativos como su-
jetos de referencia de toda la humanidad (se equi-
para al hombre a lo humano). Esta idea de vardn
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tampoco incluye a todos los varones, sino que se
refiere a la representacién del varén hegemonico, es
decir, aquellos que cumplen con ciertas caracteristi-
cas: adulto, cisexual, heterosexual, blanco, capacita-
do, propietario. Este androcentrismo esta, ademas,
vinculado con el origen de los conocimientos, ya
gue las mujeres estuvieron durante siglos excluidas
de las universidades, como también una mayoria de
los varones, y fueron los hombres quienes decidie-
ron qué se ensefaba y qué se investigaba (Suarez
Tomé, 2022; Morgade, 2019).

Cuando se habla de incorporar perspectiva de géne-
ros en la universidad no debe pensarse Unicamente
limitada a la inclusiéon de un conjunto de contenidos
en los programas de las carreras, sino que se refiere
a un abordaje teérico metodoldgico que contempla
las diferencias entre los géneros como desigualda-
des sociales, pensada como una herramienta con-
tra las formas de opresion y orientadas al logro de
condiciones de vida mas satisfactorias para las mu-
jeres y diversidades que habitualmente sufren esas
opresiones. Coincidimos con Blas Radi (2014) cuan-
do afirma que “la perspectiva de géneros no puede
ser un fin en si misma, sino una particular manera
de intervencién activa, un proyecto intelectual, po-
litico y ético capaz de senalar una serie de limites,
y capaz también de superarlos” (p. 10). Este es uno
de los conceptos que han sido orientadores del ac-
cionar del OGDS dentro del ambito universitario,
procurando permear con perspectiva de géneros de
manera transversal los distintos espacios de la UNS.

En el 2017, desde el OGDS, se propuso que la UNS
contara con un Protocolo de actuacién en situacio-
nes de discriminacion o violencia de género en el
ambito universitario. Con tal propdsito se recopi-
laron experiencias y protocolos de otras casas de
altos estudios que ya contaban con instrumentos
normativos aprobados e implementados y se reali-
z6 con base en sus normas y experiencias, una pro-
puesta acorde a nuestra institucion. En primer lugar,
se elabord un borrador que se hizo circular por to-
dos los departamentos de la UNS para dar a cono-
cer la propuesta y, al mismo tiempo, que pudieran
realizar todas las modificaciones o sugerencias que
consideraran pertinentes. Luego de recibir las res-
puestas, se elaboré el documento formal que, a tra-
vés de la Subsecretaria de Derechos Humanos, fue
presentado al Consejo Superior Universitario para
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su tratamiento. Un aspecto novedoso de este es
gue contempla la creaciéon de un érgano de actua-
cion interdisciplinario rentado. Se sabe que muchas
veces una de las dificultades para la implementacion
de este tipo de dispositivos es la condicién de ser
trabajo ad honorem lo que afecta su viabilidad y su
continuidad en el tiempo. El protocolo fue aprobado
en el ano 2017 y se encuentra en funcionamiento
desde el 2018.

Por otro lado, en el ano 2019 se sanciond una reso-
lucién que aprueba el proyecto de Barfios inclusivos
en las dependencias de la Universidad Nacional del
Sur. Este proyecto fue trabajado de manera con-
junta con la Subsecretaria de Derechos Humanos
y las organizaciones con las que articula el OGDS,
ciudadanas trans y la Asamblea no Binarie de Bahia
Blanca. La propuesta se sustenta sobre la idea de
gue el bano es uno de los pocos espacios segrega-
dos por sexo que sigue presente en nuestra cultu-
ray, al ser de uso basico del espacio publico, refle-
ja nuestras percepciones sobre sexo y género. De
este modo, la divisién binaria de los banos se pre-
senta como un dispositivo fisicoarquitectdnico que
refuerza el binarismo hombre-mujer, atravesado
por un sistema heteronormativo que supone rela-
ciones desiguales de poder que histoéricamente se
identifican con el patriarcado, hechos que llevan a
la exclusion de identidades disidentes. A partir de
la aprobaciéon de esta norma, se modificé la mane-
ra de nombrar a los banos, reemplazando la expre-
sion “bano de mujeres” por Feminidades (mujeres
cis, trans, travestis, asexuales, bisexuales, lesbianas)
y “bafio de hombres” por Masculinidades (varones
cis, trans, travestis, asexuales, bisexuales, homo-
sexuales). Ademas, se dispuso destinar un bafo no
binarie por edificio (Resolucion CSU-798/19 UNS).
Si bien esta norma esta vigente, su acatamiento ha
sido variable en las distintas dependencias. Asi se
ha adoptado y cumplido en la sede del rectorado,
en el Departamento de Ciencias de la Salud y en el
Departamento de Derecho, al igual que en parte de
las Escuelas Preuniversitarias.

Esto pone de manifiesto que es necesario el com-
promiso y la militancia de quienes tienen perspecti-
va de género tanto en el armado y discusion de las
normas como en su efectiva implementacion, para
lograr que no quede solo en un enunciado de co-
rreccién politica o de buenas intenciones.
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VINCULACION CON
LA COMUNIDAD
Como ya se menciond, por tratarse de un proyec-
to de extensidn universitaria, la articulacion con la
sociedad es un eje fundamental del OGDS. En este
sentido, se han llevado a cabo diversas actividades
en articulacién con organizaciones sociales en oca-
siones surgidas a partir de propuestas propias del
Observatorio y en otras oportunidades, de las orga-
nizaciones. En este sentido, se refuerza la relaciéon
dialéctica entre la universidad y la comunidad, al
tiempo que favorece el intercambio y la construc-
cion colectiva de saberes en torno a las desigualda-
des de género.

Dentro de este eje se destaca el proyecto de
Inclusion en educacion universitaria en la UNS para
personas trans, el cual surgié como propuesta de
la Asociacion Ciudadanas Trans y fue desarrollado
en el ano 2019. Se conformd un grupo de apoyo y
acompanamiento para orientar y formar a aquellas
personas trans mayores de 25 anos y sin estudios
secundarios completos, que deseaban ingresar a la
universidad, tal como lo habilita la Ley de Educacion
Superior. Consistié en un encuentro semanal en el
gue las personas participantes recibieron conteni-
dos de matematica y comprension de textos, como
preparacion para la instancia de examen de ingreso
a la universidad.

Del proyecto anterior surgié una nueva necesidad
percibida por las/os/es participantes, por lo que se
dictd un taller de armado de Curriculum Vitae para
contribuir en la busqueda laboral.

Por otro lado, el OGDS ha llevado a cabo la Campana
Menstru-accion, una colecta permanente ideada
por la Asociacion Civil EcoFeminita?, a partir de la
cual se procura recibir y distribuir donaciones de
elementos de gestion menstrual, como toallitas,
tampones y copas menstruales. La menstruacion si-
gue siendo un tabu del que no se habla en publico
y la informacién es transmitida dentro del ambito
familiar; al mismo tiempo, conlleva una desigualdad
econdmica. Las personas menstruantes que se en-
cuentran en situaciones de vulnerabilidad socioeco-
némica, en ocasiones, no pueden pagar el costo de

1 Ecofeminita es el nombre de la Asociacion Civil Economia Feminista, una organizacién
interdisciplinaria creada y liderada por mujeres cuyo trabajo se centra en la visibilizacion de las
desigualdades de género en sus distintas formas. Mas informacién en: https:/ecofeminita.com/una-
desigualdad-fija-el-costo-de-menstruar/?v=5b61a1b298a0
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estos productos, lo que causa ausentismo escolar y
laboral, o se ven forzadas a recurrir a otras estrate-
gias como utilizar productos no disefados para con-
tener el sangrado menstrual o utilizar los mismos
productos, pero por mas tiempo del recomendado,
por lo que se encuentran expuestas a sufrir infec-
ciones. Esta campana que el observatorio replica en
la ciudad de Bahia Blanca desde el afio 2017 cobré
fundamental importancia durante la pandemia de
COVID en 2019 y también durante el temporal que
azotod a la ciudad en diciembre de 2023, momentos
en que la demanda de insumos de gestién mens-
trual fue manifiestamente mayor a la habitual. La
entrega de los productos recolectados se acompana
del dictado de talleres sobre gestion menstrual.

Asimismo, se han realizado numerosos talleres de
Educacion Sexual Integral (ESI) tanto en institucio-
nes de educacion formal como informal como clu-
bes, grupos de guias y scout, Programa Envién, etc.
En general, la solicitud de estos talleres proviene de
las distintas instituciones y son tramitadas a través
del mail o de las redes sociales del OGDS. La mayor
parte de los talleres se llevaron a cabo con adoles-
centes de 12 a 17 anos, se alcanzaron 4 escuelas,
dos organizaciones de la sociedad civil, dos grupos
de Scout y Guias, dos localizaciones del proyec-
to Envion, 2 clubes y una sede del Plan Fines. Vale
aclarar que en todas las instituciones y organizacio-
nes se realizaron al menos dos encuentros con cada
grupo. Ademas, también se realizaron encuentros
en institutos terciarios en las carreras de Trabajo
Social y Educacion Inicial de un instituto terciario
de la ciudad, alcanzando aproximadamente a 100
estudiantes.

Por ultimo, una de las actividades centrales del
Observatorio, desde el afio 2018, es la realizacién
del Sextival. Se trata de un festival de Educacion
Sexual Integral (ESI), cuyo objetivo es constituirse
como herramienta fortalecedora de esta temati-
ca en la ciudad de Bahia Blanca en donde, hasta la
actualidad, se evidencia una insuficiente puesta en
practica de acuerdo con lo sefnalado por las institu-
ciones y organizaciones con las que se ha articulado.
El Sextival se disend utilizando técnicas participati-
vas que sirvieron para propiciar la intervencién de
las/os/es asistentes, que posibilité el intercambio
de saberes y experiencias previas, asi como la cons-
truccion de conocimientos de manera colectiva.
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PERSPECTIVA
DE GENEROS EN
LA FORMACION

ACADEMICA

Se realizaron cinco ediciones. La primera, llevada a
cabo en el ano 2018, fue destinada a estudiantes
de las Escuelas Preuniversitarias de la UNS. Las si-
guientes cuatro (2019, 2022, 2023 y 2024) estuvie-
ron dirigidas a profesionales, estudiantes de grado
y docentes, de todos los establecimientos y de los
distintos niveles educativos de la ciudad. La pro-
puesta ludica del Sextival fue pensada para elaborar
colectivamente nuevas formas de abordar la ESI que
permitieran sortear los obstaculos que actualmen-
te impiden su aplicacion plena en las instituciones
educativas. Desde el OGDS se considera que las
instancias de formacién con perspectiva de géneros
como el Sextival son fundamentales para preveniry
disminuir los actos de violencia y/o discriminacion
por motivos de género u orientacién sexual, ya que
impulsar la aplicacion de la ESI promueve el pensa-
miento critico al status quo y fomenta el respeto por
la igualdad de géneros (Rapaporte et al., 2024).

Las actividades comunitarias son, como se planteo,
uno de los ejes centrales del OGDS en tanto pro-
yecto de extension universitaria y constituye uno de
los aspectos mas enriquecedores para quienes lle-
vamos a cabo la tarea extensionista, tanto docentes
como no docentes y fundamentalmente para el es-
tudiantado. Las necesidades y demandas de las mu-
jeres y disidencias de sectores de la poblacion que
tienen mas dificultades en el acceso a la universidad
se perciben en la comunidad. Al mismo tiempo, el
trabajo conjunto permitié redefinir los objetivos y
adecuar la planificaciéon de actividades para el si-
guiente ano, acorde a sus deseos y necesidades.

En relacion con los ejes anteriores, se considero re-
levante indagar acerca de la presencia de la pers-
pectiva de género en los ambitos académicos que
conforman la universidad. Por ello, desde el OGDS
se llevaron a cabo investigaciones sobre diversos
aspectos de este eje que luego fueron presentadas
en congresos o publicadas en revistas cientificas,
ademas de comunicar y devolver los resultados a la
comunidad en general y a las organizaciones de la
sociedad civil participantes. De este modo, se tien-
de, ademas, a vincular la extensién universitaria con
la investigacion, dos de las funciones principales de
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la universidad. La experiencia como fuente de co-
nocimiento es una de las categorias centrales de
las epistemologias feministas (Suarez Tomé et al.,
2024). En este sentido, la extension universitaria
puede ocupar un lugar privilegiado para acceder a
la experiencia tanto del equipo extensionista como
de la ciudadania participante. Ademas, en esta ar-
ticulacion interdepartamental dentro de la univer-
sidad junto a otras/os actores por fuera de esta,
contribuye a la constituciéon de comunidades epis-
temoldgicas en linea con otra de las premisas de
las epistemologias feministas que resalta al sujeto
cognoscente como un sujeto social frente al sujeto
epistémico individual de la concepcién tradicional
(Suarez Tomé et al., 2024).

Entre las investigaciones realizadas se pueden
mencionar:

e Contenidos académicos con perspectiva de gé-
nero en las carreras de la Universidad Nacional
del Sur: una tarea pendiente

Los resultados fueron presentados en el Primer Foro
Mundial del Pensamiento Critico - 8° Conferencia
Latinoamericana y Caribefia de Ciencias Sociales.
Organizado por el Consejo Latinoamericano de
Ciencias Sociales, realizado en la Ciudad Auténoma
de Buenos Aires, en 2018. Ademas, fue publicado
como articulo cientifico en la revista Universidades,
editada por la Union de Universidades de América
Latinay el Caribe (UDUAL). El trabajo analizé la pre-
sencia de contenido con perspectiva de género en
el disefno curricular de las carreras académicas per-
tenecientes a la Universidad Nacional del Sur (UNS)
durante el ano 2017. Se realizd un estudio descrip-
tivo transversal en el que se revisaron los planes de
estudio de todas las carreras académicas de grado
de la UNS, que se encontraban publicados en la pa-
gina web de los departamentos académicos o de la
UNS. Se encontré que solo 15,5% de las 58 carreras
de grado de la UNS tenian al menos una materia que
en su programa incluia contenidos de género. De
ese porcentaje, un 10,3% de las carreras lo incluyen
en materias de caracter obligatorio, mientras que el
5,16% restante lo hace en materias optativas.

e Estereotipos de género ocultos en el aprendiza-
je de las/os/es estudiantes de Medicina
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Fue presentado en el VI Congreso del Foro de
Facultades y Escuelas de Medicina Publicas de
Medicina, en Mar del Plata, en 2018. También se pu-
blic6 como articulo en la revista EDUMECENTRO
de la Universidad de Ciencias Médicas de Villa Clara,
Cuba. Con el objetivo de identificar los estereotipos
de género presentes en la redacciéon de los proble-
mas que se utilizan para el Aprendizaje Basado en
Problemas, con que se forman las/os/es estudian-
tes durante los tres primeros afios que dura el de-
nominado ciclo inicial de la carrera de Medicina de
la Universidad Nacional del Sur. Se llevé a cabo un
estudio descriptivo de tipo cualitativo en el que se
analizé la totalidad de los textos elaborados con la
citada metodologia en las trece (13) unidades co-
rrespondientes al ciclo lectivo 2017. Para ello, se
utilizé6 como método tedrico: andlisis critico del dis-
cursoy como método empirico: analisis documental.
Se encontrd que algunos de los problemas elabora-
dos reproducen estereotipos de género coinciden-
tes con los roles sociales asignados a la mujer, que
las asocia a las tareas hogarenas y el rol de madre y
cuidadora. Entre los hombres se refuerzan los es-
tereotipos asociados con su fortaleza masculina, el
rol del hombre como proveedor econdmico de su
familia y su resistencia ante el dolor. Se concluyé
gue esta distincidén genérica naturaliza las desigual-
dades y aleja sus andlisis del enfoque social que les
corresponde, al mismo tiempo que repercute en una
inadecuada concepcién de su tratamiento en la edu-
cacion médica.

e Como incluir la perspectiva de género desde el
lenguaje

Se presenté en las XIV Jornadas Nacionales de
Historia de las Mujeres-IX Congreso Iberoamericano
de estudios de género, en la Universidad Nacional
de Mar del Plata, en 2019. Este ultimo fue publicado
como material educativo por la Editorial de la UNS
EdiUNS, denominado “Cémo incluir la perspectiva
de género en la formacion de trabajadores de la sa-
lud”. El manual surgié de las investigaciones realiza-
das sobre las guias de estudiantes del Ciclo Inicial
de la carrera de Medicina del DCS de la UNS, en
las que se observé una predominancia en la utili-
zacion de un lenguaje sexista y la reproduccion de
estereotipos de género. A través de él, se invita a
la comunidad académica a incorporar la perspectiva
de género en las guias, documentos de estudio y en
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cada actividad académica que proponga la carrera,
asi como incluir en ellos objetivos de género y pers-
pectiva de género.

e SEXTIVAL. Una propuesta lidica sobre educa-
cion sexual integral

Se presentdé en el Il Congreso de Politicas publicas
contra las violencias por razones de género, en el
ano 2022 en la ciudad de Mar del Plata. Con el ob-
jetivo de exponer la experiencia del OGDS en la
implementacion del SEXTIVAL como una propuesta
de construcciéon de conocimientos horizontal y co-
lectiva, desde los saberes y experiencias de las/os/
es participantes en la implementaciéon de la ESI en
las escuelas.

e Condiciones sociales de la poblaciéon trans en
Bahia Blanca, Argentina

Articulo publicado en el ano 2022 en la Revista
Tramas Y Redes, del Consejo Latinoamericano de
Ciencias Sociales. Se realizé una investigacién sobre
aspectos sociodemograficos, identitarios, de accesi-
bilidad y situacién de discriminacién sobre la pobla-
cién travestis, transgénero y transexuales (TTT) de la
ciudad de Bahia Blanca, Argentina, en la que se en-
cuestaron 45 personas en un relevamiento realizado
por la Municipalidad de Bahia Blanca. La encuesta se
llevd a cabo en los meses de mayo, junio y julio del
ano 2017. La media de edad de las personas encues-
tadas fue de 33,4 anos. Se encontrd que el acceso a
la educacién, salud, vivienda de esta poblacion esta
disminuido o es nulo. Los derechos de las personas
TTT son vulnerados de muchas maneras a lo largo de
su trayectoria vital debido a su identidad de género.

La multiplicidad de aspectos contemplados en las
investigaciones sobre género desarrolladas por el
OGDS en el ambito universitario es una prueba de
la vacancia y de las potencialidades que presenta el
campo de los estudios de género. Vale aclarar que
existen espacios pertenecientes a otros departa-
mentos académicos, que también llevan adelante
investigaciones sobre cuestiones de género desde
otros campos disciplinares, lo que reafirma dicha
idea. Al respecto, es interesante el interrogante que
plantean Tommasino Comesana y Correa Garcia
(2023) en cuanto a que se conoce mas sobre la in-
vestigacion feminista, pero no tanto sobre exten-
sion feminista, por lo que se afirma la necesidad de
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profundizar este eje e incentivar la reflexién critica
sobre la extension desde una perspectiva feminista,
de modo que las investigaciones surgidas desde el
OGDS contribuyan para su fortalecimiento.

En este articulo nos propusimos sistematizar la ex-
periencia del OGDS a través del relato del camino
recorrido como proyecto de extensién desde el
2017 a la fecha, asi como reflexionar y cuestionar
el lugar que ocupa la perspectiva de género en la
formacion y las practicas universitarias, en el ambito
de la Universidad Nacional del Sur.

Se considera que continuar trabajando desde el
OGDS vy lograr su permanencia en el tiempo, asi
como la consolidacién de un grupo de trabajo, per-
mitird sostener la tarea tanto en el territorio como
dentro del ambito universitario. Se espera que esto
contribuya a sumar nuevas/os integrantes de los
claustros docente, no docente y estudiantil. En este
ultimo punto podemos sefnalar una de las dificulta-
des actuales del proyecto, fundamentalmente lue-
go del Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio
implementado como politica de cuidado durante la
pandemia, ha sido dificil sostener la constancia en la
participacién voluntaria de estudiantes.

En cuanto a la tematica de género especificamen-
te, es necesario considerar las fluctuaciones en el
contexto politico con sus consecuentes avances y
retrocesos sociales, y el impacto que estos tienen en
la incorporacién de la perspectiva de género en la
UNS. Dichas variaciones pueden favorecer u obsta-
culizar su abordaje en las aulas y en las politicas uni-
versitarias, de acuerdo con el contexto. En este pun-
to resulta oportuno recuperar las palabras atribui-
das a Simone de Beauvoir, de absoluta vigencia en
la realidad actual, citada por Brindn (2019) y Vilchez
y Oromi (2021), “No olvidéis jamas que bastara una
crisis politica, econdmica o religiosa para que los de-
rechos de las mujeres vuelvan a ser cuestionados.
Estos derechos nunca se dan por adquiridos, debéis
permanecer vigilantes toda vuestra vida”.

Es un desafio pendiente aun lograr una mayor ins-
titucionalizacién del Observatorio de Género y
Diversidad Sexual o algun dispositivo similar para
consolidarse como un espacio formal dentro de la
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Puentes digitales: las nuevas formas de comunicacion,
ensefianzay atencion en enfermeria

RESUMEN

En este articulo analizamos cémo, a partir de la
pandemia de COVID-19, las herramientas digitales
transformaron la enfermeria en Argentina. Durante
la emergencia sanitaria, las plataformas en linea se
convirtieron en un medio esencial para la formacién
continua, la difusion de conocimientos sobre cuida-
dos y la conexién entre profesionales. En esta linea,
examinamos el uso estratégico de las redes sociales,
particularmente la presencia de egresadas univer-
sitarias en Instagram, para promover la salud, con-
trarrestar la desinformacion, desafiar estereotipos
sobre la profesién, e incluso monetizar sus servicios.
Destacamos que los puentes digitales de la comuni-
cacién ampliaron el alcance territorial de la enfer-
meria. Al generar nuevas dinamicas de vinculacién
y de extensiéon entre universidades y comunidades
virtuales, reconfiguraron el papel profesional mas
alla de los entornos de educacién y de atencion.

Palabras clave: pandemia de COVID-19; enferme-
ria; comunicacion digital; extension universitaria; rol
profesional.

Digital bridges: new forms of communication, teaching and

care in nursing

ABSTRACT

In this article we analyze how, since the COVID-19
pandemic, digital tools transformed nursing in
Argentina. During the health emergency, online
platforms became an essential means for continu-
ing education, disseminating knowledge about care
and connecting professionals. Along these lines, we
examine the strategic use of social media, particu-
larly the presence of female university graduates on
Instagram, to promote health, counter misinforma-
tion, challenge stereotypes about the profession,
and even monetize their services. We highlight that
digital bridges of communication have expanded
the territorial reach of nursing. By generating new
dynamics of connection and outreach between uni-
versities and virtual communities, they have recon-
figured the professional role beyond education and
care settings.



Keywords: COVID-19 pandemic; nursing; digital
communication; university outreach; professional
role.

Pontes digitais: novas formas de comunicac¢ao, ensino e
cuidado em enfermagem

RESUMO

Neste artigo, analisamos como, desde a pandemia
da COVID-19, as ferramentas digitais transforma-
ram a enfermagem na Argentina. Durante a emer-
géncia de saude, as plataformas on-line tornaram-se
um meio essencial para a educacao continuada, a
disseminacao de conhecimento sobre cuidados e
a conexao entre profissionais. Nesse sentido, exa-
minamos o uso estratégico das midias sociais, em
particular a presenca de graduados universitarios no
Instagram, para promover a saude, combater a des-
informacao, desafiar esteredtipos sobre a profissao
e até mesmo monetizar seus servicos. Destacamos
gue as pontes de comunicacao digital expandiram o
alcance territorial da enfermagem. Ao gerar novas
dindmicas de conexao e alcance entre universidades
e comunidades virtuais, elas reconfiguraram o papel
profissional para além dos contextos educacionais e
assistenciais.

Palavras-chave: pandemia de COVID-19; enferma-
gem; comunicacao digital; divulgacao na universida-
de; papel profissional.
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Introduccion

Durante la pandemia de COVID-19, estudiantes y
profesionales de enfermeria desempefaron un rol
tan protagonico como multifacético. Ademas de
atender y de contener a pacientes y a familias en
centros de salud, su presencia comunitaria en tareas
de vigilancia y seguimiento epidemioldgico, en la
realizacion de hisopados y en las campanas de va-
cunacion fue imponderable para mitigar los estra-
gos de un virus desconocido y letal. En este critico
escenario, las enfermeras impulsaron y consolidaron
nuevas formas de comunicacion en salud publica,
competencias inherentes a su perfil laboral. La pro-
mocién de pautas de autocuidado y de atencién fa-
miliar generd instancias oportunas para la demanda
y la oferta rentada de servicios de asistencia y de
ensefanza, presenciales y a distancia. Asi, a través
de la difusion digital en redes sociales, generaron
puentes de informaciéon agil y confiable entre las
ciencias de la salud y comunidades virtuales, entre
la enfermeria y otros campos profesionales, entre la
universidad y la ciudadania. De forma paralela, re-
configuraron y jerarquizaron una ocupacion cargada
de estereotipos de larga data.

Para dar cuenta del modo en que estas estrategias
digitales ampliaron el alcance territorial de la enfer-
meria, nos enfocamos en un conjunto de profesio-
nales que, si bien provienen de diferentes espacios
formativos, esta representado mayoritariamente por
egresadas universitarias en la red social Instagram.
En este sentido, los casos que analizaremos a conti-
nuacién nos permiten reflexionar sobre la sobrecar-
ga laboral que caracteriza sector, en particular por
la potenciacién de su rol como comunicadoras, de
los riesgos en la provision de cuidados profesiona-
les y por los desafios de la virtualizacién de emer-
gencia en las tareas docentes durante la pandemia
(Ramacciotti, 2023). La intervencién de nuestras
entrevistadas en las plataformas en linea no estu-
vo exenta de las relaciones de poder que impreg-
nan al espacio publico y mediatico, como también
sucede en los vinculos entre profesionales de salud
y la poblacién usuaria de sus servicios. Sus mensa-
jes estan atravesados por herramientas vinculadas a
la formacién profesional, asi como por inquietudes
personales y las relaciones humanas que establecen
(Petracci y Waisbord, 2011).



El presente trabajo se inscribe en proyectos de in-
vestigacion colectivos?, que proponen relevar de
manera federal los retos que tuvo la formaciéon en
enfermeria durante la COVID-19 y las demandas
gue plantea para el futuro, tanto para el ambito edu-
cativo como el de insercién laboral.

De un total de dieciséis cuentas identificadas que
presentaban caracteristicas similares, la muestra
esta integrada por diez perfiles en Instagram. El cri-
terio de seleccidn se basé en la realizacién de entre-
vistas semiestructuradas a sus creadoras durante el
segundo semestre del 2023. Las categorias de re-
levamiento fueron la frecuencia de publicacién, las
tipologias de sus contenidos audiovisuales y las au-
diencias con las que interactian. Esta informacién
se entrecruzoé con el analisis de sus trayectorias for-
mativas y laborales, con la finalidad de identificar su
influjo en la elaboracién de las estrategias de comu-
nicacion digital. En un primer momento, nos referi-
mos al contexto de emergencia de estos perfiles en
enfermeria en redes sociales, para luego analizar en
los dos apartados que siguen las cuentas profesio-
nales que en Instagram se distinguen las que tienen
como objetivo exclusivo comunicar en salud sobre
una amplia agenda socio-sanitaria, de las que con-
jugan este rol con la oferta de servicios de telesalud
rentados.

Comunicacion, extension y aprendizajes

La utilizacién de redes sociales para difundir infor-
macion sanitaria e interactuar con otros y otras tam-
bién puede pensarse como una forma de comunica-
cién activa con comunidades virtuales, lo que torna
inconmensurable su expansion territorial e identita-
ria. Como veremos, estas practicas digitales, lejos de
construirse al margen de sus trayectos formativos,
estan intimamente ligadas a sus experiencias estu-
diantiles, a las estrategias de aprendizaje desarro-
lladas en contextos de incertidumbre, y a nuevas
formas de apropiacion de saberes y tecnologias.

1 Entre ellos, Proyecto PICTO REDES (2023-2024) “Los cambios y las continuidades en la formacion de
Enfermeria a partir de la Covid-19”, “Los cuidados sanitarios en contextos de crisis: transformacionesy continuidades
(Argentina, siglos XX y XXI)” de la Universidad Nacional de Quilmes (Resolucion N.° 918/22 - 689/23), y “Los
desafios en la formacion en enfermeria en el siglo XXI: cambios, irrupciones y nuevas tecnologias” de la Universidad
José Clemente Paz (Resolucién N.° 719/2023) dirigidos por Karina Ramacciotti. Asimismo, se liga con el proyecto
de ingreso a la CIC del CONICET de Carla Reyna, “Transformaciones, continuidades y desafios de la formacion
en enfermeria en Catamarca” (2024-2025), con posicién adjudicada en la Convocatoria Fortalecimiento |+D+|
2022 (2023), con lugar de trabajo en el Instituto Regional de Estudios Socio-Culturales, Unidad Ejecutora de doble
dependencia entre el CONICET y la Universidad Nacional de Catamarca.
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Invitan a reflexionar sobre los modos en que se en-
senay se aprende la enfermeria, abriendo la posibili-
dad de repensar la formaciéon desde una perspectiva
gue incluya a los entornos digitales como espacios
legitimos de interaccién, cuidado y construccién de
conocimiento con publicos amplios. Adolescentes,
jovenes, familias, estudiantes, docentes, perso-
nal de gestion y otras/os profesionales del campo
sanitario.

Al mismo tiempo, estos usos digitales también inter-
pelan las formas tradicionales de vinculacién entre
Universidad y Sociedad, pues la pandemia estimulé
otras prioridades institucionales y habilité nuevas
dindmicas a través de medios no convencionales,
generando huellas en sus graduadas y graduados
sobre un modo particular de ejercer la profesion
(Quiroga, Fagotti Kucharski y Giayetto, 2022). Los
desarrollos extensionistas también nos convocan
a pensar en términos de su articulacion dialéctica
con la docencia, la investigacion y el aprendizaje ex-
periencial, que en los espacios de formacién en en-
fermeria adquiere un creciente perfil interdisciplina-
rio (Pascual, Cornejo y Silva Teixeira, 2021; Avalos,
Beltramo, Sanmartino y Mendicino 2024; Marucci,
Lopez, Maldarrella y Caily, 2024; Matzkin, Gutiérrez,
Ramos y Torres, 2025).

En este sentido, el uso de redes sociales por par-
te de las enfermeras puede ser comprendido como
una modalidad emergente de extension, en tan-
to favorece la circulacion de saberes relevantes y
apropiados y la construccidon de vinculos con las
comunidades, lo que involucra el compromiso ac-
tivo y la expansion territorial de su labor (Vitarelli,
Chavero y Wildner Sanchez, 2022). En una época
profundamente atravesada por nuevas tecnologias
de la comunicacion, estas experiencias nos invitan a
revisar criticamente los supuestos tedricos y meto-
dolégicos sobre lo que se considera extensién y vin-
culacion (Hidalgo y Galende, 2022), reconociendo
el valor de lo digital como una dimensién también
situada y politicamente significativa de la interven-
cion universitaria.

Debemos recordar que en Argentina la formacién
requiere de un trayecto académico teérico y prac-
tico de tres anos para obtener la Tecnicatura en
Enfermeria en instituciones de educacién superior
o universitarias, el que podra articularse de manera
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optativa con el cursado de un segundo ciclo de dos
anos para completar la Licenciatura en Enfermeria
(Ley Ejercicio de la Enfermeria N.° 24004, 1991).
Este ultimo tramo habilita competencias profesio-
nales en planeacién, administracién y evaluacion de
servicios de atencidn; investigacién cientifica; do-
cencia universitaria y comunicacién y educacion en
salud.

Cuando la pandemia irrumpié en marzo del 2020,
los sistemas educativo y sanitario se enfrentaron a
diversas modificaciones a causa del contexto de cri-
sis. Los centros de formacién de enfermeria inicia-
ron el ciclo lectivo con procesos de adecuacion cu-
rricular y didactica al entorno virtual. Si bien algunas
instituciones contaban con experiencias de educa-
cién a distancia, a partir del 2020 estas se torna-
ron imprescindibles y obligatorias y se produjo una
transformacion radical de los modelos tradicionales
de aprendizaje y de trabajo (Ramacciotti y Reyna,
2024). Frente a los nuevos obstaculos, la estrate-
gia digital permitié sostener tanto las capacitacio-
nes hospitalarias como el ciclo lectivo y potencio, en
particular entre algunas enfermeras y enfermeros,
el interés por divulgar y ampliar los conocimientos
sobre los cuidados profesionales y la conexién con
otros colegas, como analizaremos a continuacion.

Difusion sanitaria por medios digitales

Las redes sociales, en tanto espacios virtuales, cons-
tituyen plataformas en las que la informacién circula
de manera dindmica y las interacciones se estructu-
ran en forma de una trama exponencial (Aruguete,
2021). En este sentido, un estudio de 2020 reveld
gue los medios digitales, moviles y redes sociales se
convirtieron durante la fase mas critica de la pande-
mia en una parte indispensable de la vida cotidiana
a nivel global. Mas de 4,5 billones de personas usa-
ban internet en ese ano, mientras que los usuarios
de redes sociales superaban los 3,8 billones y cerca
de un 60% de la poblacién mundial tenia vincula-
cion en linea, es decir, algun tipo de interaccién con
el ciberespacio (We are Social & Hootsuite, 2020).

Las comunidades virtuales se convirtieron en un es-
cenario propicio para la transmisién de noticias en-
ganosas o falsas, las llamadas fake news. La difusion
de informacién errénea sobre la propagacién del vi-
rus infundié temor en la poblacién y la promocién



de remedios caseros incentivd practicas potencial-
mente mortales, como el consumo de diéxido de
cloro (OPS, 2020). Pero, al mismo tiempo, surgieron
y se consolidaron influencers que se esforzaron por
brindar de manera agil y amena datos sustentados
en evidencia cientifica desde la enfermeria, pedia-
tria, gastroenterologia, nutricion, psicologia, entre
otras ciencias de la salud.

Ante este fendmeno general, la creacion de perfi-
les virtuales en redes sociales masivas por parte de
enfermeras y enfermeros, como Tik Tok, Instagram y
Facebook, tuvo como objetivo visibilizar y delimitar
sus injerencias profesionales, consolidar su rol en
tareas de difusidon y prevencion y crear puentes de
comunicacion con mayor alcance territorial.

En este sentido, Instagram fue la comunidad vir-
tual de primera eleccién por su potencial mediatico
(Cuadro N° 1). La aplicacion permite crear efectos
audiovisuales sobre los contenidos (infografias, foto-
grafias y videos) y catalogarlos por fecha y por tema.
De esta manera, las publicaciones no se pierden y
pueden ser reeditadas. Ademas, la interaccion con el
publico usuario se puede establecer por diferentes
vias (reacciones iconograficas, comentarios visibles,
mensajeria privada, compartir y guardar contenidos
y perfil) que contribuyen a configurar algoritmos de
preferencias y pueden estimular el crecimiento del
numero de seguidores?.

Otro rasgo distintivo es su capacidad para viralizar-
se a escala global, por lo que resulta atractiva para
la publicidad comercial de productos y de servicios.
Los reposteos sobre contenidos especificos y la ins-
cripcién a capacitaciones on line escalaron exponen-
cialmente durante las fases de aislamiento y distan-
ciamiento social por coronavirus. Trazaron un mapa
qgue ubicd a un caudal importante de consultas en
provincias que, si bien cuentan con instituciones
formativas de alcance superior y universitario, no
estan proximas a los centros académicos de pres-
tigio, publicos y privados, concentrados en el Area
Metropolitana de Buenos Aires.

Estos perfiles proponen una agenda tematica que
pone en escena sus pericias cientificas y técni-
cas en la promocién de la salud, la prevencién, la

2 Puede consultarse mas sobre la red social Instagram y sus numerosas funcionalidades en su pagina de
presentacion: https:/about.instagram.com/es-la/features
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rehabilitacion de enfermedades y la provisién de
cuidados, tanto para un publico usuario no especia-
lizado, como para estudiantes, docentes, personal
de enfermeria y otros profesionales de la salud.

Las demandas de las audiencias convergian, a su vez,
con un motivo transversal en relacion con la crea-
cion de cuentas: la necesidad de reivindicar el papel
de la enfermeria en los equipos sanitarios y en el
plano comunitario y, de esta forma, intentar decons-
truir los estereotipos asociados a la profesion. Ana
Belén Monzdn, licenciada en enfermeria y creadora
de la cuenta @heridologa_argentina, considera que
en el imaginario colectivo persiste una representa-
cion de las enfermeras como trabajadoras hoscas,
sin capacitacion y de aspecto desprolijo, pero enfa-
ticamente dice “la realidad no es asi. Tenemos que
mostrar otra cosa, porque si no nunca van a valorar
a nuestra profesion” (Ana Belén Monzoén, comunica-
cion personal, 19 de diciembre de 2023). Entre sus
seguidores, percibe cierto desconocimiento sobre la
complejidad de su injerencia profesional, pero Ana
Belén sugiere que la pandemia modificd ese este-
reotipo, ya que frente a un virus desconocido tu-
vieron que realizar adaptaciones protocolares per-
manentes y arriesgar sus propias vidas para cumplir
con su trabajo. Sofia Stanley, también licenciada en
enfermeria e influencer en educacién sexual integral
(@sofiastanleyenf), afirma enfaticamente: “No somos
la mano derecha de nadie. Somos una profesion y
la ciencia del cuidado” (Sofia Stanley, comunicacién
personal, 11 de diciembre de 2023).

Cuenta N° Responsable | Formacion Creacion | Ofrece
Seguidores dela servicios/
(Julio/2024) cuenta productos
@Enfermera.eve 1.112 Eve, 31 Enfermera 2020 No
anos, prov. Universitaria.
Buenos Universidad
Aires Nacional de
Lanus
@sofiasanleyenf 14.700 Sofia Enfermera 2023 No

Stanley, 25 Universitaria.
anos, prov. Universidad

Buenos Nacional de
" Aires La Matanza
s
)
©
4]
2
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]
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https://www.instagram.com/sofiastanleyenf/?hl=es
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@enfermeria.cri- 2.460 Antonella, Licenciada 2023 No
tica.ar 29 anos, en
prov. Buenos | Enfermeria.
Aires. Universidad
Nacional de
La Matanza
Viviana, 66 Enfermera
afnos, Ciudad | técnica.
de Buenos Escuela de
Aires. Enfermeria
del
Policlinico
Bancario
Sofia, 42 Enfermera
anos, prov. universitaria,
Buenos Universidad
Aires de Buenos
Aires
@ 855 Eliana, 27 Licenciada 2020 No
enfermeradiversa anos, prov. en
Buenos Enfermeria.
Aires Universidad
Nacional de
Quilmes
@ 3.664 Carla, 36 Enfermera 2022 Talleres
enfermeriameraki anos, prov. Universitaria, virtuales
Buenos Universidad para estu-
Aires Nacional de diantes de
La Matanza Enfermeria
Leandro, 36 | Enfermero
anos, prov. Universitario,
Buenos Universidad
Aires Nacional de
La Matanza
Maria, 27 Enfermera
a, prov. Universitaria,
Buenos Universidad
Aires Nacional de
La Matanza
@anush.cuidarte 5.265 Anush Licenciada 2018 Consultoria
Camacho, en virtual y
29 aios, Enfermeria, presencial
Ciudad de Universidad en lactan-
Buenos de Buenos ciay pue-
Aires Aires. Es ricultura.
puericultora Publicidad
por la UBA de produc-
tos comer-
ciales.




@magi.lactancia 389 Macarena, Licenciada Consultoria
31 afios, en virtual en
prov. Buenos | Enfermeria, lactanciay
Aires Universidad cuidados

de Morén. neonatales
(tiene una

formacién en

servicio en

enfermeria

neonatal)

@heridologa_ar- 6.538 Ana Belén Licenciada Consultoria

gentina Monzén, en virtual en
37 anos, Enfermeria. cicatri-
Chubut Universidad zaciény

Nacional curaciéon de
de Lanus. heridas
Maestranda

en

Cicatrizacién

y Curacion

de Heridas.

@ciencia.enferme- | 14.700 Sofia X, 28 Enfermera Tutorias in-

ra.arg afos, Ciudad | universitaria. dividuales
de Buenos Universidad y grupales
Aires Nacional de a estu-

La Matanza diantes de
enfermeria.
Publicidad
de libre-
tasy de
vandécum
de diseno
propio

@enfermerianeu- | 2.399 Nadia Licenciada Cursos de

rocritica Tessore, 37 | en posgrado
anos, Ciudad | Enfermeria, en neuro-
de Buenos Universidad enfermeria.
Aires Favaloro.

Tiene pos-
grado en
neuroenfer-
meria.

Cuadro N2° 1. Perfiles de cuentas de Instagram relevadas en el segundo semestre del
2023.

El cuadro refleja que quienes gestionan las cuen-
tas son en su mayoria licenciadas en enfermeria
egresadas de universidades nacionales de gestion
publica y gratuita. Durante el cursado de la carre-

o ra existieron espacios curriculares obligatorios que
S contribuyeron al aprendizaje y a la construccién de
£ saberes y practicas en tecnologias de la informacion
§ y de la comunicacion, indispensables para la creati-
2 vidad y la gestion de redes sociales. Entre ellas, las
(@]

[a]
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asignaturas Enfermeria Comunitaria y Educacién en
Enfermeria, basada en competencias pedagdgicas
para la organizacion y la ensefanza de instancias
de promocién en salud y de prevencién de enfer-
medades entre individuos, familias, comunidades y
personal de enfermeria. Por su parte, las entrevista-
das reconocen que el espacio curricular Informatica
también les proporcioné herramientas valiosas para
el disefio y la difusion de contenidos, asi como para
registrary proveer cuidados profesionales utilizando
tecnologias adecuadas. La inclusién de estas mate-
rias desde 2018 estd vinculada a las reformas en los
planes de estudios estandarizadas por el Programa
Nacional de Formacion de Enfermeria,® dentro de
las carreras universitarias que otorgan la licencia-
tura. En sintonia con esta politica educativa, varias
entrevistadas manifestaron que entre los motivos
por los que crearon sus perfiles estuvieron las expe-
riencias estudiantiles, las sugerencias de docentes,
la poca presencia de profesionales de la enfermeria
en redes sociales y el crecimiento y la exploracién
de estos medios de difusién a partir de la pandemia.

Entre estas cuentas aparecen las vinculadas a salud
y educacion sexual (@sofiastanleyenf; @enfermeradi-
versa; @enfermera.eve). Como sostienen, el ejercicio
efectivo de los derechos sexuales y (no) reproduc-
tivos requiere de recursos materiales y simbdlicos
gue aun no estan universalmente disponibles. Por
ello, algunas entrevistadas orientaron sus perfiles a
difundir informacién sobre salud sexual y a promo-
ver la atencién respetuosa desde la perspectiva de
género.

@Enfermera.eve difunde temas de prevencion, reali-
za posteos sobre visibilizacion intersexual, sobre la
importancia de la Educacién Sexual Integral, y con-
memora efemérides, como el Dia de la Visibilidad
Lésbica, entre otros. Como enfermera y comunica-
dora, Eve se posiciona desde una perspectiva de
salud integral, respeto a las diversidades y recono-
cimiento de los derechos sexuales y reproductivos.
Frecuentemente, informa sobre enfermedades de
transmision sexual, derechos de las personas que se
reconocen LGBTIQ+, derechos de las infancias, in-
terrupcién del embarazo o crianza respetuosa.

3 Desde 2016, bajo la dependencia del Instituto Nacional de Educacién Tecnologica, el programa impulsé la
mejora de los recursos materiales con el equipamiento integral de los gabinetes de practica, aumento el nimero de
becas estudiantiles a los fines de garantizar el acceso, permanencia y promocion de los estudiantes, cred un mayor
numero de instituciones donde cursar la carrera, y brindé cursos de actualizacién profesional a personal docente y
de gestion.
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En 2020, Sofia Stanley creé un perfil en la red Tik
Tok para hablar de Educacion Sexual Integral en la
adolescenciay en la juventud (Benitez, 2023). Su in-
terés deviene de su parcial instrumentacién en las
escuelas argentinas como aspecto transversal de
curriculum. Disena sus propios contenidos y hace
del humor su sello distintivo. Cuando en septiem-
bre de 2021 un medio grafico la entrevisté sobre su
labor en redes, las visitas a su perfil se incrementa-
ron de manera exponencial. Sin embargo, a partir de
la nota, sus publicaciones recibieron denuncias por
contenido sexualmente sugerente organizadas por pa-
dres y madres de la provincia de Salta, donde la Ley
Provincial establece que en las escuelas publicas se
imparta el credo catdlico (Pitman, 2018). Las denun-
cias causaron la cancelacién de su perfil con mas de
setecientos mil seguidores, pero, a pesar de esto,
cred una nueva cuenta en Instagram, en la que ac-
tualmente acumula cerca de sesenta mil seguidores.

Eliana, de @enfermeradiversa, se reconoce como
Transfeminista, LGBTIQ+. Aborda las diversida-
des sexo genéricas y funcionales desde su campo
profesional (Eliana, comunicaciéon personal, 14 de
diciembre de 2023). La produccién de este espa-
cio constituye un punto de referencia para colegas
egresados/as y en formacion y otros/as profesiona-
les del ambito sanitario. La originalidad de su cuenta
responde a que percibe que las carreras terciarias
y universitarias no cuentan con un curriculum que
aborde, desde la conciencia social, el desarrollo de
competencias profesionales para la atencién inte-
gral de las personas, de acuerdo con su identidad y
expresion de género.

Los perfiles analizados hasta aqui se ubican dentro
del subgrupo que tiene como fin exclusivo la divul-
gacion de conocimientos y de practicas en el cui-
dado de la salud desde una perspectiva integral y
sistémica, en constante retroalimentaciéon con las
demandas de sus audiencias. En la siguiente seccién
nos vamos a referir a un segundo conjunto de cuen-
tas en Instagram que tienen como objetivo priori-
tario comunicar informacién agil y confiable desde
una perspectiva socio-sanitaria y, al mismo tiempo,
ofrecen servicios de asistencia/atencién rentados,
presenciales y a distancia.



Capitalizar el ejercicio

El pluriempleo es una caracteristica predominante
del colectivo profesional, como consecuencia del
déficit cuali-cuantitativo de trabajadores/as, la ex-
pansién de puestos a tiempo parcial y las bajas per-
cepciones salariales (Pereyray Micha, 2015; Aspiazu,
2017). En ocasiones, esta situacion también respon-
de a la necesidad de incrementar los ingresos del
hogar para materializar proyectos personales, sobre
todo entre las mujeres que son el Unico sostén eco-
némico familiar (Malleville y Noguera, 2021).

A diario, combinan funciones operativas, de gestion
y/o docentes, que transcurren entre instituciones
publicas y privadas. Segun estimaciones de 2021,
mientras que en el conjunto de las actividades eco-
némicas solo el 7,7% de los/las trabajadores/as po-
see una segunda ocupacion, en salud esta propor-
cion asciende al 18,1%. Entre quienes ejercen esta
profesion, la tasa es alin mayor: alcanza a un 30,8%
de los/las ocupados/as (Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social, MTEYSS, 2021). En el
escenario pandémico, las tareas y la intensidad del
trabajo aumentaron y muchas profesionales perci-
bieron mayor presion laboral (Valobra et al., 2023).

En esta linea, el pluriempleo es una caracteristica
transversal a nuestras entrevistadas, en virtud de
qgue la difusion de sus servicios, personalizados y
autogestivos, constituye otra arista de sus traba-
jos remunerados. Un caso ilustrativo es el de Ana
Belén Monzén (@heridologa_argentina), licenciada
en Enfermeria con especialidad en Pediatria Critica
y maestranda en Cicatrizaciéon de Heridas. Cumple
funciones operativas en el drea de pediatria de un
hospital de Puerto Madryn, es asesora y capacita-
dora en una empresa de distribucion de apodsitos de
Trelew, es docente de Enfermeria en la Universidad
de Chubut e integra un equipo interdisciplinario
para la atencién postquirdrgica de pacientes trans-
género. A su extenso itinerario laboral, Ana Belén en
su cuenta de Instagram ofrece el servicio virtual de
asesoria y seguimiento en cuidado de heridas para
consultantes que se encuentran alejados de los cen-
tros de salud. Esto implica que a través de platafor-
mas en linea efectua diagnésticos y capacita a cui-
dadores/as para el abordaje terapéutico oportunoy
adecuado de sus pacientes.
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Como puede observarse en el Cuadro N.° 1, de las
diez cuentas que componen la muestra de nuestra
investigacion, seis de ellas utilizan sus perfiles para
capitalizar el ejercicio de la profesién a través de
plataformas en linea, no tan convencionales en en-
fermeria. Nos referimos a la telesalud, definida por
la Organizacion Mundial de la Salud (2016) como la
utilizacion de tecnologias de informacion y comuni-
cacion para la atencién, el desarrollo de actividades
de investigacion y la formacion profesional conti-
nua. Con la emergencia sanitaria por la COVID-19,
este modelo de asistencia a través de plataformas
digitales evité la sobrecarga del sistema de salud pu-
blica al sostener las consultas ambulatorias, la asis-
tencia a personas con condiciones crénicas, como
asi también el monitoreo domiciliario de pacientes
con sintomas de coronavirus. Aunque requiere de
competencias profesionales para su implementa-
cion efectiva, el objetivo y el proceso de atencion
en enfermeria no difieren (Kord et al., 2021; Vargas
et al., 2023).

Para las creadoras de contenido en Instagram inte-
ractuar con comunidades diversas y distantes a tra-
vés de la practica privada en telesalud representé
responsabilidades y demandas como todo trabajo
remunerado. Asi lo refiere Anush (@anush.cuidarte):

Las redes sociales son un poco tiranas y agresivas con respecto a las personas que
subimos contenido. Si no alimentas al bicho, te va bajando visualizaciones. Si le per-
dés continuidad, si no subis nada, si no tenés interacciones, de repente te empiezan
a tapar mas. Es un poco desgastante, para mi es otro trabajo. (Anush, comunicacién
personal, 08 de diciembre de 2023)

Las dindmicas a las que se refiere Anush tienen que
ver con algunas de las funcionalidades de la aplica-
cion Instagram, como reaccionar, guardar o repos-
tear su contenido, acciones que estimulan la circula-
cion del contenido entre publicos mas amplios. Para
Aruguete (2021) “los algoritmos virtuales sistema-
tizan nuestras decisiones, identifican los temas que
se esta discutiendo y nos entregan mensajes que
son politica e ideoldgicamente consistentes con
nuestras ideas y preferencias. En definitiva, educan
a la cdmara de eco” (pp. 77-78).

En este sentido, la mayoria de las entrevistadas ad-
vierte que el consumo selectivo y constante de in-
formacion por parte de sus audiencias puede ocasio-
nar situaciones de estrés para gestionar las cuentas.
Macarena, licenciada en enfermeria, madre de dos
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hijos y creadora de @magqi.lactancia, se desempena
desde hace diez anos en un hospital privado, en el
area materno-infantil y como intensivista en neona-
tologia. Durante la fase aislamiento, la institucion en
la que trabaja incorporé el servicio de seguimiento
y asesoria a madres puérperas internadas por medio
de WhatsApp. En ese espacio se dio cuenta de las
demandas sobre lactancia, cuidados al recién naci-
do vy puericultura. Asi, Macarena se propuso divul-
gar sus conocimientos y brindar asistencia privada
en enfermeria neonatal. De este modo, la oferta de
sus servicios rentados le permite sumar ingresos y
compatibilizar la carga horaria del trabajo presencial
remunerado y de cuidado familiar, lo que reconoce
como extenuante.

Una caracteristica transversal que destacaron las
enfermeras en las entrevistas es que la red de vin-
culos presenciales y virtuales que han forjado re-
presenta el engranaje algoritmico que sostiene sus
emprendimientos digitales y alienta su crecimiento.
Pero, capitalizar el ejercicio de la profesién bajo for-
matos rentados de trabajo excluidos de la subor-
dinacién médica ha suscitado respuestas variadas
entre sus usuarios, colegas y otros profesionales de
la salud. La recepcion de sus perfiles entre las y los
companeros con quienes comparten espacios labo-
rales es heterogénea. Las entrevistadas reconocen
una brecha generacional y formativa que genera ris-
pideces en la cultura del trabajo en enfermeria, in-
cluso dentro de un mismo servicio de asistencia. Su
rol como comunicadoras y la oferta de sus servicios
de telesalud yuxtaponen paradigmas profesionales,
puesto que confrontan la tradicional taxonomia de
tareas de cuidado ligadas a la higiene, el confort,
la administracién medicamentosa y la curaciéon de
heridas, con el ejercicio de la profesién anclado en
repertorios de lucha como el parto humanizado, la
lactancia natural, la crianza respetuosa, la educacion
sexual integral, la despenalizacion del aborto volun-
tario, la participacién de las familias en los proce-
sos terapéuticos, la muerte digna, la sustentabilidad
ambiental, entre otros.

Destacamos que el afianzamiento de redes inter-
profesionales es, quizas, el aspecto mas novedoso
de estos perfiles en Instagram que promocionan
servicios de enfermeria rentados, presenciales y a
distancia. Por un lado, las consejerias personaliza-
das y el seguimiento clinico a menudo requieren
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interconsultas, estudios de laboratorio o por ima-
genes, suministro de farmacos o derivaciones para
atencién de urgencia. Algunas de estas practicas
diagnésticas, prondsticas y terapéuticas exceden el
marco legal que regula el ejercicio de la enfermeriay
son dominio exclusivo de la profesion médica, por lo
gue necesariamente deben realizar articulaciones.
Aunque la comunicacion en salud es competencia
de ambas profesiones, la labor de enfermeria en
este campo suele ser cuestionada, lo que revela una
crisis de legitimidad en su practica profesional. Tal
es el caso de Sofia Stanley, quien ha sido criticada
por abordar temas de salud sexual en redes sociales
por no ejercer como médica especializada en gine-
cologia. Sin embargo, Stanley resalta la importancia
de fortalecer las incumbencias profesionales de la
enfermeria, tanto internamente como hacia la so-
ciedad, para superar estas limitaciones y posicionar-
se con mayor autoridad en el &mbito de la salud.

Por su parte, un subtipo de teleservicios rentados
en enfermeria en expansién son las tutorias estu-
diantiles y los cursos de especializacion. En este
sentido, Sofia (@cienciaenfermera.arg) dicta clases
individuales, grupales, en vivo o grabadas. Reconoce
gue el ingreso monetario que obtiene por incursio-
nar en estos dispositivos pedagogicos, que ella de-
nomina de “acompanamiento”, es mayor de lo que
podria generar si tuviera un cargo en el area asis-
tencial. Asimismo, disefia y vende varios productos
para la realizacion de practicas profesionales: libre-
tas, fichas técnicas sobre procedimientos y farma-
cologia en enfermeria, indumentaria (cofias y rifio-
neras), pads de simulacién para vias parenterales y
otros accesorios. Por ejemplo, en las libretas difun-
de material didactico sobre sintomas de patologias,
farmacos utilizados, tipos de vacunas y calendarios
de vacunacion. Lleva disefadas cuatro libretas que,
seguln su experiencia, abarcan temas en los que los/
as estudiantes presentan muchas dificultades al mo-
mento del aprendizaje. Los nombres con las que co-
mercializa en sus redes se refieren a pioneras de la
historia de enfermeria del siglo XVIII, XIX y XX tanto
de Europa, Estados Unidos y Argentina. Asi es que
las libretas llevan como nombre Nightingale, Grierson,
Madeleine y King, en un intento por dar visibilidad a
mujeres que han marcado la profesion. El formato
del cuaderno busca la comodidad, ya que puede ca-
ber en los bolsillos de los uniformes. También ideé
de manera artesanal un pad de simulacién para vias
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de canalizacién con materiales textiles. Su comer-
cializacién tiene como finalidad evitar que estudian-
tes ejerciten esta practica entre ellos o con familia-
res (Sofia, comunicacién personal, 19 de diciembre
de 2023).

Una referente entre profesionales graduados/as es
Nadia Tessore (@enfermerianeurocritica), experta en
enfermeria en cuidados neurocriticos. Es docen-
te en el area en la Licenciatura en Enfermeria en la
Universidad Favaloro. Nadia identifica que, si bien
existen multiples cursos orientados a esta espe-
cialidad, estos se enfocan en las competencias del
personal médico, por lo que no son adecuados para
profesionales de enfermeria. Por ello, decidi6 orga-
nizar y promocionar cursos virtuales, jornadas, we-
binars y otros programas de formaciéon arancelados
en sus redes sociales.

Carla, Leandro y Maria (@enfermeriameraki) acom-
panan a estudiantes de enfermeria en la transicion
del mundo académico al laboral, sobre todo a quie-
nes daban sus primeros pasos como profesionales
asistenciales en la fase mas critica de la pandemia.
Tienen un activo rol en redes para difundir nociones
y conceptos de manera agil, ofrecer tutorias per-
sonalizadas y brindar informacion util sobre becas
estudiantiles y compra de uniformes para costear
las practicas profesionales. También comercializan
periddicamente transmisiones en vivo, videos y pla-
guetas informativas orientadas por asignatura y el
dictado de talleres (Carla, Leandro y Maria, comuni-
cacién personal, 30 de diciembre de 2023).

En este subgrupo de perfiles en Instagram que,
como sefialamos, combinan la comunicacién vy la te-
leasistencia en salud y formacion, los itinerarios pro-
fesionales son similares. Construyeron repertorios
que derivaron de la confluencia de sus experiencias
formativas y laborales dentro de un subcampo de la
enfermeria y en sintonia con eventos de relevancia
como la pandemia. A su vez, las agendas que pro-
ponen se retroalimentan con la interaccién directa
y permanente del publico usuario. De este modo,
han configurado un dispositivo virtual en salud que
habilita y adopta otros formatos con los que mone-
tizan sus conocimientos y practicas en enfermeria.
Aunque ofrecen sus servicios por fuera de los um-
brales de los establecimientos de atencion y de edu-
cacioén, se encuentran dentro de los limites juridicos



para el ejercicio auténomo de la profesién, en fun-
cién de que las redes sociales les posibilitaron cons-
truir un publico amplio y diverso, tanto etaria como
geograficamente.

A modo de conclusion

Desde el siglo XX, la radio, la prensa, los afiches, la
television y el cine tuvieron un papel destacado en
la difusién sanitaria. Los médicos ocuparon un rol
protagénico en la enunciacién de recomendaciones,
dado que se consideraban las voces autorizadas
para dichas tareas. Las enfermeras, cuando estuvie-
ron presentes en las representaciones simbdlicas,
lo hicieron desde un rol secundario: acompafnando,
sosteniendo y trasladando sus aptitudes de cuidado
consideradas innatas. A partir de la segunda mitad
del siglo XX, los logros de la medicina preventiva
otorgaron a la enfermeria una nueva funcién. La
profilaxis de enfermedades infecto-contagiosas me-
diante las campanas de vacunacion y las posibilida-
des abiertas por la tecnologia médica fueron soste-
nidas por enfermeras con un adiestramiento técnico
y cientifico mas avanzado e intensivo (Reyna, 2019;
Ramacciotti y Reyna 2024).

Un nuevo hito en la historia de la enfermeria argen-
tina y su insoslayable injerencia en la proteccion de
la salud de la poblacién fue, sin dudas, la pandemia
de COVID-19. El aislamiento social y preventivo fue
un catalizador del crecimiento global de redes socia-
les, momento en que las enfermeras entrevistadas
en este trabajo sintieron la genuina necesidad de
comunicar y divulgar un continente de conocimien-
tos validos y confiables, accesibles y gratuitos, para
mejorar la calidad de vida de individuos, familias y
comunidades.

Al analizar las caracteristicas de sus perfiles en
Instagram, observamos que las herramientas di-
gitales y las competencias comunicativas y peda-
gogicas que adquirieron, tanto en sus trayectorias
formativas en universidades publicas como en sus
experiencias laborales durante la pandemia, fueron
determinantes.

Entonces, el uso activo de las redes sociales por
parte de las enfermeras, ademas de potenciar su
posicionamiento como autoridad cientifica como
la de otras profesiones del campo sanitario, invita
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La extension feminista y antifascista: una experiencia de
activismo lésbico frente al backlash reaccionario

RESUMEN

Este articulo es un trabajo reflexivo posicionado
tedricamente en aportes del feminismo posestruc-
turalista y los estudios queer, cuyo propdsito es
analizar lo que la extension feminista puede ofrecer
en coyunturas problematicas. Explora una experien-
cia extensionista de activismo |ésbico emplazada en
una Accién de Extensién Universitaria (AEU) de la
Universidad Nacional de La Pampa (UNLPam), lle-
vada a cabo durante 2023 y 2024, ante la adverten-
cia de un contexto politico y social reconfigurado a
fuerza del backlash antigénero en Argentina. Senala
algunas claves para dilucidar qué derechos vy liber-
tades se disputan y traccionan desde las practicas
extensionistas situadas en contextos necro-neoli-
berales, y porqué la movilizacién internacional del
Orgullo Antifascista y Antirracista -conocida como
1F- mostré ser una constelaciéon de performan-
ce tecnopolitica que traza memoria histérica con
las luchas por los derechos humanos del colectivo
LGBTIQNB+.

Palabras clave: extension feminista; antifascismo;
activismo lésbico; backlash reaccionario.

Feminist and anti-fascist extension: an experience of
lesbian activism in the face of reactionary backlash

ABSTRACT

This article is a reflective work theoretically posi-
tioned within contributions from poststructuralist
feminism and queer studies, whose purpose is to
analyze what feminist outreach can offer in proble-
matic situations. It explores an outreach experience
of lesbian activism situated a University Outreach
Action (AEU) at the National University of La Pampa
(UNLPam), carried out during 2023 and 2024, in
response to the warning of a political and social
context reconfigured by the anti-gender backlash
in Argentina. It highlights some keys to elucidating
which rights and freedoms are contested and leve-
raged by outreach practices situated in necro-neoli-
beral contexts, and why the international mobiliza-
tion of Antifascist and Antiracist Pride -known as
1F- proved to be a constellation of technopolitical
performance that traces historical memory with
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the struggles for human rights of the LGBTIQNB+
community.

Keywords: feminist outreach; anti-fascism; lesbian
activism; reactionary backlash.

A extensao feminista e antifascista: uma experiéncia de
ativismo lésbico diante da backlash reacionaria

RESUMO

Este artigo é um trabalho reflexivo posicionado
teoricamente nas contribuicées do feminismo poés-
-estruturalista e dos estudos queer, cujo objetivo
€ analisar o que a extensao feminista pode ofere-
cer em situacdes problematicas. Explora uma ex-
periéncia de divulgacao de ativismo lésbico situa-
da dentro de uma acdo uma Acao de Divulgacao
Universitaria (A E U) da Universidade Nacional de La
Pampa (UNLPam), realizada durante 2023 e 2024,
em resposta ao alerta do contexto politico e social
reconfigurado pela reacdo antigénero na Argentina.
Destaca algumas chaves para elucidar quais direitos
e liberdades sdo contestados e impulsionados por
praticas de divulgacao situadas em contextos ne-
croneoliberais, e por que a mobilizacao internacio-
nal do Orgulho Antifascista e Antirracista -conheci-
da como 1F-provou ser uma constelacdo de perfor-
mance tecnopolitica que traca a memoria histérica
com as lutas pelos direitos humanos da comunidade
LGBTIQNB+.

Palavras-chave: divulgacao feminista; antifascismo;
ativismo lésbico; backlash reacionaria.
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Introduccion

En el 2023 se aprobé “Tijeretazo al Fascismo.
Active Cuir por nuestros derechos"?, una Accion
de Extension Universitaria (AEU) de la Universidad
Nacional de La Pampa, que tuvo por objetivo la pro-
mocion de derechos humanos de las identidades se-
xo-disidentes a través de la reunién de personas que
trabajaran en el campo popular, y se dispusieran a
crear practicas extensionistas con mirada critica para
la incidencia social, cultural y politica en el territorio.
La propuesta nace al advertir un contexto politico
de avance de la ultraderecha con la asuncién a la
presidencia de Javier Milei (2024-2025) vy, con ello,
un acelerado proceso de exacerbacién de discursos
de odio de género erigidos como politica de gobier-
no, en simultaneidad a la eliminacién del Ministerio
de las Mujeres, Géneros y Diversidad de la Nacion®
y el Instituto Nacional contra la Discriminacion, la
Xenofobia y el Racismo (INADI), como primeras
medidas de gestién. Subyace al desguace y retorno
a la subjerarquizaciéon de las politicas de género y
diversidad sexual, el negacionismo explicito de las
desigualdades de género como politicas de dere-
chos humanos, y el desentendimiento institucional
sin precedentes a su estandarizacion internacional*
con rango constitucional en nuestro pais.

Frente a un panorama que avizoré un régimen po-
litico de practicas fascistas con base en discursos
de odio y especial direccionamiento a la instalacion

2 El proyecto fue presentado por Aixa Tofoni, comunicadora y nodocente de la UNLPam, aprobado mediante
Resolucion del Consejo Superior N.° 475/2003 con vigencia por dos aios. Su convocatoria inicial expreso:

Esta accion (...) persigue una linea de articulacion de la Universidad con la comunidad disidente al interior y al
exterior de la academia, a partir de la visibilizacidn, rescate y promocidn de las historias de las personas que integran
el colectivo. Frente a un contexto de avanzada de la ultraderecha conservadora, que pone en riesgo de retroceso
los derechos conseguidos, proponemos que la Universidad abra sus puertas para reunir a personas travestis, trans,
gays, lesbianas, maricas y no binarias en una jornada de accién cultural por los Derechos Humanos.

Integran el proyecto: Luisina Pelizzari Eyheramono, Veré Mac Lennan, Débora Milagros Martin y Lucia Barbosa.
Puede leerse en: https:/www.unlpam.edu.ar/cultura-y-extension/extension-universitaria/programas/promocion-
de-derechos/aeu-2023-cuir-derechos

3 Primer organismo publico con rango ministerial creado para la jerarquizacién de las politicas de género
y diversidad sexual en 2019 hasta 2023, como emblema del compromiso asumido con amplios sectores del
feminismo. Sus principales lineas de accion fueron: el plan nacional contra las violencias por motivos de género
que cred lineas de atencién telefonica gratuita, otorgd asistencia econdmica, promotoras territoriales de género
y diversidad en las provincias, dicté la capacitacion obligatoria en Ley Micaela para agentes del Estado en sus
tres poderes, creo el Sistema Integrado de Casos de Violencia por Motivos de Género para mapeo de femicidios,
travesticidios y transfemicidios junto al Consejo Federal Interministerial para el abordaje articulado de estas
violencias extremas. También implementd politicas de promocién de la Igualdad, economia del cuidado, Salud
Sexual Integral para la implementacion de la Interrupcion Voluntaria del Embarazo (Ley IVE N.° 27610), Cultura 'y
comunicacién, fortalecimiento de equipos de abordaje en las provincias, organizaciones sociales y comunitarias con
trabajo territorial en género, y del feminismo intercultural con pueblos originarios.

4 Convencion sobre la eliminacién de todas las formas de discriminacion contra la mujer (Argentina suscribié en
1980), la Declaracion y Plataforma de Accidn de Beijing (1995), como asi también los Principios de Yogyakarta en
los que, si bien no fue parte, adopto para su legislacion varias de las recomendaciones fundamentales como lo fue
la Ley N.° 26743 de Identidad de Género, sancionada en 2012.


https://www.unlpam.edu.ar/cultura-y-extension/extension-universitaria/programas/promocion-de-derechos/aeu-2023-cuir-derechos  
https://www.unlpam.edu.ar/cultura-y-extension/extension-universitaria/programas/promocion-de-derechos/aeu-2023-cuir-derechos  
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narrativa de criminalizacion de identidades contra-
sexuales (Preciado, 2002) por orientacién sexual
-hacia lesbianas, gays, bisexuales- y por autoper-
cepcién de género -travesti, transexual, no binarie
0 queer-, la accién extensionista emergié una vez
mas, con fulgor de lucha democratica y contribucién
necesaria a la disputa por los sentidos de los dere-
chos y libertades de este tiempo.

Tijeretazo al Fascismo nacié bajo la consigna de
“Absoluciéon para Pierina Nochetti®. La protesta
no es delito”, con una jornada de participacion hi-
brida realizada el 7 de Marzo de 2024 -Dia de Ila
Visibilizacion Lésbica-, en la que se contd con el
testimonio de su caso de criminalizacién de la pro-
testa social por la desapariciéon de Tehuel de La
Torre. La actividad también tuvo por objetivo traer
al presente la memoria de Natalia “Pepa” Gaitan -
victima de lesbicidio en 2010-, con la realizacién
de serigrafias, fanzines y lecturas de cultura Iésbica.
La experiencia se desarrollé en instalaciones de la
UNLPam y aundé docentes, nodocentes, estudian-
tes y publico en general. También participdé con un
stand de difusién, encuentro y debate cientifico en
el ‘Festival en Defensa de la Ciencia’ realizado el 26
de octubre de 2024 en la plaza San Martin de Santa
Rosa, La Pampa, por el Programa de Comunicacién
Publica de las Ciencias Sociales y del Instituto de
Estudios Socio-Historicos de la Facultad de Ciencias
Humanas (FCH). La convocatoria tuvo por objetivo
promover la articulacion y el didlogo con la comuni-
dad mediante la promocién, comunicacion y divul-
gacion de actividades y contenidos que se generan
en el sistema universitario y cientifico nacional, con
participacién de todas las unidades académicas.

Luego de ello, el Tijeretazo crecié y se convirtié
en R.I.LL.A. La Pampa (Red de Identidades Lésbicas
Autoconvocadas), una agrupacién de activismo
lésbico antifascista integrada por docentes de Ia
Facultad de Ciencias Econémicas y Juridicas (FCEy)),

5 Artista, estatal y activista lesbiana por los derechos LGBTIQ+ imputada penalmente bajo solicitud del
Municipio de Necochea, en provincia de Buenos Aires, Argentina -organismo empleador de Pierina- por realizar
una pintada durante la Marcha del Orgullo de esa ciudad con la consigna “;Dénde esta Tehuel?”, en referencia a
Tehuel de La Torre, joven trans desaparecido en 2021. La imputacion fue por “dafios agravados” a un patrimonio
historico municipal. Organizaciones de derechos humanos y colectivos feministas -entre ellos R.I.L.A. La Pampa-
denunciaron persecucion judicial exigiendo su absoluciéon. Amnistia Internacional lanzé una ‘accién urgente’ en
la que movilizé a 45.000 activistas en 160 paises para visibilizar el caso como simbolo de criminalizacién de la
protesta callejera y abuso de autoridad. Finalmente, Pierina resulta absuelta por extincion de accién penal bajo
acuerdo de partes tras una audiencia de conciliacion. Se puso fin al proceso de criminalizacién iniciado en 2022
hasta 2024, ademas de lograr el compromiso de tratar recategorizaciones y recomposicion salarial con el Municipio.
Este caso resalto la importancia de la libertad de expresion y el derecho a la protesta, asi como la necesidad de
proteger a las y los artistas y activistas que utilizan el espacio publico para visibilizar problematicas sociales.
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la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales (FCEyN),
nodocentes de la Facultad de Ciencias Humanas
(FCH)y profesionales activistas en distintos ambitos
delacomunidad, que nos encontramos para dar paso
a un proyecto mayor: la constitucién como asocia-
cion dedicada a la difusion de la cultura Iésbicay la
defensa colectiva de los derechos humanos. R.I.L.A.,
ademas, integra la Asamblea del Orgullo Disidente
de La Pampa, en coalicién con otras agrupaciones
activistas por los derechos LGBTQNB+¢, referen-
tes sindicales, partidarias, organizaciones barriales
y personas autoconvocadas de Santa Rosa, quienes
desde 2019 organizan la Marcha del Orgullo. Asi, el
11 de Abril del 2025 se aprobé por unanimidad en el
Concejo Deliberante de Santa Rosa, una declaracion
de interés municipal por las actividades realizadas
en el marco del ‘7M Dia para la Conmemoracion de
la Visibilidad Lésbica'’, y en Agosto se sanciond con
fuerza de ordenanza el proyecto que declara cada
7 de marzo como el “Dia por la Visibilidad Lésbica”
en conmemoracion del lesbicidio de Natalia “Pepa”
Gaitan, en el marco también del décimo aniversario
del movimiento Ni Una Menos en Argentina. Fue
aprobado por unanimidad y busca no solo afianzar
consensos democraticos sobre el rechazo a los ata-
ques, discursos y crimenes por lesboodio en la co-
munidad local, sino que ademas involucra al Estado
municipal en la obligacion de promover politicas de
visibilidad de las identidades Iésbicas, promocién de
derechos humanosy prevencién de las violencias, de
caracter participativo con agrupaciones activistas®.

La Universidad Nacional de La Pampa es desde 2022
actor institucional estratégico en la construccion
colectiva de acciones publicas en defensa de los
derechos humanos LGBTQNBH+, a través de colabo-
racion material con espacios de reunién y difusion
comunicacional, como asi también politica por ele-
vacion y aprobaciéon de actos resolutivos’ tanto del

[¢) Memorias Maricas Pampeanas -Proyecto de Extension Universitaria- y Pampa Trans.

7 Resolucion N°14/2025, Expte. N.°46/2025-1 del Honorable Concejo Deliberante de la Ciudad de Santa Rosa.
Digesto Municipal: https:/expedientes.concejosantarosa.gob.ar/info_publica?busqueda_identificador=2025-46-1

8 Aun no publicado en BO a la fecha de revision de este articulo. Puede leerse el Resumen informativo de
sesion en: https:/www.concejosantarosa.gob.ar/decima-primera-sesion-del-concejo-deliberante/

9 Resolucion n.° 499/2022 CD FCH UNLPam sobre la declaracion de interés de la IV Marcha del Orgullo y la
instauracién del mes de noviembre como “Mes del Orgullo LGTBINBQ+".
https://actosresolutivos.unlpam.edu.ar/static_ecs/media/uploads/pdf/7_4_2022_499.pdf.

Declaracién n.° 009/2024 CD FCH UNLPam sobre adhesién al repudio expresado por la Asamblea del Orgullo
Disidente de La Pampa en relacién con las declaraciones realizadas por el Ministro de Justicia de la Nacién, Mariano
Cuneo Libarona, en el marco de su visita a la Comision de Mujeres y Diversidades de la Honorable Camara de
Diputadas/os de la Nacién, por resultar atentatorias contra la integridad fisica y emocional de las personas que se



https://expedientes.concejosantarosa.gob.ar/info_publica?busqueda_identificador=2025-46-1
https://www.concejosantarosa.gob.ar/decima-primera-sesion-del-concejo-deliberante/
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Consejo Superior como de los Consejos Directivos
de sus facultades. La AEU fue la forma institucio-
nal para generar una herramienta de construccion
colectiva de feminismo que, aun en un contexto de
ajuste presupuestario del sistema universitario sin
precedentes en nuestra historia, encontré un lugar
con interlocutores para su ejecucion y se abrié paso
a una nueva conformacion activista. Las acciones de
esta AEU encuentran vinculacion con el Proyecto de
investigacion “Trabajo, identidades y politicas con-
temporaneas. Abordajes interdisciplinarios en clave
de género”'°,

Extension feminista vs. backlash antifeminista: discursos y
agenciamiento para la construccion de saberes

La experiencia extensionista orientada a la disputa
epistemoldgica sobre los sentidos y vivencias del
género, el sexo y la sexualidad condicionados hé-
tero-cis-normativamente para la construccion de
saberes y conocimientos cientificos demuestra ser
una potente herramienta de deconstruccién discur-
siva del sistema de producciéon académico, como asi
también, de inclusidn necesaria de las identidades
subalternizadas dentro del sistema jerarquizado de
género del que las universidades argentinas histé-
ricamente hacen parte (Suarez Tomé et al., 2024).
Encarnar géneros y sexualidades disidentes que
desafian el statu quo socio-sexual intra y extramu-
ros de la academia, y que desde alli promuevan la
habilitacién de una imaginacion colectiva de vidas
posibles de ser vividas, es muestra y camino de ex-
periencias situadas de transformacién hacia comu-
nidades locales mas igualitarias. Vir Cano (2015)
describe este lugar de locus como el rol ético y po-
liticamente estratégico de posicionarse como mu-
jer-lesbiana-feminista en el espacio académico, alli
donde se negocian los saberes que “seran legitima-
dos -frente a- aquellos que pasaran al horizonte

reconocen como parte de la diversidad sexual.
https://actosresolutivos.unlpam.edu.ar/static_ecs/media/uploads/pdf/7_3_2024_9.pdf

Resolucion n.° 228/2024 del Decanato FCEyJ UNLPam sobre aprobacién de la “Muestra Derecho, Orgullo y Arte:
expresiones disidentes pampeanas en el marco del Dia Internacional del Orgullo LGBTTIQ+”, organizada por la comision
de género del Observatorio de Derechos Humanos de esa unidad académica, realizada el 24 de junio de 2024 en
el Aula Magna la UNLPam. Proyecto presentado por la Ab. Débora Milagros Martin, integrante de RILA. https:/
actosresolutivos.unlpam.edu.ar/static_ecs/media/uploads/pdf/1_5_2024_228.pdf

Resolucién n°® 599/2023 CD FCH UNLPam, sobre declaracién de interés de la organizacién de la VI Marcha del
Orgullo realizada en la ciudad de Gral. Pico, La Pampa.
https://actosresolutivos.unlpam.edu.ar/static_ecs/media/uploads/pdf/7_4_2023_599.pdf

10 Aprobado por Resolucion 237-CD-2023 de la FCH, integrado por un equipo interdisciplinario en el cual
participo como investigadora. Periodo 2023-2025, Instituto de Estudios Socio- Histéricos de la Universidad
Nacional de La Pampa.


https://actosresolutivos.unlpam.edu.ar/static_ecs/media/uploads/pdf/7_3_2024_9.pdf 
https://actosresolutivos.unlpam.edu.ar/static_ecs/media/uploads/pdf/1_5_2024_228.pdf
https://actosresolutivos.unlpam.edu.ar/static_ecs/media/uploads/pdf/1_5_2024_228.pdf
https://actosresolutivos.unlpam.edu.ar/static_ecs/media/uploads/pdf/7_4_2023_599.pdf   

CUADERNOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA DE LA UNLPam - VOLUMEN 9 - N.° 2 - JULIO-DICIEMBRE 2025

=
(92}
(0))

de lo que Foucault llamé ‘saberes sometidos’. Es en
esa academia donde “se producen subjetividades y
ethos especificos que permean los valores, signifi-
caciones y principios de inteligibilidad de nuestra
cultura” (p. 30).

En unos de los mini fanzines del Tijeretazo dise-
nados para la difusién de la AEU en el ‘Festival en
Defensa de la Ciencia’, puede leerse:

“Activismo y Academia - Las demandas de los movimientos sociales pueden institucio-
nalizarse a través de la extension universitaria, convirtiendo nuestras luchas en propues-
tas concretas que se integran al dmbito académico; (...) el activismo contribuye a la de-
mocratizacion y pluralizacion de la academia generando espacios mds inclusivos”.

Buena parte de la extensién feminista ve en Haraway
(1989) una aliada por sus contribuciones sobre
conocimientos situados (Tommasino Comesana,
Correa Garcia, 2022; Bonavitta, et al., 2022). Mas
aun, podemos incluso encontrar en esa perspectiva
una llave conceptual compartida con la epistemo-
logia feminista en dos aspectos. Por un lado, por su
eficacia en la interpelacién académica al androcen-
trismo epistémico, donde ha sido el sujeto epistémi-
co varén normativo quien detentd histéricamente
exclusiva participacién en la produccién de saberes
(sexismo cientifico!), expulsando tedrica y material-
mente a las mujeres e identidades subalternizadas
del concurso creativo de sentidos sobre la vida y las
relaciones sociales (sesgos de género). Y, por otro,
debido también a su anclaje en la relevancia de la
subjetividad de quienes producen conocimiento en
tanto componente indisociable del contexto social,
cultural, politico e histérico del que emergen. Con
suma audacia, en Ciencia, cyborgs y mujeres: la rein-
vencion de la naturaleza (1989), Haraway propuso la
nocién de ‘objetividad feminista’ basada en conoci-
mientos situados, esto es, hablar de los objetos de
estudio poniendo en evidencia el lugar desde el cual
se parte, ya que independientemente del tipo de
método empleado, ninglin conocimiento esta desli-
gado de su contexto ni de la subjetividad de quien lo
emite. Vale decir, se trata de especificar desde qué
punto de vista se parte -y por qué es ese y no otro-,
como forma ética de explicitar el posicionamiento
politico de quien investiga, ensena o construye sa-
beres, en claro rechazo al desdoblamiento clasico de
sujeto-objeto de conocimiento.

11

Para ampliar esta nocion, se recomiendan los aportes de Fox Keller (1991).
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Por su parte, también la corriente de Extension
Critica Latinoamericana y Caribena supo plantearlo
por entonces, tras el ocaso de las dictaduras civi-
co-militares latinoamericanas y la reconfiguracion
del rol social de las universidades, al repensar las
bases politicas y epistémicas de la extensién en el
sur global neoliberal (Tommasino y Cano, 2016). De
este modo, el encuadre situado permite —aun en sus
diferentes vertientes tedricas y desde los feminis-
mos criticos- hacer visible y tangible la interrelacion
de las condiciones materiales, econémicas, politicas
e ideoldgicas que permean las relaciones de poder
generizadas -incluso en las practicas extensionis-
tas- por ejemplo, a través de sus sujetos de agen-
ciamiento, lenguaje de interlocucién y propdsito de
realizacion. Siguiendo esta linea, podemos advertir
qgue la legitimidad de una experiencia extensionis-
ta feminista dispuesta a la accién de visibilizacion
y sensibilizacion de las existencias lésbicas en con-
dicion de persecucion, criminalizacién o patologi-
zacion, resulta de su manifiesta confrontacién po-
litica al sistema que crea estas formas de opresion.
En otros términos, ese es el posicionamiento critico
de interlocucion institucional extensionista dirigi-
do a la comunidad que le da contexto, y no solo la
mera reunién de sus integrantes. Tal como lo explica
Norverto (2021), “una practica extensionista femi-
nista no se circunscribe a la mayor presencia feme-
nina, sino que debe disputar las formas de construc-
cion, ejercicio y distribucién del poder, y contribuir
a democratizar las universidades y la sociedad” (p.
157).

El contexto que le dio origen al Tijeretazo al Fascismo
como acciéon extensionista y luego a R.I.L.A. fue la
advertencia de un giro reaccionario de ultraderecha
también conocido como backlash?? antifeminista.
Cada vez mas, los estudios feministas que analizan
la actual coyuntura argentina y su reconfiguracion
geopolitica ratifican que la emergencia del liberta-
rianismo mileista en la figura disruptiva -y del todo
explicitamente violenta a niveles de sobresatura-
cion lingtistica de discursos de odio- del presidente

12 El término inglés backlash, proveniente de la sociologia de la cultura, remite a una reaccién social negativa
frente a un fenémeno social de relevancia. Fue Susan Faludi (1991) quien en "Backlash: The Undeclared War Against
American Women", explicé que se trata de una reaccion violenta y organizada contra los avances del feminismo,
no mediante una conspiracién Unica sino a través de una corriente ideoldgica que permea diversos aspectos de la
sociedad. Esta corriente fue impulsada por medios de comunicacion que se manifestaban contra los avances en
materia de igualdad de género en la década de 1970. El feminismo era presentado como una ideologia radical y
destructiva que amenazaba los valores de la familia tradicional patriarcal y con ello, la estabilidad social. El principal
impacto del backlash buscé ser la reduccion de la agenda de género a través de la derogacion de legislacion sobre
derecho al aborto e igualdad salarial, entre otras.
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de la Republica Argentina, son sintoma del backlash
antigénero como explosivo contra las luchas y con-
quistas de los feminismos y transfeminismos or-
ganizados. Sin embargo, como a todo sintoma, las
causas lo preceden. Podemos empezar por pensar:
;como se originan lo discursos antifeministas en
Argentina? Losiggio (2023) mapea el trayecto glo-
bal de los discursos y manifestaciones antigénero?s,
cuyo origen radica en la participacion del Pontificio
Consejo Vaticano para la Familia durante la Cuarta
Conferencia Mundial sobre la Mujer de las Naciones
Unidas en Pekin en 1995. Mas adelante, en 2004,
Joseph Ratzinger a cargo de la Congregacion para la
Doctrina de la Fe, y luego durante su papado, advir-
tié que la expansién de las teorias de género consti-
tuia una amenaza para la constitucion cristiana de la
familia, la divisién sexual y la autoridad de la Biblia.
Su sucesor, el Papa Francisco, continué la misma na-
rrativa, aunque con otro carisma. No obstante, para
ambos pontifices el movimiento feminista global ofi-
cio de ‘arma nuclear’ para una revolucién contra los
presupuestos bioldgicos basales de la humanidad
emplazados durante veintiin siglos: la reproduc-
cion de la sociedad centrada en la heterosexualidad
como normativa politica (Wittig, 2018), Gnica ver-
dad revelada que garantiza la continuidad de la vida
humana. Judith Butler (2024) explica que el temor al
género alcanzé una fuerza fantasmatica con efectos
concretos a raiz de la retdrica utilizada por el ponti-
fice, en la que equipard la ensenanza de la perspec-
tiva de género en las escuelas como “colonizacion
ideoldgica” por oposicion al orden natural basado en
la division sexual hombre o mujer dispuesto por la
autoridad creadora para la continuidad de la vida."
Analiza este fendmeno y antepone defensivamente
la aclaracién de que “la teoria del género no resulta
ni destructiva ni adoctrinadora. De hecho, simple-
mente busca una forma de libertad politica para vi-
vir en un mundo mas equitativo y habitable” (Butler,
2019, parr. 6). Profundiza el andlisis y concluye
gue los movimientos reaccionarios antigénero son
de suyo fascistas, al decir: “para este movimiento

13  El mapeo geopolitico recorre Croacia con la prohibicién de educacion sexual en escuelas (2007), pasando
por Espafia contra el aborto ya legalizado (2012), Italia contra los derechos sexuales e igualitaristas (2013), Francia
el mismo ano, y Eslovenia en 2015. El denominador comun es el rechazo expreso por acusacion de ‘ideologia de
género’; un refundado significante politico denominado que gano elecciones en Brasil, Costa Rica, Estados Unidos,
Francia, Colombia y Argentina. Como ultimo evento registrado a la fecha de este articulo, se suma Hungria, y la
aprobacion de un proyecto de ley que prohibe las Marchas del Orgullo LGBTIQ+ en ese pais conocida como “La
ley de proteccion de la infancia”. Se prohibe toda representacion o promocién de la homosexualidad en contenidos
disponibles para menores, como la television, el cine, la publicidad y la literatura, como también la sola mencién
de cuestiones LGBTQ+ en programas educativos escolares, arguyendo que la representacion publica de “género se
desvia del sexo de nacimiento”.
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reaccionario, el término ‘género’ atrae, condensa y
electrifica un conjunto diverso de ansiedades socia-
les y econdmicas producidas por la creciente preca-
riedad econdémica bajo los regimenes neoliberales,
la intensificacién de la desigualdad social y el cierre
pandémico” (Butler, 2021, parr. 10). Losiggio repara
en la probabilidad de una germinacion paralela al fe-
minismo de un discurso organizado y productor de
resentimiento antipopular. Asi, la propagacion leta-
nica antigénero gand elecciones democraticas con
la fuerza de un significante comun llamado “ideolo-
gia de género”, y la reaccién neoconservadora* ra-
tifico asi la potencia global que alcanzaron los femi-
nismos y transfeminismos de forma precedente. El
saldo resulta de la convergencia del proyecto global
antigénero conformado por ultraderechas neolibe-
rales, movimientos antiintelectualistas y religiosos
gue repelen toda forma de pensamiento critico y
legislacion progresista, en busca de la restauracion
de un orden social patriarcal, esto es, basado en la
autoridad de un pater soberano. “La reaccién que
constatamos contra el ‘género’ forma parte de este
proyecto de restauracién mas amplio que pretende
apuntalar los regimenes autoritarios como formas
legitimas de paternalismo” (Butler, 2024, p. 25).

;Cuales fueron las interpelaciones politicas que ese
contexto global, abrumador y aciago nos movilizé?
Las acciones extensionistas trans/feministas del
Tijeretazo al Fascismo tuvieron por estrategia la re-
apropiacion del discurso publico como herramienta
de deconstruccién de saberes hegemodnicos hete-
ro-cis-normados en la universidad. Luego y desde
alli, buscar potenciar la fuerza creadora de efectos
performativos sobre nuestros cuerpos e identida-
des que produce el lenguaje activista dispuesto a
transformar los saberes académicos, las trayectorias
de sus integrantes, y los territorios locales y digitales
que habitara. Esta propuesta académica de exten-
sion feminista y antifascista sefaldé que la reitera-
cion de los discursos de odio pronunciados por el
jefe de Estado?® y su funcionariado contra identida-

14  Para un andlisis del backlash antifeminista y su impacto en la Republica Oriental del Uruguay puede leerse a
Inés Cortés en “Backlash anti-feminista: un acercamiento al término y sus implicancias” disponible en linea en https:/
www.mateamargo.org.uy/2019/03/01/backlash-anti-feminista-un-acercamiento-al-termino-y-sus-implicancias/

15  Durante su primer presentacion en el Foro Econdmico Mundial en Davos en 2024, el presidente Milei afirmé:
“La primera de estas nuevas batallas fue la pelea ridicula y antinatural entre el hombre y la mujer (...) En lo Unico
que devino esta agenda del feminismo radical es en mayor intervencion del Estado para entorpecer el proceso
econdmico, darle trabajo a burdcratas que no le aportan nada a la sociedad, sea en formato de ministerios de la
mujer u organismos internacionales dedicados a promover esta agenda”. En 2025, en su segunda presentacion
afirmoé: “Y estos foros promueven la agenda LGBT, intentando imponer la idea de que las mujeres son hombres y


https://www.mateamargo.org.uy/2019/03/01/backlash-anti-feminista-un-acercamiento-al-termino-y-sus-implicancias/
https://www.mateamargo.org.uy/2019/03/01/backlash-anti-feminista-un-acercamiento-al-termino-y-sus-implicancias/
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des sexo-genéricas feminizadas en la llamada expre-
samente ‘batalla cultural’, produce efectos de odio
y violencias concretos: atentados contra la vida de
las identidades Iésbicas'é. Enunciarlo es visibilizarlo,
y ello constituye un acto de apropiacién politica de
la palabra académica y activista frente al ejercicio
premeditado de la violencia simbdlica dirigida a ani-
quilar narrativamente toda expresiéon de disidencia
sexual.

Vale la pena aclarar que la reivindicacion del agencia-
miento colectivo a partir de categorias identitarias'’
gue operan como instrumentacion provisoria y con-
tingente para la disputa de derechos no las agotan
ni clausuran en si mismas. En otros términos, no es
la identidad lesbiana la que por esencia y de forma
preexistente moviliza agencia para la accién hacia
afuera cualquiera sea su contexto (Butler, 2016).
Se trata en cambio de pensar, que las representa-
ciones identitarias son producto de construcciones
socio-sexuales relacionales que, en retroalimenta-
ciéon a su busqueda de agenciamiento para la dis-
puta de sentidos sobre las vivencias del género y la
sexualidad, reparan sentido en multiples aspectos:
como afirmacion enunciativa de si (derecho a exis-
tir), como sujeto epistemoldgico (construir saberes y
conocimientos) y como confrontacion politica a un
régimen socio-sexual de exclusion. Significa que los
procesos de agenciamiento requieren engranajes
para la produccién politica identitaria.

En nuestra experiencia extensionista, entonces,
cabe la pregunta acerca de qué habilitacién de
nuestras formas de agenciamiento posibilitaron Ila
intervenciéon de estos entramados simbélicos, aun
en un contexto local reaccionario y hostil tanto para
las libertades de las personas LGBTNB+ como para

los hombres son mujeres simplemente basandose en la autopercepcion (...) porque en sus formas mas extremas, la
ideologia de género es puro abuso infantil. Son peddfilos. (...) Y cubriendo esta multitud de practicas abominables
esta la eterna narrativa del victimismo, siempre dispuesta a lanzar acusaciones de homofobia, transfobia y otros
términos inventados, cuyo Unico propdsito es silenciar a quienes nos atrevemos a exponer el escandalo, del cual
son complices tanto las autoridades nacionales como las internacionales”. Pero también varios de sus funcionarios
se han hecho eco de estas ideas, tal es el caso del ministro de Justicia de la Nacion, Mariano Cuneo Libarona, quien
declaré en la Comision de Mujeres y Diversidad de la Camara de Diputados: “Nosotros rechazamos la diversidad de
identidades sexuales que no se alinean con la biologia. Son inventos subjetivos”, en expreso atentando contra las
garantias constitucionales dispuestas en la Ley N.° 26743 de Identidad de Género, sancionada en 2012.

16  Durante los ultimos dos aiios, se registraron atentados contra la vida de lesbianas entre los que se destacan
por su gravedad al menos dos. Uno de ellos conocido como “triple lesbicidio de Barracas” que provocé la muerte
Pamela Cobbas, Roxana Figueroa y Andrea Amarante. El otro, cometido contra una pareja de lesbianas y su hija de
5 anos en Canuelas, provincia de Buenos Aires, en el que Orlando Alcides Lutz Fogar incendié intencionalmente la
vivienda de éstas posterior a reiterados actos de hostigamientos y discriminacion en el barrio de convivencia.

17  Enparticular, las identidades cuya constitucién se subsume a las vivencias del género y la sexualidad humana,
de suyo, mutantes y flexibles.
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las universidades publicas. Mattio y Pereyra (2020)
también se preguntan acerca de qué relaciones po-
sibles existen entre extensién y feminismo, y cual
es el impacto incluso para los feminismos tal inter-
seccioén, al afirmar de manera categérica que “hare-
mos extension feminista si podemos proponer(nos)
estrategias de intervencién que involucren alguna
forma de compromiso colectivo que se cocine en la
fragua de una reflexion y de un sentir compartido”
(p. 14).

La interpelacion arroja, al menos en el proyecto del
Tijeretazo al Fascismo. Active Cuir por nuestros dere-
chos, un dato evidente: la extensién con perspectiva
de transformacion social resulta de la convergencia
virtuosa de ambos actores sociales -universidad e
identidades lésbicas-, en la que la materializaciéon
de la idea de libertad y el ejercicio de derechos del
colectivo resultan sus efectos a partir de la enuncia-
cion como tal, seguido del reconocimiento de una
agenda comun de derechos humanos transversal a
las politicas universitarias, tanto en nuestras practi-
cas extensionistas como también en las de sus do-
centes, nodocentes y autoridades académicas. Por
ultimo, si hablamos de enunciacién, debe notarse
la castellanizacion del ‘Queer’ por Cuir adoptada en
esta AEU, como marca de desobediencia epistémi-
ca y busqueda de renovacién de imaginarios socia-
les post modernidad/colonialidad, que al decir de
Valencia (2018) son -otras de las tantas- practicas
pacificas de disidencia epistémica, que por medio
del uso de otro locus de enunciaciéon provoca una
inflexion simbdlica decolonial tanto critica como lu-
dica. En este sentido, lo Cuir denota un entre esa
tradicion y los lenguajes de representacion de las
identidades sexo-genéricas. Por lo tanto, el proyec-
to buscd en su nombre deshacer esa marca de co-
lonialidad lingliistica con miras a resaltar en ello una
intencionalidad politica nuestra.

:Puede la extension ser también antifascista?
Continuidades historicas en el Orgullo LGBTQNB+

El acontecimiento conocido como “Marcha Federal
del Orgullo Antifascista y Antirracista LGBTIQNB+”
convocado para el 1 de Febrero de 2025 -1F- sig-
nificdé un paso adelante de los movimientos socio-
sexuales en Argentina en la enunciacion de un li-
mite claro frente al fascismo de Estado. En pocas
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horas, devino en reaccion inevitable a los dichos
del presidente de la Nacién en el Foro Econdmico
Mundial en Davos, en el que -por segunda vez en
su alocucion anual- denosté a los feminismos, negé
las desigualdades de género y avanzo esta vez, en
acusaciones infundadas, falaces y del todo faltas
de rigor estadistico, contra las minorias sexuales
por cometer ‘pedofilia’ y ‘abuso sexual infantil’, a
razén de su orientacion sexual. Segun el mandata-
rio, esas serian las consecuencias de la ‘ideologia de
género’ en el mundo. Los dichos generaron masivas
repercusiones en medios internacionales, mani-
festaciones de repudio en 15 ciudades del mundo
y 150 convocatorias a movilizaciones simultaneas
en apoyo a la comunidad LGBTIQNB+ argentina
bajo los hashtags: #1F #AntiracistaYAntifascista
#OrgulloAntifascista #NoAlIDiscursoDeOdio. En
Espana sumod: #FeminismoAntifascista, mien-
tras que en México se leyd: #DiversidadResiste y
#AntifascismoLatinoamericano  #NiUnPasoAtras.
Se sumaron rapidamente otras ciudades que se
concentraron en los consulados argentinos en
Berlin, Amsterdam, Paris, Londres, Rio de Janeiro,
Montevideo, y Santiago de Chile®®.

La reaccién global, veloz, espontanea y de replica-
cion digital masiva solo encuentra similitudes en el
movimiento feminista Ni Una Menos -surgido en
Argentina en 2015- frente a la escalada sin pre-
cedentes en democracia de casos de femicidio. Asi
como Ni Una Menos se torné un acontecimiento his-
torico que devino proceso social (La Greca, 2021),
es posible pensar que la Marcha Federal del Orgullo
Antifascista y Antirracista haya producido una con-
mocién subjetiva de efectos politicos, que lanzara
limites transnacionales al fascismo de Estado; un
muro de contencidn contra la ultraderecha reaccio-
naria cuyos vectores de expansiéon son las narrati-
vas politicas de odio, racismo y negacionismo del
género.

Ni Una Menos mostré que el uso de los hashtags
posibilita la producciéon de conocimiento y de con-
cientizacién sobre la precariedad de la vida para las
identidades feminizadas, seguido de una nodifica-
cion digital feminista a escala plurinacional con la
forma de una constelacion de performatividad po-
litica (Fuentes, 2020). La escalada de violencia de

18 Puede verse el mapa interactivo digital con las convocatorias registradas en: https:/umap.openstreetmap.fr/
es/map/marcha-lgbtig-antifacista-y-antirracista_1170544#5/-34.273/-66.649



https://umap.openstreetmap.fr/es/map/marcha-lgbtiq-antifacista-y-antirracista_1170544#5/-34.273/-66.649
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género pudo ser vista de ahi en adelante desde una
visidon globalizada con nombres diferentes pero un
mismo conector semidtico. En modo similar, pero a
velocidad aun mayor, decir #O0rgulloAntifascista en
territorios digitales fue una muestra fugaz de que
el activismo tecnodigital contra el fascismo tam-
bién es una herramienta eficaz, aun cuando el liber-
tarianismo se vale sistematicamente de ese medio
para modelar opinion publica’® contra las acciones
de género. En este sentido, es importante enten-
der que los hashtags son performativos. En palabras
de Fuentes: “tienen efectos materiales y potencial-
mente transformadores, por ejemplo, en el modo de
abordar una problematica, de entender un problema
o de alentar o repudiar actos que afectan la integri-
dad de las personas” (p. 229). Equivale a decir, en-
tonces, que en el juego de la construccién de con-
sensos sociales las consignas que hoy nos convocan
a través de los entornos digitales de replicacion, re-
guieren una adecuacion semiética que refleje en los
territorios digitales aquello que nos interpela en la
materialidad de nuestras vidas.

La advertencia de la conformacion de un régimen
politico de gobierno de extraordinaria prepotencia,
gue tiene caracteristicas fascistas en tanto no re-
conoce el antagonismo democratico, impone la pre-
mura de refundar consensos sociales en torno a los
derechos humanos, las desigualdades de género y
las politicas de identidad sexual. Valencia (2019) lo
define como sistema necro-neoliberal:

La gestion y rentabilizacion de los procesos de muerte que desde el Estado estan
altamente vinculados con el machismo y el necropatriarcado, cuyo poder se expan-
de de manera meta estable, entre clases, razas y generaciones y desembocan regu-
larmente en contra de los cuerpos feminizados, de género diversos, sexodisidentes,
racializados, pobres, contestatarios y/o precarios. (pp. 184-185)

En un contexto de desfinanciamiento sin preceden-
tes de las agencias y organismos publicos que es-
tructuran el sistema académico, cientifico y tecnolo-
gico en Argentina desde el 2023, es urgente revisar
cudl es rol ético-politico de la universidad publica.
Creemos que es a través de la extensiéon, docen-
cia e investigacion orientadas a fortalecer espacios

19 A dieciséis meses de gobierno, resulta evidente la coordinacion de ataques digitales masivos a activistas
feministas en multiples rubros: politicas, periodistas, actrices, cientificas, cantantes, influencers de opinion, etc. Del
mismo modo, opera la instalacion de fake news de altisima replicacién incluso en medios masivos y hegemdnicos
de comunicacién como herramienta predilecta usada por -dado en llamar- ‘el presidente tweetero’, para voraz
alimentacion algoritmica contra la #ideologiadegenero y sus derivas de todo tipo y tenor no sélo en entornos
digitales.
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sociales de discusion, que se habilita el agencia-
miento politico en la construccion de cerrojos de-
mocraticos contra la amenaza fascista en general,
y contra los ‘devenires minoritarios'?°, en particular.

Las identidades sexo-disidentes hemos sido blan-
co de expulsiones de la vida social en reiterados
momentos de la historia argentina reciente. Sin
embargo, supimos encontrar en la universidad pu-
blica postreformista entornos de pensamiento que
dotaron de carnadura y activismo nuestras existen-
cias contrahegemonicas en su sentido mas politico.
Baste pensar en integrantes del Frente de Liberacion
Homosexual -FLH?!* creado en 1971, cuyos acti-
vistas mas recordados fueran Néstor Perlongher??
y Juan José Sebreli, ambos graduados de la UBA.
Del mismo modo, con la recuperacién democratica
florecieron multiples espacios de estudio y defensa
de los derechos humanos de las diversidades se-
xuales, como lo fueron la Comunidad Homosexual
Argentina-CHA en 1984, Gays por los Derechos
Civiles-Gays DC, y la Asociacion de Travestis,
Transexuales y Transgéneros de Argentina-ATTTA;
organizaciones que mantuvieron lazos con la uni-
versidad publica en pos de la reconstruccion histo-
rica de una memoria comun frente al fascismo y la
represion armada. Saberes que hilvanaron memoria
comun en una sociedad reprimida militar y moral-
mente, también en los claustros académicos como
escenario de secuestros, desapariciones forzadas
de personas, censura ideolédgica y vaciamiento in-
telectual. La transicion democratica también le dio
lugar a los Cuadernos de Existencia Lesbiana?, pri-
mera publicacion de activismo Iésbico de Argentina

20 Sayak Valencia (2019) toma la expresién “devenires minoritarios” de Félix Guattari y Suely Rolnik’s (2006), en
tanto los definen como un proceso que no esencializa las identidades, sino que es performativo; es decir, no se es
esencialmente perteneciente a una minoria, sino que se deviene dicha condicion por identificacion de género, raza,
clase, orientacion sexual, diversidad funcional, estado de migracion etc. Valencia sefiala que el potencial de estos
devenires no se traduce en una reproducciéon pasiva de la subalternizacién, sino en la creacién de otras imaginerias
y potencias politicas que construyen alternativas cuir, que crean redes de afecto y supervivencia en contextos
altamente normativos y violentos.

21 Fue una federacion de agrupaciones homosexuales que milité en Buenos Aires desde 1970 hasta 1976.
Bellucci (2020) explica que “durante la postdictadura la tematica de la homosexualidad se integré a una coyuntura
atravesada por la intervencion de organismos de derechos humanos que, por un lado, brindaban una contencién
politica, y por el otro, servian de espacio catalizador de conflictos. Simultdneamente, habia una confrontacion con
el Estado por el uso de la violencia como factor de intimidacién dirigido a la comunidad homosexual” (p. 45).

22 Ya en ese tiempo, Néstor Perlonguer fue disruptivo al pretender que la lucha por liberacion de los
homosexuales debia unirse a la lucha por la liberacion de las mujeres, integrando coaliciones con el movimiento
feminista predictadura.

23 Fundados por Adriana Carrasco e llse Fuskova, referentas histéricas del activismo Iésbico. La digitalizacion
de los Cuadernos de Existencia Lesbiana dio lugar al sitio web Potencia Tortillera, el cual se convirtié en un archivo
digital de memorias, testimonios, reflexiones politicas y culturales con material archivistico recopilado de distintas
regiones del pais.
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destinada a poner fin a la pausa del pensamiento
impuesta por el terror, para reanudar la reflexion
tedrica, poética y politica de las identidades |ésbi-
cas. Sus publicaciones también incluian fanzines.

Reflexiones finales

En el final de este recorrido reflexivo resuenan las
palabras de Delfino y Rapisardi (2010):

La lucha antidiscriminatoria implica la memoria como un trabajo material con las
condiciones de produccién de cultura en términos de lenguajes, espacios, tempo-
ralidades y cuerpos, en la medida en que se acttia desde lo que se percibe como
rastro, trazo y configuracién de la perpetuacién de la opresion en el presente. Es en
este sentido que lo queer postula una transformaciéon de los modos de agrupamien-
to y alianzas en la medida en que esa interpelacion al vinculo entre estado y socie-
dad civil actta por la politizacion de las condiciones no sélo de produccién cultural
sino de institucionalizacion de valores. (pp. 13-14)

Los feminismos comparten con la accién extensio-
nista critica una voluntad politica de transformacién
del estado de cosas en el presente histérico que
transitan. La actual coyuntura argentina evidencia
muestras de consolidacion de un régimen politico de
practicas fascistas con base en la circulacion digital
de discursos de odio, que pretenden la instalacion
narrativa de criminalizacion de identidades sexo-di-
sidentes, negacién de las desigualdades de género
y la consecuente subjerarquizacién de las politicas
publicas de género. Avizorar un presente y futuro
de exclusién invoca la interpelacién ético-politica
de las universidades publicas en la agencia de pro-
duccion de conocimientos que defiendan un imagi-
nario colectivo de vidas posibles de ser vividas. Se
juega en ello la habilitacién identitaria intra-acadé-
mica de quienes habitamos las disidencias sexuales
dentro de los claustros, pasillos y actos resolutivos,
para desde alli construir extensién feminista -pero
también docencia e investigaciéon- basada en cono-
cimientos situados, procesos de subjetivacion epis-
temoldgica y acciones de transformacion politica.

Las acciones extensionistas trans/feministas del
Tijeretazo al Fascismo tuvieron por estrategia la re-
apropiacion del discurso académico en sus saberes
y sentidos hetero-excluyentes de lo sexual y lo afec-
tivo disidente. Fue una acciéon de subversion per-
formativa desde su enunciacién con tono de inco-
rreccion politica dispuesto tanto para la interpela-
cion del lenguaje académico, como para sensibilizar
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sobre los efectos performativos del odio de género
en su forma actual de backlash reaccionario liber-
tario. Transitar el proyecto aporté una experiencia
institucional que pudo ser sintesis de agenciamiento
para la defensa de los derechos humanos, y que la
certeza de que estos son los engranajes para la pro-
duccién politica identitaria de una memoria que, en
nuestro caso, supo alojar a los activismos |ésbicos
de nuestro territorio.

La experiencia de extension feminista crecid en in-
tegrantes y propdsitos. Conforma hoy una red de
identidades |ésbicas en vias de formalizacion civil,
gue busca ampliar su impacto en el territorio local y
digital, a contramano del presente necro-neoliberal
de restauracion patriarcal. Las identidades sexo-ge-
néricas movilizaron simultdneamente y como nunca
antes en la historia, Marchas del Orgullo Antifascista
y Antirracista en distintas latitudes del mundo, como
viva muestra de sintesis politica en defensa de las li-
bertades alcanzadas, sefialando asi el peligro de no
advertir su amenaza; memoria que recorre el pasado
reciente pre y post dictadura argentina. Sin embar-
g0, el presente traza su impronta, tal como senala
Dubet (2020), en el que las experiencias de las des-
igualdades multiples adoptan hoy la forma de lairay
la indignacidn, oscilantes entre el individualismo de
lazos sociales rotos y la movilizacion de ciudadanias
en busca de construir relatos que expliquen las ra-
zones de un presente de pasiones tristes, para abrir
camino a horizontes de vida mas justos. Creemos,
entonces que mas alla de la discusidon terminolégica
respecto de las formas y nombres del ‘Fascismo), la
accion de las extremas derechas globales bajo crisis
neoliberales, es la restauracién de un orden social
idealizado -o fantasmatico- en un pasado moral,
religioso, patriarcal y reaccionario, a fuerza de go-
biernos autoritarios contra aquello que pretendie-
ra subvertirlo: los feminismos interseccionales, las
identidades sexo-genéricas diversas, las poblaciones
migrantes, los ambientalismos, los sindicalismos, las
culturas originarias, y la lista se amplia... Ante ello,
las universidades publicas debemos fortalecer el
rol ético-politico del pensamiento y debate criticos
en la extensién, la investigacion y docencia involu-
cradas con la memoria por los derechos humanos,
bastién de la Argentina democratica. Es la lucha
Antifascista la que anticipa las marcas del presente,
necesarias para crear las condiciones de posibilidad
de futuridades queer (Mufioz, 2020), sabiendo que
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Desigualdades de género en el agro: el rol de la extension
universitaria en la construccion de oportunidades para
ninas, adolescentes y mujeres

RESUMEN

Entre 2019 y 2024, el Centro de Estudios de
Innovacién Institucional de la Universidad Nacional
de Cuyo (CEIl - UNCUYO - CONICET) desarrollé un
proyecto sobre trabajo infantil y adolescente en el
sector agropecuario de Mendoza, en el marco del
Proyecto Offside de la OIT. El proyecto puso énfasis
en la igualdad de oportunidades para las mujeres en
el mundo del trabajo, y abordd de manera especi-
fica la situacién de ninas, adolescentes y mujeres.
Para ello, se disend una estrategia de intervencion
con una amplia cobertura territorial en departamen-
tos rurales de la provincia, con acciones dirigidas a
distintos grupos poblacionales. El articulo presenta
los principales hallazgos de este proceso de trabajo.
Asimismo, recupera aprendizajes en torno a la expe-
riencia de didlogo entre la universidad, la comunidad
y las instituciones territoriales con el propésito de
desnaturalizar condiciones de desigualdad y generar
herramientas que permitan mejorar la situacion de
las infancias y adolescencias en la ruralidad.

Palabras clave: desigualdades de género; extension
universitaria; territorios rurales; trabajo infantil y
adolescente.

Gender inequalities in agriculture: The role of university
extension in building opportunities for girls, adolescent,
and women

ABSTRACT
Between 2019 and 2024, the Center for Institutional
Innovation Studies at the National University of
Cuyo (CEll - UNCUYO - CONICET) developed a
project on child and adolescent labor in the agri-
cultural sector of Mendoza, within the framework
of the ILO’s Offside Project. The project empha-
sized equal opportunities for women in the world
of work, and specifically addressed the situation of
girls, adolescents, and women. To this end, an inter-
vention strategy was designed with broad territo-
rial coverage in rural departments of the province,
with actions targeting different groups. This article
presents the main findings of this work process. It
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also examines lessons learned from the experience
of dialogue between the university, the community,
and territorial institutions with the aim of denatural-
izing conditions of inequalities and generating tools
to improve the situation of children and adolescents
in rural areas.

Keywords: gender inequalities; university outreach;
rural territories; child and adolescent labor.

Desigualdades de género na agricultura: o papel da
extensao universitaria na construcao de oportunidades
para meninas, adolescentes e mulheres

RESUMO

Entre 2019 e 2024, o Centro de Estudos de
Inovacao Institucional da Universidade Nacional
de Cuyo (CEIl - UNCUYO - CONICET) desenvol-
veu um projeto sobre trabalho infantil e adolescen-
te no setor agropecuario de Mendoza, no ambito
do Projeto Offside da OIT. A iniciativa enfatizou a
igualdade de oportunidades para as mulheres no
mundo do trabalho, abordando especificamente a
situacao de meninas, adolescentes e mulheres. Por
isso, foi desenhada uma estratégia de intervencao
com ampla cobertura territorial nos departamentos
rurais da provincia com acoes direcionadas a dife-
rentes grupos populacionais. Este artigo apresenta
os principais resultados desse processo de trabalho
e recupera os aprendizados advindos da experiéncia
de didlogo entre a universidade, a comunidade e as
instituicoes territoriais, com o objetivo de desnatu-
ralizar as condicoes de desigualdade e gerar ferra-
mentas para melhorar a situacdo de criancas e ado-
lescentes nas areas rurais.

Palavras-chave: desigualdades de género; extensao
universitaria; territérios rurais; trabalho infantil e
adolescente.
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Introduccion

Entre 2019 y 2024, un equipo de investigadoras del
Centro de Estudios de Innovacién Institucional de
la Universidad Nacional de Cuyo (CEIl - UNCUYO
- CONICET) llevé a cabo un proyecto sobre traba-
jo infantil y adolescente en el sector agropecuario
de la provincia de Mendoza, a solicitud del Proyecto
Offside de la Organizacion Internacional del Trabajo
(OIT). Si bien la iniciativa se originé como un proyec-
to de transferencia de conocimiento en respuesta
a una demanda puntual del organismo internacio-
nal, a partir del segundo afio adquirié un caracter
marcadamente extensionista, al incorporar, desde
el equipo de la universidad, procesos de interven-
cion territorial sostenida, co-construccion de sabe-
res con actores locales y fortalecimiento de capa-
cidades institucionales en zonas rurales. Durante
el quinquenio de ejecucion, el proyecto desarrollé
multiples fases, entre las cuales este articulo se de-
tiene en dos momentos prioritarios: por un lado, la
construccion colectiva de conocimiento y el forta-
lecimiento para el acceso a informacién relevante vy,
por otro, los procesos de sensibilizacion y capacita-
cion dirigidos a comunidades rurales, actores insti-
tucionales y organizaciones sociales.

El CEll, creado en 2002 (Res. 205/02 CD) como uno
de los primeros centros de estudios de la Facultad
de Ciencias Politicas y Sociales de la UNCuyo, fue
seleccionado para llevar adelante este trabajo debi-
do a su trayectoria en el disefio de metodologias y
aplicacién de instrumentos de evaluacién con enfo-
que participativo, su experiencia en intervenciones
en contextos rurales y sus antecedentes en estudios
de género en la gestidén y evaluacion de politicas
publicas.

El proyecto tuvo como objetivo principal disefar
herramientas de intervencién que permitieran dar
voz y fortalecer el didlogo, la reflexién y el intercam-
bio entre actores rurales. En este marco, se buscé
visibilizar y desnaturalizar practicas vinculadas al
trabajo infantil y adolescente no protegido, supe-
rando barreras culturales propias de la ruralidad. En
la provincia de Mendoza, se observa una identidad
fuertemente arraigada en el valor del trabajo como
principio positivo y fundacional de la cultura de
oasis. En este marco, las representaciones sociales
sobre la participacién de nifios, nifas y adolescen-
tes en actividades laborales tienden a desdibujarse
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o naturalizarse, siendo frecuentemente justificadas
mediante argumentos que apelan a su valor formati-
vo, a la idea de que resulta preferible a la inactividad
0 a su pertenencia a una tradicion cultural local. Se
trata de una construccion simbélica que opera como
obstaculo para el reconocimiento del trabajo infantil
y adolescente en tanto vulneracién de derechos.

En la primera etapa, se caracterizaron las actividades
realizadas por nifas, nifos y adolescentes (NNyA) en
el sector agricola, analizando la distribucién de ta-
reas, los roles dentro y fuera de los predios, las eda-
des de ingreso, la asignacién de responsabilidades,
el manejo del dinero en los hogares y otros aspec-
tos clave. En la segunda, se implementaron acciones
de sensibilizacién y capacitacion a nivel territorial
para desnaturalizar el trabajo infantil y promover el
trabajo adolescente protegido, con hincapié en las
disparidades de género vinculadas al mundo del tra-
bajo, trayectorias educativas y el acceso a derechos
en general.

Para abordar esta problematica de manera inte-
gral, el proyecto se articulé con diversas institucio-
nes publicas con anclaje territorial, tales como Ia
Subsecretaria de Trabajo de Mendoza, el Instituto
Nacional de Tecnologia Agropecuaria (INTA), la
Direccion General de Escuelas (DGE) y los gobier-
nos municipales. Desde una perspectiva de exten-
sidon universitaria, la estrategia buscoé que las institu-
ciones involucradas profundizaran su comprensién
sobre la incidencia del trabajo infantil y adolescente
no protegido en areas rurales del Cinturén Verde,
Valle de Uco y zona norte de Mendoza, abarcan-
do no solo actividades vinculadas al mercado, sino
también aquellas relacionadas con el autoconsumo
y el trabajo doméstico intensivo. Asimismo, se pro-
movid el desarrollo de acciones y recomendaciones
de politica para abordar la problematica de manera
efectiva.

A nivel mundial, segun las estimaciones mas recien-
tes de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT)
y el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia
(UNICEF), a principios de 2020, 160 millones de ni-
nas, ninos y adolescentes -63 millones de nifas y
97 millones de nifos- se encontraban en situacién
de trabajo infantil, lo que representa casi 1 de cada
10 nifos y ninas en todo el mundo. De estos, apro-
ximadamente el 70% (112 millones) trabajaban en el
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sector agricola. En Argentina, los datos mas recien-
tes indican que aproximadamente 1,4 millones de
ninas, ninos y adolescentes de entre 5y 17 anos se
encuentran en situacion de trabajo infantil, lo que
equivale al 14,8% de la poblacion en ese grupo eta-
rio. En Cuyo, el 23,7% de los hogares posee al me-
nos un NNyA que trabaja, representando a 600.382
ninas y nifos. Segun la Encuesta de actividades de
nifos, ninas y adolescentes - EANNA (INDEC, 2018),
las ninas estan sobrerrepresentadas en actividades
domeésticas intensivas (57,2%), mientras que su par-
ticipacion en tareas para el mercado o el autoconsu-
mo -remuneradas o destinadas al hogar- es signifi-
cativamente menor que la de los varones. Se trata
de una distribucion desigual que evidencia patrones
culturales que orientan a los varones hacia el ambito
productivo econdmico, mientras que las nifias asu-
men predominantemente tareas domésticas.

Los datos que surgen de la EANNA (INDEC, 2018)
como los de otras fuentes y estudios (OIT- Proyecto
Offside, Guardamagna, Benedetto y Ballabio, 2020)
subrayan la necesidad de abordar las desigualdades
de género en la distribucion de tareas laborales y
domésticas desde la infancia, promoviendo politicas
publicas que fomenten una participacién equitativa
en todas las esferas de actividad.

Enmarcado en una perspectiva critica y latinoame-
ricana, el presente trabajo, entiende la extension
como un proceso de co-construccion del saber, en
el que las y los actores universitarios y sociales par-
ticipan en un didlogo horizontal que genera cono-
cimientos situados y socialmente relevantes (Freire,
1970; De Sousa Santos, 2010; Garcia Miranda,
2024). En este sentido, la estrategia de intervencion
territorial adopté un enfoque basado en los funda-
mentos de la extension universitaria (Tunnermann,
2002; Palacios Moroni, 2003), a la vez que propicio
una vinculacion con territorios rurales y de interfaz
urbano-rural distantes de la universidad. Ademas,
promovid experiencias practicas que enriquecie-
ron la ensenanza, la investigacioén, la innovacién y la
transferencia tecnoldgica, con el propdsito de des-
naturalizar condiciones de desigualdad y generar
herramientas que permitan mejorar la situacion de
las infancias y adolescencias en la ruralidad.

Particularmente, el proyecto puso énfasis en laigual-
dad de oportunidades para las mujeres en el mundo
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del trabajo, y abordd de manera especifica la situa-
ciéon de ninas, adolescentes y mujeres mamas y/o
jefas de hogar. Para ello, se diseid una estrategia
de intervenciéon que considerd la amplia cobertura
territorial del estudio, y abarcé el Cinturén Verde
(departamentos de Guaymallén, Maipu y Lujan de
Cuyo), el Valle de Uco (Tunuyan, Tupungato y San
Carlos) y el departamento de Lavalle en la zona
norte de Mendoza, Argentina. Asimismo, se traba-
j6 con distintos grupos poblacionales, incluyendo
adolescentes, madres y padres trabajadores rurales,
asi como efectores de salud y educacién en zonas
rurales.

Mapa 1: Cobertura territorial del proyecto.

En este marco, el articulo busca presentar algunos
de los principales hallazgos del proceso de trabajo,
evidenciando las multiples desigualdades de géne-
ro existentes en el trabajo agricola y su impacto en
las oportunidades educativas y laborales de nifas y
adolescentes. Asimismo, se recuperan aprendizajes
en torno a la experiencia de diadlogo entre la univer-
sidad, la comunidad y las instituciones territoriales.



La estructura del articulo se organiza en cuatro sec-
ciones. En primer lugar, se presentan las principales
definiciones conceptuales que dan base al proyec-
to. Luego, se explicita la estrategia de intervencién
desarrollada en funcién de las y los destinatarios
y actores que articulan. En tercer lugar, se reali-
za un analisis de los resultados de la intervencion.
Finalmente, se exponen las conclusiones y recomen-
daciones surgidas de las actividades de extension.

Breves definiciones conceptuales

El proyecto adopta la conceptualizacion de
Trabajo Infantil desarrollada por la Organizacion
de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la
Agricultura (FAQO) y la Organizacion Internacional de
Trabajo (OIT) que lo definen como “aquél que por su
naturaleza o intensidad es perjudicial para la esco-
larizacion de los nifios o perjudica su salud y desa-
rrollo” (2019, p. 19). Asimismo, contempla aquellas
actividades que “privan a los niflos de su nifiez, su
potencial y su dignidad, y que es perjudicial para su
desarrollo fisico y psicologico” (OIT, 2020).

Si bien este trabajo retoma la definicion de trabajo
infantil propuesta por la Organizacién Internacional
del Trabajo (OIT), se reconoce que dicha categoria
no es univoca ni transparente, y que ha sido objeto
de debate desde distintas corrientes de las ciencias
sociales. En ese sentido, diversos estudios etnogra-
ficos y cualitativos han contribuido a desnaturalizar
esta nocién, al evidenciar que las familias rurales -
en contextos de desigualdad estructural- no siem-
pre identifican como trabajo infantil aquello que
los organismos internacionales clasifican como tal.
Para muchas de ellas, las tareas realizadas por nifos,
nifas y adolescentes forman parte de una estrate-
gia de supervivencia, cooperaciéon familiar o inclu-
so socializacién productiva, y sélo son concebidas
como problematicas cuando se asocian con la ex-
plotacion o la violencia explicita. Esta perspectiva
ha sido trabajada en el campo latinoamericano por
autoras y autores como Maria Belén Noceti (2011),
Maria Eugenia Rausky (2019), Laura Frasco Zuker,
Rocio Fatyass y Valeria Silvana Llobet (2021), Valeria
Silvana Llobet (2009) y Gabriela Rueda (2022), quie-
nes han cuestionado las miradas universalistas y han
propuesto abordajes situados que consideran las
voces, experiencias y marcos interpretativos de los
propios ninos, ninas y adolescentes. En Mendoza,
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investigaciones como las de Laura Torres (2009),
Blanca Julieta Barboza y Marina Soledad Estrada
(2018), Maria Marcela Crovetto (2013) y Susana
Teresa Aparicio y Maria Marcela Crovetto (2015),
entre otras, dialogan criticamente con las definicio-
nes institucionales, y dan cuenta de una disputa en
torno a los sentidos del trabajo infantil, enmarcada
en tensiones mas amplias entre control estatal, re-
produccion social y agencia juvenil en contextos de
pobreza.

En las formas mas extremas de trabajo infantil, se
somete a las y los ninos a situaciones de esclavitud,
se los separa de su familia, se los expone a graves
peligros y enfermedades y/o se los abandona a su
suerte en la calle de grandes ciudades (con frecuen-
cia a una edad muy temprana). Es por ello que, “cali-
ficar o no de trabajo infantil a una actividad especifi-
ca dependera de la edad del niflo o la nina, el tipo de
trabajo en cuestion, la cantidad de horas que le de-
dica y las condiciones en que lo realiza” (OIT, 2020).
La respuesta varia de un pais a otro y entre uno y
otro sector; sin embargo, existe un marco normativo
global que es adoptado por la mayoria de los paises
miembros de la ONU.

El trabajo infantil y adolescente puede clasificarse
en funcién de su naturaleza y finalidad en tres ca-
tegorias principales: actividad para el mercado, ac-
tividad para el autoconsumo y actividad doméstica
intensiva. La actividad para el mercado, de caracter
productivo y econémico, abarca toda labor realizada
por ninas, ninos y adolescentes que genera bienes
y servicios con valor econdmico en el mercado. Se
incluye tanto el trabajo remunerado como el no re-
munerado, siempre que implique al menos una hora
de dedicacién semanal, excluyendo el trabajo volun-
tario (EANNA INDEC, 2018).

Por otro lado, la actividad para el autoconsumo am-
plia esta definicion al incorporar tareas productivas
destinadas al consumo del propio hogar. Incluye
actividades como la construccién o reparacién de
la vivienda familiar, el cultivo y cosecha en huertas
domésticas y el cuidado de animales. Se considera
trabajo infantil de autoconsumo cuando estas acti-
vidades se realizan al menos una hora por semana,
ya que pueden impactar en el bienestar y desarrollo
del nifo, nifia o adolescente (EANNA INDEC, 2018).
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Finalmente, la actividad doméstica intensiva, de ca-
racter productivo, pero no econdmico, engloba to-
das aquellas tareas realizadas dentro del hogar que,
debido a su carga horaria excesiva, interfieren en la
asistencia, permanencia o rendimiento escolar, ade-
mas de generar efectos negativos en la salud fisica,
psicoldgica y social de quienes las realizan. Se con-
sidera que existe una sobrecarga de trabajo cuando
las nifas y los nifos de 5 a 15 afos dedican 10 horas
0 mas a estas tareas semanales, y cuando las y los
adolescentes de 16 y 17 anos superan las 15 horas
semanales. Entre las actividades comprendidas en
esta categoria se encuentran la limpieza del hogar,
la preparacién de alimentos, el mantenimiento de
la vivienda y el cuidado de hermanas/os menores
u otras personas dentro del hogar. Estas formas de
trabajo infantil reflejan desigualdades estructurales
y requieren ser visibilizadas para prevenir sus impac-
tos en la educacion y el bienestar de la nifiez y la
adolescencia (EANNA INDEC, 2018).

Su erradicacion es uno de los principios y derechos
fundamentales, establecidos en la Declaracién de la
OIT en 1998. Asuvez, los Convenios de la OIT Num.
138 (edad minima) de 1973 y Num. 182 (peores for-
mas de trabajo infantil) de 1999 son los marcos nor-
mativos referentes de la problematica. En América
Latina y el Caribe, todos los paises han ratificado la
Convencién sobre los Derechos del Nifio (CDN) de
1989 y los mencionados convenios de la OIT.

Argentina tiene como disposicién general el trabajo
a partir de los 16 anos, pero permite excepciones,
solo para trabajos considerados no peligrosos, ad-
mitiendo el trabajo a partir de los catorce anos en
empresas familiares y limitado a 3 horas pordiay 15
por semana (OIT, 2019). Especificamente, en cuanto
al trabajo infantil en la agricultura, este esta regula-
do, en lo referido a la edad y limites, por la Ley N.°
26727 Régimen Nacional del Trabajo Agricola, san-
cionada en el ano 2011. Esta normativa establece
el trabajo agricola en el ambito familiar a partir de
los 14 afnos, delimitando limite de jornada, no ex-
posiciéon a peligros o riesgos y planteando que se
desarrolle exclusivamente en el ambito de la familia.
También regula el trabajo permitido para adolescen-
tes bajo las siguientes especificidades: las personas
entre 16 y 18 anos pueden trabajar hasta 6 horas
diarias y 36 semanales.
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Estrategia de intervencion territorial para la ruralidad

En relacién con los objetivos del proyecto, la estra-
tegia de intervencion territorial se construyé en tor-
no a las caracteristicas de los hogares rurales. Estas,
atraviesan a nifnos, nifas y adolescentes porque la
posicién social que ocupan sus progenitores en la
estructura agraria es la que marca sus condiciones
de vida y las estrategias de reproduccion y produc-
cion dentro de las cuales quedan entrampados/as,
asi como las caracteristicas que adquirird su inser-
cion en el mundo del trabajo.

Para el despliegue en territorio de esta estrate-
gia, se ingres6 a la problematica desde un aborda-
je sistémico, participativo y territorial, a través de
las cadenas de valor de ajo y tomate (OIT, Proyecto
Offside, 2020a) y de la vitivinicola (OIT, Proyecto
Offside, 2020b). Se prioriza la aproximacion por ca-
dena, considerando las caracteristicas de las practi-
cas productivas en las diferentes etapas (actividades
primarias, fase de industrializacion, distribucion y/o
comercializacion) con el objeto de profundizar sobre
la realidad de los hogares rurales, particularmente
sobre las formas de acceso al trabajo, contratacio-
nes, acceso a bienes y servicios, acceso a derechos,
disponibilidad de informacién, entre otras.

Cuadro 1: Estrategia territorial desplegada

Objetivos Actores Herramientas de Articulacién institucional?
territoriales intervencion
Generacion de Madres y padres Trayectorias ocupacio- | Nivel supranacional:
conocimiento nales y educativas de - OIT
y acceso ala hogares rurales
informacion Nif o . o« Autoridades politico-admi-
ifas, nifos y Dlnamlcas Iudlca~s.” Las nistrativas (actores publicos
adolescentes, estaciones del afio X
estatales):
Adolescentes
Actores claves con | Entrevistas Nivel nacional:
presencia en el semiestructuradas - UNCuyo
territorio
1 En el marco de los enfoques de andlisis de politica publica, la articulacién institucional es entendida como el

conjunto de interacciones estratégicas, entre entidades publicas y privadas que buscan coordinar acciones, recursos
y capacidades con el propédsito de formular, implementar o evaluar politicas publicas. Mas especificamente, desde
el enfoque de redes de politicas, la gobernanza contemporanea se basa en redes de interaccion, caracterizadas por
la negociacion, la cooperacion o el conflicto, entre actores publicos y privados (Rhodes, 1997). En consecuencia,
a fin de sistematizar las articulaciones institucionales que facilitaron o se generaron a partir de la intervencion, se
adopta, en este trabajo, el concepto de actores utilizado en el marco de estos enfoques. Se distingue entre actores
publicos y privados. Dentro de los primeros se ubica a las autoridades politico-administrativas y a los actores
paraestatales, que son privados con control estatal. Mientras, entre los privados se encuentran los grupos objetivos
(quienes causan el problema), los beneficiarios finales (quienes padecen los efectos negativos del problema) y los
grupos de terceros (afectados o beneficiados indirectamente por la politica) (Subirats, 2008).
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Objetivos

Actores Herramientas de Articulacidn institucional
territoriales intervencion

Generacion de
conocimiento
y acceso a la
informacion

Personal docente / | Encuesta - Ministerio de Capital
efectores de salud Humano / Subsecretarias

de Ninez, Adolescencia y
Familia; de Trabajo, Empleoy

Sensibilizacion y
capacitaciéon

o e Seguridad Social
Adolescentes Dinamicas ludicas: -~ INTA

i . - RENATRE?
“Un dia en tu familia”

Nivel subnacional:

“Juego.de!’trabajo - Subsecretaria de Trabajo y
protegido Empleo / COPRETI?
Madres y padres Talleres participativos | - Direccion General de

Desarrollo Comunitario /

de sensibilizacién . iyt i
Direccion de Promocion y

Personal docente / | Talleres participativos Restitucion de Derechos
Efectores de salud - ::I)DiE

Nivel municipal:

- Municipios: Areas de Nifiez
Adolescencia / Educacion /
Salud

Actores paraestatales:

Sindicatos:

- UATRE®

- SOEVAS

- Sindicato de Contratistas de
Vina

- CGT’

- CTA®

Fuente: Guardamagna, Benedetto, Ballabio (2025) en base a documentos de trabajo
propios del proyecto.

A continuacion, se explica la estrategia desarrollada
(ver cuadro 1), con el soporte de diversas herramien-
tas de intervencion, por cada uno de los objetivos y
grupos destinatarios definidos.

Primer objetivo: generaciéon de conocimiento y ac-
ceso a la informacién:

e Trayectorias ocupacionales y educativas: la pri-
mera técnica aplicada consistié en la construc-
cién de Trayectorias Ocupacionales y Educativas
de grupos familiares en hogares rurales, para ex-
plicitar y analizar el proceso de transito de una
posicién ocupacional a la otra, desde el recorrido

o N ot ~AWOWN

Registro Nacional de Trabajadores Rurales y Empleadores.
Comisién de Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil.
Instituto de Desarrollo Rural.

Unidén Argentina de Trabajadores Rurales y Estibadores.
Sindicato de Obreros y Empleados Vitivinicolas.
Confederacion General del Trabajo.

Central de Trabajadores de la Argentina.
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generacional -tres generaciones-, en términos de
rupturas o continuidades de las trayectorias ana-
lizadas. La técnica busco enfocarse en las estrate-
gias familiares que tienen un papel predominante
en la provisién de ingresos del hogary en la repro-
duccién y mantenimiento de la unidad productiva
familiar. También, permitié abordar cdmo las fami-
lias van conciliando los criterios subjetivos y ob-
jetivos en las tomas de decisiones que hacen a la
distribucion de roles, conformacion de los ingre-
sos de los hogares, entre otros. Ademas, contribu-
yO a generar una aproximacion respecto a como
es la movilidad social de los hogares rurales. La
seleccion de las y los informantes clave consideré
variables tales como género, origen o proceden-
cia, si se trataba de pequefios/as propietarios/as
(de base familiar hasta 20 hectareas) o de asalaria-
dos/as. Para procesar los datos se construyeron
familiogramas o arboles genealdgicos.

Dinamicas ludicas a ninas, nifos y adolescentes:
Estaciones del afio. Paralelamente, el equipo de-
sarrollé una técnica especifica para relevar las ex-
periencias vividas y las construcciones de sentido
de los NNyA acudiendo a dispositivos ludicos para
diferentes edades. El instrumento, especialmente
desarrollado para la ocasion, consistio en la selec-
ciéon de imagenes y la confeccién de dibujos por
parte de las NNyA, en un esquema facilitado por
un/a mediador/a, a partir de una segmentacion de
los meses del ano en funcién de los periodos de
actividad de los ciclos productivos (siembra, man-
tenimiento y cosecha). El objetivo era contar con
un registro de las actividades y tareas que resultan
significativas, junto a las sensaciones y emociones
gue generan en las infancias segun las épocas del
afo.

Entrevistas semiestructuradas a informantes cla-
ve: con el objeto de aproximarse a la problematica
en sus distintos contextos temporales, como asi
también, acceder al conocimiento de hechos o si-
tuaciones reales y expresiones que forman parte
del mundo interno de las personas (Yuniy Urbano,
2014), se recurrié a una entrevista de tipo se-
miestructurada. Esta fue aplicada a informantes
clave: familias trabajadoras (madres, padres y en
caso de ser posible nifas, ninos y adolescentes,
migrantes); actores del sector empleador -pro-
ductores/as, empresarios/as, intermediarios/as,
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empacadores/as-; institucionales -agentes pro-
vinciales y municipales, agentes sanitarios, super-
visores y/o directivos escolares, referentes sindi-
cales-; especialistas y técnicos en la problematica
-investigadores, expertos, asesores, técnicos y
extensionistas del INTA e IDR-; actores sociales
-asociaciones civiles, Cooperativas de Trabajo y
Camaras de Comercio-.

¢ Encuesta: finalmente, con la intencion de triangu-
lar técnicas que permitieran un acceso mas com-
pleto a la informacién y conocimiento sobre las
particularidades de la problematica, se aplicaron
dos encuestas. Una dirigida a actores escolares
que acompanan a NNyA en su trayectoria esco-
lar y que pueden conocer las condiciones de vida
familiar y la situacion laboral. Otra, dirigida a acto-
res sanitarios -médicos/as, enfermeros/as, agen-
tes sanitarios, odontologos/as, y otro personal de
centros de salud- que acompafnan a NNyA en el
cuidado de su salud y que pueden conocer la si-
tuacion de estos en relacion a sus condiciones de
vida, riesgos y otras vulnerabilidades.

La triangulacién de esta informacion y el acceso a
un conocimiento situado, junto al acercamiento a
actores claves en territorio permitio, en respuesta al
segundo objetivo generar herramientas de interven-
cién en articulaciéon con dichos actores y adaptadas
a las caracteristicas de las y los actores territoriales
destinatarios.

Segundo objetivo: disefno e implementacion de ac-
ciones de sensibilizacién y capacitacion a nivel terri-
torial para desnaturalizar el trabajo infantil y promo-
ver el trabajo adolescente protegido, con énfasis en
las disparidades de género:

e Dinamica ludica: Un dia en tu familia. Desde un
enfoque colaborativo y participativo, la propues-
ta se orienté a generar una reflexién critica en
adolescentes de 16 y 17 anos sobre las condicio-
nes del trabajo rural y sus derechos laborales, asi
como también una profundizacién en el conoci-
miento de estos.

Se estructuré en tres secuencias interrelacionadas
gue avanzaron progresivamente desde la sensibili-
zacion hasta el empoderamiento de las/os partici-
pantes. En la primera, las y los adolescentes crearon
colectivamente, utilizando imagenes vy titulares de
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noticias que reflejaban situaciones cotidianas y ries-
gos laborales, una representacién visual de un “dia
en la vida” de una familia rural ficticia. Luego, en la
segunda etapa, compartieron sus producciones a
través de dramatizaciones o presentaciones orales,
lo que permitié un andlisis colectivo sobre la proble-
matica. Finalmente, en la tercera fase, se desarrollo
una actividad de sintesis orientada a fortalecer la
concientizacién y brindar herramientas para la de-
fensa de sus derechos.

e Dindmica ludica: Juego del trabajo protegido
(TAP). La estrategia se desarrolld, por primera vez
de forma piloto, en el marco de la jornada “INTA
Puertas Abiertas”, promovida por el Instituto
Nacional de Tecnologia Agropecuaria (INTA) en
colaboracion con diversas instituciones, entre
ellas la COPRETI, los gobiernos municipales, el
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
de la Nacién, la OIT y la UNCuyo. Su objetivo fue
sensibilizar a las y los adolescentes sobre las con-
diciones laborales en el sector rural y sus dere-
chos en el marco del trabajo protegido. La dina-
mica estuvo dirigida a jovenes del Valle de Uco
que asistieron al evento y se estructuré en tres
secuencias progresivas.

A partir de una breve explicacion del reglamento del
juego, las y los adolescentes participaron activamen-
te en el juego, que consistia en avanzar por un table-
ro, desarrollado a escala real, enfrentando diversas
situaciones laborales representativas del trabajo pro-
tegido y no protegido, asi como también del trabajo
doméstico. A medida que interactuaban con las dina-
micas del juego, reflexionan sobre riesgos, derechos
y condiciones laborales en el ambito rural. A través
de preguntas clave, las y los participantes evaluaron
los conocimientos incorporados y su aplicacion en la
vida cotidiana, promoviendo asi una actitud proacti-
va en la defensa de sus derechos. Finalmente, en la
tercera secuencia, se realizé una sintesis grupal que
permitié consolidar los aprendizajes adquiridos y fo-
mentar el pensamiento critico sobre la naturalizacion
de situaciones de vulnerabilidad.

o Talleres participativos de sensibilizacion para ma-
mas y papas. Al considerarselos actores clave en
la desnaturalizacion del trabajo infantil y situacio-
nes de vulneracion de derechos, esta dindmica se
desarrollé en espacios de cuidado de hijas e hijos
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de trabajadores rurales’. A través de esta se buscé
fomentar la reflexién sobre sus historias familiares
y sus implicancias intergeneracionales. A partir de
un diagnodstico previo (Proyecto Offside, 2020a),
se identificd que las infancias trabajadoras actua-
les solian provenir de familias con antecedentes
de incorporacién temprana al mundo laboral, en
un contexto de vulnerabilidad estructural marcado
por bajos niveles educativos, precariedad laboral y
limitado acceso a servicios basicos. Asi, el objetivo
central de la propuesta fue generar un espacio de
didlogo que permitiera cuestionar la reproduccién
de estas condiciones y promover mejores oportu-
nidades para las nuevas generaciones.

La planificacion de la dinamica se basé en un en-
foque grupal y participativo. En estos espacios, se
buscé establecer paralelismos entre las trayectorias
laborales familiares y las posibilidades futuras de las
hijas e hijos de las personas participantes -mayori-
tariamente mamas-. Para ello, se emplearon diver-
sos recursos didacticos, como videos y presenta-
ciones, que funcionaron como disparadores para la
reflexion y el debate. La convocatoriay el involucra-
miento de docentes fueron fundamentales para ga-
rantizar la asistencia y el interés de las y los partici-
pantes, evidenciado en su alta concurrencia, expec-
tativas y disposicion al intercambio de experiencias.

e Talleres participativos para personal docente y
efectores de salud: para el abordaje de la tema-
tica con docentes y efectores de salud, se llevd a
cabo una metodologia de trabajo grupal, partici-
pativa y secuenciada, en la que el foco se centré
en propiciar un escenario de didlogo a partir de
la experiencia en la practica laboral en escuelas y
centros de salud. Esto se realizé con la intenciéon
de reflexionar sobre el estado del conocimiento y
el grado de vinculacién entre las consultas asisti-
das cotidianamente. Asimismo, se buscé concien-
tizar sobre la importancia de reconocer y registrar

9 Dentro de los cuales se encuentran: 1. Servicios Educativos de Origen Social (SEOS). Se trata de centros socio
educativos de gestidn social que se encuentran distribuidos en la totalidad de los departamentos de la provincia,
en zonas urbanas, periferia urbana, como asi también la zona rural, donde se prioriza a poblaciones en situacién de
vulnerabilidad de derechos, sociales, econémicos y culturales; 2. Jardines Centro de Desarrollo Infantil y Familiar
(CDIyF) de gestion municipal; 3. Centros de Buena Cosecha (CBC). Con dependencia de la Secretaria de Empleo
del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién (Programa Buena Cosecha) es una herramienta
concreta para erradicar el trabajo infantil y proteger el trabajo adolescente. A través de él se promueve la creacion
y/o el fortalecimiento de espacios de cuidado y contencién para hijas e hijos de trabajadores/as del ambito rural;
4. Centros de Integraciéon Comunitaria (CICs) con dependencia del Ministerio de Desarrollo Social de la Nacion
en los que el gobierno nacional trabaja en conjunto con gobiernos provinciales, municipales y organizaciones de
la sociedad civil. Estos espacios articulan con la Comisién Provincial para la Prevencion y Erradicacion del Trabajo
Infantil (COPRET]I), dependiente de la Subsecretaria de Trabajo y Empleo de Mendoza.
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adecuadamente las senales indicativas de trabajo
infantil o adolescente, vulneracion de derechos,
situaciones de abuso, etc. De esta manera, el ta-
ller sensibilizé a docentes y efectores de salud en
las problematicas y advirtié sobre las consecuen-
cias generadas cuando se vulneran los derechos a
la salud (fisica, mental y emocional), a la educacion
y a mejores oportunidades de vida y desarrollo.
Posteriormente, se propuso un sistema de registro
y carga de indicadores de salud que sirviera para el
diagndstico de la poblacién vulnerable y la poste-
rior diagramacion de politicas publicas especificas.

La estrategia territorial desplegada en dos momen-
tos, uno por cada objetivo (Cuadro 1), permitio, en
una primera etapa, generar conocimiento y obtener
informacién cualitativa y cuantitativa mas reciente y
con un nivel de especificidad que la EANNA INDEC
(2008) por su alcance nacional y el tiempo transcu-
rrido desde su desarrollo no aporta. A partir de dicho
conocimiento, en una segunda instancia, facilito el
contacto y articulacién con actores claves posibilitan-
do la co-construccién de un conocimiento situado y
el desarrollo de dispositivos innovadores para la in-
tervencion en territorios rurales y de interfaz en pos
de un trabajo de desnaturalizacién, sensibilizacion y
capacitacion sobre la problematica. Los dispositivos
generados para cada uno de estos momentos se co-
rrelacionaron con productos (Cuadro 2) que, si bien
surgieron en el marco de este proyecto, constituyen,
al dia de hoy, insumos en el trabajo cotidiano de las 'y
los actores territoriales involucrados.

Cuadro 2: Alcance de la intervencién y productos

Objetivo

Generacién
de cono-
cimientoy
acceso ala
informacioén

| Alcance de intervencion

24 familias de entornos rurales

| Productos

Trayectorias ocupacionales y
educativas

14 familias con nifos, nifas y
adolescentes

Juego las estaciones del afio

20 actores Interinstitucionales (3
técnicos, 6 empleadores, 6 institu-
cionales, 5 sociales)

Entrevistas a actores
Interinstitucionales

48 personal de salud

Encuestas a efectores de salud

48 personal docente

Encuestas a docentes

500 mapas entregados a mamas,
papas adolescentes, extensionistas,
publico en general

Mapa de centros de cuidados

Mamas, papas adolescentes, per-
sonal docente y efectores de salud,
extensionistas, publico en general

Infografias difusion resultados




Objetivo

Alcance de intervencion

Productos

Acciones

de sensibi-
lizaciony
capacitacion

25 Talleres= 726 adolescentes

Juego-taller un dia en tu familia

5 juegos= 62 adolescentes

Juego Trabajo Adolescente
Protegido (TAP)

4 talleres = 52 mamas, papas y per-
sonal docente.

2 talleres = 50 profesionales de la
salud

Guia de pautas con preguntas
disparador-debate.

Actores interinstitucionales (talle-
res con extensionistas IDR y INTA)

Mesa local para el abordaje del
trabajo infantil en el Municipio de
Tunuyan: “Taller de sensibilizacion
del Municipio de Tunuyan para ac-
tores locales de la cadena de ajoy
tomate”.

Mesa de concertacion INTA/ IDR/
COPRETI/ UNCuyo: “Pensando
participativamente practicas sus-
tentables en el trabajo agricola: el
rol de las/os extensionistas en te-
rritorios rurales”

Estudiantes de grado y posgra-
do de diferentes carreras de la
UNCuyo

Transversalizacién de contenidos
en Licenciatura de Sociologia,
Ciencia Politica y Administracién

Publica, Trabajo Social, Seminario
Teorias de la Planificacion y
Politicas Publicas del Doctorado
en Ordenamiento Territorial y
Desarrollo Sostenible; Maestria
en Desarrollo y Extension Rural y
en el Diplomado para el abordaje
integral y territorial del trabajo
infantil y proteccién del trabajo
adolescente.

Fuente: Guardamagna, Benedetto, Ballabio (2025) en base a documentos de trabajo
propios del proyecto.

Analisis y resultados de la intervencion

La estrategia de intervencion permitié comprender
y despejar muchas de las problematicas que persis-
ten entrampadas en el trabajo agricola en general, el
trabajo de las infancias en particular y las particula-
ridades de género.

Las ninas y adolescentes mujeres en el ambito rural
enfrentan condiciones de desigualdad estructural
que afectan su acceso a la educacién, la salud y el
trabajo formal. La segmentacién del mercado labo-
ral por género perpetia la insercién de las mujeres
en tareas precarizadas dentro del ambito agricola y
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domeéstico. Mientras que los varones suelen parti-
cipar en actividades remuneradas del sector agro-
pecuario, las nifas y adolescentes mujeres asumen
mayoritariamente responsabilidades domésticas y
de cuidado, lo que limita sus oportunidades de desa-
rrollo y refuerza la desigualdad en la distribucién del
trabajo (Proyecto Offside; Guardamagna, Benedetto
& Ballabio, 2023a). Ademas, la carga de trabajo do-
méstico y agricola impacta negativamente en sus
trayectorias educativas, generando desercion o bajo
rendimiento escolar. En contextos de alta vulnerabi-
lidad, muchas adolescentes enfrentan barreras para
continuar sus estudios y acceder a empleos formales,
lo que perpetua ciclos intergeneracionales de pobre-
zay exclusion.

Otro aspecto central de esta problematica es la in-
visibilizacion del trabajo infantil femenino, especial-
mente en el ambito doméstico y en el trabajo agri-
cola familiar. Muchas ninas y adolescentes asumen
estas tareas sin ser reconocidas como trabajadoras,
lo que dificulta la implementacion de politicas de
proteccion. Ademas, el embarazo adolescente en
zonas rurales constituye un factor determinante en
la interrupcion de sus trayectorias educativas y en
su insercién temprana en el trabajo informal. Las
mujeres jefas de hogar, en particular, enfrentan mul-
tiples barreras para la insercion laboral, ya que de-
ben combinar el trabajo remunerado con las respon-
sabilidades de cuidado sin contar con redes de apo-
yo ni acceso a servicios basicos. Estas condiciones
estructurales demandan estrategias de intervencion
gue visibilicen las desigualdades de género y pro-
muevan politicas publicas que garanticen la equidad
en el acceso a derechos y oportunidades para ninas
y adolescentes en la ruralidad.

En este sentido, la estrategia metodoldgica aplica-
da con sus multiples dispositivos de intervencién
amerita un andlisis. Para abordar una problematica
tan compleja como la del trabajo infantil con énfa-
sis en las desigualdades de género (Rausky, 2019
y 2021; Asociacion Civil Mujeres de la Ruralidad
Argentina, 2024), se vuelve imprescindible utilizar
instrumentos que permitan de manera sistematica
aproximarse a las y los diferentes sujetos involucra-
dos. La especificidad con la que se ha abordado la
problematica desde las miradas/vivencias/sentires
de madres/padres, nifas, ninos, adolescentes, acto-
res institucionales, etc., resulta imprescindible para
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aproximarse a las voces diferenciadas que existen.
Estas ultimas, a su vez, estan atravesadas por las
diferencias de género vy las franjas etarias de las y
los diferentes sujetos sociales. El género y la edad
abren percepciones sobre lo propio y lo ajeno; lo
aceptable y lo no aceptable; lo impuesto y la manera
de lidiar con esas imposiciones, denotando grandes
heterogeneidades que dejan aristas de analisis mas
significativas que, por ejemplo, las diferencias terri-
toriales o de cultivos.

En definitiva, el trabajo de extensidon desarrollado
a lo largo de cinco anos en el territorio provincial
abrid la posibilidad de realizar una lectura transver-
sal que deja algunos focos tematicos centrales para
pensary repensar la intervencién publica y resignifi-
car las acciones de articulacion entre la universidad,
la comunidad y las y los actores institucionales en
el abordaje de estas problematicas. Entre ellos se
puede mencionar: un componente cultural predo-
minante que aun continda considerando positivo el
pronto ingreso de las nifas y los nifios al mercado la-
boral, asi como invisibiliza las tareas de cuidado y el
trabajo doméstico que principalmente recae sobre
ninas, adolescentes y mujeres, no siendo conside-
radas como tal. Ademas, las formas de contratacién
(formales e informales), de pago y también las re-
laciones de reciprocidad explican muchas veces su
pronto ingreso al mercado de trabajo. Mientras, los
arreglos contractuales (por ejemplo, la aparceria) y
la practica del trabajo reciproco ocultan relaciones
laborales subordinadas, que muchas veces se trasla-
dan hacia el interior de las familias. En tercer lugar,
el impacto sobre las trayectorias educativas que ter-
mina repercutiendo en el acceso al mercado formal
de trabajo.

La articulacién entre la universidad, la comunidad y
las instituciones territoriales constituye una de las
principales fortalezas del proyecto al que este ar-
ticulo hace referencia. Tal como sus resultados evi-
dencian, ha permitido definir acciones con anclaje
territorial, respondiendo a la complejidad del tra-
bajo infantil y adolescente y sus impactos diferen-
ciales en ninas, adolescentes y mujeres. Desde los
estudios de politicas publicas, el enfoque desarro-
llado se asimila al modelo bottom-up (de abajo hacia
arriba), en el cual la participacion y el conocimiento
local resultan fundamentales para el desarrollo de
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De como la sancion de leyes deviene en visibilizar barreras
de acceso alasalud y la posibilidad de derribarlas con un
proyecto de extension

RESUMEN

El propésito de este articulo es difundir las activida-
des extensionistas de la carrera de Odontologia de
la Universidad Nacional de Rio Negro (UNRN) en el
marco del “Consultorio Inclusivo Odontolégico” (en
adelante CIO) desde 2019 hasta la fecha.

Los dos ejes centrales del CIO son:

e Mejorar el estado del componente bucal de la
salud de las personas que pertenecen a la co-
munidad LGBTIQ+ de la zona del Alto Valle de |la
Provincia de Rio Negro

¢ Promover la ensenanza y aprendizaje entre las y
los participantes del CIO sobre tematicas de gé-
neros, derechos y salud.

Se busca dar a conocer las practicas odontolégicas
concretadas en las y los usuarios y los talleres de for-
macion a las y los operadores de salud participantes,
asi como el impacto en la poblacién de la zona, en
el entorno propio de cada actor y en la comunidad
académica del Hospital Escuela de Odontologia de
la ciudad de Allen, provincia de Rio Negro, en el que
realizan las actividades.

Palabras clave: géneros; derechos; salud; extension
universitaria.

How the passage of laws highlights barriers to access to
healthcare and the possibility of breaking them down with
an outreach project

ABSTRACT

The purpose of this article is to disseminate the
outreach activities of the Dentistry program at the
Universidad Nacional de Rio Negro (UNRN) within
the framework of the "Inclusive Dental Clinic" (he-
reinafter IDC) from 2019 to the present.

The two central axes of the IDC are:
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e To improve the oral health status of people be-
longing to the LGBTIQ+ community en the Alto
Valle, region of the Province of Rio Negro.

e Topromote teaching andlearningamong IDC par-
ticipants on issues of gender, rights and health.

The aim is to raise awareness about the dental prac-
tices implemented by users and the training works-
hops for participating healthcare providers, as well
as the impact on the local population, each partici-
pant’s environment, and the academic community
at the Dental School in the city of Allen, Provincia
de Rio Negro, where the activities are carried out.

Keywords: gender; rights, health; university
outreach.

Como a aprovacao de leis destaca as barreiras ao acesso
a saude e a possibilidade de supera-las com um projeto de

extensao

RESUMO

O objetivo deste artigo € divulgar as atividades de
extensdo do curso de Odontologia da Universidad
Nacional de Rio Negro (UNRN) no ambito da
"Clinica Odontolégica Inclusiva" (doravante COI)
desde 2019 até o presente.

Os dois eixos centrais da COl sao:

e melhorar a salde bucal de pessoas pertencentes
a comunidade LGBTIQ+ na regidao do Alto Valle
na Provincia de Rio Negro.

e promover o ensino e a aprendizagem entre os
participantes da COI sobre questdoes de género,
direitos e saude.

O objetivo é conscientizar sobre as praticas odonto-
l6gicas implementadas pelos usuarios e as oficinas
de capacitacao para os profissionais de saude parti-
cipantes, bem como o impacto na populacao local,
no ambiente de cada participante e na comunidade
académica do Hospital Escola de Odontologia da ci-
dade de Allen provincia de Rio Negro, onde as ativi-
dades sao realizadas.

Palavras-chave: género; direitos; saude; extensao
universitaria.
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Introduccion

La poblacion que integra la comunidad LGBTIQ+
tiene una baja expectativa de vida en relacion a la
poblacién hetero-cis-sexual.

Es de publico conocimiento que una de las causas es
la falta de acceso al sistema de salud. Una de las ba-
rreras que dificultan este acceso esta en relacién a
las actitudes de las y los operadores de salud frente
a personas de esta comunidad relativas a la discrimi-
nacion, al prejuicio y a una mirada excluyente.

La carrera de Odontologia de la UNRN lleva adelante
desde sus inicios en 2013 proyectos y programas de
extension vinculados al acceso a la salud, que acer-
can la odontologia a las comunidades marginadas.
En 2019, impulsados por el momento histérico en
el que Argentina sancionaba leyes de reivindicacién
de derechos a personas con identidades diversas
se empieza a gestar la idea de crear un espacio de
atencién odontoldgica en el que las y los operadores
tengan formacion en tematicas de géneros para que
no exista la barrera de la discriminacion y se facilite
la entrada al sistema de salud de las personas de
dicha comunidad.

Laura Belli (2024), en su boletin “Boletin de género,
salud y bioética feminista”, expresa “la salud bucal
también es salud y también tiene que pensarse en
clave de género” (# 2).

De esta manera, fue una condicién obligatoria para
trabajar en el CIO participar de los talleres formati-
vos de los que no sélo deberian ser parte las y los
estudiantes sino también docentes y nodocentes
qgue integraran el equipo extensionista.

La mayor parte de los talleres fueron y son dados por
personas de la comunidad LGBTIQ+ y es asi como se
produce el didlogo de saberes buscado en la practi-
ca extensionista que lleva a que las y los estudiantes
conozcan una realidad que les es ajena. Ademas, es
necesario asumir esta realidad para poder transfor-
marla, lo que obliga a las y los estudiantes a reflexio-
nar acerca de sus propias conductas, ya que queda
en evidencia que la barrera de acceso esta determi-
nada por sus propias practicas y actitudes.

Las practicas odontoldgicas realizadas incluyen to-
dos los niveles de prevencidn, las y los estudiantes
involucrados pertenecen a todos los ciclos de la
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carrera de Odontologia. A su vez, las y los integran-
tes de la comunidad LGBTIQ+ pertenecen a la zona
del Alto Valle de Rio Negro y de Neuquén.

Visibilizacion de la problematica

A partir de 2010 se sancionaron en Argentina leyes
gue constituyen una ampliacion de derechos que
buscan saldar brechas de desigualdades por moti-
vos de géneros.

Leyes de Ampliacion de Derechos en Argentina

e Ley 26156, ano 2006. Ley de Educacion sexual
integral

o Ley 26485, ano 2009. Ley de Proteccion
Integral contra la Violencia de Género

o Ley 26618, ano 2010. Ley de Matrimonio
Igualitario

o Ley 26743, ano 2012. Ley de ldentidad de
Géneros

e Ley 27636, ano 2021. Ley de Cupo Laboral
Travesti-Trans

La implementacién de estas leyes fue acompana-
da por un clima social de transformacion politica y
cultural. Los movimientos feministas y las organi-
zaciones LGBTIQ+ comenzaron a consolidarse vi-
sibilizando sus realidades y buscando una transfor-
macion en las estructuras sociales y culturales que
durante mucho tiempo los habian marginado.

Es asi como se empezd a conocer la grave situacion
en la que se encontraban en relacién a la salud las
personas de la comunidad LGBTIQ+ sobre todo las
mujeres Travestis-Trans cuya expectativa de vida es
de 40 aios (la de una mujer hetero-cis en Argentina
es de 82 anos).

Al mismo tiempo en que se hacian visibles estas
inequidades, se senalaba las y los trabajadores de
salud como una de las causas que imposibilitaban el
acceso al sistema sanitario con actitudes de maltra-
to y discriminacion hacia las personas LGBTIQ+, las
cuales las y los expulsaban de hospitales y centros
de atencién.
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De esta forma, surgieron dos problemas centrales
gue originaron la constitucion del CIO:

e Graves problemas de salud bucodental por fal-
ta de acceso al sistema sanitario de las personas
LGBTIQ+

e Actitudes discriminatorias y expulsivas de opera-
dores y operadoras de salud por falta de forma-
cion en tematicas de géneros y diversidades (no
conocer que por ley se debe llamar a las personas
por su nombre autopercibido aunque no coincida
con el nombre que figura en su DNI es uno de los
ejemplos mas representativos).

La universidad, como espacio de conocimiento y
transformacion social no fue un espectador pasivo
de esta situacion. Se constituyd en un escenario fun-
damental donde se gestaron ideas, se promovieron
debates criticos y se impulsaron acciones que cues-
tionaron estructuras tradicionales y abrieron cami-
nos hacia la inclusién y la recuperacion de derechos.

La extension universitaria fue la manera en que la
carrera de Odontologia de la UNRN encontré un
puente entre la produccidon de conocimiento y la
realidad social a través de la identificacién de las
necesidades de poblaciones que histéricamente te-
nian acceso limitado a la salud. A su vez, las y los
estudiantes tienen la oportunidad de desarrollar
competencias éticas y sociales adquiriendo una vi-
sion integral de la salud en un ambito que fomenta
la empatiay la sensibilidad intercultural y el compro-
miso social, cualidades imprescindibles para atender
a una poblacion diversa y para construir un modelo
de salud verdaderamente inclusivo.

Como expresa Tommasino (2018)

En este gran desafio de disputar el “espacio académico central” que es el acto edu-
cativo -que se desarrolla en el aula casi exclusivamente y no se dispone a cogenerar
conocimientos con espacios comunitarios y organizaciones sociales- es fundamen-
tal generalizar las practicas integrales en los estudiantes para la convivencia natural
de la investigacion y extensién en el cursado, también en la incorporaciéon desde un
vinculo dialégico-critico con actores sociales organizados y en procesos de luchas.

(p. 10)

Se busca traducir estas acciones en espacios de in-
vestigacion y mejora continua. Los proyectos cola-
borativos permiten evaluar el impacto de las inter-
venciones, identificar desafios y disenar estrategias
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innovadoras que respondan a la complejidad de las
realidades locales. Este proceso de retroalimenta-
cion no solo fortalece el vinculo entre la universidad
y la comunidad, sino que también enriquece la pro-
ducciéon del conocimiento cientifico y practico del
hacer odontolégico, lo que impulsa el desarrollo de
soluciones que pueden ser replicadas en otros con-
textos y regiones.

El espiritu del proyecto institucional de la univer-
sidad y en particular del perfil del graduado de la
carrera supone:

un perfil de graduado que se comprometa éticamente con la sociedad a la que
pertenecen, sean capaces de abordar los problemas del componente bucal de la
salud desde una perspectiva psicosocial y de examinarlos y resolverlos mediante
la aplicacion de conocimientos actualizados. (Universidad Nacional de Rio Negro.
Plan de estudios de la carrera de Odontologia, 2014)

Propuesta

Es el CIO un acto mas en pos de este perfil de las
personas graduadas de la carrera.

Frente a este momento social y a raiz de conocer
la existencia del Consultorio Inclusivo Médico del
area de Extension de la Carrera de Medicina de la
Universidad Nacional del Comahue (UNCo) sur-
gio en 2019 la propuesta de incluir en el programa
de extensién ya existente que llega a la Linea Sur
Rionegrina un nuevo Proyecto de Extensién con los
siguientes objetivos:

e Contribuir a mejorar el estado del componente
bucal de la salud de la comunidad LGBTIQ+ de la
zona, utilizando como estrategia principal la APS
Bucal (Atencién Primaria de la Salud Bucal).

e Habitar espacios comunitarios para generar ex-
periencias transformadoras y con perspectiva de
derecho en salud.

e Promover la formacion de profesionales odon-
télogas/os con perfil social, ética profesional y
perspectiva de género.

Desarrollo del proyecto

Se realizé un primer contacto con la asociacién de
Fiske Menuco (Gral. Roca), denominada “Asociacion
de Trabajadoras Sexuales y Travestis” (ATTS).
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En esos primeros encuentros se tomé conocimiento
de la realidad sanitaria de las personas que integran
este espacio. La mayoria nunca habia concurrido al
odontélogo/ay la automedicacion era una conducta
habitual frente a la odontalgia. Muchas de las per-
sonas tenian otras enfermedades de base, algunas
de ellas generadas por la hormonizacion sin supervi-
siéon médica. Ademas, vivian situaciones de violencia
ya que principalmente eran trabajadoras sexuales.

También formaron y forman parte como institucio-
nes o asociaciones vinculantes al CIO:

e E| Observatorio de Politicas Sociales de la ciudad
de Allen

e Alto Valle Diverse-Espacio Cultural LGBTTIQNB+
de la ciudad de Allen

e Cien por Ciento Diversidad y Derechos- Filial R.N

e A.D.A. Agrupacion Diversa Allen

Adaptaciony resiliencia: la constitucion del CIO en tiempos

de pandemia

El inicio de un proyecto estd marcado por expec-
tativas, planificacion y una proyeccion clara de su
desarrollo. Sin embargo, cuando circunstancias im-
previstas intervienen, la capacidad de adaptacion
se convierte en el eje central de cualquier proceso.
Este fue el caso del CIO que inici6 sus actividades
en diciembre del 2019, apenas unos meses antes
de que la pandemia de COVID-19 transformara por
completo la dinamica global. Lo que en un princi-
pio se habia concebido como un espacio de trabajo
presencial se vio abruptamente interrumpido por
las restricciones sanitarias impuestas en 2020. La
pandemia no solo alterd las condiciones de funcio-
namiento para el CIO, sino que obligd a reformular
la manera en que la formacion y el aprendizaje se
desarrollarian durante ese ano. Frente a la imposibi-
lidad de continuar con las actividades originalmente
previstas se optd por un enfoque alternativo: la ca-
pacitacion y la formacion a través de talleres virtua-
les. Esta nueva metodologia permitié la continuidad
del proceso formativo y también la adquisicion de
nuevas herramientas.

Finalmente, tras un afno de formacién a distancia, a
fines de 2020 el CIO pudo retomar sus actividades
presenciales.



Capacitacion
e 23 de noviembre de 2019: Taller presencial.
Desarrollado en el HEO. Educacién continua.
Dictado por integrantes de ATTS. Ley de identi-
dad de género. Heteronorma. Binarismo.

e 13 de mayo de 2020: Taller/conversatorio virtual.
Tema Sexo y Género binarios. Dictado por inte-
grantes de la comunidad LGBTIQ+ de la ciudad
de Allen.

e 9 de junio de 2020: Taller/conversatorio virtual.
Tema Sexo y Género binarios.

e 16 de junio de 2020: Taller/conversatorio virtual.
Tema ldentidades Trans. Dictado por integrantes
de la comunidad LGBTIQ+ de la ciudad de Allen.

e 23 de junio de 2020: Taller/conversatorio virtual.
Tema Historia del colectivo.

e 23 y 30 de junio de 2020: Taller/conversatorio
virtual. Tema: Sexo y Género binario y no bina-
rio. Historia del colectivo LGBTIQ+. Identidades
Trans.

e junio de 2020: “Ciclo de Charlas por la diversi-
dad” Disposicion sede Alto Valle - Valle Medio N.°
440-2020.

e septiembre 2020: Res. Rectoral 1263. Seminario
“Introduccion a las Problematicas de Géneros y
Salud”. 144 personas se matricularon.

e primer cuatrimestre de 2021: Dictado de la asig-
natura optativa “Géneros diversidades y salud”
de la carrera de Odontologia.

Con la progresiva normalizacién de las actividades
presenciales a partir del 2021, cada encuentro de
atencién del CIO se acompand de talleres con una
metodologia que permitié consolidar el conocimien-
to tedrico adquirido durante el afio anterior y apli-
carlo a situaciones concretas. La simultaneidad de
talleres y encuentros de atencién generé un entor-
no de aprendizaje mas dinamico y efectivo. La posi-
bilidad de discutir casos en tiempo real, resolver du-
das al instante y recibir respuestas directas convirtié
estos espacios en instancias de crecimiento tanto
individual como colectivo. Ademas, esta estrategia
favorecié un enfoque mas integral de la odontologia
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en el que la practica clinica no se desvincula del
aprendizaje continuo, sino que ambos procesos se
refuerzan mutuamente.

Una vez mas la extension universitaria se expresa
como una conexion entre el saber académico y la
realidad social, que evidencian que la educacion
superior debe ir mas alla del aula y convertirse en
un motor de transformacion social donde no solo
se transforma a la comunidad sino también a cada
participante del proyecto extensionista.

La participaciéon del estudiantado fue significativa;
no asi la de docentes.

Los talleres eran de caracter obligatorio para quie-
nes quisieran participar del CIO, pero fueron abier-
tos a toda la comunidad académica no solo de la
Carrera de Odontologia.

Instancias de atencion a personas LGTBIQ+

> 28 DE FEBRERO 2020

> 30 DE ABRIL 2021

> 11 DE SEPTIEMBRE 2021
> 15 DE OCTUBRE 2021

> 12 DE NOVIEMBRE 2021
> 3 DE DICIEMBRE 2021

> 26 DE ABRIL 2022

> 12 DE AGOSTO 2022

> 9 DE SEPTIEMBRE 2022
> 11 DE ABRIL 2023

> 13 DE JUNIO 2023

> 22 DE SEPTIEMBRE 2023
> 10 DE NOVIEMBRE 2023
> 23 DE AGOSTO 2024

El ano 2024 quedard marcado en la memoria de
la comunidad universitaria por la profunda in-
certidumbre y las dificultades que atravesé todo
el ambito de la ciencia y la educacién publica en
Argentina. A lo largo de estos meses los cambios
en las politicas educativas referidos a la educacion
superiory la reduccién del presupuesto destinado a
las universidades publicas impactaron directamen-
te en el desarrollo de actividades de extensién. Por
ese motivo, se realizé solo un encuentro del CIO.
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En el Hospital Escuela de Odontologia

Se realizaron encuentros periddicos de cuatro horas.
Los tratamientos planificados fueron:

e Confeccion de historia clinica

e Fortalecimiento del huésped

e Resolucion de urgencias

e Disminucién del nivel de infeccion: exodoncias,
inactivacion, eliminacion del calculo supra e infra
gingival, modificar restauraciones defectuosas

e Fase preventiva: selladores
e Alta basica

A cada usuario/a se le proporcioné herramientas de
autocuidado, entrega de cepillo dental, control de
higiene y asesoramiento dietético, antes de iniciar el
plan de tratamiento.

El CIO como puerta de entrada al sistema de salud para
pacientes LGTBIQ+

Como se menciond a lo largo de todo el articulo el
acceso a la salud es un derecho humano, aunque
para muchas personas sigue siendo un desafio debi-
do a multiples barreras que en algunos casos estan
dentro del propio sistema. En este contexto el CIO
cumple un rol clave al ofrecer una primera instan-
cia de atencion donde las y los usuarios reciben el
alta basica y posteriormente son derivados dentro
del sistema de atencién del Hospital Escuela de
Odontologia a asignaturas en las que se les garan-
tiza atencién de mayor complejidad para otorgar el
alta integral.

Garantizar el acceso a la salud implica reconocer la
existencia de barreras estructurales. Desde el CIO
se intenta demostrar que es posible construir espa-
cios de atencion mas inclusivos donde la salud deje
de ser un privilegio y se convierta en un derecho
real para todas las personas sin exclusiones siendo
asi una puerta que ofrece el acceso al sistema.
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PERSONAS

ATENDIDAS
En el transcurso de estos anos, un total de 56 perso-
nas recibieron atencién odontolégica.
PRACTICAS
REALIZADAS

La carrera de Odontologia de la UNRN esta organi-
zada en funcion de la resoluciéon de problemas ta-
les como la alta prevalencia de caries dental, enfer-
medades gingivo periodontales, pérdida de piezas
dentarias, acceso limitado a servicios odontolégicos
y barreras socio culturales en la atencién. Por ello,
esta propuesta de trabajo supone una estrategia
de construccién colectiva de nuevas formas para el
abordaje y la transformacién de una nueva vincu-
lacion entre el componente bucal de la salud y Ia
comunidad LGBTIQ+.

La practica de la odontologia no solo implica el do-
minio de técnicas y conocimientos avalados cienti-
ficamente, sino también el desarrollo de una mirada
integral y humanizada. En este contexto, el CIO es
clave tanto para la formacién de futuros profesiona-
les como para la promocion y el cuidado del compo-
nente bucal de la salud.

El CIO es un consultorio donde se atienden perso-
nas y un entorno de ensefianza y aprendizaje que
permite a las y los estudiantes de odontologia po-
ner en practica los conocimientos adquiridos en su
formacion académica. A través de la realizacién de
practicas odontoldgicas adecuadas y contextuali-
zadas, los y las futuras graduadas tienen la oportu-
nidad de perfeccionar sus habilidades clinicas, su-
mandoles una apropiacion social del conocimiento
en cuestiones de género. Esto fortalece tanto la
calidad de la atencién como la formacion de el o la
estudiante.

Como se extrae del prélogo del libro de Alicia
Camilloni y otros

una «experiencia dialdgica» que busca ganar el «horizonte hermenéutico»: donde el
encuentro con el otro se da desde una actitud de escucha de saberes, de revelacion
de historias personales, donde se puede «decir» y «dejarse decir», donde la pregunta
es la herramienta que rompe con los prejuicios, con los saberes instalados, en pos
de la comprension.

En términos de Alicia Camilloni, estas practicas de extensién de educacion experien-
cial promueven en los estudiantes la construccion de conocimientos estratégicos,
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en situaciones reales, que luego sabran cémo transferir a situaciones similares. Son
experiencias educativas en tanto y en cuanto promueven procesos reflexivos, reco-
nocimiento de analogias, contradicciones y andlisis, en pos de favorecer la compren-

sién. (2017, p. 9)

Al incorporar una perspectiva de género se genera
un ambiente de confianza y respeto lo que facilita
la comunicacion y mejora la adherencia a los tra-
tamientos. Algunas problematicas del componente
bucal pueden estar relacionadas con desigualdades
de género como la violencia de género, el acceso
limitado a la salud o las condiciones socioecondémi-
cas. Comprender estos factores permite un abor-
daje mas completo. A su vez, comprender las expe-
riencias y necesidades diversas de cada usuario/a,
evita la reproduccién de estereotipos y se mejora la
calidad del vinculo entre los actores.

El CIO fomenta el desarrollo de una odontologia
socialmente comprometida en la que las y los ope-
radores de salud no solo resuelven problemas del
componente bucal sino también consideran las cir-
cunstancias particulares de cada persona buscando
concretar una atencion inclusiva y de calidad.

Por esto afirmamos que no solo se cumple una fun-
cién asistencial, sino que también se convierte en
un pilar fundamental en la formacién de las y los
futuros profesionales, su enfoque en la promocion
de la salud bucal, la educacién en autocuidado, la
construccion de habitos saludables y la realizaciéon
de practicas contextualizadas consolida una odon-
tologia mas accesible, inclusiva y comprometida, lo
gue asegura que tanto usuarios/as como operado-
res/as se beneficien de un espacio que promueve la
equidad y el bienestar general.

Se busca también posibilitar la construccién y re-
visién de los marcos conceptuales y metodoldgi-
cos desde los que el estudiantado de la carrera
de Odontologia interpreta la realidad social en un
trabajo colaborativo que busca reducir la brecha
de desigualdad en el acceso a la salud a la que se
enfrentan las comunidades disidentes. Se aborda la
prevencion de la enfermedad y la promocién de la
salud con el fin de lograr cambios de conductas a
través de la APS Bucal.

Enmarcadas en esta filosofia se realizan las siguien-
tes practicas:
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e Confeccién de historia clinica: realizada a todas
las personas atendidas.

La UNRN fue pionera en la incorporacion de la
perspectiva de género y derechos en sus politicas y
normativas institucionales. En noviembre del 2017
la Asamblea Universitaria de la UNRN reformé su
Estatuto introduciendo cambios significativos en
términos de igualdad de género. Estas modificacio-
nes incluyeron la adopcién de un lenguaje no sexis-
tay la promocién de una cultura organizacional que
fomenta la igualdad y el respeto a la diversidad.

En julio de 2019 por medio de la Resolucion N.°
056/2019 se aprobd el “PLAN DE IGUALDAD DE
GENEROQO” que busca promover politicas de equidad
y reducir las desigualdades de género en el ambito
universitario. La historia clinica es una herramien-
ta fundamental en la atencién odontoldégica ya que
permite recopilar informacion clave sobre la salud
de las personas, lo que facilita diagnésticos precisos
y tratamientos adecuados. Sin embargo, tradicional-
mente fue disenada bajo un enfoque neutro, que
utiliza al masculino como género universal y no con-
templa las diferencias de géneros. De la mano de la
constitucion del CIO en la carrera de Odontologia
de la UNRN las historias clinicas tuvieron cambios
relevantes entre los que mencionaremos:

e Datos de la identidad de género y nombre auto-
percibido: no se limita a las categorias binarias de
hombre o mujer. Actualmente, la historia clinica
permite que el o la paciente exprese su identidad
de género y su nombre autopercibido con el que
es registrada/o/e en la historia clinica.

e Se incluyen preguntas sobre tratamientos hor-
monales, no se considera que solo las mujeres
puedan gestar por lo que se habla de “personas
gestantes”, se incluyen preguntas sobre embara-
zo, salud menstrual.

Cabe destacar que la modificacion de la historia cli-
nica para incorporar una perspectiva de género re-
presenta un avance significativo ya que permite una
atencién mas equitativa e inclusiva.

e Fortalecimiento del huésped: practica realizada
a todas las personas atendidas. Consiste en pro-
mover habitos saludables, educar sobre técnica



de higiene adecuada, uso de cepillo, interden-
tario, asesoramiento dietético y aplicaciéon de
fluoruros.

e Resolucion de urgencias.

e Disminucion del nivel de infeccién: exodoncias,
inactivacion, eliminacion del calculo supra e infra
gingival y modificar restauraciones defectuosas.

e Fase preventiva: selladores.

e Alta basica.

De las y los participantes del CIO

El CIO se consolidé como un espacio de formacion
y practica que va mas alla de la atencién clinica, lo
gue permite la participacion activa de estudiantes
de todos los ciclos de la carrera de Odontologia, asi
como de docentes, nodocentes y graduados.

Su caracter diverso y multidisciplinario hace que las
actividades puedan estar a cargo de estudiantes ini-
ciales, como por ejemplo confeccionar un turnero,
acomodar historias clinicas, indicar a él o la usuaria
cual es el recorrido por el lugar de atencion.

Los y las docentes aportan experiencia y supervisan
las tareas y actividades a la vez que llevan adelante
el proceso de ensefianza-aprendizaje. Los nodocen-
tes por su parte cumplen funciones administrativas
y organizativas, estan a cargo del area de esterili-
zacion, de admisién y de estudios radiograficos.
La participacién de las y los graduados permite la
continuidad del aprendizaje mas alld de la forma-
cién universitaria, porque brinda la posibilidad de
seguir vinculados a la instituciéon y de aportar su ex-
periencia profesional a las nuevas generaciones de
estudiantes.

La diversidad de actividades en el CIO no solo res-
ponde a las diferentes etapas de formacion de los
estudiantes, sino también a la necesidad de abordar
el componente bucal de la salud desde un enfoque
integral. Plantea un modelo de trabajo colaborati-
vo e interdisciplinario en el que confluyen como se
menciona mas arriba: estudiantes, docentes, nodo-
centes y graduados/as.
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La posibilidad de participacion en diversas activida-
des, adaptadas a los distintos niveles de formacion
hace que este espacio sea un sostén para muchos
estudiantes por ejemplo que perdieron alguna cur-
sada y que las actividades del CIO lo mantienen en
contacto con compafieros y con la vida universitaria
sosteniendo y evitando el desgranamiento y deser-
cién de los primeros afos de la carrera.

La interaccion entre estudiantes de distintos ciclos
de la carrera es fundamental para el enriquecimien-
to del proceso de aprendizaje entre pares, este in-
tercambio fortalece habilidades sociales y profesio-
nales que seran cruciales en el futuro laboral. Las y
los estudiantes mas avanzados pueden actuar como
mentores, ofreciendo orientacién y consejos prac-
ticos a quienes estan comenzando su formacion.
Esto refuerza el sentido de pertenencia y comuni-
dad dentro de la carrera. Ademas, cada estudiante
aporta una vision Unica basada en su trayectoria y
experiencia.

Los que estan en etapas tempranas suelen tener
una perspectiva fresca y motivada, mientras que los
y las estudiantes mas avanzados pueden ofrecer un
analisis mas profundo y critico. La combinacion de
estas perspectivas enriquece la discusion y propicia
el desarrollo de soluciones creativas a problemas
comunes, lo que permite abordar desafios académi-
cos desde multiples angulos. De esta manera, la in-
teraccion entre estudiantes de distintos ciclos de la
carrera beneficia tanto el aspecto académico como
el personal.

Reflexiones finales

El rol de la universidad en los movimientos reivindi-
cativos de la comunidad LGBTIQ+ nos permite re-
conocer el poder transformador de los espacios de
conocimiento.

Con el CIO y en un contexto en el que se desafiaban
estructuras historicas y se exigian derechos funda-
mentales la universidad se posicioné como un actor
clave que a través del pensamiento critico y la ac-
cién colectiva contribuyé a la construccion de una
sociedad mas inclusiva y justa. Este compromiso
gue aun sigue en evolucién evidencia que la educa-
ciény la transformacién social van de la mano, y que
la academia lejos de estar ajena fue y sigue siendo
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un motor esencial de la lucha por la igualdad vy el
reconocimiento de todas las identidades.

La extension universitaria con el proyecto que hace
posible el ClIO da cuenta de esto. Al unir la experien-
cia académica con las demandas y aspiraciones de
la comunidad, se construyen espacios de salud que
respetan la diversidad y promueven la equidad. El
CIO se constituye como un espacio transformador
en el que la salud bucal de las personas de la comu-
nidad LGBTIQ+ del Alto Valle rionegrino es recono-
cida y atendida desde una perspectiva integral pro-
poniendo a su vez una nueva manera de transmitiry
adquirir conocimiento.

La sostenibilidad del CIO enfrenta desafios signifi-
cativos que trascienden el ambito puramente pro-
pio de la UNRN, marcadas por tensiones politicas
y resistencias ideoldgicas en el actual contexto de
Argentina.

Uno de los principales retos proviene del actual cli-
ma politico en nuestro pais, caracterizado por una
posicion que influye en la manera en la que se abor-
dan los derechos y la inclusion.

La politica, en muchos casos se convirtié en un cam-
po de batalla ideolégico en el que los avances en
inclusién pueden verse cuestionados o instrumen-
talizados por sectores que buscan mantener estruc-
turas tradicionales y excluyentes.

Esta situacidon genera incertidumbre en relacién a
todas las actividades universitarias en general, a la
extension universitaria y por lo mismo a proyectos
como el CIO.

No solo la falta de politicas publicas claras sino tam-
bién la intencion de menguar y debilitar a la univer-
sidad publica Argentina, pueden limitar el alcance y
la eficacia de estos espacios al reducir su impacto en
la salud bucal, el bienestar de la comunidad LGBTIQ
y la formacién dialégica que tanto facilita la exten-
sién universitaria.

Histéricamente la formacién en Ciencias de la Salud
se orientd hacia modelos tradicionales biologicistas
gue en ocasiones no han contemplado la diversidad
de identidades y las necesidades especificas de gru-
pos minoritarios.
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Desafiar narrativas, registrar memorias: la Caminata
Fotografica por la Diversidad de Género en Wikimedia
Commons como practica de historia publica en la extension

universitaria

RESUMEN

Este articulo presenta la experiencia de planifica-
cion y realizacion de la Caminata Fotografica por la
Diversidad de Género en Wikimedia Commons, una
iniciativa de historia publica y extensién universita-
ria orientada a ampliar la representatividad LGBT+
en los proyectos Wikimedia. El evento, realizado en
el Centro de Florianépolis, tuvo como objetivo re-
gistrar y subir imagenes de lugares de memoria de
la comunidad LGBT+, promoviendo su visibilidad y
patrimonializacion digital. A partir de esta experien-
cia, discutimos los desafios y aprendizajes en la or-
ganizacion de eventos wikimedistas, reflexionamos
sobre la relacién entre extension y investigacion y
analizamos la caminata fotografica como una prac-
tica que articula memoria, espacio urbano y partici-
pacidon comunitaria.

Palabras clave: caminata fotografica; historia
LGBT+; diversidad de género; historia publica;
Wikimedia Commons.

Challenging narratives, capturing memories: the
Photographic Walk for Gender Diversity on Wikimedia
Commons as a practice of public history in university

outreach

ABSTRACT

This article presents the experience of planning
and carrying out the Photographic Walk for Gender
Diversity on Wikimedia Commons, a public history
and university extension initiative aimed at expan-
ding LGBT+ representation in Wikimedia projects.
The event, held in downtown Florianépolis, sought
to document and upload images of the LGBT+ com-
munity’s memory sites, promoting visibility and digi-
tal heritage preservation. Based on this experience,
we discuss the challenges and lessons learned in
organizing Wikimedia-related events, reflect on the
relationship between extension and research, and
analyze the photo walk as a practice that connects
memory, urban space, and community engagement.
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Keywords: photo walk; LGBT+ history; gender di-
versity; public history; Wikimedia Commons.

Desafiar narrativas, registrar memorias: a Caminhada
Fotografica para a Diversidade de Género no Wikimedia
Commons como pratica de histdria publica na extensao

universitaria

RESUMO

Este artigo apresenta a experiéncia de planejamen-
to e realizacao da Caminhada Fotografica para a
Diversidade de Género no Wikimedia Commons,
uma iniciativa de histéria publica e extensao uni-
versitaria voltada para ampliar a representatividade
LGBT+ nos projetos Wikimedia. O evento, realiza-
do no Centro de Floriandpolis, teve como objetivo
registrar e carregar imagens de lugares de memoria
da comunidade LGBT+, promovendo a visibilidade e
a patrimonializacao digital dessas histérias. A partir
dessa experiéncia, discutimos desafios e aprendiza-
dos na organizacao de eventos wikimedistas, refle-
timos sobre a relacdo entre extensdo e pesquisa e
analisamos a caminhada fotografica como uma pra-
tica de articulacao entre meméria, espaco urbano e
engajamento comunitario.

Palavras-chave: Caminhada Fotografica; Histoéria
LGBT+; Diversidade de Género; Histéria Publica;
Wikimedia Commons.
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Introducao

A popularizacao de dispositivos méveis com came-
ras de qualidade e do compartilhamento cotidiano e
instantaneo de imagens em redes sociais vivida nas
ultimas décadas nao resultou no aumento automati-
co da disponibilidade de fotografias para uso publi-
co. Grande parte dessas imagens permanece sujeita
a restricdes de acesso e barreiras legais, o que signi-
fica que, mesmo temas amplamente documentados
visualmente, podem ter pouca representacdo em
repositorios abertos, dificultando seus usos educa-
cionais, académicos e documentais.

Para enfrentar esse desafio e ampliar a oferta de
imagens para esses fins, o movimento Wikimedia
tem promovido diversas iniciativas voltadas ao ca-
rregamento de arquivos no Wikimedia Commons.
Esse repositorio relne, organiza e distribui con-
teudos educacionais — como imagens, videos e au-
dios — sob licencas livres. Integrada ao ecossistema
Wikimedia, a plataforma possibilita que qualquer
usuario registrado contribua voluntariamente. As
formas de colaboracdo incluem o envio de novos
arquivos, a edicao de metadados e a categorizacao
de materiais, facilitando sua reutilizacdo em dife-
rentes projetos, entre eles a Wikipédia (Wikimedia
Commons, 2024b; 2024c).

Diante desse cenario, diversas campanhas glo-
bais incentivam a producao e o carregamento de
imagens. Entre elas, destacam-se o Wiki Loves
Monuments, voltado a documentacao do patriménio
histérico; o Wiki Loves Earth, que incentiva o regis-
tro de areas naturais protegidas; e o Wiki Loves Folk,
focado na preservacao de manifestacoes culturais
e tradicdes populares. Além disso, eventos no for-
mato Wiki Takes - conhecidos no Brasil como Wiki
Ocupa - reinem participantes para fotografar locais
especificos e disponibilizar as imagens no Wikimedia
Commons. Essas iniciativas enriquecem os projetos
Wikimedia, democratizam o acesso ao conhecimen-
to visual e contribuem para a salvaguarda da me-
moria de diversas comunidades e sujeitos (Ramilo
Araujo, 2024; Santamaria, 2024).

Embora haja esses esforcos para tornar o Wikimedia
Commons um repositério multimidia plural, ainda
persistem lacunas significativas, muitas delas de-
correntes de desigualdades no acesso a internet,
do letramento digital limitado e das restricbes de



DOSSIER | Desafiar narrativas, registrar memorias

N
=
N

direitos autorais. No Brasil, mesmo figuras notaveis
como Antonieta de Barros enfrentam dificuldades
para uma representacdo adequada. Entre os 20 re-
sultados encontrados ao buscar seu nome no repo-
sitério, ha apenas uma fotografia sua, além de re-
presentacoes artisticas e monumentos. Esse déficit
reflete a escassez de multimidias em dominio publi-
co ou sob licencas livres que retratam sujeitos his-
toricamente marginalizados e de paises periféricos.

As discussoes sobre acesso ao conhecimento e pre-
servacao da memoria dialogam com mudancas mais
amplas na historiografia contemporanea. A partir da
segunda metade do século XX, historiadores torna-
ram-se mais atentos a explicitacdo de seus lugares
epistémicos e a necessidade de refletir em termos
ético-politicos diante das demandas sociais do pre-
sente (Araujo & Rangel, 2015; Pereira, 2018). Se nos
anos 1970 a Histéria Publica surgiu como uma alter-
nativa profissional frente a crise de empregabilida-
de nas universidades estadunidenses, hoje o campo
se consolidou e institucionalizou nas universidades,
abrangendo diferentes formas de resposta - tanto
de profissionais quanto de autodidatas - as deman-
das sociais por narrativas sobre o passado (Mauad;
Almeida & Santhiago, 2016; Castro & Rodrigues,
2024).

E nesse contexto multifacetado que se insere a
Caminhada Fotografica para a Diversidade de
Género no Wikimedia Commons, realizada em
20 de junho de 2024, no Centro de Floriandpolis,
Brasil. Organizada por profissionais formados ou
em formacao em Histéria, a iniciativa se consolidou
como uma pratica de Histéria Publica no ambito da
extensdo universitaria, adotando uma perspectiva
de género!. Concordamos que se faz necessario
“politicas de alianca entre universidade e comuni-
dade, entre historiografia disciplinada e demandas
publicas, entre teoria da historia e historia publica”,
na qual os movimentos sociais se tornam interlocu-
tores privilegiados (Rodrigues, 2024, p. 36), o que
inclui coletivos wikimedistas e LGBT+.

1 O campo dos estudos de género é amplo e diverso. Em um texto que se tornou canoénico entre historiadores,
Joan Scott (1990) definia género como “um elemento constitutivo de relacdes sociais fundadas sobre as diferencas
percebidas entre os sexos” e “um primeiro modo de dar significado as relagcbes de poder”. Entre os elementos
constitutivos do género nessa definicdo, encontram-se conceitos normativos que se baseiam em oposicoes binarias
entre masculino e feminino e que rejeitam as alternativas contestatorias a esse binarismo. A comunidade LGBT+
apresenta diversos exemplos de contestacdo dessas normas de género e, de forma correlata, de sexualidade.
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O evento teve como objetivo registrar imagens
de locais relevantes para a memoria da populacao
LGBT+ no Centro de Florianépolis e carrega-las no
Wikimedia Commons. Entende-se que essa pla-
taforma integra o “espaco publico visual” da con-
temporaneidade, o qual se articula cada vez mais
ao “espaco publico virtual” (Mauad, 2018). Nesse
sentido, a Caminhada se articula como uma histoéria
feita para e com o publico (Santhiago, 2016, p. 27-
28). Por um lado, foi planejada para o publico, pois
especialistas elaboraram o roteiro e apresentaram
a histéria da populacdo LGBT+ as pessoas partici-
pantes. Por outro, engajou o publico na patrimonia-
lizacao digital desses lugares, ao convida-lo a regis-
trar fotografias dos locais e carregar os arquivos no
Wikimedia Commons. Assim, a iniciativa promoveu
a documentacido da memoria LGBT+ e reafirmou o
compromisso ético-politico com o conhecimento
aberto?.

O artigo se estrutura em trés secbes principais.
A primeira apresenta o planejamento do evento,
detalhando as parcerias estabelecidas e a distri-
buicdo de tarefas entre as pessoas envolvidas. A
segunda secao comenta o percurso da Caminhada
Fotografica, explorando os lugares de memoéria da
comunidade LGBT+ em Floriandpolis e as narrati-
vas construidas ao longo do trajeto. Por fim, a tltima
secao avalia os resultados alcancados, destacando
os aprendizados obtidos e apontando perspectivas
para futuras iniciativas semelhantes. Com a analise
da Caminhada, documentamos sua realizacao e pro-
pomos diretrizes para a organizacdo de atividades
similares, considerando a auséncia de um protocolo
organizacional estabelecido para esse tipo de even-
to no movimento Wikimedia (Santamaria, 2024).

O planejamento da Caminhada Fotografica

Como mencionado, as plataformas Wikimedia refle-
tem tanto conquistas sociais quanto desigualdades
e vieses estruturais. Um estudo sobre imagens em
verbetes sobre profissdes na Wikipédia em alemao
revelou que homens aparecem em quase metade
das imagens e que mulheres sao representadas em
apenas 12% dos verbetes, independentemente da
distribuicdo real de género na profissdo descrita.

2 Entre as diversas compreensdes do termo “publico”, destaca-se a de Hannah Arendt, que o define como
compartilhamento intergeracional do mundo (Schittino, 2016).
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Esse padrao visual existente na plataforma acaba re-
forcando a masculinizacdo das profissdes (Zagovora;
Flock; Wagner, 2017). Além disso, menos de 20%
dos artigos sobre mulheres na Wikipédia possuem
representacoes imagéticas de seus rostos, contri-
buindo para sua invisibilizacdo (Whose Knowledge?,
2024).

A resposta a esses problemas tém vindo, em gran-
de parte, da mobilizacao de grupos dentro do mo-
vimento Wikimedia. Desde os primeiros anos, os
editores LGBT+ participam ativamente da cons-
trucao de conteudo, apesar do anonimato e do
receio de assédio. Em 2005, o usuario Davodd im-
pulsionou a criacdo de categorias e portais sobre a
tematica LGBT+, além de fundar o projeto temati-
co WikiProject LGBT Studies para incentivar a co-
laboracdo entre editores. Nesse contexto, surgiu o
grupo de usuarios Wikimedia LGBT+, reconhecido
oficialmente pela Fundacdao Wikimedia em 2014
(Wexelbaum, 2019, Wexelbaum, Herzog y Rasberry,
2015).

A articulacao global entre editores e projetos co-
munitarios tem sido essencial para promover a vi-
sibilidade e inclusao de temas LGBT+ nas platafor-
mas Wikimedia. Um exemplo desses esforcos é a
Caminhada Fotografica para a diversidade de géne-
ro no Wikimedia Commons, que buscou expandir o
acervo de imagens sobre a presenca LGBT+ em es-
pacos publicos. Caminhadas fotograficas articulam
poéticas e politicas da memdria ao envolver dois
atos performativos fundamentais: caminhar e foto-
grafar. Enquanto as poéticas referem-se a criacdo e
expressdo, as politicas remetem a intervencao no
espaco publico (Goncalves, 2021).

A ideia de realizar uma caminhada fotografica sur-
giu no contexto do minicurso Wikipédia em Chave
de Géneros, organizado pelo Projeto Mais Teoria
da Histéria na Wiki. Como concluinte do curso,
Muriel Custodio dos Passos recebeu um convite
para realizar, com o suporte da equipe do Projeto,
uma atividade que envolvesse alguma plataforma
da Fundacao Wikimedia. Além da parceria com esse
projeto, a caminhada contou com a colaboracao
do grupo de usuarios Wikimedia LGBT+, dos cole-
tivos wikimedistas WikiMulheres+ e Wiki Editoras
Lx, do Laboratdrio de Estudos de Género e Histéria
(LEGH) e do Instituto de Estudos de Género (IEG)
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da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC),
e do Laboratdrio de Histéria do Instituto Estadual
de Educacao (IEE). Essa foi a primeira experiéncia
de todas as partes envolvidas com um evento dessa
natureza, suscitando desafios e aprendizados.

As tarefas foram atribuidas de modo a combinar
experiéncias prévias com a oportunidade de desen-
volver novas habilidades. O Projeto Mais Teoria da
Historia na Wiki desempenhou o papel de mediador
entre as parcerias Wikimedia e académicas, ofere-
cendo suporte remoto no planejamento do evento,
auxiliando na redacao da proposta de financiamento
via Rapid Fund para a Fundacao Wikimedia e atuan-
do presencialmente na facilitacdo da oficina de ca-
pacitacao e no credenciamento dos participantes.

O LEGH e o IEG, como parcerias académicas, for-
neceram a base tedrica e metodoldgica que deu
suporte a integracdo da fotografia com a analise
histérica e a visibilidade das comunidades LGBT+.
O Laboratério de Histdria do |IEE, por sua vez, foi o
espaco onde o evento foi realizado. Como contra-
partida, o prédio do IEE foi integrado ao roteiro para
fotografia e divulgacdao no Wikimedia Commons.
No entanto, devido ao atraso na programacao e ao
limite de tempo disponivel para o uso do espaco,
optou-se por deixar o registro fotografico do local
para oportunidades futuras®.

A programacao do evento foi pensada para acon-
tecer das 10h as 16h, comecando com o creden-
ciamento, a entrega do material de apoio e o ofe-
recimento de um brunch de boas-vindas, seguido
pelas apresentacoes iniciais dos participantes. Na
sequéncia, estava prevista uma capacitacao com
dicas de fotografia e orientacdo basica sobre o pro-
cesso de carregamento das imagens no Wikimedia
Commons. Além de aspectos técnicos como es-
tabilidade e iluminacao, enfatizou-se a importan-
cia de planos abertos no enquadramento, visando
o reconhecimento dos locais, ja que as fotografias
presentes no Wikimedia Commons precisam ter um
carater educacional. Apés a capacitacao, as pessoas
participantes iniciaram a caminhada fotografica, se-
guindo o roteiro pré-estabelecido.

3 Agradecemos a Cristiano Amadeu por viabilizar esse espago para a realizagdo do evento. Embora nao
estivesse diretamente ligado a essa iniciativa, Cristiano nos incentivou a promover oficinas de fotografia com os
estudantes do IEE. Assim, a realizacdo de uma atividade na qual alunos do Ensino Médio registrem imagens do
prédio e carreguem os arquivos no Commons surge como uma possibilidade futura.
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Ao final da caminhada, o grupo retornou a sede,
onde pode trocar ideias enquanto um novo brunch
era oferecido. Nesse momento, também houve
a oportunidade de editar as fotos tiradas e finali-
zar o carregamento das imagens pelo aplicativo ou
notebook. Posteriormente, as juradas Ana Carla
Rodrigues, representante do Projeto Mais+, Andi
Inacio, do grupo WikiMulheres+, e Tila Capelletto,
do grupo Wiki Editoras Lx, decidiram remotamente,
como parcerias wikimedistas, quais seriam as mel-
hores fotografias capturadas durante a caminhada.
Para essa selecdo, estava previsto o uso da ferra-
menta Montage, mas seu uso nao foi possivel de-
vido a exigéncia de carregamento das imagens com
pelo menos duas horas de antecedéncia.

Em paralelo a votacdo, ocorreu uma Vogue Jam,
uma pratica coletiva de danca que, além de integrar
os participantes da Caminhada, deu visibilidade ao
protagonismo de comunidades dissidentes de géne-
ro que compoem a cena cultural da cidade. O Vogue
surgiu na cultura Ballroom e foi amplamente popu-
larizado na década de 1980 pela cancado homonima
de Madonna. A comunidade Ballroom é composta
por "casas" lideradas por figuras como maes e pais,
e realiza bailes competitivos em categorias diversas
(Lawrence, 1989). Na Caminhada, a Vogue Jam teve
um duplo propésito: tornar a atividade mais atrati-
va para o publico e dar visibilidade a comunidade
Ballroom local, formada por pessoas LGBT+ negras,
principalmente trans, que frequentemente enfren-
tam barreiras para ingresso no mercado de trabalho
formal.

O evento foi encerrado com um agradecimento a
todas as pessoas participantes e uma cerimoénia de
premiacdo com aquelas que capturaram as melho-
res imagens, com a entrega de flores e barnstars —
uma medalha especifica da comunidade Wikimedia.
De modo geral, a programacao seguiu o planejado,
embora ajustes tenham sido necessarios ao longo
da execucao para lidar com imprevistos. Os desafios
enfrentados durante o evento e as alteracoes em
sua realizacado serdo analisados adiante.

A concepcao do roteiro contou com a consultoria
da Profa. Dra. Beatriz Mamigonian, que compartil-
hou sua experiéncia na elaboracao e realizacao de
roteiros histéricos no projeto de extensao Santa
Afro Catarina. Entre os aspectos abordados nesse
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didlogo, destacam-se a duracao maxima da camin-
hada, os critérios de selecido dos pontos do per-
curso, o tamanho dos grupos e o uso de recursos
visuais. O itinerario da caminhada foi desenvolvido
em duas etapas. Na primeira, foi realizado um levan-
tamento de bibliografia académica sobre a histéria
da populacao LGBT+ em Florianépolis, que orientou
a identificacdo dos lugares que poderiam integrar o
percurso. Alguns locais, no entanto, foram exclui-
dos devido a sua localizacao distante do Centro da
cidade, como a Praia Mole, a sede do jornal Didrio
Catarinense e os condominios da Rua Europa. Ao
final dessa etapa, o roteiro se delineou a partir de
dois eixos tematicos interligados: a formacao dos
espacos de sociabilidade “alternativos” a partir dos
anos 1970, que possibilitaram a afirmacao identi-
taria da comunidade gay* na década seguinte; e as
lutas politicas por direitos, bem como as conquistas
obtidas entre o final da década de 1990 e os dias
atuais.

Na segunda etapa, houve o refinamento da pesqui-
sa, a elaboracao de textos descritivos para cada lo-
cal e a producdo dos cartazes utilizados durante a
caminhada. Também houve um ajuste no roteiro a
partir de uma caminhada teste. Isso levou a inver-
sdo, no roteiro, da ordem de visitacdo a Praca XV de
Novembro e a Avenida Hercilio Luz.

A producdo das artes de divulgacao, por sua vez,
foi dividida entre o Wikimedia LGBT+, a equipe do
Projeto Mais e Muriel Custodio dos Passos. Este
ultimo também ficou responsavel pelo cadastro do
evento no Outreach Dashboard, ferramenta que
possibilita o gerenciamento das métricas de ati-
vidades que envolvam plataformas Wikimedia. A
divulgacao do evento foi realizada por meio de re-
des sociais, sites e parcerias com coletivos LGBT+,
como o Acontece Arte e Politica LGBTI+ (organiza-
dor da Parada LGBTI+ da cidade), grupos respon-
saveis pela Marcha Trans, além do Floripa LGBT e
Floripa Cultural. No que se refere a comunidade wi-
kimedista, foi feita uma publicacdo na Esplanada da
Wikipédia.

4

Na época, a sigla LGBT+ e suas variagdes ainda ndo tinham uso corrente.



Figura 1. Mapa do roteiro presente no interior do folder entregue as pessoas
participantes.

Nota. Verso do Folder de Divulgacdo do Evento, de Schmitt, Aradjo & Goncalves,
2024, Wikimedia Commons. CC-BY-SA-4.0.

A caminhada fotografica

Tomando a cidade como um texto cujos significa-
dos sao historicamente disputados, o roteiro da
Caminhada Fotografica foi concebido como uma lei-
tura a contrapelo, fundamentada em uma fabulacao
critica em chave de géneros das narrativas materia-
lizadas nas vias publicas e edificacdes da paisagem
urbana (Hartman, 2022). O objetivo foi dar visibilida-
de a sujeitos cujos corpos desafiam os mecanismos
de disciplinamento do espaco urbano e cujas memo-
rias sdo marginalizadas por discursos que buscaram
higienizar a cidade de Florianépolis desde o século
XIX. Nesse exercicio de fabulacao, evocamos no ini-
cio do trajeto a presenca simbdlica de Cl6 (Claudio
Orlando dos Santos), presidente da Associacdo em
Defesa dos Direitos dos Homossexuais (ADEH) en-
tre 1992 e 1996, cuja trajetéria ilustra a luta por re-
conhecimento e direitos da comunidade LGBT+ em
Florianopolis (Borges, 2019, p. 84; Queiroz, 2013,
pp. 174-180).

A caminhada percorreu as ruas do Centro de
Florianépolis, promovendo uma exposicao dialogada
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sobre os lugares de memoria da comunidade LGBT+,
conduzida por Elaine Schmitt, Talita Araujo e Ailé
Goncalves, especialistas em estudos de género e
sexualidade. O percurso teve inicio no IEE, seguin-
do pela Rua Bulcdo Viana até o Largo da Alfandega.
Essa escolha de trajeto teve a intencdo de sensi-
bilizar as pessoas participantes para a historicida-
de da paisagem urbana, especificamente o afasta-
mento sucessivo do mar com aterros. No Largo da
Alfandega, circunscrito pela Avenida Paulo Fontes,
Rua Deodoro e Praca Fernando Machado, destaca-
mos seu papel como espaco de resisténcia, palco de
manifestacdes como os atos do Dia Internacional
das Mulheres (8M), o movimento Ele Nado em 2018
e as reivindicacoes pela legalizacao do aborto em
2023. No contexto da memoéria LGBT+, esse local
remete a uma carreata em 1998, que percorreu o
Centro em direcao a Av. Beira-Mar Norte como es-
tratégia da comunidade para reivindicar visibilida-
de sem se expor diretamente a repressio (Queiroz,
2014, p. 3).

Seguindo pela Rua Conselheiro Mafra, chegamos
a sede da Prefeitura Municipal de Florianépolis,
onde funciona o Conselho Municipal de Direitos
das Pessoas Lésbicas, Bissexuais, Gays, Transexuais
e Travestis (CMDLGBT), criado pela Lei n.° 10018
de 13 de maio de 2016. Orgio colegiado de carater
permanente, o CMDLGBT articula a participacao do
poder publico e da sociedade civil, incluindo asso-
ciacoes profissionais, nucleos de pesquisa académi-
ca e organizacdes ndo governamentais (ONGs). Esse
espaco evidencia a existéncia de instrumentalida-
des menores para a subversao da ordem cis-hetero-
normativa do Estado e a construcao de politicas de
garantia de direitos. Durante a Caminhada, algumas
pessoas participantes comentaram sobre o formato
falico do edificio da Prefeitura, discutindo sua sim-
bologia no contexto das relacdes de poder.

A partir dai, seguimos pela Rua Hoepcke até a
Avenida Rio Branco, onde, no n.° 90, localiza-se o
Ambulatério Trans, na Policlinica Centro. Criado em
2015, esse instrumento publico oferece atendimen-
to médico e psicossocial especializado para pessoas
trans e nao binarias. Convidamos as pessoas partici-
pantes a perceber esse espaco como resultado das
lutas sociais travadas em dmbito local e nacional para
a consolidacao de politicas publicas voltadas as ne-
cessidades dessa populacao. Assim, o Ambulatério
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Trans pode ser interpretado como um elemento que
desafia e ressignifica os discursos médicos histori-
camente normativos sobre corpos dissidentes.

O retorno ao ponto de partida da Caminhada in-
cluiu uma parada na Rua Trajano, onde, no n.° 168,
funcionam a ADEH e a Fundacao Acoriana para o
Controle da AIDS (FACA). Criada em 1992 e for-
malmente registrada em 1993, a ADEH surgiu em
resposta a crise do HIV/AIDS, que atingia de ma-
neira alarmante a comunidade LGBT+ (Queiroz,
2013). Com a crescente estigmatizacao da soropo-
sitividade e a negligéncia estatal, essas instituicoes
tornaram-se espacos de acolhimento e luta por po-
liticas publicas. Nesse ponto, destacamos que as
instituicdes visitadas anteriormente sao, em grande
parte, resultado das mobilizacées impulsionadas por
esses coletivos.

Na sequéncia, seguimos até a Escadaria Nossa
Senhora do Rosdrio, localizada entre as ruas Vidal
Ramos e Marechal Guilherme. Esse espaco foi palco
da primeira tentativa de realizacdo de uma Parada
Gay em Floriandpolis, em 1998, evento que, segun-
do registros da imprensa da época, contou com a
presenca de apenas seis pessoas (Queiroz, 2014, p.
2). Além disso, a escadaria abrigava nos anos 1980
a boate gay Opium e, no mesmo prédio, a Ominus,
entre 1993 e 1998 (Silva, 2003, pp. 52-53).

Na Praca XV de Novembro, a discussao abordou os
carnavais que ali ocorreram, assim como os bares e
outros espacos de sociabilidade que acolhiam pu-
blicos “alternativos”. Durante a Caminhada, houve
hesitacdo em tratar do uso do banheiro publico da
Praca como um espaco de praticas homoeréticas
denominadas como "pegacao" (Silva, 2003, pp. 42-
43). No entanto, o préprio publico participante, in-
tegrante da comunidade LGBT+, enfatizou a impor-
tancia de incluir esse aspecto na narrativa, desta-
cando como essas experiéncias representam formas
de ocupacao e subversao da cis-heteronormativi-
dade. Por se tratar de uma dimensao transgresso-
ra da vivéncia LGBT+, essas praticas costumam ser
estigmatizadas ou apagadas dos discursos sobre a
cidade.

O ultimo ponto do percurso foi a Av. Hercilio Luz,
n.° 679, onde se localizava o Bar do Roma. Apesar
das intervencdes urbanisticas e das politicas de hi-
gienizacao implementadas no inicio do século XX,
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gue transformaram a avenida com a canalizacao do
Rio da Bulha, a regidao consolidou-se, na década de
1970, como um espaco de boemia, frequentado por
artistas, intelectuais e jornalistas, incluindo mulheres
e pessoas LGBT+. O Bar do Roma destacou-se pelo
carnaval frequentado por Drag Queens (a época de-
nominadas “transformistas”), tornando-se um ponto
de referéncia para a comunidade e um exemplo da
ocupacao de espacos inicialmente voltados para um
publico “alternativo” e, posteriormente, apropriados
por sujeitos dissidentes (Silva, 2003, pp. 45-47).

Figura 2. Fotografia tirada por uma pessoa participante da Caminhada, na qual uma
imagem antiga de Drag Queens que frequentavam o Bar do Roma é sobreposta
ao estado atual de um edificio das redondezas, evidenciando a transformacdo do
espaco ao longo do tempo.

Nota. Mix Casardo Passado e presente 1, de Platina 92, 2024, Wikimedia Commons.

CC-BY-SA-4.0.

No retorno, refletimos coletivamente a partir das fo-
tografias registradas, reinterpretando Floriandpolis
por meio de uma nova narrativa visual construida
pelo olhar das pessoas participantes. A memoria da
comunidade LGBT+, narrada ao longo da caminha-
da, foi incorporada pelo publico, que se tornou tanto
testemunha de suas representacdes quanto agente
de sua patrimonializacdo no ambiente digital. Assim,



a Caminhada Fotografica se afirmou como uma pra-
tica de histéria publica colaborativa, convidando as
pessoas participantes a reimaginar a cidade a partir
das vivéncias e histérias da comunidade LGBT+. Ao
desafiar narrativas hegemonicas, essa experiéncia
evidenciou a presenca e a contribuicdo de sujeitos
historicamente marginalizados na construcao da
memoaria urbana.

Avaliacao do evento: limitacoes e oportunidades

Ao avaliarmos o evento de forma sistémica, iden-
tificamos tanto praticas que se mostraram eficazes
guanto aquelas que nao atingiram os resultados es-
perados, além de levantar alternativas que podem
ser implementadas em futuras edicoes®. Um dos
objetivos centrais da Caminhada era comunicar a
diversidade para pessoas que valorizam e reconhe-
cem a importancia de conhecer histérias plurais. A
divulgacao conseguiu alcancar esse publico-alvo,
com 30 pessoas inscritas para participarem da ati-
vidade. Embora o nimero efetivo de participantes
tenha sido menor - sete pessoas - todas estavam
dentro do perfil demografico visado para o evento.

Figura 3. Graficos representando o perfil demografico autodeclarado pelas pessoas
participantes.

5 O relatdrio de avaliacdo do evento, escrito por Figueredo (2024), foi fundamental para as reflexdes dessa
parte do artigo.
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Nota. Elaborados pelas autoras com base no formulario de inscricio do evento.
Graficos semelhantes se encontram em Figueredo (2024, p. 10). CC-BY-SA-4.0.

Uma possibilidade para ampliar o nimero de par-
ticipantes é a realizacdo das préximas edicoes do
evento em um fim de semana. Para reduzir a taxa
de desisténcia e, ao mesmo tempo, promover
uma conexao mais profunda com a causa, sugeri-
mos que o periodo de divulgacao e inscricoes seja
de 30 a 45 dias, garantindo tempo adequado para
inscricao e preparacao. Além disso, para estimular
a efetiva participacao das pessoas inscritas, propo-
mos a solicitacdo de uma contribuicao simbdlica, a
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ser destinada a uma ONG que atue na defesa dos
Direitos Humanos.

Das sete pessoas participantes, quatro (57%) res-
ponderam ao formulario de avaliacdo do evento.
Entre os aspectos mais elogiados, destacam-se o
acolhimento da equipe organizadora, a oficina de
capacitacao ministrada, a exposicao dialogada du-
rante o roteiro, os aprendizados sobre as platafor-
mas Wikimedia, o grupo de mensagens instantaneas
e o brunch, refletindo um grau bastante satisfato-
rio de aprovacdo. Essas praticas parecem ter sido
bem-sucedidas.

Além desses aspectosapontados pelos participantes,
destacamos a criacao de um roteiro histérico cola-
borativo, desenvolvido com o apoio de especialistas
académicas, e a parceria com grupos wikimedistas
consolidados. Ressaltamos também a importancia
do registro do evento no Outreach Dashboard, que
facilitou a avaliacdo quantitativa dos carregamen-
tos feitos pelas pessoas participantes. Outra prati-
ca avaliada positivamente foi o ensaio do roteiro da
Caminhada antes de sua realizacao.

Entre os pontos de melhoria apontados pelas pes-
soas participantes, destacam-se o maior controle do
tempo das atividades e menos pontos de parada no
roteiro, o que permitiria mais tempo para perguntas
e fotografias. Além disso, sugerimos a nao utilizacao
da ferramenta Montage para a votacao qualitativa
das fotografias submetidas a um concurso em tem-
po real.

Embora a programacao tenha sido cumprida, adap-
tacoes foram necessarias devido a contratempos na
oficina de capacitacao e no roteiro histdrico, totali-
zando 1h45 de atraso no encerramento do evento.
Nesse sentido, propomos que seja organizada uma
reunido prévia com toda a equipe responsavel pela
organizacao do evento, para que todos envolvidos
estejam alinhados quanto a importancia do controle
do tempo e do foco tematico do roteiro.

Ao final da programacao, a atividade cultural previs-
ta foi bastante prejudicada pelo atraso acumulado,
ndao havendo tempo para os exercicios de aqueci-
mento. Como alternativa, Pae BabaOba de Audacia,
Re Moraes (Mae da Casa das Duras), Iguia Indra
Nimbus (Princesa Abelha Duras) e Diana Feiticeiras
sugeriram substituir a atividade programada por
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uma explicacido historica e tedrica, acompanhada
de uma demonstracao pratica de algumas catego-
rias de Vogue. Por compreender o risco de realizar a
pratica sem os exercicios de aquecimento, a equipe
organizadora aceitou a sugestao e, apdés uma con-
versa coletiva sobre a cena Ballroom e o Vogue, as
pessoas artistas demonstraram categorias estéticas
de Vogue, como Face e Runway, além de categorias
dancantes como Old Way, New Way e Vogue Femme.

Do ponto de vista da disponibilizacdo de conteldo
no Wikimedia Commons sobre os espacos de me-
moria da populacao LGBT+ em Florianépolis, foram
carregadas 148 fotografias, resultando em uma mé-
dia de 21 imagens por participante. Esse nimero
superou a média esperada pela equipe organizadora
— duas fotografias por local visitado, o que corres-
ponderia a 16 imagens por participante. Além das
fotos tiradas pelas pessoas participantes, também
foram carregadas no Wikimedia Commons outras
100 imagens registradas por uma fotégrafa que do-
cumentou todos os momentos da programacao da
Caminhada Fotografica, incluindo a apresentacao
de Vogue e o roteiro (Wikimedia Commons, 2024a).
No entanto, cerca de 30 das imagens carregadas
pelas pessoas participantes ndo permitem o recon-
hecimento preciso do local, prejudicando a sua po-
téncia documental, educativa ou académica. Nesse
sentido, sugerimos um reforco na explicitacdo do
tipo de fotografia que as pessoas devem registrar,
para alinhar melhor as expectativas e garantir que as
imagens atendam aos objetivos do evento.

Do ponto de vista da reutilizacdo das fotografias
nas plataformas Wikimedia, a imagem “Largo da
Alfandega 2 2" foi incorporada ao item do Wikidata
sobre o Largo da Alfandega, enquanto a foto
“Encontro entre a religido e os gays 1” foi adicio-
nada ao item sobre a Escadaria do Rosario. Ambos
os itens foram criados em 9 de fevereiro de 2025,
portanto, apds a realizacdo da Caminhada, o que
demonstra como essas imagens foram essenciais
para representar espacos marginalizados, como os
do Brasil, que ainda carecem de registros disponi-
veis em repositérios de imagens livres. Esse cenario
também representa uma oportunidade de expandir
a atuacao de eventos como este, ndo apenas atra-
vés da fotografia, mas também ao incluir as imagens
em itens do Wikidata e em verbetes da Wikipédia,
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Reflexoes finais

contribuindo para uma representacao mais plural e
com mais diversidade de género de Floriandpolis.

Uma das principais oportunidades geradas pela
Caminhada Fotografica foi o didlogo com coletivos
dedicados a andlise e diminuicdo das lacunas de re-
presentacdo, especialmente no que se refere aos
recortes de género e sexualidade. O envolvimen-
to desses coletivos no processo de organizacio e
execucao do evento ajudou a ampliar a visibilidade
de temas relevantes. Isso foi possivel com o empre-
go de habilidades como a curadoria, a capacitacao
e a reflexao critica sobre a producao e difusao do
conhecimento. Esse engajamento com grupos que
atuam na intersecao de questdoes de género e se-
xualidade foi essencial para enriquecer a proposta
do evento, conectando-a com debates contempora-
neos sobre inclusao e representatividade. A diversi-
dade de areas do conhecimento em que as pessoas
desses coletivos se inserem oportunizou ainda a in-
terdisciplinaridade, enriquecendo a experiéncia de
todas as pessoas envolvidas.

Além disso, o financiamento obtido por meio da
Fundacao Wikimedia foi fundamental para a reali-
zacao de um evento atrativo ao publico, possibili-
tando também permitiu a remuneracao das pessoas
artistas que enriqueceram a experiéncia de quem
esteve presente no dia. Assim, foi possivel a pro-
ducao de uma histéria publica colaborativa por meio
de uma experiéncia pratica com ferramentas digitais
como o Wikimedia Commons. A atividade estabele-
ceu um diadlogo com pessoas externas ao ambiente
académico, em que o conhecimento produzido den-
tro da universidade foi compartilhado com partici-
pantes ao mesmo tempo em que houve uma troca
de saberes por meio dos gestos de caminhar e fo-
tografar uma Florianépolis pelas lentes do género
e da sexualidade. Esse suporte financeiro trouxe,
portanto, a possibilidade de promover importantes
reflexdes sobre género e diversidade, que vém sen-
do abordadas na universidade, de forma dialégica e
transformadora com a sociedade.

A Caminhada Fotografica para a Diversidade de
Género no Wikimedia Commons foi uma experién-
cia multifacetada, promovendo uma alianca entre
historiadoras académicas, a comunidade wikime-
dista e coletivos LGBT+. O objetivo foi ampliar e
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qualificar a representatividade desse grupo e de sua
histéria no repositério, contribuindo para o espaco
publico visual e virtual. As parcerias firmadas repre-
sentaram uma aproximacao entre diferentes grupos,
gue se engajaram com um publico ndo necessaria-
mente académico, mas interessado na histéria da
comunidade LGBT+ de Floriandpolis.

Observamos que esse publico LGBT+ presente
na Caminhada se reconheceu na histéria narrada
pelo Centro da cidade, percebendo nesses espacos
marcas de vivéncias individuais e coletivas, memoé-
rias afetivas e registros de resisténcia. Ao longo da
Caminhada, foi possivel identificar como determi-
nados locais funcionavam tanto como pontos de
encontro e sociabilidade quanto como cenarios de
exclusdo e disputa por visibilidade. Além disso, a
producdo do roteiro evidenciou como a extensao
universitaria pode dar novo significado a pesquisas
previamente desenvolvidas e divulgadas em artigos,
conectando esse conhecimento académico a novos
publicos e usos sociais.

A experiéncia trouxe aprendizados valiosos tanto
para as pessoas que organizam eventos wikimedistas
guanto para aqueles interessados em conduzir camin-
hadas fotograficas. Um dos desafios foi o controle do
tempo das atividades, incluindo a delimitacao tema-
tica do roteiro. A flexibilidade da equipe também se
mostrou essencial, tanto na adaptacao da pratica co-
letiva de Vogue Jam para uma demonstracao, quanto
na negociacao de horarios com responsaveis pelo es-
paco. Outro ponto fundamental foi a necessidade de
estratégias mais eficazes para ampliar a divulgacao
do evento e garantir que as inscricoes resultem na
presenca efetiva das pessoas no dia da atividade.

Ao refletirmos sobre a Caminhada e seus desdobra-
mentos, lembramos das dificuldades enfrentadas na
busca por documentos visuais para a producao dos
materiais didaticos e de como essa iniciativa aju-
dou a suprir lacunas existentes. Muitas outras pos-
sibilidades, contudo, estao diante de nés, como o
contato com pessoas de mais idade da comunidade
LGBT+ para o levantamento de fotografias de época
e outras midias, viabilizando sua disponibilizacao no
Wikimedia Commons. Certamente, também exis-
tem muitas outras Florianépolis esperando para se-
rem descobertas e resignificadas. Desse modo, no-
vos caminhos podem ser abertos para caminhadas



fotograficas por diferentes roteiros, abordando a his-
téria de outros grupos sociais marginalizados. Com
isso em vista, seguimos caminhando, fotografando,
editando em plataformas Wikimedia, celebrando e
afirmando a diversidade sexual e de género, lutando
e conquistando direitos para a comunidade LGBTI+.
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sociales, los movimientos politicos, las practicas y
las producciones de sujetos subalternos y sectores
socialmente oprimidos.

En este libro, las autoras analizan los procesos de
construccion tedrica de los feminismos de Abya
Ayala, los Feminismos del Sur, los indigenas y los
comunitarios. Su escritura surge en el marco del
proyecto Didlogo de saberes y tecnologias ancestra-
les como prdcticas de resistencia (14° Convocatoria
Proyectos de Extension Universitaria Mauricio
Lopez, Universidad Nacional de Cuyo), en el que se
vincularon con mujeres migrantes bolivianas reuni-
das en la organizacion indigena Ayllu de Guaymallén
Comunidad Indigena Intercultural de Mendoza
(Argentina). Organizado de acuerdo con la cosmo-
visién andina, este ayllu es el lugar desde el cual las
mujeres que lo conforman plantean su identidad
a través de practicas de resistencia, expresada en
la preservacion de saberes y técnicas ancestrales.
Hilar, tejer, alimentar, usar hierbas para sanar y el
mismo relato que surge de la conversacion son co-
nocimientos que construyen comunidad o “comuni-
dades como practica de resistencia”.

A lo largo del escrito, de la construccién del mar-
co tedrico, de la reconstrucciéon de la historia y la
presentacion de los debates en torno al feminismo
indigena comunitario, las autoras nos interpelan.
Ponen en evidencia la dicotomia entre el feminismo
hegemonico y el feminismo indigena y llaman a re-
flexionar criticamente -a partir de los feminismos y
las luchas indigenas- sobre el sistema sexo/género
impuesto por la modernidad patriarcal, esto, con la
finalidad de visibilizar los patrones de dominacién
qgue son imperceptibles e intraducibles a los concep-
tos del feminismo académico critico.

En los cuatro capitulos, hacen un repaso detallado
de las criticas realizadas por los feminismos situa-
dos y en contexto, los feminismos del Sur, del Tercer
Mundo, afroamericano, negros, de color, latinoame-
ricanos, descoloniales y antirracistas. En el prime-
ro, Modernidad Hegemonica y modernidades otras,
alternativas, plurales, verndculas, ponen en tension
las categorias desarrolladas por teédricos del sis-
tema-mundo desde la perspectiva de pensadoras
descoloniales y plantean la relevancia de las mo-
dernidades alternativas que enfrentan a las otras
hegemonicas. En el segundo, Feminismos del Tercer
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Mundo, Feminismo Negro e interseccionalidad desde
Abya Yala, recorren la historia del movimiento de
mujeres, profundizan en las teorias y practicas que
han dado forma al concepto de interseccionalidad y
analizan el proceso de colonizacién discursiva de las
mujeres en el Tercer Mundo.

Al detenernos en el tercer capitulo, Subversion e
insurreccion de los feminismos del Sur, el analisis
del pensamiento descolonial y la modulacion de la
critica a la modernidad desde la perspectiva de la
colonialidad, dan luz a las construcciones sobre el
pasado precolonial. Las preguntas y reflexiones mo-
vilizan a quienes hacen una revision critica -desde
la arqueologia, la antropologia y la historia- de las
ideas homogeneizadoras construidas sobre las so-
ciedades pretéritas y que atraviesan, desde la orga-
nizacién social hasta las relaciones con el medio y
sus bienes. A partir de la discusién de la propuesta
inicial de Maria Lugones, sobre cémo las ideas de
género y raza fueron constructos coloniales usados
para racializar y engenerizar a las sociedades preco-
lombinas, se expone el planteo de Rita Segato so-
bre los modos en los que las relaciones de género
fueron modificadas por el colonialismo y la episteme
moderna colonial. La autora pone en el centro de la
discusion la diferencia entre la dualidad de las co-
munidades indigenas y el binarismo propio de la co-
lonialidad/modernidad, para aproximarse a las par-
ticularidades del género y la organizacion patriarcal
en las sociedades precolombinas, y el posterior im-
pacto del patriarcado colonial.

En el capitulo cuarto, Cosmovisiones de Abya Ayala,
epistemologias indigenas y feminismos comunitarios,
analizan las propuestas de tedricas de los feminis-
mos indigena y comunitario y su critica al patriar-
cado, enfrentando al feminismo hegemodnico de
agenda, planificacion y contencion. Proponen la po-
sibilidad de una epistemologia desde la condicion
subalterna y la diferencia colonial, que no se limite
al sujeto de los feminismos, sino a quienes cuyas ex-
periencias de vida se encuentran atravesadas por el
patrén de poder moderno colonial patriarcal.

Este libro remece a través de la pregunta, del cues-
tionamiento al colonialismo epistémico de la ciencia
occidental e interpela para reflexionar y autorre-
flexionar -ese ejercicio ausente del pensamiento
hegemodnico- sobre la necesidad de descolonizar el
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conocimiento, de revisar los activismos y las militan-
cias, y de acercarse al didlogo de saberes.

Fecha de recepcién: 28-11-2024
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su vida al trabajo académico y de investigacion co-
munitaria. Ha sido docente universitaria en el pro-
grama de Trabajo Social en la Universidad del Valle
y en el programa de antropologia de la Universidad
del Cauca. Integrante del Semillero de Investigacion
Taller de Etnografia y del drea de investigaciones del
Fondo Lunaria. Se encuentra trabajando en su tesis
doctoral sobre las trayectorias del neopentecosta-
lismo en una regién habitada por el pueblo indigena
nasa en el norte del Cauca.

Te presentas como activista-académica, lo cual resulta significativo en un
contexto regional en el que las militancias y los activismos son despresti-
giados, cuando no atacados. ;Podrias profundizar sobre esta concepcion?
¢Como haincidido la extensién para que te percibas de esta manera?

Es un tema muy vigente, ya que existen ataques en
el escenario académico cuando tienes una perspec-
tiva que reivindica los vinculos de la academia con
las comunidades, con los territorios, con proyectos
politicos criticos; se cuestiona que la universidad o
la academia estén en relacién con proyectos politi-
cos comunitarios. Veo la necesidad y la importancia
de tejer este puente y este vinculo. Tenemos expe-
riencias criticas, especialmente en América Latina,
gue nos han heredado estos legados positivos que
podemos incorporar para pensar esta relaciéon de
activismo y academia. Fundamentalmente, desde la
segunda mitad del siglo XX la perspectiva critica pro-
veniente del trabajo educativo de Paulo Freire, pero
también los procesos ligados a la investigacién-ac-
cién participativa en Colombia, otras experiencias
en Bolivia, etcétera, nos plantearon la necesidad de
este vinculo y cuestionaron logicas excluyentes de
las universidades. Reivindico la idea y necesidad de
construir apuestas politicas desde un conocimien-
to que tiene que ser amplio, democratico, publico y
gue valore diferentes formas de conocer; especial-
mente desde el vinculo con comunidades campesi-
nas, comunidades indigenas, comunidades negras.
Reivindico esta herencia que compartimos, y no me
sitio en un rechazo absoluto a la academia, sino en
una posicién de transformacion de esa academia.
Creo que existen numerosas experiencias en la re-
lacion entre academia y movimiento social que es
necesario analizar, revisar criticamente, reconocer
su riqueza y potenciar.

A estas ideas convergen las perspectivas feministas
gueyo conociyvivien launiversidad. Los feminismos



son también perspectivas de pensamiento diverso
para situarnos en el mundo y para actuar en él. Yo
creo que esto, lejos de una mirada superficial que
plantea que quienes hacemos academia y activismo
lo que hacemos es politica y estamos todo el tiempo
siendo complacientes con ideas politicas que sole-
mos no cuestionar, es todo lo contrario. Creo que lo
gue hacemos es también construir perspectivas cri-
ticas sobre las mismas formas a veces de hacer ac-
tivismo, las mismas luchas sociales, pero en funciéon
también de su transformacion y de su potencializa-
cion. Entonces, no es una posicion que idealice a las
comunidades o que considera que todos los sujetos,
sujetas y sujetes de opresidn per se estan buscando
la transformacién o la emancipacion, no se trata de
eso; ni se trata de idealizar los movimientos. Se tra-
ta de entender que necesitamos construir una pers-
pectiva transformadora de la opresién y ojala eman-
cipadora. Juntar formas y perspectivas distintas de
conocer es un camino posible, pensando esa triada;
activismo, academia y unos feminismos que se te-
jieron en las calles pero que también se nutrieron
de la universidad. Eso lo sitia muy bien bell hooks
en su libro Feminismo es para todos, como su propia
experiencia al llegar a la universidad y enfrentar las
opresiones, pero también aprovechando la univer-
sidad para enriquecer sus perspectivas y las luchas
callejeras y feministas del momento.

Esa es para mi la perspectiva en la que yo me sitlio
para reivindicar el lugar de un activismo académico y
también atravesado por las perspectivas feministas.

Desde tu posicionamiento transfeminista, ;cuales consideras que son los
aportes centrales que este movimiento hace a las universidades y a la ex-
tension en particular, en momentos de profunda antidemocracia?

Hay corrientes distintas sobre extensién, pero la ex-
tensién critica a mi modo de ver es la que nos ubica
en esa posibilidad de vinculos entre academia, pers-
pectivas comunitarias y politicas criticas. Entonces,
situandonos en esa perspectiva critica de la exten-
sién es que los feminismos criticos nutren, porque
plantea justamente un conocimiento para la trans-
formacion. También los feminismos nos planteamos
la premisa de lo situado como una premisa episte-
moldgica que yo creo que es fundamental para los
proyectos de extension. Conocemos, vivimos, ex-
perimentamos, sentimos también de manera situa-
da, social, cultural, histérica y territorialmente. Qué
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conocer, en qué formarse, qué investigar es un acto
gue también tiene que reivindicar el lugar situado
desde donde lo estamos haciendo, para no homoge-
neizar el conocimiento, para evitar los sesgos y para
reconocer también la diferencia y la desigualdad.

Toda la riqueza de los estudios de género y femi-
nistas aportan a la extension para pensar como se
sitian esos sujetos y esas sujetas que se vinculan
en los proyectos, tanto estudiantes como docen-
tes y actores comunitarios; cdmo son atravesados
también por desigualdades de poder y de género. Y
cémo reconocemos esas desigualdades, intentamos
hacer practicas horizontales, pero a veces no parti-
mos de los mismos lugares. Entonces, cbmo recono-
cemos esas limitaciones y trabajamos en funcién de
cuestionar también relaciones de poder jerarquicas
y de género desiguales. Y eso implica que los proyec-
tos de extension también vinculen perspectivas de
género y feministas en su diseno y en su desarrollo.

EnlaEscuelade Verano ULEU UNLPam, en el Panel de Internacionalizacion,
planteabas la extension criticay solidaria, lo cual me resulté novedoso, aun-
gue, como explicaste, esta concepcion retoma las banderas de los intelec-
tuales de los 70. También mencionaste que la solidaridad se construye des-
de laidentificacion colectiva de las necesidades ;Podrias profundizar a que
te referis cuando hablas de extensidon solidaria? ;Cuales consideras que son
hoy las expresiones mas urgentes de desigualdad?

Que la solidaridad nace de una necesidad compar-
tida es una frase de Maria Teresa Findji, una de las
voces solidarias de aquellas épocas hasta la actuali-
dad, pero también de diferentes personas que en los
anos 70 se comprometieron con las luchas por la tie-
rra 'y con la emergencia de uno de los movimientos
indigenas mas importantes de América Latina, en la
region del Cauca. Algunos y algunas de las personas
solidarias eran provenientes de las universidades,
pero otros y otras no, estaban por fuera y desempe-
naban otros roles en la sociedad, pero encontraban
la necesidad de expresarse solidariamente con las
luchas del momento en un contexto de una repre-
sién atroz y en el marco de un terrorismo de Estado
gue tenia una perspectiva anticomunista, represora.
En Colombia no tuvimos formalmente una dictadu-
ra, pero si teniamos un poder militar con atribucio-
nes que violentaban los derechos humanos. Era un
momento muy dificil con relaciéon a esta violencia
y, al mismo tiempo, de esperanza; con colectivos
ligados a la lucha por la tierra de los movimientos
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indigenas, campesinos, negros, que reivindicaban
la necesidad de recuperar la tierra para recuperar-
lo todo, en un pais profundamente rural y con unos
indices de desigualdad sobre el acceso a la tierra
(en esa época y todavia, para seguir hablando de las
desigualdades).

Entonces, esta perspectiva vista hoy sobre la so-
lidaridad, para mi es como otro legado que puede
ser muy importante para fundamentar perspectivas
de extension critica porque estamos hablando de
cémo construir esos vinculos. Rita Segato y Raquel
Gutiérrez nos hablan también sobre este tema, de
cémo construir otras formas de vinculos entre uni-
versidad, territorios, comunidades. Pienso que esta
perspectiva de la solidaridad, que no es un valor su-
perficial o de ayuda, tiene la potencia de ser un valor
politico de cédmo sus luchas también pueden ser mis
luchas.

Y podemos también pensar que lo que nos une
puede ser transformador para usted y para mi. La
solidaridad reivindica esa perspectiva de construir
apuestas vitales colectivas. Hallar estas necesidades
gue son conjuntas y que nos atraviesan de modos
diferentes, pero que nos conectan de alguna mane-
ra y nos permiten pensar en la investigacion, en la
educacion, es clave para identificar las opresiones y
para construir las posibilidades de transformacion.
Por eso, creo que la solidaridad, vista desde esta
perspectiva critica, es como una posibilidad de sen-
tirnos vinculadas, vinculados y no como ayudadores,
no como mesias salvadores, sino como “parte de”.

Y, respecto del tema de las desigualdades mas ur-
gentes hoy, creo que el mundo cadtico en el que
estamos nos estd mostrando cosas. Una de ellas es
gue estamos en una profundizacién de un capitalis-
mo neoliberal que gran parte de él se desenvuelve
en el campo digital, en el mundo de las redes, de las
plataformas. Sin embargo, sigue siendo un capitalis-
mo de la produccion y reproduccion de la desigual-
dad; donde la acumulacién se hace a cualquier costo,
incluso al costo del planeta mismo. Las desigualda-
des contintian estando atravesadas por ese modelo
capitalista: neeoliberal, acumulador, despojador del
mundo, sostenido en una concepciéon del planeta
como recurso infinito. Y eso ya nos situa frente a
desigualdades que son profundamente econémicas,
y estan intimamente vinculadas a la crisis climatica.



Y, por otro lado, los consensos que creiamos con-
solidados como sociedad ya no estan. Mucho se ha
trabajado en torno a la discusion de que el género
es una construccion social y cultural, en las identida-
des diversas de género. Sin embargo, cuando vemos
gue en algunos paises ~donde estos avances ya eran
una realidad- se empieza a retroceder, se evidencia
gue persiste una profunda desigualdad en el cam-
po de lo social y lo cultural. Estamos hablando de la
negacion de derechos: si alguien no existe para tu
jurisprudencia o tus leyes, si su género no es legal,
pues esto es un problema de derechos, de acceso a
cualquier derecho, es la negacion de la vida misma.
Creo que ahi hay un crecimiento exacerbado tam-
bién de la desigualdad. Estamos también atravesan-
do un cambio en lo politico, con una punta de trans-
formacion tecnoldgica vy la inteligencia artificial. Ya
parece que vamos a conversar todo el tiempo con
robots; mientras que una gran parte de la poblacién
esta desconectada, sin acceso a electricidad, con di-
ficultades crecientes para acceder al agua debido al
cambio climatico. Estamos, entonces, frente a des-
igualdades cada vez mas exacerbadas, donde los ri-
Cos son pocos y cada vez mas ricos.

Diplomado reconstrucciéon de la memoria histérica del Plan de Vida Cxha Cxha
Wala, 2024. Foto: Archivo semillero Taller de Etnografia.
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¢Cuales son las posibilidades que observas o las tensiones de construir esas
necesidades solidarias colectivamente en este mundo, donde lainteligencia
artificial parece que nos ha invadido rapidamente? ;Qué potencias hay ahi
y qué resistencias también podés observar en este mundo atravesado por la
virtualidad?
Yo creo que construir esas relaciones quiza no sea
facil en este momento, pero es necesario, y es casi
urgente. Porque cada vez los vinculos orientados a
la defensa de la vida, al cuidado de los territorios
en un sentido amplio y al cuestionamiento del or-
den capitalista, pues estos lugares cada vez son mas
reprimidos, mas oprimidos, mas cuestionados. Creo
gue, justamente por eso, es necesario dar la pelea,
como decimos acd. Y yo creo que los proyectos de
extension nos posibilitan dar esa pelea conjunta,
tejer posibilidades de transformaciéon que conectan
distintas experiencias de vida y también distintos lu-
gares de conocimiento. Ahi es donde reconozco su
potencial y su riqueza, especialmente en la posibili-
dad de vincular la formacion profesional universita-
ria con la vida misma.

Yo valoro mucho lo que Humberto Tommasino nos
decia en una sesion de formacién en el pais Vasco,
que el centro de la extension era el estudiantado; sin
ese compromiso estudiantil con estas posibilidades
de hacer extension critica, que les permita investi-
gar y que les permita al mismo tiempo formarse y
construir con otros y otras y entender de este mun-
do, pues no tiene ningun sentido. Entonces, yo creo
gue ahi hay resistencias, posibilidades y esperanza
también necesarias.

Retomando lo que venias diciendo acerca de entender al estudiante en
el centro, de pensar en profesionales comprometidos y solidarios con los
tiempos, en una de tus conferencias planteabas temas que suelen quedar
por fueradel ambito universitarioy frente a los cuales es preciso no ser neu-
tral. Por ejemplo, mencionabas el genocidio en Gaza-Palestina, las politicas
antigénero, antiinmigratorias. ; Como pensas que la extension critica dispu-
ta estos temas, en los que la pretension de neutralidad suele ponerse como
barrera a los compromisos sociales? ;Como creés que la extensiéon nos po-
sibilita poder pensarnos y formarnos sin este velo de neutralidad que sue-
le estar puesto en la construccion del conocimiento cientifico en general y
particularmente en las formaciones universitarias?

Como hemos hablado, no hay una sola perspectiva
de extension y la mayoria tiene un enfoque distinto
al del que estamos intentando impulsar y conver-
sar en esta entrevista. Pero yo creo que incluso para
esos proyectos de extensidon que se sitlan en una
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relacién mas productiva, mas de rentabilidad, mas
de establecer relaciones con actores empresariales,
buscando un desarrollo de conocimientos al servicio
del capital, no al servicio de la transformaciény de la
comprensiéon de las desigualdades que estamos vi-
viendo; incluso esos proyectos entienden que no se
puede ser neutral. Porque, por eso, deciden cual es
su orientacién y dénde poner el foco, sus recursos
y su interés. Permiten la formacién de estudiantes,
la vinculaciéon de docentes y el didlogo con actores
de la sociedad, pero estan dejando de lado la com-
prension acerca de para quién estad destinado ese
conocimiento, que es lo fundamental del proceso de
extension.

Es la rentabilidad o la capacidad de identificar lo
roto que esta el tejido de nuestra sociedad en mul-
tiples dimensiones y las posibilidades que tenemos
de, a partir de la construccién de conocimientos, re-
construir ese tejido y disminuir las desigualdades o
al menos cuestionarlas.

Yo creo que quienes cuestionamos 0 asumimos que
el conocimiento no es neutral, pero ademas toma-
mos una posicioén politica segun la cual necesitamos
profundamente comprometernos con las desigual-
dades y con las posibilidades de transformacion,
pues no solo asumimos que el conocimiento no
es neutral, sino que entendemos que hay posibi-
lidades de accién y de transformacién ubicando o
construyendo proyectos politico-académicos entre
estudiantes, docentes y actores comunitarios. Por
ejemplo, soy parte de un semillero de investigacion
universitario, un semillero de Taller de Etnografia, el
cual se ha propuesto también construir en varias di-
mensiones, mientras los y las estudiantes se forman,
lo hacen también en la construccién de vinculos y
relaciones con procesos organizativos. Un caso es
una investigacion sobre la reconstruccion de la me-
moria histérica, el acceso a la tierra y el poblamien-
to, que pueden resultar fundamentales para defen-
der una tierra, para defender el derecho a estar ahi.

En estos procesos se logran vincular los conocimien-
tos y aprendizajes que tienen los y las estudiantes
con los conocimientos y aprendizajes que tienen los
y las comuneras, algunos de ellos provenientes de
universidades y otros no. Digamos que eso es una
posibilidad de hacer de la extensién un lugar tam-
bién no neutral para la transformacion. Esto en los
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niveles locales, territoriales, donde nos estamos
moviendo en el cotidiano.

No olvidemos el mundo global en el que estamos.
Como vi hace poco en un mensaje que circulé por
redes, después de lo de Palestina, no podemos vol-
ver a ver el mundo de la misma manera. No perder
la posibilidad de la indignaciéon y donde se pueda
hacer, movilizar, cuestionar este abuso del poder.
Desafortunadamente, es mucho por lo que tenemos
gue conmovernos y preocuparnos. Por ejemplo,
Gaza, pero también todos estos crimenes ambien-
tales, toda esta crisis climatica producto de crime-
nes ambientales, todo el tema de abuso de hidrocar-
buros, de contaminacion de fuentes hidricas, de un
consumo desmedido, etcétera. O sea, hay muchos
motivos para conmovernos, y creo que la universi-
dad, y en particular la extensién, que siempre nos
propone este vinculo, no puede perder esa capaci-
dad de conmovernos frente a nuestras realidades
mas inmediatas, pero también del mundo en el que
vivimos.

Hablaste del semillero de formacion universitaria. ;Es una experiencia, una

modalidad?

Los semilleros, en el caso de la Universidad de
Cauca, son subgrupos de investigacion y se consi-
deran como los escenarios en los que los y las es-
tudiantes tienen la posibilidad de formarse en pro-
cesos de investigacion. Hay semilleros de distintas
orientaciones o campos de conocimiento y también
ubican diferentes formas de trabajar. Lo hacemos
algunos al interior de las universidades y en otros
casos buscamos estos vinculos y estas relaciones
entre universidad y nuestro contexto mas local. El
taller de Etnografia es un semillero de investigacion
de antropologia, es como una pequena forma de ex-
tension institucionalmente no vista asi, porque esta
mas pensada desde la investigaciéon propiamente
como se separa estos mundos; cuando son mundos
gue deberian estar mas juntos. Lo que intentamos
en el semillero es que no se rompa esta posibilidad
de formacion estudiantil y docente de la mano, de
la comprensién y el trabajo también con demandas
comunitarias, con perspectivas que buscan también
o que le dan un lugar a lo que sabemos hacer, en
nuestro caso antropologia.

Pero, eso que sabemos hacer no es lo Unico que se
puede hacer, sino que eso se puede poner en red



CUADERNOS DE EXTENSION UNIVERSITARIA DE LA UNLPam - VOLUMEN 9 - N.° 2 - JULIO-DICIEMBRE 2025

252

con otro tipo de conocimientos y de saberes tam-
bién para buscar el cuestionamiento de desigualda-
des en distintos érdenes. Y, al mismo tiempo que
las y los estudiantes se forman, las comunidades
también.

Encuentro semillero de investigacion Taller de Etnografia, Unicauca. 2024. Foto:
Archivo semillero Taller de Etnografia.

Para finalizar, una pregunta mas situada en tu contexto en Colombia; un
momento histdrico. Vos mencionas en una de las entrevistas que, después
de 200 anos de republicanismo, hay un gobierno progresista o denominado
de izquierda. ;Como estan viviendo las universidades este momento politi-
co y desde la extensidn particularmente? ;Se presentan nuevas preguntas
en las formas en como se relaciona la universidad con el Estado y con los
movimientos sociales?

Este es un hecho politico en la historia nuestra que
si marca un cisma, o sea, la posibilidad de haber ele-
gido democraticamente un gobierno que se disputa,
se distancia, cuestiona a los poderes politicos de las
élites tradicionales que por 200 afios nos han gober-
nado. Ahora, es un gobierno que también ha tenido
qgue hacer alianzas, estrategias, porque este Estado
gue se ha constituido por 200 afos no se transfor-
ma en tres o cuatro afios. Y ahi estd el riesgo, y que
también ya lo hemos visto en otras experiencias en
América Latina, de asumir el escenario del gobierno
como un escenario de cambio y de transformacion
posible.Y yo creo que lo es en un largo plazo, porque
todas estas estructuras que son, pues, patriarcales,
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violentas, desiguales, no se transforman de un mo-
mento para otro.

Esto es como esta paradoja que tenemos cuando
hay estas apuestas de gobiernos que buscan trans-
formaciones para cuestionar la desigualdad y dis-
minuirla, y en la practica cuestan mucho las trans-
formaciones reales y radicales en este sentido. Este
gobierno se la jugd por intentar una reforma edu-
cativa, que aun no ha sido posible, porque también
parte de sus reformas han sido bloqueadas, porque
el Congreso que tenemos no es mayoritario a favor
de esta perspectiva de cambio. Creo que también se
arriesgo al intentar que las universidades llegaran a
zonas donde antes no estaban presentes, y eso to-
davia es un proceso. Sigue habiendo mucho debate
sobre qué implica, si hacer universidades nuevas o
gue las universidades publicas que ya estén puedan
ampliar sus recursos, su capacidad de llegar a otros
territorios y si llegan, en qué condiciones y con qué
perspectivas y qué conocimientos van a reconocer.
También apostd por una politica de gratuidad y de
acceso a la universidad. Se volvié a poner sobre la
mesa esta discusién, pero tampoco hay presupuesto
nacional que pueda garantizar del todo un funcio-
namiento universitario completamente publico, por
lo que sigue siendo una anoranza. Es un proceso y
todavia no lo estamos viviendo de esa manera.

Estamos también en un momento que nos esta
mostrando la frustracién de no poder haber acele-
rado las transformaciones; pero también de vivir la
experiencia de gobernar cuando tienes mucha gen-
te del movimiento social con muchas capacidades,
pero quizas sin la experiencia necesaria para mane-
jar este monstruo estatal, capacidad que no se cons-
truye de un dia para otro. En este contexto, es im-
portante pensar a la universidad y a la extensién en
relacién con el Estado, y qué aportes pueden hacer
en este momento.
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