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RESUMEN

El sentido actual de la evaluacian se hz consiniido hisldricaments La Investigacidn dirscclona la mirada al origen
de los sistemas de evaluscion de! sistema educativo - nivel sscundario- de principlos del sigho XO(, en & pimer antecedents
locat en & tentorio nacional de lo que hoy es la Provincla de La Pampa. La Escuela Normal “Julio Argentino Roca” de Is
ciucad de Santa Rosa de Toay (creads en 1900), en la voz de sus profesores asl como en las bases logales ministeriales,
noe parmite analizar odmo e montan y afinan las plezas gue posibiftan su constitucidn come prebistone del campo de
Ia evaluacién. En este sentido la mirada histdrica podria permifir abardar ol pesado desda una perspeciiva que nos ayude
& descilrar el presents, s rasifaar continuidades, adverir para qué siiven y b quines, o qué sistamas de poder estdn ligades,
obmo hacen posibles nuesiras condiciones aciuales de funcionamientio! génesis del examean. qui se evahia; guiénes son
los busncs alumnpos, sistemas de promocidn v ovaluscidn de los profesores, pruebas orales o escifias, esfuerzo,
veluntad, cumplimiento, £l lugsr de I8 escuela ejerciendo una de las magistreturas sociales mibs. poderosas: condenando
o consagiandoc a los sujetoe escolares

Palabras Claves: promocidn - clasfficacién — génesis - avaluaciin - podar
Teachers as arbitres of their work

ABSTRACT

The present meaning of assessment has been historically constructed. This research work siarts
‘analyzing the ofigins of the testing systam In Righ schools of the national educacional systam &l the begin-
ning of the XX Century by focusing on the first local antecedent in the National Territory of what today is the
Province of La Pampa: *Julio Argentino Roca Marmal School® of Santa Rosa de Toay (founded in 1908), In its
teachers’ as well aa in the minisiry’s (agal documants, .the "Norma!” School provides the necessary sle-
ments 1o analyse s constitution a8 the pre-history of asssssmrol in this sense, the prasant, trace continu-
itien, reaiize for what and to whom tests are useful, to what kind of power systems they are linked , how thay
make cur present-day conditions possible. the genesis of exame, what is being sssessed; whe ars conaid-
ered to be the good sludants; promotion ve. asseasment, oral and written tesl, efforl, will, duty. In short, the
role of school playing one of its most powerful social magisiracies: condemning or consecraling school
subjects
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Introduccidn
iy ot Al B e La evaluacidn cruza a la cultura escolar,
¢. en Cs. de la Educacidn. Especia desde donde construyen significado y sentido las
en Evaluacidn. Docente en las asignaturas practicas de educar. Lugar especial ocupa la
de Didéctica y Curriculum de la Facuitad
deClencias Hi cultura docente, que se compone del conjunto de
manas-UNLPam. Dir, dal ; :
Proyecto "El curriculo en accidn y el lugar creencias, valores, habitos y normas de los do-
de los libros de texto”, centes, que —a través de reglas tanto explicitas
Lisandro de la Torre 316. (8300) Santa como implicitas— regulan los comportamientos,
Rosa-LP-Ted10847. y & halla poblada porlas historias y los mitos que
E-mail: jsomacal@ cpenel.com.ar forman sus fradiciones y son fa base para la
elaboracion de suidentidad. Esta red de significa-

dos da forma a representaciones desde donde se
gvalua. Las mismas son procesos no explicitos,
ni intencionales, y que conviene sacar a la luz
para poder hacer publicas las dimensiones poli-
tica y didactica de la evaluacion. Este es el discur-
so de nuestros dias.

Este sentido se ha construido histérica-
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mente y par eso en el articulo se direcciona la
mirada al origen de los sistemas de evaluacién
del sistema educativo ~nivel secundario—de prin-
cipios del siglo XX en el territorio nacional de lo
que hay es la Provinciade La Pampa. La Escuela
Normal “Jullo Argentino Roca * de la cludad de
SantaRosa de Toay (creada en 1909), enlavoz
de sus profesores asl como en las bases legales
ministeriales, nos permite anallzar como se
montan y afinan las piezas que posibilitan su
constitucion como prehistoria del campo de la
evaluacion. En esta sentido la mirada histérica
podria permitir abordar el pasado desde una
perspectiva que nos ayude a descifrarel presen-
te, a rastrear continuidades, advertir para qué
sirven yaquiénes, aqué sistemas de poderestan
ligadas, cdmo hacen posibles nuestras condicio-
nes acluales de funciohamiento.

La periodizacidnincluysla etapaenquela
escuela Normal otorga el titulo de Maestro Normal
Ruraly Maestro Normal, antecedente localde la
ensefianza secundaria en el territorio entre 1909-
1925.

Texto y contexto del sistama educativo

Argenting sistematiza su ensefianza se-
cundaria a partir de 1860, duranta los goblemos
de Mitre, Sarmiento y Avellaneda, quienes pro-
muevan la intervencién astatal en la educacion
acompafnando la organizacién de la nacidn. Sus
miradas abrevan en las praclicas educativas
europeas, en especial de Francia. Surge el Cole-
glo Nacional a partir de agosto de 1863 yen 1870
|la escuela Normal de Parana.

Las fases de formacion y perfecciona-
miento del sistema educativo se organizan a
partir de la Creacion del Consejo Nacional de
Educacion (1881, organizala educacién primaria
en el territorio federal), el primer censo escolar, el
Congreso Pedagégico (1882, para discutir cues-
tiones de la enseflanza y de la educacién popu-
lar), la Ley 1420 (1884, que sostiene a la educa-
cion obligatoria, gratuita, gradualy neutral), laLey
4874 /Ley Lainez (que habilita al estado nacional
a crear escuelas en jurisdiccion de las: provin-
cias), la creacion de universidades y facultades;
la Reforma Universitaria (1918). El laicismo es el
éja del proceso de unificacion que instala a la
neutralidad como difusora de la ideologia domi-
nanta.

El positivismo comtiano, los principlos
darwinistas y evolucionistas y la padagogia cien-
tifica caracterizan a mayor parte del periodo

1880-1920, perspectivas que van siendo despla-
zadas a partir del veinta, con el avance de las
ideas espiritualistas, gue negaron el aspectoins-
trumental que habia tomado la pedagogiay des-
tacaron los fundamentos filoséficos, histdricos
de |a educacion

Planear, ejecutar y evaluar

En el momento del surgimiento de la Es-
cuela Normal Julio Argentino Roca en el territorio
pampeano, laevaluacion ocupaimportante papel
en la investigacién educativa de la época con
manifestaciones particulares y disimiles en los
distintos contextos.

Asegura Stufflebeam (1987) que sibien la
evaluacion sistematica no era desconocida, a
principios delsiglo XX, tampoco ara un movimien-
to generalizable, La accidn de avaluar personas,
programas, actividades, reconoce antecedentas
como minimo en el 2000A. C. Es natural pensar
que el examen s un elemento inherente a toda
accion educativa, perofue uninstrumento creado
por |a burocracia china para elegir miembros de
castas inferiores y la asignacidon de notas al
trabajo escolar es herencia de la pedagogia del
siglo X1 X segun el andlisis de Diaz Barriga (1991,
1994),

: La evaluacion en Estados Unidos empie-

za a ser utilizada como medio de controlar y de
hacer mas eficiente el proceso productivo, Los
comienzos de laindustrializacion, el taylorismo y
la filosofiade laorganizacion cientifica del trabajo
inspiraron el uso del test de aptitudes como
herramienta de reclutamiento y promocién en las
empresas. La psicometria aportt fueries argu-
mentos con el aporte de poderosos instrumentos
de cuantificacion de los aprendizajes de los alum-
nos a través de los tests.

Con la publicacidn de Administracién ge-
neral @ industrial (1918) de Henry Fayol se esta-
blecen las bases dalplaneamiento industrial, con
las fases de planear, ejecutar y evaluar,
gestandose el llamado discurso cientifico de la
educacion.
- Durante el siglo XIX einicios del XX, Ingla-
terra utilizo comisiones reales para evaluar los
servicios publicos. Comisiones integradas por
expertos gue desarrollaban una evaluacion exter-
na calificando los servicios educativos.

En Francia, en 1805 Alfred Binet y
Theodore Simon elaboran el primer test de inte-
ligencia, desarrollande una escala de medicién
de treinta itemes para asegurar gue & ninguna
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persona se le negara un lugar en el sistema
educativo parisino, Esta escala es adaptada por
Lewis Terman en 1816 para gue funcione como
patrén de comparacion de los estandares de
rendimiento con ios ciudadanos norteamerica-
nos entre |os tres afios y la adultez.

Politicas y predicciones

En 1908 el Ministro de Justicia e Instruc-
cién Publica Rémulo Nadén encomienda la for-
macién de una Comision cuyo objeto es “levantar
unainvestigacion prolija sobre el estado actual de
la Ensefianza Secundaria de la Republica” a
partir de unas bases quée den cuenta de condicio-
nas de analisis de la escuela secundana. Laobra
“Investigacion sobre el Estado de la ensefianza
secundaria”(1910) dio publicidad a una Enquete,
indagacién que recuperd las voces de las aulon-
dades del ministerio, directores y docentes de
todos los coleglos nacicnales, normales, asi como
miembros directives de Academias, de las Uni-
versidades y demads personas que hayan exterio-
rizado una preparacion especial en la materia.

En los cinco volumenes, producto de la
informacién obtenida, los actores involucrados
hacen referencia a |as condiciones de ingresc a
los colegios nacionales, discufiendo acerca del
examen de ingreso, los cursos de nivelacion, la
edad conveniente de inicio, las sugerencias que
hacen al plan de estudios respacto a la distribu-
clénde asignaturas, las correlatividades entre las
mismas, la extension de 5-6 afos; el lugarde ia
ansefianza moral, fisica, estética, cientifica y
literaria; la existencia de una escuela secundaria
o escuela media; si los programas deben ser
analiticos o sintéticos, la metodologia propicia por
asignatura; los procedimiento a adoptar con la
formacién de los profesores del secundario; el
sistema de promocién mas oportuno; el caracter
de la enseflanza secundaria como complemen-
taria de lainstruccion primaria o preparatoriadela
superior, extensién de todala ensefianza y ense-
flanza de la mujer,

Con respecto al tema que nos ocupa, la
investigacién consulla acerca de “jcual es el
sisterna de promocion mas adaptable alas nece-
sidades de la Enseflanza Secundaria, dada la
organizacién de los establecimientos respeci-
vos y de su personal docente?”

El compute de opiniones indica que el
54% de los profesores se inclinan por el sistema
de promocidn en vigencia de examen oral de fin
de curso, aungue algunas se inclinan a exceptuar
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del examen a los alumnos ¢on notas sobresa-
lienta / distinguido / bueno. El resto de las res-
puestas entrecruzan examenes de fin de afio
exclusivamente, pruebas orales y escritas com-
binadas, escritas mensuales y una prueba final,
promedios de clasificaciones mensuales; exa-
menes semestrales combinadas con clasifica-
ciones diarlas: promedio del examen oral con la
nota del profesor; clasificacion diaria, examenes
escritos trimestrales y examen final oral, examen
de finde cursoy clasificaciones dianas; conceplo
de los profesores del curso, sin examen.
Examenes, promedios, clasificaciones
diarias, mensuales, bimestrales, trimestrales,
semeastrales, promedio anual, promedio de me-
dio término. Las respuestas de los profesores en
ejercicio en 1909 que responden a la encuesta
dan cuenta de la concepcion temporal y de “ape-
lar al que obligue mas al alumneo a retener, a
dominar la materia” (Isaac Arriola, 1810), "el que
obligue al joven a estudiar mas" (Blas Baldino,
1910). Este centramiento en las formas deja en
evidencia la ideclogia ingenua de principios de
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siglo, escondiendo en los tecnicismos el sentido
profundo que asegura la inclusion / exclusion de
los alumnos en el sistema escolar. Comprobar,
merecer, obligar, aptitud, capacidad, rectitud,
conducta moral iIntachable recorren algunas res-
puestas. En estos términos uno de los
encuestados senala que los alumnos deben ca-
lificarse "de acuerdo con las tres clases de
fronemas: no civilizados, civilizado inferiory civili-
zado superior.” (Enquete, 1810:353), o Enrique
de Vedia (compilador y redactor del Informe
Oficial) analiza al sistema de promocién como
*sistema de eliminacion® (Enquete, 1910: 341).
En este contexto se crean las escuelas
territoriales entre las que se encuentra la analiza-
da. Esa es la opinion de quienes sostienen las
politicas educativas y representan la tradicion
selectiva que definen las politicas de instalacion
que construyen subjstividades moldeadoras de
principios de siglo: obligar, retener, civilizacion,
eliminacién. Las hipétesis de lainvestigacion de
Naodnfuncionaron de predicciones de las culturas
instaladas desde la ensefianza secundana.

Escuela Normal Nacional Julio Argentino Roca
de Santa Rosa de 1909 a 1985

La Escuela Normal es fundada pordecre-
to el 27 de Febrero de 1808, siendo presidente
José Figueroa Acorta, ministro de Justicia e Ins-
truccién Pdblica Dr. Romulo Naén y gobemador
del Temitoric Felipe Centeno. Las escualas nor-
males existentes en la republica al momento de la
fundacidn de la Escuela Normal Mixta de Santa
Rosa de Toay son 57, 17 de varones, 12 de
mujeras, 21 mixtas.

El 28 de junio de 1908 nace como ES-
CUELA NORMAL RURAL MIXTA DE SANTA
ROSA DE TOAY, dirigida por José Clamente
Andrada, graduado de la Escuela Normal de
Parana y Dr. en Filosofia. La escuela nace con
una matricula de 27 alumnos en 1* Afloy 1B en
segundo. Elcuerpo docente esta integrado por 10
Profesores del Departamento Normal y 7 Profe-
sores del Departamento de Aplicacion, los alum-
nos inscriptos en el Departamento de aplicacion
son 80. Esta institucién esel lugar mas austral de
la formacion de principios de asle siglo y surge
con el sentide de formar maesiros para esta
region por lo que el primer titulo que otorga es &l
de Maestro Rural de dos afios de duracion

Clasificacidn, calificacidn y promocién
Los sistemas de calificacion empleados

enla evaluacitn de los aprandizajes y los regime-
nes da promaocion de los alumnos, constituyenun
componente esencial de los sistemas de avalua-
cion que se emplean en la educacion formal. No
obstante, ni en los documentos oficiales ni enla
voz docente se habla de evaluacién sino de
clasificacién. Con aspectos de continuidad y
discontinuidad, ambos son productos de deci-
sionas practicas, adoptadas por adhesion a dis-
tintas perspectivas tedricas, a practicas consoli-
dadas o intuiciones construidas en la conviven-
cia del sistema educativo.

El sistama de calificacién, —relacionado
con la construccidn y fijacién de una escala de
medicion-y los regimenaes de promocion —que
indican si un alumno puede proseguir sus estu-
dios porque ha realizado ya los aprendizajes
necesaros—son pilares de la organizacion politi-
cay didéctica de la adquisicion de conocimientos
entre los alumnos (Camilioni, 1988)

‘En &l ceso del periodo analizada de la
Escuela Normal, las distintas fuentes consuita-
das. Reglamentos de Clasificaciones, califica-
ciones y promocionas de los alumnos regulares
del Ministerio de Instruccion Publica, Digesto
Escolar del Consejo Nacional de Educacion;
Monitorda la Educacion Comun 1809-1830, Libro
Coplader Escuela Normal Afo 1810-1525- nos
permiten reconstrulr las caracteristicas de estos
sistemas en al inicio del siglo.

En la indagacion tematica de la revistas
de la época, no as |a calificacién una preccupa-
citin centrales an las tarea de educar con el vigor
e intensidad que ha adquirido después de la
década de los "80, Por ejemplo en el Monifor de
{a Educacion Comun-periodo 1908-1930- el én-
fasis esta puesto en términos didaclicos. las
situaciones de ensefanza, desarollos de pro-
gramas por asignatura, reflexiones tedricas so-
bre taméaticas de sicologia y pedagogia, libros de
texto sugeridos, vida y cbra de pedagogos espe-
clalistas de la dpoca, medios didacticos para
mejorar la ensenanza, bibliografias, notas de
actualidad, resefias de revistas y acontecimien-
tos escolares, dando cuentatantc de metodologias
como de contenidos prioritarios. Los regimenes
de clasificacion, calificacién y promocion apare-
cen enla Seccién Administrativa, que se encarga
como seccion oficial del nombramiento de do-
centes, convocatorias a cubnrcargos, suplencias,
habilitacidn de nuevos edificios, licitaciones, mo-
vimientos de fondos de la Tesoreria del Consejo
Nacional, actas de sesiones, designaciones, etc.
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Esta informacion es fundamentalmente de corle
politico y ético.

La génesis del examen

Debe recordarse que |a escuela comien-
za su funcionamiento en junio de 1909, bajo la
influencia y cuestionamiento de un régimen que
sobravive desde 1908. El sistema de promocidn
que se sostiene tiene por base la clasificacion
diaria y la supresidon del examen oral. En su
reemplazo se establece una prueba mensual
escrita. Se adapta una escala de amplitud redu-
cida en suficlente e insuficlents,? 24

El examen ascrito de fin de mes sumado
al examen oral a fin de afio por asignatura se
requiere en los regimenas de promocién en
1910. En la reunion de Profesores del 26 de julio
de 1910 queda constancia de aste sistema;

"Se acordd que las clasificaciones no po-

dian ser empleadas como medidas disci-

plinarias pussto que e/ Reglamento nada
dice al respecto, pero que se evidencia
queelcomportamiento yaplicacion diaria
de fos educandos determina su conceplo
que el profesorno podra perderde vista al
clasificar sus respectivas pruebas de fin
de mes” Libro Coplador Escuela Normal

Afio 1910-1925.follo 2.

El documento registra qué se evalla:
personas, no saberes. Aparace aqui la disconti-
nuidad entre la autoridad —expresada en el siste-
made evaluacidn legisiado segun la reglamenta-
cibn que nada dice de la clasificacién como
sancion disciplinadora— y los significados cons-
truidos por los profesores. Pero los docentes
invierten el sentido de manera tal que comporia-
miento y aplicacidn seran las condiciones de las
clasificaciones. Hoy hablariamos de representa-
clones sociales construidas: comportamiento y
aplicacion diaria son los indicadores qua definen
la practica de evaluar delos profesoras, en reem-
plazo de la voz oficial.

Es a partir de 1811 que el Consejo Nacio-
nal de Educacion incluye las decisicnes del
Consejo de Profesores, con una escala ordinal
de 0-56 tanto para la evaluaciones orales como
escritas: (0) reprobado; (1) aplazade; (2) regular;
{3) buano, (4) distinguido y (5) scbresaliente.

Sefala el Reglamento de clasificaciones,
calificaciones y promociones de alumnos regula-
ras que "el grado de adelanto de los alumnos
maestros regulares se apreciard y clasificara a
cbjeto de la promocion teniendo en cuenta: a) la

clasificacion diaria de los profesores, b) las prue-
bas escritas, ¢) las decisiones del Consejo de
Profasores." Ant.2%

Esto implicaque los profesores clasifican
diariamente a la mayor cantidad de alumnos,
dejando constancia en la secretaria para
promediarias mensualmente y comunicaria a los
padres. Las pruebas escritas que “tienen por
objeto principal apreciar la sintetizacién y siste-
matizacion de los contenidos adquiridos® se
administraran en julio y noviembre,

En el séptimo articulo se deja constancia
tle que en mayo, julio, septiembre y noviembre, el
cuerpade profesores juzgara "las condiciones de
aplicacion, moralidad, vocacion y demas aptitu-
des para el magisterio revelados por cada alum-
no’yio haracon la calificacion de bueno, deficien-
teomalo. Articulo 8% “el alumno que sea califica-
do an dos reunionas, sean consecutivas o no,
con la nota de malo, debera abandonar definitiva-
mente laescuela; & que loseaen cuatroconla
de deficiente se o considerara dentro de las
condicionas del articulo 15"

Art. 11% El computo de las clasificacionas
definitivas an cada alumno se abtendra del modo
siguiente: "a} la suma de los promedios mansua-
les de cada materia, dividida por el niumero de
meses habiles, da el primer promedio parcial; b)
la suma de las clasificaciones obtenidas en las
pruebas escritas, dividida pordos, da el segundo
promedio parcial y c) la suma de los promediocs
parciales dividida por dos, da el promedio defini-
live"

En ningun momanto se publicita la defini-
cién del criterio de ordenamienio de la serie
(reprobado-scbresaliente), tareaqueseraresuslia
por los profesores desde las representaciones
que circulen acerca de quignes son y qué hacen
los buanos y malos alumnos.

Estavoz oficial prescripta an la reglamen-
tacion fue traducida, segun da cuenta la reunion
de profesores que dio lugarala Il Conferencia del
28/3M1911: "se dejo establecido que el personal
seconstituiriaen Consejo de Profesares a princi-
pio de los meses de mayo, julio, septiembre y
noviembre a objeto de calificar y eliminardentro
de estricta justicia y sujeténdose fielmente al
reglamento— a los que por su poca contrac-
cion al estudio o mala conducta no deban
continuaren la escuela Y tratandose de un punto,
de suyo tan delicado, el Sr. Presidente manifestd
su deseo porgue se proceda con amplio criterio
y suma imparcialidad, animados todos de bue-
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nos sentimientos y procurando siempre hacer
obra buena". Libro Copiador Escueia Normal Ao
1810-1825, folio 10.

En este sentido la calificacion y promo-
cion de los alumnos se sostiene sobre |a clasifi-
cacién dlaria que da cuenta de los temas que
debenconocerse diaadia, lapruebas escritas de
los tépicos fundamentales del programa enseria-
do y los juicios de los profescres acerca de la
aplicacién y aptitudes docentes de todos los
alumnos de la Escuela Normal. El sentido final:
calificar y eliminar

Diria Foucault{1982) que las instituciones
no tienen por finalidad exciuir sino par el contrano
fijar a los individuos: la fabrica los incluye al
sistema de produccién; la escuela los fija a un
aparato de transmisién de saber. Si bien los
efectos que las instituciones ganeran es la exclu-
sién, su objeto primero esincluirdos enunaparato
de produccion, formacion y comeccion que ga-
rantice la fijacidn de los individuos a un proceso
de normalizacion, garantizada en esta caso con
la estricta justicia, el amplio criteric y la suma
imparcialidad de los profesores. Esta
institucionalizacion de |la norma ayuda a que el
tiempo de los hombres se transforme en tiempo
detrabajo. luego que el cuerpo de los hombres se
convierta en fuerza de trabajo, que el tiempo de
vida se transforme &n tiempo de trabajo. De alli
que la carancia de dedicacion, de esfuerzo, de
contraccion al estudio sean la causa de elimina-
cién del sistema escolar, La escuela organiza el
tiempo, el espacio, las actividades, el aprendizaje
y las sanciones de casligo y recompensa (dia-

rias, cuatrimestrales, bimastrales). Todo el iem-
po se castiga, se recompensa, se evalia, se
clasifica, se dice cudl es el mejory cual es el peor,

Elamplio criteno y la imparcialidad asegu-
ran la objefividad de este proceso subjetivo, minu-
ciosoy complejo. Por ello el papel fundamental de
la evaluacion as simboélico y ejemplar

A partir del dia 3 de abrilde 1911 y hasta
ios Gltimos dias del afio 1925, el eje tematico
central del Libro Copiador de la Escusla Narmal
da cuenta de planteos y dificultades que generan
las calificaciones de los alumnos: tipos de prue-
bas, responsabilidad en el acto de juzgar, qué

juzgar

* (Pruebas orales o escritas?

Enrelacion alas pruebasdefindeafo en
lallly IV Conferencias de los dias4y 7 de abnil
de 18911 sa registra:

“¢ La prueba final del anio conviene gue sea
oral o escrita?
Puesto a consideracidn el asunto el Sr.
SDV pide la palabra y dice! Considerando
gue el examen &s un balance de un haber
intelectual, que los alurmnos deben poseer
cameo condicion indispansable para oplar
por un titulo determinado de competencia,
Que dicha prueba no puede constituir una
sobre excifacién mental porgue debe partir-
se del supuesto de que los educandos han
venficado ef estudio de las diferentes male-
rias del programa con mélodo y concien-
cia,

Que el examen final obliga a dar una vista
de conjunifoacada
asignatura, con la
ventaja consi-
guiente de valoni-
zarmejorsus par-
fes, que la prueba
oral otorga mayor
cantidad de recur-
505 8 los exami-
nadores para per-
calarse del grado
de preparacién de
los examinados &
la vez que contn-
buye una garantia
contra los recur-
508 mafiosos; que
la prueba oral en-
cierra mayor esti-
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mulo y responsabilidad para maestros y
alumnos,

Far lo dicho doy mi volo faverable a que (a
uftima prueba sea oral, (...)

Invitado el Sr. G a haceruso de fla palabra
fundamentd su voto a favor de (a prueba
escrita ylo funddé con las siguientes conclu-
siones relacionados con el alumno y el
profesor:

I.La prueba escrita sustrae al alumno del
ambiente educalivo

II. El tiempo de examen le pertenece exciu-
sivamente

lll. El tiempo de examen as uniforme sin
excepcion
IV. Se consigue mayor uniformidad tensita
de lrabgjo
V. Se le da més lugar para ir pensando la
calificacidn, cuantificacidn, metodizaciény
expoasicidn de los conocimientos
Vi. Prueba mayor independencia de juicio
Vil. El profesor puede preparar su interro-
gatonc con més cuidado y mds tiempo
Vill. Aprecia el trabajo con més atencidn y
justeza
IX. Puede establecer comparaciones de
irabajos, no de recuerdos
X. Queda el trabajo como comprobante de
imparcialidad

Hecho el computo de los volos a favor de
una u ofra prueba resultdé haber mayoria
absoluta favorable a ia prusba escrita”. Li-
bro Coplador Escuela Normal Afio 1910-
1925, folio12-17.

Nétese la concepcién de examen como
balance, como reconccimiento de ganancias y
pérdidas, como resultado de lo gue |os alumnos
deben poseer, que da cuenta de qué se ha rete-
nido deltema estudiado y que ademds es posible
medirle.

Estavisidndelaeducacion estd asociada
conuna interpretacion de la ensefanza y elapren-
dizaje de transmisién-recepcién de caracter
acumulativo. El haberintelectual es una mercan-
cla gue debe asirse, exterior al sujeto, que esla
ahi y sblo resta —con esfuerzo y dedicacion- ser
tomada. Atribuye alos alumnos un papel recepti-
vo ¥ concibe al profesor como transmisor de |a
informacion,

La prueba escrita cumple mejor el papel

de comprobacion, de constatacion, de verifica-
cién de una informacién y puede ser sometida a
un acto de confrol que permite establecer la
manera y &l grado en que los alumnos la han
incorporado.

Se reitera la preocupacién por la Impar-
cialidad, la atencitn, lajusteza; lo escrito legitima
las calificaciones, buscando la “neutralidad” del
profesor enuna actividad esenciaimente valorativa
pero que es presentada como discurso cbjetivo
que se esfuerza por borrar toda huella de la
existencia de un enunciaderindividual, Laprueba
proves "cientificidad” al acto.

Queda en evidencia que se abandgna la
nacidn deindagacion como procedimiento porel
cual s& intenta saber lo que habia ocurrido, re-
construir un suceso desde sujetos que participa-
ban del mismo. En este inicio de siglo, no hay
indagacion sine vigilancia, examen, lo que permi-
te lejos de reconstruir para saber, instalar un
sistema de vigilancia permanents sobre los indi-
viduos a cargo de alguien que ejerce poder. Se
trata de comprobar si hacen lo esperado, si se
comportan como deben. Este nuevo saber-
poder se organiza a {ravés de la norma por el
control de los individuos, La norma indica lo
correcto, lo normal, de lo que no loes. La norma
compara, |erarquiza, homogeneiza, excluye.
¢ Cual es la norma? o Quién la define?

Como rasgo fundamental de nuestra so-
ciedad —-comolo senala Foucault-la norma pres-
cribe la forma en que se ejerce vigilancia indivi-
dual y continua, se instala como control de casti-
go y recompensa y cOmO COrmeccion, o sea,
coma método de retormo a la normalidad.

* Arbitraje y arbitrariedad
Respecto alaresponsabilidad de calificar

alosalumnos, enla reunion del 4 de Juliode 1911

el Sr. Director seiiala que:
‘el espiritu con el cual se forna un sistema,
plan, disposicion, elc., determina en gran
parte su éxifo; y como se evidencia que el
sistema a que nos referimos esta inspirado
en el bien y el perfeccionamiento de la
institucidn Normal, nuestro deberprofesio-
nal nos manda prestarle una atencidn es-
merada y todo el concurso moral gue lten-
gamos para que los auspicios bafo los
cuales se cumple este sistema sean insu-
perables. Si nuestra conciencia nos dice
que hemos aportado a esta obra el maximo
de intefigencia y buena voluntad, guedare-
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mos libres da toda responsabilidad sobre
sus resultados.

La confianza que la superoridad deposita
en nosotros, al constituimos drbitros de
nuestra propia obra, supone alfa equidad,
completa conclencia de la misién del profe-
sorado y estd demds decir que nuestra
conveniencia profesional estd empefiada.
No basta fa buena intencién en esta delica-
da misidn de jueces: es indispensable el
acierio y para ello hay que conocer qué se
tiene entre manos. Serjustos noestan fécil
como aparece a primera vista.

Sefiald luego los siguientes facfores a con-
siderar para emitir el juicio consciente que
se fenga de un alumno;

I. Eltrabajo

Il. La inteligencia

lil. Condiciones especiales en que se en-
cuenira dicho alumno y que cbrenenproo
an contra de los buenos resuitados

IV. Buenas cualidades naturales y especia-
les para la enseflanza

V. Malas cualidades naturales y especiales
para la enseflanza

VI. Sélo cualidades maorales detarminardn
su formacién”Libro Coplador Escuela Nor-
mal Afio 1910-1925, folio 23-24.

Esta nota tiene la particularidad de ser
una de las pocas veces —en al franscurso de 380
folios— en que el enunciador se hace presente y
formula un discurso que desda el Inicio Involucra
& todos los docentes. En el uso del deictico
“nuestro” se reconocen implicitamente profeso-
res y direclor; "nuesiro deber profesional”, 'nues-
tra conciencia nos dice aportar inleligencia®, “la
confianza que la superioridad deposita en noso-
ros”, "nuestra obra, nuestra conveniencia profe-
sional” en completa pertenencia a un nosotros
gue los involucra,

Esta pertenencia aparece comao ordena-
dora de sentido, da sentido en cuantole presenta
una realidad predecible, que lo protege porque
alude a ciertas normas que expresan valores
altamente protegidos en una reslidad social de-
tarminada y tiene que ver con comportamientos
quellegan afamillarizarse enleyes escritas o que
tienenmuy fuerte vigencia en ia vida cotidiana. En
palabras de Lidia Fernandez (1998), este noso-
tros le permite a los sujetos compartir esas re-
glas, naturalizarlas, que se manifiesten en la
construccion de la conciencia moral que culpa

cuando transgrede y refuerza la autoestima ante
&| dabar cumplido.

Constituimos en arbitros de nuestra pro-
pla obra, juzgar, decidir, sistema inspirado en e
bien y en el perfeccionamiento de la institucidn
Normal, si aportamos inteligencia y buena volun-
tad quedaremos libres de toda responsabliidad
sobre los resultados; alta equidad, conciencia de
la mision del profesorado, profesionalidad ampe-
nada. Juzgar. Estos argumentos expresania voz
de los profesores.

Para los alumnos... cualidades natura-
les?, cualidades especiales?, cualidades mora-
les?.... Lanormalizacion, la exclusion... continuar
en la escuela o no. Expulsidn escolar. Expulsién
social

* Voluntad, esfuerzo y cumplimiento
En el Acta de la reunién del 1° de Octubre
de 1912 el Director sefiala:

“En cuanfo a la ensefianza recuenda que
ésfa debe ser. 1° ilustrada, concrela, con-
cumente; 2°teneran lo posible una finalidad
mediata educativa; 3° propender a que los
alumnos edugquen las facultades adguisiti-
vas, 4° que la clasificacién diarla sea
Indagadora, averiguando si entiende o
no el alumno de modo que su exposi-
clén no ses una reproduccion literal sino
@/ resultado de un trabajo racional y
consclente; 5° los programas puedan y
deban cumplirse adn slendo extensos, se-
leccionando femas; 6° buscar en la ense-
ffanza una finafidad préctica; 7° el personal
docente debe tenergran ascendiente moral
sobra los educandos. Aplicarla concurren-
cia de los esfuerzos para la educacién pues
ésta se lraduce en fa manera de obrar
frente a las dificultades y a los obstaculos;
&° calificar el esfuerzo y la voluntad,
estimular a los pesados, no exigir més
delo que pueden dar; educarel cardcter
y disciplinar los sentimlentos; formarla
conclencia de su capacidad para la Ju-
cha.
Las clasificaciones diarias, s otro punto
importante que cita el Sr. Director, pues de
ellas dependen engran parte las promocio-
nes de los alumnos. Aconseja se lenga
espinitu de estricta Justicia y pide a los
seflores profesores que no esperen los
ulftirmos dias del mes para pasar sus nolas
a las libretas porgue segun el reglamento

(80 et P




ARBITROS DE NUESTRA PROPIA DBRA

las clasificaciones deben entregarse dia-
riamente en Secrefarfa”. Libro Copiador
Escuela Normal Afio 1910-1825, folio 59-
60.

En la voz del director quedan registradas
las condiciones de la ensefanza buscando guar-
dar coherencia con la clasificacion y calificacion.
La ensefianza asi planteada da cuenta de poner
alos alumnos en contacto con saberes que sean
proximos a la vida a desarrollar, a las necesida-
des reales que se planearian en su tarea de
formaciéon como maestros normales rurales®.
Deahilabusqueda del fin prdctico, educativo: que
eduquen las facultades que parmitan adquirir,
incorporar lo necesario para actuar frente a las
dificultades y obstaculos, valiéndose paraellode
saberes seleccionados de los programas de es-
tudio.

Adviértase el sefialamiento entre |a clasi-
ficacion diaria indagatoria, que no fomente la
repelicidn memoristica sino el entendimiento, la
compransion y el pesode lo volitive en la califica-
cién en referencia al sjercicio de voluntad, esfuer-
zo y cumplimiento, respstando/controlando las
condiciones personales. Eldocente es el referen-
te moral de estas acciones.

Laclasificacion diaria y las pruebas escri-
tas mensuales se mantendran hasta 1918 que
son sustituidas por otras bimestrales. Los profe-
sores de la Escuela Normal resuelven en ese
momento administrar 2 calificaciones como mi-
nimo en el transcurso de ese pericdo, dejando a
Ios docentes an libertad de tomar mas pruebas si
asi lo requiniesen.

El contenido de la evaluacién

El contenido de la evaluacién da cuenta
de: comportamiento y aplicacién diaria; aplica-
cién, moralidad, vocacion y demds actitudes na-
turales a la docencia; contraccion al estudio;
buenao mala conducta; trabajo, inteligencia, cua-
lidades naturales y morales; calificar el esfuerzo
y la voluntad —argumentos que ocultan la mirada
politica y dan paso a posiciones ideciégicas
imbuidas del tecnicismo de principios de siglo.

En el andlisis de Diaz Barriga (1981: 38)
sarealizan tres inversiones: la que convierte los
problemas sociales en pedagdgicos; la que con-
vierte los problemas metodoldgicos en proble-
mas solo de axamen y la que reduce los proble-
mas tedricos de la educacion al ambito técnico de
laevaluacion, En este sentido lafalta de compe-

tencia es analizada como falta de voluntad y no
como problemas del proceso de ensefianza-
aprendizaje y queda en evidencia la sola respon-
sabilidad personal del alumno frente al fracaso,
Situacion que queda legitimada en el proceso de
certificacion con otros —el resto de los profeso-
res— asegurando la profundidad v la extension
compartida de las representaciones,

Buenos alumnos
_ En las bases documentales analizadas,
podria pensarse que los mejores alumnos serian
los que més se aproximan a las normativas
definidas, a las jerarquias de excelencia, dirla
Perranoud (1996). En las reuniones de profeso-
res no se justifican las notas, porlo tanto queda
s0lo constancia de la unanimidad o no del juicio
valorativo alumno por alumno formulado por los
profesores que dictan sus asignaturas en el mis-
moaneo. Sdlo aparecen justificadas algunas valo-
racionas de alumnos con calificacién deficiente.
En las sucesivas aclas de reuniones del
Consejo de Profesores queda como constancia
en los Libros Copiadores:
‘el alumno JA amerita la calificacitén de
deficiente, “hacléndose constar que dicha
calificacién era la consecuencia de actos
Indisciplinados cometidos por dicho alum-
noyque no obstante frafarse de un alumno
inteligente y aplicado el personal conside-
raba necesario procedar con energla en
honoral respelo y buena marcha del esta-
blecimiento.” Folio 30, 2 de septiembre de
1811

‘Laalumnais fuecalificada de deficiente en
atencién a suincapacidad intelectual y por
nareunircualidades que le acredite capaci-
ded de reaccionar y recuperar el fiempo
pamdido.

Al alumno DZ se calificd de deficiente por
unanimidad y con el fin de castigar faltas
indisciplinarias de este alumno que, de no
serreprimidas a tiempo, podrian ocasionar
inconvenientes parala buena marchadela
enseflanza. "Folio 31y 32, 4 de septiembre
da 1911

"EB: Deficiente. Los profesores se guejan
de la conducta de esta alumna, asi mismo
de su poca dedicacidn al estudio,

FZ: Deficiente. Deja que desearsu conduc-
{a y aplicacion.
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MA: Mala. El profesor M dice que no esfu-
diag, tal vez por habito y por indisciplina, ¥
que su conducta es mala.

RG: Malo. Segun opinidn de varios profe-
sores, esle alumno no estudia y fa mayor
parte deltiempo lo pasa enlas confiterias.”
Folio 76-78, 5 de julio de 1913.

"RG: Deficiente, pues todos los profesores
esluvisron de acuerdo respecto de la poca
aplicacion y escasez de aptitudes.

AB: Deficiente por haber tenido durante el
bimestre un castigo disciplinario tal lo con-
venido antenormente con los profesores.”
Folio 92, 4 del julio de 1914,

La deficiencia se sostiane basicamente
en laconducta de los alumnos, no enlos saberes.
Esta nominacidn expresa las accionas de indis-
ciplina comolas tendientes al abandono del estu-
dio, Tambiénimplica poner en evidencia el aleja-
miento “del deber ser” del alumne-maesiro y es
esta norma la que constituye la mirada desde
donde los docentes justifican la evaluacion formal
de los alumnos, siendo sblo ellos—sus aptitudes—
finalmente los responsables de su fracaso.En
este sentido sefiala Foucault (1978:33) que:

“el micro poder que se ejerce en la escuela
no se conciba como una propledad, sino
como una estrategia, que sus efectos de
dominacién no sean atribuidos a una apro-
piacion sino mas bien a unas estrategias
unas técnicas, unas practicas por las cua-
les el poder se ejerce mas que se posee”.

Indica el autor que estas técnicas funcio-
nan preferentementa sobre lo cotidiano, sobre el
detalle, sobre lo minucioso dandosentido aloque
provoca cuerpos déciles, disciplinados, que bus-
ca el buen encauzamiento de las conductas,
cuyo éxito depende de instrumentos simples como
son la inspeccidn jerarquica, la sancion
normalizadora y la combinacion de ambas en el
examen

La inspeccion jerarquica pone en funcio-
namiento un aparato de observar, discreto pero
continuo. La sancién normalizadora asegurauna
disciplina esenclalmente comectiva a partirde la
doble accién de gratificacion y sancién generan-
do distribucion de los individuos en rangos, luga-
res, categorias de acuerdo a sus aptitudes, sus
conductas y notiene porfinalidad el cumplimiento
escolarsino el uso que se pueda hacer “fuera de
la escuela” en el sentido de asegurar esa homo-

geneidad en ia docllidad social.

El buen nombre y honor de la ensefianza
y la institucidon requieren de esta accién
moralizadora y ejemplificadora para el resto de
los sujetos que se educan,

Es necasario reprimir a tiempo.

El examen es una mirada normalizadora
que permite calificar, clasificary castigar. Exami-
nar implica establecer sobre los individuos una
visibilidad a través de la cual se los diferencia y
sanciona, convirtiendo a la escuela enun aparato
ininterrumpido de examen cuya preocupacion no
apunia tanto alos aprendizajes como a convertir-
se en una politica de instalacidn de una préctica
cotidiana de control. En este sentido “el poderno
tiene necesidad de ciancia, sino de una masade
informaciones que por su posicion estratégica,
es capaz de explotar (Foucault, 1892:130),

Lajustificacion delas calificacionesde los
profesores recién serd solicitada por circular
desde la Inspeccion General de Escuelas en
1825, El acta que deja constancia de esia tarea
sanala;

“El Sr. Director mencioné vanos faclores
que se debian teneren cuenta: las aptitu-
des que el alumno posee o pueda adquinr;
la ejercitacidn de su voluntad en sus lareas
de estudiante; el esfuerzo para adquinr co-
nocimientos; ellenguaje; facapacidad para
expresar el pensamienifo; la vocacidn al
magisterio; la personalidad que ha adquirn-
do como persona independiente; su con-
ducta en la escuela y fuera de ella; sus
relaciones en el mundo social; su asisten-
cia, puntualidad, ladisciplina enla escuela”,

Por primera vez en los documentos ana-
lizados aparece la justificacién de cuatro catego-
rias disponibles para la calificacion de los alum-
nos: deficiente, regular, buena, muy buana.

4 Qué elementos sostienen las evaluacio-
nes de Muy Bueno?

CAZ: activa, vivaracha; inteligenta, apli-
cada, cumplidora, cumplidora con sus deberes,
seasmera, buen lenguaje, buena orfografia. (Fo-
lio 357)

CJA: esludioso, aplicado, respeluoso,
atento, activo, pone en el esfudio toda su inteli-
gencia, muy caballero. (Folio 358)

CA: trabajador, activo, disciplinado; ja-
més lalta 8 los deberes, liene facilidad para escn-
bir, lenguaje rico en términos; siempre activo, se
interesa en las clases. (Folio 359)
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CHN: activo, trabajador, participe en fodo
el trabajo que se hace en clase, muy estudioso,
(Folic 358)

LIJ: infeligente, activa, disciplinada, muy
culta, se adelanta a la pregunta, cumplidora con
sus deberes, tiene amor al trabajo, destaca su
constancia, buen cardcter con sus compafieros
y profescres. (Folio 363)

PE: inteligenta, aplicada, gran poder de
raciecinjo, silenciosa, preparada. (Folio 365)
VS: inteligente, estudiosa, activa, preparada, cla-
ra, vivez, contralda. (Folio 368)

BM: empefio para el frabajo, atenfo, liene
iniciativa propla, rene condiciones para serbuen
maesiro, Atenlo, liene amor propic bien entendi-
do, razona perfactameante y tiene facilidad para
hacerse entender; no se defa llevar por los com-
pafiercs para actos de indisciplina. Tlene sucon-
cepto formado cémo debe proceder. redne las
condiciones de caballerosidad y simpafia entre &l
maesiro y el alumno. Prepara bien sus clases.
(Folio 373)

DM: diigente, estudiosa, cuidada en su
persona, disciplinada, promete ser buena maes-
tra, muy bugna memoria y hace usc de ella, estd
entre las mejores de segundo aflo. (Follo 378)

DET: individualidad propia, buenas ten-
dencias, lee mucho y lee bueno, selecciona,
asimila, tiene buenas ideas, escribe bien, es muy
sensala, muy raflexiva, atenta a las obsernvacio-
nes da los profesores. (Folio 377)

En verdad, la evaluacion constituye un
aporte de los conocimientos igual a cero. Lo
esencial de su papel es legitimar, en la forma de
conocimientacientifico, la extensién del poderde
castigar y premiar. La norma se advierte en el
peso que en las calificaciones tiene la capacidad
de hacer, de producir, de cumplir encaminando
la tarea hacia la fijacién de las personas a un
aparato de produccién y de transmision del saber
{entendido éste como generador de podar), lo
que deja en claro la perpetua articulacién entre
saber y poder; el poder se gjerce sin que nadie
individualmente asuma su titularidad pero ejer-
clendo la sujecidn de los individues. Laconstruc-
cion de conocimiento, la autonomia moral & inte-
lectual, la mirada epistemoldgica yética no estén
al servicio del alumno.

4 Qué caracteriza a las evaluaciones de
Regular?
BV: ha mejorado pocoenaplicacidn sobre

todo porque repite el curso; no es inteligente, se
preccupa poco porla matena; falta de capacidad
inteleciual. (Folic 357)

CHJ. apagada, timida, poco resuelfa, es-
quiva al trabajo; ha presentado poquisimos debe-
res, no demuesira actividad, ni inteligencia, se
preocupa mas por la ltollette que de la leccidn.
(Folla 360)

LA: apanas cumple, sus frabajos escrifos
son dos renglones, siempre sabe las leccionesa
medias. Tal vez le falfa atencién y dedicarse al
esludio. Tiene ftodas la condiciones para ser
mejor, hasta por serhija de maestros. (Folio 364)
. SD: no tiene capacidad, indtil hacera in-
lervenir, perezosa, muy paseandera, poco estu-
diosa y amiga de fa calle, atropellada en sus
modales, le falta finura. Desespera que no haya
progresado nada a pesar de repelir el curso.
(Folio 368)

AFM: podria ser muy buena, pero es pere-
zosa. Es inteligente, tiene facilidad de compren-
sion, razona perfactamente, haragana para el
trabajo, descuidada en sus deberes, no pone
afencién, estudia de memoria, se alvida /a pala-
bra con que debe continuar, apagada, sin ldeas
propias, necesita mucho esfuerzo y dedicacion
para aprenderalgo. (Folio 372)

Aplicacion, capacidad, produccién, traba-
jo, dedicacién, Tollette, calle, finura, modales.
sBuenos alumnos? En palabras de Bourdieu
diriamos que

“...los juicios que los profesores hacen so-
bre sus alumnos y sobre los trabajos que
elios producen son el producto de la puesta
én practica de estructuras meniales que
son el producto de la incorporacidn de es-
tructuras sociales... " (1937 56)

GFQ: "Poco preparada, apética, pocointe-
ligente, atiende, pero no retiene o no com-
prende, pocoafén, falta higiene enila labor.
No parece normal, de salud deficiente, por
&/ color de los lablos y la respiracién anor-
mal, la risa continua, nerviosa, distraida. No
congentra la afencién”. (Folic 352)

La exclusion aqui encuentra argumento
aliado en la normalidad / anormalidad desde el
discurso médico y las condiciones de salud —
cuando podria analizarse el contenido de la viven-
Cia como angustia, temor, suspenso, intranqui-
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lidad, inquietud, miedo, inseguridad, injusticia.
Este miedo paraliza |o aprendido a punto de
perderio. Se podria estardando cuenta de apren-
dizajes organizados a partir de la memoria
repetitiva, reforzados enla vivencia del sufrimian-
to como cansecuencia del contenido de la tarea,
la divisién del trabajo y las relacicnes de poder.
Esta tensién puede ser entendida como
una reaccién corporal automatica, explicada ya
desde el hombre primitive que reacclonaba al
peligro de salir a cazar con modificaciones fisio-
lbgicas de su cuerpo, sea para atacar como para
huir (arterias cerradas, musculos lensos, au-
mento del ritmo cardiaco, sangre a brazos y
piernas, vaciados los intestinos, mayor
adrenalina).
BE: “poco aseado, desalento, no se empefa
porcumplir, lenguaje soez, forma uncaniro de
cuchicheo por estar an los ullimos bancos,
despreocupado, no lleva Uliles, su caligrafia
deficiente, cardcter violento con sus compa-
fieros, deberes sucios, en las composiciones
revela deas sensalas, lee bien, sabe interpre-
tar y aclamarfas, quizds hays causas que
malogren su.inteligencia. En practica seinicié
mal. Daba confianza alos alumnos y después
la falta de disciplina en la clase, se preocupa
poco por las llustraciones”. Ei Sr. Director
expresa que “para furgarie habria de fenerse
encuentalos anfecedentes delalumno. hijo de
untrabajadordel campo, hachadorde lefe, de
una familia sumamente humilde, el hecho de
haber hecho sus estudios primarios en forma
irregular, a salfos; recibido, pocainfivencia de
sus maesfros. Han quedado en &l los impul-
505 del campo, del ambiente desfavorable en
que ha vivido®, (Folio 374)
VL: "Descuido enorme de su armreglo, no da
trabajo, necesano considerar que és de raza
indigena y el profesor debe estimulario, aseo
deficiente, pocointeligents, no tiene facilidad,
no lee correctamente, no se expresa bien,
mala predisposicién por su fisico de raza indl-
gena, aspecto delerminado y de poca inteli-
gencia”. (Folio 369)

Del registro, andlisis y cbservacion de los
comportamientos de los individuos se genara un
poder epistemolégico con capacidad de extraer
saberde los individuos. En la escuela la pedago-
gia harecuparadoinformacion del mismo funcio-
namiento de los sujetos para establecer pautas
de normalizacién: en este ejemplo puede

advertirse que la compatencia de |a lengua tradu-
ce acceso al capital cultural y no son condiciones
"naturales” de raza o clase social.

Esto muestra que las inversiones de po-
der y saber revisten caracter central entre las
conductas desviadas y las competencias esco-
lares —potancidndose las primeras dado que ia
escolarizacion analizada necesita cerlificar los
conocimientos adquiridos en funcion a la forma-
clon profesional: estaescuela secundariade prin-
ciplos de siglo esta formando maestros, con toda
lavaloracion cultural y pedagobgica que ello impli-
ca.

Reflexionando desde nuestros dias...
Enlapracticadel aula, al interior del siste-
ma educativo, la valoracion de los aprendizajes
delos alumnos se entiende en términcs de poner
calificaciones. Esta se constituye &n estimulo y
control, y todas las acciones se centran en los
alumnos, en sus conductas. El control de la
adquisicidn se prioriza sobre el proceso de
conocer.
; Las calificaciones se definan en tormmo a
escalas que van variando en los distintos mo-
mentos. La de menor amplitud descripta en los
documentos es suficlente-insuficiente. A partir
de 1911 la escala se modifica a: bueno, regulary
deficiente {desamrollando un cédigo paralas valo-
raciones positivas y dos para las negativas). A
partirde 1918: muy bueno, bueno, regularymalo.
Todas la modificaciones de la voz oficial son de
forma. De fondo la calificacién se registra desde
los juicios de los profesores, que participan de la
representacion, de la norma. Buscan ser impar-
ciales, pero las escalas no dan cuenta de la
determinacion de los criterios que sostienen esa
sarie, loque aumenta los niveles de arbitranedad,
Este control es ejercido desde la evalua-
¢ion entendida como examen que pretende dar
cuanta del conocimiento objetivo del saber de
cadaestudiante. Este modo de acluar interrumpe
el proceso de ensefiar y de aprender y evidencia
a laevaluacion como core, siendo susceptible da
ser medido, cbservado. En el caso analizado no
pareciera que las clasificaciones diarias dieran
cuanta de este proceso, mas bien podria pensar-
se &n que aumentan las situaciones de exposi-
cibn y control da los alumnas. El interrogatorio y
las pruebas escritas como legitimadores de la
representacion, ocupan un tiempo considerable
respacto al fiempo y la organizacion del trabajo
escolar, proveyendo informacién minuciosa de
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los alumnos.

Los examenes —desvirtuados del valor
pedagogico— se convierlen en una especie de
incentivo, en la eamolivacién® de la actividad
dulica y han pasado a ser los Unicos objetivos de
la escolarizacion. La nota es una convencion por
la cual la escuela certifica un conocimiento, pero
en manos de los docentes es {a medida objetiva,
hasta clentifica de evaluar.

Puede advertirse que el examan s un
instrumento normalizador que cumple la misién
de clasificar y jerarquizar siguiendo las normas
propuestas porlos grupos que detentan el poder.
Es un espacio que invierle las relaciones de
sabery poder, de manera lal que presenta como
gi fueran relaciones de saber las que son funda-
mentaimenta de poder, esto se evidenciaen que
1) el examen invierte laeconomia de la visibilidad
en el ejercicio de poder y asi son los somatidos
los que tiene que ser vistos: 2) hace entrar la
individualidad en un campo documental. En este
caso, hay registrode cada accién, ejemplode ello
son las Actas de Consejo de Profesores, Padria
pensarse que este es el antecedente poiitico de
los legajos escolares (Nosei, 2001); 3} el exa-
men, rodeado detodas sus técnicas documenta-
les hace de cada individuo un casc que se puede
describir, juzgar, medir y comparar y desde alli
enderezar, encauzar, corregir, volver alanorma
oexpulsar,

Los maestros se ven a si mismos coma
educadores y docentes por vocacion y
evaluadores por necesidad, ya que la institucién
les exige tomar pruebas, ponernotas, compietar
libretas y por eso tienen que conocer bien cdmo
van sus alumnos para informar a los padres y
controlar el progreso de la clase. Poseen el
derecho de decidir acercade qué ensefiary qué
evaluar.

La evaluacion es una accién cotidiana en
la vida de los sujetos. Apreciar, valorar, juzgar.
Mas aun en la clase, donde la clasificacién de los
alumnos es buscada permanentements, exigida
por los docentes y valorada por los alumnos.
Pareciera que el maestro no deja de valerar en
ningun momento loque hacen los alumnosy esta
apreciacion constituye una evaluacién informal
(Perrenoud, 1998) que se sostiene en las
interacciones cotidianas, sin siquiera quedar re-
gistrada, casiintuitiva. Asi quedan adverlidos los
modos de trabajar, de comunicarse, de compor-
tarse, de producir, que influyen en la evaluacidon
mas formal (esto no quiera decir que el docente

pueda poner la nota que guiera, sinc que io que
considera un buen alumno direcciona hacia dén-
de enfatizar y qué considerar como aspectlos
prioritarios). Esta evaluacién formal —que ubica
oficialmente acada alumno respecto alo espera-
do- combina de manera original las apreciacio-
nes formuladas por los docentes (concaptos) y
laspruebas administradas. Y ante la dificultad de
hacer publica toda la informacion disponible, se
ordena a los alumnos, se los clasifica. “Clasificar
significa agrupar sares, objetos, etc., que pueden
ser muy diferentes, pero comparten un atributo
comun” (Pruzzo, 1988:138).

El atribute coman es el de sostener una
cultura dada, una culturadigna de ser transmitida
y aprendida en laescuela, que da cuenta y valora
unos saberes y unos comportamientos. Estos se
constituyen en el sentido mas profundo de ia
escolarizacion y dan sentido al oficio de alumno.

En este sentido sera fundamental hacer
axplicito lo que es un buen y mal alumno para el
docente. Al respecto, Rosenthal y Jacobson
{1968) mostraron como las expeciativas que los
docentes tienen acerca de los posibles rendi-
mientos de sus alumnos pueden convertirse en
una profecia: la representacion de buenos y ma-
los alumnos genera buenos y malos rendimien-
tos, le llamaron efecto edipico de la prediccion. El
halo que rodea a algunas conductas (*... podria
sar mejor, dado que as hijo de maestros’), o el
efecto de contaminacién (*... hijode untrabajador
del campo, hachador de lefla, de una familia
sumamente humiide’) se convierten en causas
de los problemas de aprendizaje.

En palabras de Bourdieu éste seria el
mandato de la escuela;

*...enrealidad, tengo por objeto las estruc-

turas mentales de un personaje que ejer-

ce una de las magistraturas sociales mas
poderosas de nuesira sociedad que tiene

el poder de condenar (usted es idiofa o

nulo) o de consagrar simbdlicamente (us-

ted esinteligents)..." (1997.56)

| NOTAS i

Nota 1: Nétese gus e4ta escala guarda coherencis con la
desamoliada an la seducacidn primana desds 1805, {cfr
Digesto do Instruccion Primatia. Escuelas y dependen-
cias del Consajo Nacions! de Educacidn. Conseje Na-
cional da Educacién. Leyes, decretos y rescluciones vi-
pontes. 1805 Toma |, pags. 207-208, Habila que desta-
CAr Gue UNa escail de dos grados suficiente o insuficlen-
te faciita la tarea docente, disminuyendo la posibilidad
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de injusticia y sumentando la confisbiidad (Thordike-
Hagen, 1981), pero puedo resultar poco descriptva de
los progresca de los estudiantes

Nota 2: Las escales ordinales presantan una serie de
categorias cvdenadas de acuerdo con un eritédo definido
gue agqul no queds explicitado y que no permite aleracio-
nes en la secusncia. Los grados estdn ordenados de
manar a meyor o de peor a mejor. Camfiond (1888) agre-
ga que ma caraclenzan porque las distancias enlre las
categorias no deben ser necesarlaments iguales: la dis-
tancia entre sobresalionte ¥ distinguide no tiane que eer
igual ala da distinguide-busne y por efio no deberian ser
ulifizadas como escaiss universales aumentando los ni-
veles da Injusticia que le evaluacidn leva implicite, tal
como lo impane esta ragismantacitn

Nota 3:E| Monitor de la Educacién Comin, N 480 del 30
¢i# abril do 1811. Seccidn administzativa, Pag 268

Nots 4: “Ast. 15 la reprobacién de més de una matena o
eplazamianto en mas de dos obliga a la repeticidn del
cumo compieic” Op. C, pag 270

Mola 5 En ests senlido debe recordarss gque el plan da
esludios que formd a los maestros nommales rurales
inciula asignaturas orentadas a tal fin: Botdnica; Agrono-
mig; Legislagién Rural, Zoslogla, Zoolecnia. Mas tards se
incorpora Economla Doméstica gus comprendis tres
rubrog administracidn del hogar, higene de la simenta-
cidn y medicing casara y de urgencia Justficaba esia
incorporacidn la certeza de que el ejercicio de ls docencia
seiia realizado en lugmres poco pobisdos y alejados de
centros urbancs. En la mayoria de los casos de los
docentes dependa la organizacién de la comunidad esco-
lar. su slimentacién, higiene, segutidad, ademds da |a
iniciacidn an la culiura escoiar. (Pruzzo, 2002)
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